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1. Введение 

Отчет о результатах деятельности Главы муниципального образования «Город Майкоп» и Администрации муниципального образования «Город Майкоп» за 2022 год подготовлен в соответствии с требованиями федерального законодательства, законодательства Республики Адыгея и Устава муниципального образования «Город Майкоп» и сформирован на основе официальных статистических данных и итоговой информации структурных подразделений Администрации муниципального образования «Город Майкоп», реализующих полномочия по решению соответствующих вопросов местного значения, а также информации о реализации отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными и региональными законами.


Работа Администрации муниципального образования «Город Майкоп» при поддержке Совета народных депутатов муниципального образования «Город Майкоп» в 2022 году строилась в соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», другими федеральными и республиканскими законами и нормативными правовыми актами, Уставом муниципального образования «Город Майкоп».

Для повышения уровня жизни граждан и в целом роста социально-экономического развития муниципального образования «Город Майкоп»:

- проводилась работа по реализации Указов Президента Российской Федерации В. В. Путина;

- посредством документов стратегического планирования реализовывались цели и задачи в соответствии с приоритетными направлениями развития Стратегии социально-экономического развития Республики Адыгея до 2030 года; 
- осуществлялись мероприятия по достижению целевых показателей, необходимых для выполнения национальных проектов; 
- проводились мероприятия по реализации индивидуальной программы социально-экономического развития Республики Адыгея. 

Работа Администрации муниципального образования «Город Майкоп» в 2022 году была направлена на достижение основной цели – создание качественной городской среды, как совокупности благоприятных условий для жизни населения и деятельности хозяйствующих субъектов, путем повышения эффективности муниципального управления и эффективного расходования бюджетных средств.  

В 2022 году постановлением Администрации муниципального образования «Город Майкоп» от 10.11.2022 № 1034 «Об утверждении Плана мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Город Майкоп» до 2030 года утвержден План мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Город Майкоп» до 2030 года (далее-План мероприятий), который разработан на основе положений Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Город Майкоп» до 2030 года» (далее-Стратегия), утвержденной Решением Совета народных депутатов муниципального образования «Город Майкоп» от 28.01.2021 № 153-рс.
В Стратегии определены долгосрочные цели, задачи и направления социально-экономического развития муниципального образования «Город Майкоп» на основе приоритетных направлений социально-экономического развития Республики Адыгея с учетом имеющихся ключевых проблем и конкурентных преимуществ муниципального образования «Город Майкоп».

Стратегия – это реальный инструмент обеспечения более высокого качества уровня жизни горожан посредством повышения эффективности управления, обеспечения конкурентоспособности ключевых отраслей экономики, оптимального освоения финансовых средств, создания благоприятного инвестиционного климата. 

Главная цель разработки Стратегии – определение приоритетных направлений развития муниципального образования «Город Майкоп», в целях создания благоприятных условий для граждан, проживающих в муниципальном образовании «Город Майкоп», посредством эффективной деятельности экономического сектора в долгосрочной перспективе на период до 2030 года. 
Специализация развития муниципального образования «Город Майкоп» определена с учетом конкурентных преимуществ по четырем направлениям развития:

- рынки – направления экономического развития и развития научно-инновационной сферы;

- институты – направления развития институциональной среды;

- человеческий капитал – направления развития социальной сферы;

- инвестиции и финансовый капитал – инвестиционная политика и сбалансированность бюджета.

В каждом направлении развития обозначены стратегические цели, подцели и конкретные стратегические задачи. 
План мероприятий является механизмом реализации Стратегии и содержит стратегические цели, задачи, показатели, ожидаемые результаты реализации Стратегии и комплекс мероприятий по реализации основных направлений Стратегии.  

Реализация Плана мероприятий осуществляется в рамках бюджетных ассигнований на реализацию муниципальных программ муниципального образования «Город Майкоп». Результаты мониторинга Плана мероприятий, по итогам отчетного календарного года, будут отражены в ежегодном отчете о ходе исполнения Плана мероприятий на реализацию Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Город Майкоп» до 2030 года по итогам отчетного 2022 года.
1.1. Основные характеристики муниципального образования
«Город Майкоп»

Город Майкоп – это столица Республики Адыгея, экономический и культурный центр. Муниципальное образование «Город Майкоп» является городским округом. Территория муниципального образования включает в себя территории следующих населенных пунктов: город Майкоп, поселок Западный, хутор Гавердовский, поселок Северный, поселок Подгорный, хутор Косинов, станица Ханская, хутор Веселый, поселок Родниковый.

Территория в границах муниципального образования составляет 28,3 тыс. га или 3,6 % территории Республики Адыгея. Численность постоянного населения муниципального образования «Город Майкоп» по состоянию на 01.01.2022 составила 161 825 человек, или 34,6 % от общей численности населения республики. Плотность населения 570,8 чел./км².
По данным Управления Федеральной службы государственной статистики по Краснодарскому краю и Республике Адыгея, в муниципальном образовании «Город Майкоп», по состоянию на 01.01.2023, зарегистрирован     2 871 хозяйствующий субъект (предприятия, организации, их филиалы и другие обособленные подразделения) по всем видам экономической деятельности и формам собственности (за 2022 год число предприятий уменьшилось к уровню 2021 года на 60 единиц или на 2,0 %). 
Основу экономического потенциала города составляют обрабатывающие производства, имеющие выраженную несырьевую направленность. Основными видами данной отрасли производства являются: производство пищевых продуктов и напитков, целлюлозно-бумажное производство, производство машин и оборудования. 

Одной из отраслей экономики является сельское хозяйство, для развития которого сельскохозяйственным товаропроизводителям оказывается государственная поддержка в виде субсидий.

Майкоп обладает мощным потенциалом для развития предпринимательства – этому способствует наличие трудовых, финансовых ресурсов; рынков сбыта. В муниципальном образовании «Город Майкоп» осуществляют свою деятельность 7,0 тысяч субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе количество индивидуальных предпринимателей 5 202 человека (по информации Управления Федеральной налоговой службы по Республике Адыгея), основные сферы деятельности которых: оптовая и розничная торговля и строительство. Сеть предприятий потребительского рынка представляют 3,4 тысячи объектов, в структуре которых оптовая и розничная торговля, общественное питание, бытовое обслуживание.
1.2. Основные показатели социально-экономического развития
 муниципального образования «Город Майкоп» за 2022 год

	№ п/п
	Основные показатели 
социально-экономического 
развития
	Единица 
измерения
	Факт за 2022 год
	Факт за 
2021 год
	Отклонение 

в % (+, -)
(2022 /2021)

	I. Демография, труд, уровень доходов, занятость населения

	Демография

	1.
	Численность постоянного населения 
	человек
	161 825
(на 01.01.2022)
	161 892

(на 01.01.2021)
	- 67

(100,0 %)

	2.
	Естественное движение населения: прирост (+), убыль (-) 

за январь-ноябрь 2022 года
(по данным органа ЗАГС)
	человек
	
- 412
	- 726 


	+ 314

	3.
	Миграция населения: приток (+), отток (-) за январь-ноябрь 2022 года
	человек
	- 3 562
	+ 652
	- 4 214

	Труд 

	4.
	Среднесписочная численность работающих (по крупным и средним предприятиям)
	человек
	35 195
	36 372
	- 1 177
(96,8 %)

	Доходы населения

	5.
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата на одного работника (по крупным и средним предприятиям)
	рублей
	42 231,4
	38 387,9
	110,0

	Занятость населения

	6.
	Уровень регистрируемой безработицы
	%
	0,5
	0,6
	- 0,1

	7.
	Численность безработных граждан, состоящих на учете
	человек
	422
	512
	82,4

	II. Социальная сфера (муниципальные учреждения)
III. 

	Образование

	1.
	Образовательные организации, в том числе:
	количество учреждений (единиц)
	
	
	

	1.1.
	Дошкольные образовательные организации
	единиц
	43
	44
	- 1

	
	- число обучающихся, в том числе: 
	человек
	8 495
	9 000
	- 505

(94,4 %)

	
	- от 1,5 до 3-х лет
	человек
	1 584
	1 722
	- 138 

(91,9 %)

	
	- от 3-х до 7-и лет
	человек
	6 911
	7 278
	- 367 
(94,9 %)

	
	- охват детей от 1,5 до 3-х лет
	%
	100,0
	100,0
	100,0

	1.2.
	Образовательные организации общего образования
	единиц
	27
	27
	-

	1.2.1.
	- число обучающихся, в том числе: 
	человек
	19 994
	19 598
	+ 396
(102,0 %)

	
	- I – IV
	человек
	8 499
	8 454
	+ 45
(100,5 %)

	
	- V - IX
	человек
	10 121
	9 767
	+ 354
(103,6 %)

	
	- X - XII
	человек
	1 374
	1 377
	- 3
(99,8 %)

	
	- число медалистов
	человек
	87
	80
	+ 7

	
	- число 100-балльников
	человек
	3
	1
	+ 2

	1.2.2.
	- горячее питание:
	
	
	
	

	
	- число детей, получающих горячее питание 
	человек
	12 822
	14 227
	- 1 405
(90,1 %)

	
	- охвачено горячим питанием  
	%
	64,1
	72,6
	- 8,5  

	1.2.3.
	- летний отдых (число детей, прошедших оздоровление в летних лагерях)
	человек
	1 240
	1 237
	+ 3

(100,2 %)

	1.3.
	Учреждения дополнительного образования
	количество учреждений
	2
	3
	- 1

	
	- число обучающихся 
	человек
	19 313
	19 450
	- 137
(99,3 %)

	
	- доля детей от 5 до 18 лет, посещающих учреждения дополнительного образования
	%
	75,2
	77,4
	- 2,2

	Культура

	2.
	Учреждения культуры, в том числе:
	количество учреждений
	
	
	

	2.1.
	Библиотеки
	
	
	
	

	
	- ЦБС
- филиалы библиотек
	единиц
	1

14
	1

14
	-

	2.2.
	Организации культурно-досугового типа, в том числе:
	количество учреждений
	10
	10
	-

	
	- клубные учреждения

- филиалы клубных учреждений
	единиц
	2

2
	2

2
	

	
	- творческие коллективы
	единиц
	6
	6
	

	2.3.
	Учреждения дополнительного образования
	количество учреждений
	1
	2
	- 1

	
	- число обучающихся
	человек
	210
	424
	- 214
(49,5 %)

	
	- доля детей от 5 до 18 лет, посещающих учреждения дополнительного образования
	%
	1,8
	1,8
	100,0

	2.4.
	Парки
	единиц
	1
	1
	-

	2.5.
	Культурно-досуговые мероприятия
	
	
	
	

	
	- количество культурно-досуговых мероприятий
	единиц
	2 048
	2 037
	+ 11

(100,5)

	
	- число граждан, посетивших культурно-досуговые мероприятия
	человек
	369 501
	327 457
	+ 42 044

(112,8 %)

	Физическая культура и спорт

	3.
	Учреждения, объекты физической культуры и спорта
	
	
	
	

	3.1.
	Спортивные школы Олимпийского резерва
	единиц
	2
	2
	-

	
	- число детей, посещающих детско-юношеские спортивные школы
	человек
	1 594
	1 542
	+ 52 
(103,4 %)

	3.2.
	Спортивные и культурно-массовые мероприятия
	
	
	
	

	
	- численность жителей города, занимающихся физической культурой и спортом
	человек
	82 000
	73 000
	+ 9 000
(112,3 %)

	
	- доля граждан, занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности населения
	%
	50,7
	45,2
	+ 5,5

	IV.  Сфера жизнеобеспечения города

	Благоустройство

	1.
	Дорожное хозяйство
	
	
	
	

	
	- протяженность построенных автомобильных дорог
	км
	3,25
	1,4
	+ 1,85

(в 2,3 раза)

	
	- площадь отремонтированных дорог (гравийно-щебеночных)
	тыс. м²
	185,55
	192,5
	- 6,95

(96,4 %)

	
	- реконструировано дорог из гравийно-щебеночных в асфальтобетонные
	км
	0,83
	2,2
	- 1,37

(37,7 %)

	
	- отремонтировано дорог с асфальтобетонным покрытием
	км
	10,4
	12,45
	- 2,05

(83,5 %)

	
	- количество павильонов, установленных на автобусных остановках
	единиц
	2
	1
	+ 1

	2.
	Дворовые территории
	
	
	
	

	
	- количество благоустроенных дворовых территорий
	единиц
	10
(10 МКД)
	26 

(26 МКД)
	- 16

	
	- общая площадь дорожного покрытия дворовых территорий
	тыс. м²
	8,842
	25,068
	- 16,226

(35,3 %)

	
	- количество установленных и отремонтированных детских игровых площадок
	единиц
	10
	24
	- 14

	3.
	Уличное освещение
	
	
	
	

	
	- общая протяженность освещенных частей улиц
	км
	478,0
	472,4
	+ 5,6

(101,2 %)

	
	- количество замененных светоточек
	штук
	2 859
	38
	+ 2 821

	4.
	Озеленение
	
	
	
	

	
	- количество спиленных деревьев
	штук
	502
	307
	+ 195

	
	- количество высаженных деревьев
	штук
	651
	731
	- 80

	
	- количество произведенной обрезки зеленых насаждений
	штук
	88
	80
	+ 8

	
	- площадь выкошенных газонов
	тыс. м²
	1,917
	1,919
	100,0

	
	- площадь высаженных клумб
	тыс. м²
	16,79
	2,0607
	в 8,1 раз

	5.
	Общественные территории
	
	
	
	

	
	- количество благоустроенных общественных территорий
	единиц
	6
	3
	+ 3

	
	- площадь благоустроенных общественных территорий
	тыс. м²
	12,0
	6,442
	+ 5,558

(186,3 %)

	Городская инфраструктура

	1.
	Пассажиропоток (количество перевезенных пассажиров), в том числе перевозки, осуществляемые: 
	тыс. 

человек
	5 451,3
	5 391,6
	+ 59,7

(101,1 %)

	
	- МУП «Троллейбусное управление»
	тыс. 

человек
	3 506,7
	3 225,6
	+ 281,1

(108,7 %)

	
	- прочими транспортными предприятиями
	тыс. 

человек
	1 944,6
	2 166,0
	- 221,4

(89,8 %)

	2.
	Грузооборот
	тыс. т/км
	15 180,3
	17 266,9
	- 2 086,6

(87,9 %)

	3.
	Объем перевезенных грузов
	тыс. тонн
	819,2
	825,0
	- 6,0

(99,3 %)

	4.
	Число сельских населенных пунктов, обслуживаемых почтовой связью
	единиц
	8
	8
	100,0

	5.
	Число телефонизированных сельских населенных пунктов
	единиц
	8
	8
	100,0

	V.  Экономика

	1.
	Количество зарегистрированных юридических лиц и филиалов, в том числе:
	количество объектов
	2 886
(на 01.01.2022)
	3 088
(на 01.01.2021)
	- 202
(93,5 %)

	
	- крупные предприятия
	единиц
	321
	377
	- 56

	
	- средние предприятия
	единиц
	6
	11
	- 5

	
	- малые предприятия
	единиц
	157
	165
	- 8

	
	- микропредприятия
	единиц
	1 496
	1 631
	- 135

	
	- некоммерческие организации
	единиц
	906
	904
	+ 2

	Промышленное производство

	1.
	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по полному кругу предприятий, в том числе:
	млн. рублей
	27 141,1
	24 515,1
	+ 2 626,0

(110,7 %)

	
	- по крупным и средним предприятиям
	млн. рублей
	24 141,1
	21 597,1
	+ 2 544,0

(111,8 %)

	
	- по малым и микропредприятиям
	млн. рублей
	3 000,0
	2 918,0
	+ 82,0

(102,8 %)

	2.
	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по видам экономической деятельности по крупным и средним предприятиям, в том числе:
	млн. рублей
	24 141,1
	21 597,1
	111,8

	
	- обрабатывающие производства
	млн. рублей
	21 512,6
	19 034,9
	113,0

	
	- обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	млн. рублей
	1 821,1
	1 801,6
	101,1

	
	- водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	млн. рублей
	807,4
	760,5
	106,2

	Финансовое состояние предприятий (крупные и средние предприятия)

	1.
	Сальдированный финансовый результат (прибыль минус убыток)
	млн. рублей
	1 520,4

(на 01.12.2022)


	2 695,3
(на 01.12.2021)


	- 1 174,9

(56,4 %)

	2.
	Состояние платежей и расчетов, в том числе: 
	
	
	
	

	
	- суммарная задолженность по обязательствам (разница между кредиторской и дебиторской задолженностью)
	млн. рублей
	5 495,1
	4 138,1
	- 1 357,0

(132,8 %)

	
	- кредиторская задолженность, 

в том числе просроченная


	млн. рублей
млн. рублей

%
	10 662,8
4 028,6

37,8
	9 996,2

3 945,2

39,5
	+ 666,6
+ 84,6

	
	- дебиторская задолженность,

в том числе просроченная 
	млн. рублей
млн. рублей

%
	5 167,7
470,1

9,1
	5 858,1

514,1

8,8
	- 690,4
- 44,0

	Сельское хозяйство

	1.
	Поддержка сельхозтоваропроизводителей (в рамках реализации государственной программы):
	тыс. рублей
	44 491,4
	30 712,3
	+ 13 779,1

(144,9 %)

	
	- средства федерального бюджета
	тыс. рублей
	44 046,4
	30 401,0
	144,9

	
	- средства республиканского бюджета Республики Адыгея
	тыс. рублей
	445,0
	311,3
	142,9

	2.
	Субсидирование граждан (в рамках реализации муниципальной программы):
	
	
	
	

	
	- средства местного бюджета
	тыс. рублей
	169,7
	452,5
	- 282,8

(37,5 %)

	
	- собственные средства граждан
	тыс. рублей
	388,7
	1 489,6
	- 1 100,9

(26,1 %)

	
	- количество построенных теплиц
	штук
	13
	38
	- 25

	
	- общая площадь теплиц
	м²
	1 040,7
	1 541,0
	- 500,3

	Сфера предпринимательства и потребительского рынка

	Предпринимательство

	1.
	Число субъектов малого и среднего предпринимательства
	число СМСП
	6 991
	7 193
	- 202

(97,2 %)

	2.
	Поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства в рамках реализации государственной программы Республики Адыгея: 
	
	
	
	

	
	- число СМСП, получивших поддержку:

- микрозаймы;

- гарантии
	число СМСП
	217

217

-
	123

101

22
	+ 94

(176,4 %)



	
	- сумма денежных средств:

- микрозаймы;

- гарантии
	млн. рублей
	480,8

480,8

-
	242,9

198,4

44,5
	+ 237,9

(197,9 %)



	Потребительский рынок (показатели по крупным и средним предприятиям)

	1.
	Количество объектов, осуществляющих деятельность в сфере потребительского рынка
	число 

объектов
	3 396
	3 347
	+ 49

(101,5 %)

	2.
	Количество проведенных ярмарок
	количество

ярмарок
	189
	85
	+ 104

(в 2,2 раза)

	3.
	Оборот розничной торговли
	млн. рублей
	22 058,2
	18 808,6
	109,5 

(индекс 

физического объема)

	4.
	Оборот общественного питания
	млн. рублей
	791,5
	794,0
	91,1

(индекс 

физического объема) 

	5.
	Объем платных услуг
	млн. рублей
	10 009,7
	9 417,5
	106,0

	Инвестиции 

	1.
	Объем инвестиций в основной капитал (по крупным и средним предприятиям) 
	млн. рублей
	 7 773,7
	6 102,2
	+ 1 671,5

(127,4 %)

	2.
	Инвестиции в основной капитал в расчете на одного жителя 
	тыс. рублей
	48,0
	37,7
	+ 10,3

	3.
	Количество реализуемых инвестиционных проектов
	единиц
	16
	15
	+ 1

	4.
	Количество инвестиционных площадок
	единиц
	26
	13
	+ 13

	Строительство и ввод жилья

	1.
	Объем работ, выполненных по виду деятельности «Строительство»
	млн. рублей
	2 401,9
	3 394,1
	76,0 (с применением индекса-дефлятора)

	2.
	Ввод в действие жилых домов, в том числе:
	м² общей площади
	111 323
	70 721
	+ 40 602

(157,4 %)

	
	- введено населением
	м² общей площади
	97 907
	59 336
	+ 38 571

(165,0 %)

	Жилищная политика

	1.
	Обеспечение жильем категорий граждан (в рамках реализации федерального, республиканского законодательства, государственных программ), 
в том числе:
	человек 

(семей), 

жилых 

помещений
	
	
	

	
	- ветераны Великой Отечественной войны
	человек
	-
	1
	- 1

	
	- реабилитированные граждане
	человек
	1
	1
	-

	
	- инвалиды и семьи, имеющие детей-инвалидов:
	человек 

(семей)
	7
	6
	+ 1

	
	- ветераны боевых действий
	человек
	1
	2
	- 1

	
	- вынужденные переселенцы
	человек
	-
	-
	-

	
	- граждане, пострадавшие от радиационных аварий
	человек
	-
	1
	- 1

	
	- военнослужащие, уволенные в запас
	человек
	-
	-
	-

	
	- граждане, выехавшие из районов Крайнего Севера
	человек
	1
	1
	-

	2.
	Обеспечение жильем категорий граждан (в рамках реализации муниципальной программы), 
в том числе:
	
	
	
	

	2.1.
	- молодые семьи
	семей
	40
	30
	+ 10

	
	- израсходовано денежных средств в виде социальных выплат на жилье для молодых семей, в том числе за счет средств:
	тыс. рублей
	51 325,6
	39 587,3
	+ 11 738,3

(129,7 %)

	
	- федерального бюджета
	тыс. рублей
	17 232,8
	7 931,5
	217,3

	
	- республиканского бюджета Республики Адыгея
	тыс. рублей
	18 890,2
	16 656,2
	113,4

	
	- местного бюджета
	тыс. рублей
	15 202,6
	14 999,6
	101,4

	
	- кроме того, за счет внебюджетных источников
	тыс. рублей
	48 722,8
	34 032,8
	+ 14 690,0

(143,2 %)

	2.2
	- малоимущие граждане
	жилых 

помещений
	1
	1
	-

	
	- израсходовано денежных средств на приобретение жилья для малоимущих граждан за счет средств местного бюджета
	тыс. рублей
	2 428,6
	-
	 + 2 428,6

	2.3.
	- дети-сироты
	жилых

помещений
	43
	48
	- 5

	
	- израсходовано денежных средств на жилье для детей-сирот, в том числе за счет средств:
	тыс. рублей
	52 950,7
	54 306,6
	- 1 355,9

(97,5 %)

	
	- федерального бюджета
	тыс. рублей
	17 648,4
	18 738,8
	94,2

	
	- республиканского бюджета Республики Адыгея
	тыс. рублей
	35 302,3
	35 567,8
	99,3

	
	- местного бюджета
	тыс. рублей
	631,1
	-
	+ 631,1

	2.4.
	- обеспечение жильем по договору социального найма во внеочередном порядке, по решению суда
	жилых 

помещений
	2
	2
	-

	2.5.
	- переселение граждан из аварийного жилья
	жилых 

помещений
	-
	-
	-

	
	- израсходовано денежных средств на переселение граждан из аварийного жилья, в том числе за счет средств:
	тыс. рублей
	-
	-
	-

	VI. Управление муниципальным имуществом

	1.
	Количество земельных участков, выделенных многодетным семьям
	количество участков
	114
	199
	- 85

	VII. Муниципальные услуги

	1.
	Общее количество оказанных муниципальных услуг, 

в том числе:
	количество услуг
	5 838 113
	6 534 093
	- 695 980

(89,3 %)

	
	- оказано в электронной форме
	количество услуг
	5 824 097
	6 518 057
	89,4

	
	- оказано через МФЦ
	количество услуг
	6 484
	7 509
	86,3

	2.
	Доля муниципальных услуг, оказанных в электронной форме и через МФЦ
	%
	99,87
	99,87
	100,0

	VIII. Муниципальные программы

	1.
	Расходы бюджета на реализацию муниципальных программ
	% в общих расходах бюджета
	93,6
	91,3 
	+ 2,3

	IX. Бюджет

	1.
	Доходы бюджета, в том числе:
	млн. рублей
	5 259,6
	4 057,1
	+ 1 202,5

(129,6 %)

	
	- налоговые и неналоговые доходы
	млн. рублей
	2 003,3
	1 753,3
	+ 250,0

(114,3 %)

	
	- объем доходов на одного жителя
	тыс. рублей
	32,5
	25,1
	+ 7,4

	2.
	Расходы бюджета
	млн. рублей
	5 236,2
	3 993,7
	+ 1 242,5

(131,1 %)

	
	- объем расходов на одного жителя
	тыс. рублей
	32,4
	24,7
	+ 7,7

	3.
	Дефицит (-), профицит (+)
	млн. рублей
	+ 23,4
	+ 63,4
	- 40,0


2. Результаты социально-экономического развития 
муниципального образования 
«Город Майкоп» за 2022 год 
2.1. Демография, труд и занятость населения
2.1.1. Демографическая ситуация
Численность постоянного населения муниципального образования «Город Майкоп» по состоянию на 01.01.2022 составила 161 825 человек (в том числе: городское население 139 076 человек, сельское население 22 749 человек), что на 67 человек меньше показателя на 01.01.2021 года. 
 По итогам 11 месяцев 2022 года (по состоянию на 01.12.2022) естественная убыль населения (смертность превысила рождаемость – по регистрации в органах ЗАГС) составила 412 человек (за аналогичный период 2021 года – 726 человек), миграционный отток населения (число выбывших превысило число прибывших) 3 562 человека (в аналогичном периоде 2021 года наблюдался миграционный приток – 652 человека).
2.1.2. Трудовые ресурсы и занятость населения
Среднесписочная численность работников крупных и средних предприятий в отраслях экономики (без внешних совместителей) в январе-декабре 2022 года снизилась по сравнению с 2021 годом на 3,2 % (1 177 человек) и составила 35 195 человек.
Распределение численности работников на крупных и средних 
предприятиях города по видам экономической деятельности

(человек)
	№ п/п
	Показатель
	2022

год
	2021

год
	2022/2021,

%

	1.
	Всего работающих на крупных и средних предприятиях (человек), в том числе по видам экономической деятельности:
	35 195
	36 372
	96,8

	2.
	Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство
	167
	166
	100,6

	3.
	Обрабатывающие производства
	-
	-
	-

	4.
	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	1 485
	1 468
	101,2

	5.
	Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	-
	-
	-

	6.
	Строительство
	-
	-
	-

	7.
	Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов
	2 144
	2 066
	103,8

	8.
	Транспортировка и хранение
	1 483
	1 525
	97,2

	9.
	Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	263
	289
	91,0

	10.
	Деятельность в области информации и связи
	-
	-
	-

	11.
	Деятельность финансовая и страховая
	-
	-
	-

	12.
	Деятельность по операциям с недвижимым имуществом
	377
	408
	92,4

	13.
	Деятельность профессиональная, научная и техническая
	627
	647
	96,9

	14.
	Деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги
	648
	807
	80,3

	15.
	Государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение
	6 652
	6 711
	99,1

	16.
	Образование
	6 271
	6 640
	94,4

	17.
	Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг
	6 816
	6 980
	97,7

	18.
	Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений
	-
	-
	-

	19.
	Предоставление прочих видов услуг
	105
	103
	101,9


Снижение численности работающих по данным Управления Федеральной службы государственной статистики по Краснодарскому краю и Республике Адыгея наблюдается в следующих отраслях:

- транспортировка и хранение – на 2,8 % (42 человека);

- деятельность гостиниц и предприятий общественного питания – на 9,0 % (26 человек);

- деятельность по операциям с недвижимым имуществом – на 7,6 % (31 человек);

- деятельность профессиональная, научная и техническая – на 3,1 % (20 человек);

- деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги – на 19,7 % (159 человек);

- государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение – на 0,9 % (59 человек);

- образование – на 5,6 % (369 человек);

- деятельность в области здравоохранения и социальных услуг – на 2,3 % (164 человека).
Рост среднесписочной численности отмечен в таких отраслях, как:

- сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство – на 0,6 % (1 человек);

- обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха – на 1,2 % (17 человек);

- торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов – на 3,8 % (78 человек);

- предоставление прочих видов услуг – на 1,9 % (2 человека).
2.1.3. Уровень жизни населения
Для граждан, занятых на предприятиях и осуществляющих деятельность в учреждениях и организациях, источником доходов является заработная плата.

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников крупных и средних предприятий всех видов деятельности, расположенных на территории муниципального образования «Город Майкоп», по итогам 2022 года сложилась в размере 42 231,4 рубль, что на 10,0 % выше уровня 2021 года (38 387,9 рублей). 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников крупных и средних предприятий города 
по видам экономической деятельности
(руб.)

	№ п/п
	Показатель
	2022 год
	2021 год
	2022/2021, 

%

	1.
	Всего среднемесячная заработная плата работающих на крупных и средних предприятиях (в рублях), в том числе по видам экономической деятельности:
	42 231,4
	38 387,9
	110,0

	2.
	Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство
	37 239,9
	33 356,8
	111,6

	3.
	Обрабатывающие производства
	44 211,7
	40 370,6
	109,5

	4.
	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	43 384,2
	36 752,2
	118,1

	5.
	Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	26 081,6
	24 143,1
	108,0

	6.
	Строительство
	57 880,7
	56 100,6
	103,2

	7.
	Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов
	39 058,9
	35 405,5
	110,3

	8.
	Транспортировка и хранение
	35 504,7
	30 332,6
	117,1

	9.
	Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	35 840,4
	31 157,1
	115,0

	10.
	Деятельность в области информации и связи
	38 815,9
	35 758,0
	108,6

	11.
	Деятельность финансовая и страховая
	68 291,5
	60 479,1
	112,9


	12.
	Деятельность по операциям с недвижимым имуществом
	28 353,0
	23 617,2
	120,1

	13.
	Деятельность профессиональная, научная и техническая
	42 258,5
	38 103,1
	110,9

	14.
	Деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги
	36 816,6
	29 103,4
	126,5

	15.
	Государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение
	52 930,9
	50 885,2
	104,0

	16.
	Образование
	35 930,2
	30 816,9
	116,6

	17.
	Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг
	39 769,3
	36 317,7
	109,5

	18.
	Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений
	33 423,2
	29 993,2
	111,4

	19.
	Предоставление прочих видов услуг
	28 481,1
	24 958,1
	114,1


За 2022 год реальная заработная плата работников крупных и средних предприятий города сложилась с отрицательной динамикой, снижение составило 4,3 %. Снижение произошло по причине превышения индекса потребительских цен на товары и услуги, который в Республике Адыгея по итогам 2022 года составил 114,9 % (январь-декабрь 2022 года к январю-декабрю 2021 года), в сравнении с ростом заработной платы. Справочно, в Российской Федерации по результатам 2022 года официальная инфляция составила 11,94 %.
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По-прежнему сохраняется дифференциация в размере оплаты труда между отраслями экономики. 

Наиболее высокий уровень оплаты труда сложился в следующих отраслях:

- деятельность финансовая и страховая – 68 291,5 рубль;

- строительство – 57 880,7 рублей;
- государственное управление и обеспечение военной безопасности, социальное обеспечение – 52 930,9 рублей;
- обрабатывающие производства – 44 211,7 рублей.
Самая низкая по городу среднемесячная заработная плата сложилась в следующих отраслях:

- водоснабжение, водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений – 26 081,6 рубль;

- деятельность по операциям с недвижимым имуществом – 28 353,0 рубля;

- предоставление прочих видов услуг – 28 481,1 рубль.

2.1.4. Мероприятия, проводимые в сфере трудовых отношений

Администрацией муниципального образования «Город Майкоп» в течение отчетного 2022 года проведен ряд мероприятий по соблюдению норм трудового законодательства, основными из которых стали:

1. Ежемесячный мониторинг обеспечения выплаты заработной платы работникам предприятий, учреждений и организаций всех форм собственности.

В соответствии с распоряжением Главы Республики Адыгея от 01.07.2016 № 105-рг «О мерах по организации мониторинга обеспечения выплаты заработной платы» в 2022 году была продолжена работа по проведению мониторинга соблюдения норм и гарантий, предусмотренных трудовым законодательством, в части своевременной выплаты заработной платы на предприятиях, в учреждениях и организациях, осуществляющих деятельность на территории муниципального образования «Город Майкоп».   

2. Мониторинг своевременности и полноты выплаты заработной платы работникам учреждений, финансируемых за счет средств бюджета муниципального образования «Город Майкоп».

В течение 2022 года заработная плата работникам бюджетных, казенных, автономных учреждений, финансируемых из бюджета муниципального образования «Город Майкоп», а также подведомственных Администрации муниципального образования «Город Майкоп» муниципальных унитарных предприятий, выплачивалась в срок и в полном объеме.

3. Анализ ситуации задолженности по заработной плате работникам предприятий, учреждений, организаций, не финансируемых из бюджета муниципального образования «Город Майкоп».    
В течение 2022 года Государственной инспекцией труда в Республике Адыгея при проведении проверок в организациях, расположенных на территории муниципального образования «Город Майкоп», в отношении соблюдения требований трудового законодательства и иных нормативных актов, содержащих нормы трудового права, была выявлена задолженность по заработной плате в СНТ «Новая Весна» перед одним работником в сумме 31,0 тыс. рублей. По состоянию на 31.12.2022 задолженность перед работником по выплате заработной платы на данном предприятии сохранилась.
4. Ежемесячный мониторинг по снижению неформальной занятости населения муниципального образования «Город Майкоп».

Одной из основных задач в сфере социально-трудовых отношений на протяжении отчетного периода являлась легализация неформальной занятости населения и скрытых форм оплаты труда, а также выплаты заработной платы ниже установленного минимального размера оплаты труда. 
Численность легализованных на рынке труда жителей города, в части легализации трудовых отношений (заключение трудовых договоров работодателей с работниками), по итогам 2022 года составила 1 479 человек или 100,3 % от контрольного показателя (1 474 человека), установленного для муниципального образования «Город Майкоп» на 2022 год.
5. Мероприятия по снижению неформальной занятости. 

Несмотря на проводимую работу по снижению неформальной занятости, решить проблему без участия самих работников, соглашающихся на работу без оформления и получающих заработную плату «в конверте», практически невозможно. Поэтому особое внимание уделяется проведению работы по информированию населения о негативных последствиях неформальной занятости.

В официальном печатном издании муниципального образования «Город Майкоп» – газете «Майкопские новости» и в сетевом издании «Майкопские новости» в 2022 году было опубликовано 13 материалов по теме неформальной занятости. 
На официальном сайте Администрации муниципального образования «Город Майкоп» в течение года размещено 28 информационных материалов о негативных последствиях неоформленных трудовых отношений. Размещено 6 информационных постов в социальных сетях. 

Информирование населения о негативных последствиях нелегальной занятости осуществлялось посредством телевизионных передач на Майкопском телевидении. За 2022 год в эфир вышло 6 телевизионных сюжетов о проблемах неформальной занятости на рынке труда.
6. Проведение информационной акции – работа «Телефона доверия» по фактам задержки или невыплаты заработной платы. 

В течение года на «Телефон доверия» поступило обращение от жительницы города Майкопа о гражданине, который осуществляет предпринимательскую деятельность без регистрации в качестве индивидуального предпринимателя или самозанятого. Информация по факту обращения направлена для проверки в Государственную инспекцию труда в Республике Адыгея.
2.1.5. Ситуация на рынке труда и безработица
Рынок труда и безработица
	№ п/п
	Показатель
	Единица

измерения
	2022 год
	2021 год
	2022/2021, %

	1.
	Численность безработных, состоящих на учете (на конец отчетного года)
	человек
	422
	512
	82,4

	2.
	Численность граждан, признанных безработными 
	человек
	1 323
	1 714
	77,2

	3.
	Уровень регистрируемой безработицы
	%
	0,5
	0,6
	- 0,1
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В 2022 году в государственное казенное учреждение Республики Адыгея «Адыгейский республиканский Центр занятости населения» (далее - ГКУ РА «АР ЦЗН») за содействием в трудоустройстве, получением консультационных и других видов услуг, обратилось 2 839 граждан, из них:

- за содействием в поиске подходящей работы – 2 591 человек, что составило 70,4 % к уровню 2021 года (3 681 человек);

- признано безработными – 1 323 человека (к уровню 2021 года показатель составил 77,2 % – 1 714 человек), или 51,1 % от общей численности граждан, обратившихся за содействием в поиске работы;

- трудоустроено – 1 094 человека (42,2 % от числа обратившихся за содействием в поиске подходящей работы). 

По состоянию на 01.01.2023 года на учете в ГКУ РА «АР ЦЗН» состояло 422 безработных гражданина. Уровень регистрируемой безработицы составил 0,5. По состоянию на 01.01.2022 года на учете в ГКУ РА «АР ЦЗН» состояло 512 безработных граждан, уровень официальной безработицы составлял 0,6 %.
Уровень общей безработицы по итогам года составил 3,5 % (доля обратившихся за содействием в трудоустройстве к общему числу экономически активного населения муниципального образования «Город Майкопа»). По итогам 2021 года данный показатель составлял 4,6 %.

По состоянию на 01.01.2023 года число заявленных вакансий (наличие свободных рабочих мест), предоставленных работодателями, осуществляющими деятельность на территории муниципального образования «Город Майкоп», составило 2 772 единицы.

Коэффициент напряженности на рынке труда (соотношение численности граждан, состоящих на учете в качестве безработных, к общему числу заявленных вакансий) за 2022 год остался на уровне 2021 года и составил 0,15 единиц. 

Спрос на рабочие профессии в общей потребности экономики города составил 80,0 % от общего количества заявок.

Наиболее востребованными вакансиями специалистов на рынке труда города являются профессии: врач, фельдшер, медицинская сестра, инженер, воспитатель, оператор котельной.

Наиболее востребованными вакансиями рабочих профессий на рынке труда города являются: помощник воспитателя, водитель автомобиля, разнорабочий, уборщик производственных и служебных помещений, повар. 
Переизбыток специалистов наблюдался в среде руководителей органов власти и управления всех уровней, включая руководителей предприятий, учреждений и организаций, а также специалистов с высоким уровнем квалификации.
Основной контингент граждан, обратившихся за помощью в трудоустройстве в ГКУ РА «АР ЦЗН», составили граждане:

	№ п/п
	Категории граждан, нуждающихся в социальной защите или испытывающих трудности в поиске работы
	Обратились за помощью в трудоустройстве
	Трудоустроено

	1.
	Инвалиды
	102
	16

	2.
	Граждане, не работавшие длительный период времени (более 1 года)
	437
	66

	3.
	Граждане предпенсионного возраста
	132
	45

	4.
	Граждане в возрасте 14-29 лет, в том числе: 
	986
	579

	
	- ищущие работу впервые
	260
	

	
	- несовершеннолетние от 14 до 17 лет
	475
	

	5.
	Женщины
	1 504
	688

	6.
	Мужчины
	1 087
	406


Остается сложной задачей оказание содействия в трудоустройстве гражданам, испытывающим трудности в поиске работы (инвалидам, одиноким и многодетным матерям, гражданам, освобожденным из учреждений исполнения наказания), которых работодатели принимают на работу крайне неохотно. Основной проблемой при трудоустройстве инвалидов являлось отсутствие вакансий по рекомендациям, выданным бюро медико - социальной экспертизы в индивидуальных программах реабилитации инвалидов. Поиск работы для данной категории весьма проблематичен. Для их трудоустройства необходимо создание особых условий, оборудование рабочих мест специальными приспособлениями, щадящий режим или уменьшенный объем работы. Зачастую инвалиды не имеют профессий или длительное время не работали и, как следствие, утратили желание работать. Все это требует от специалистов службы занятости особых усилий, а от работодателей повышенного внимания, дополнительных финансовых затрат по созданию специальных условий. В ГКУ РА «АР ЦЗН» постоянно проводится работа по подбору кандидатов для их трудоустройства.
Одним из действенных, массовых видов взаимодействия службы занятости с работодателями и населением являются ярмарки вакансий рабочих мест, которые дают возможность гражданам самим решать проблему трудоустройства. Цель проведения таких мероприятий – создание доступных, комфортных условий для граждан, ищущих работу или доходное занятие, встреча с работодателями, переговоры по вопросу трудоустройства; для школьников выпускных классов – предоставление возможности выбора будущей профессии, а для тех, кто впервые вышел на рынок труда, получение профориентационных услуг с целью выбора места работы и специальности. В 2022 году проведено 49 ярмарок вакансий (ярмарки учебных и рабочих мест), в которых участвовало 350 человек, по результатам ярмарок трудоустроено 335 человек. В процессе проведения мини-ярмарок обеспечивается наиболее полное информирование граждан об имеющихся свободных рабочих местах и профессиях, пользующихся спросом на рынке труда. Работодатели получают возможность проведения групповых собеседований и отбора кандидатур на замещение вакансий.

Одним из приоритетных направлений работы ГКУ РА «АР ЦЗН» оставалась организация профессиональной ориентации граждан и психологическая поддержка безработных граждан. В 2022 году профориентационные услуги получили 1 649 человек, психологическую поддержку – 148 человек. При оказании профориентационной услуги использовался новый программный продукт «МаэстроЦЗН-Эксперт», посредством которого появилась возможность выявлять способности (склонность) граждан к той или иной профессии. Для работы в данном направлении использовались такие методы, как: беседы, интервью, анкетирование, тестирование, элементы психокоррекции (работа направлена на профессиональный выбор, определение склонностей и способностей человека для дальнейшего трудоустройства). Психологическая поддержка проводилась в виде консультирования и диагностики с элементами психологической коррекции. Проводимые беседы и тренинги способствовали снятию эмоционального стресса.  
ГКУ РА «АР ЦЗН» проводились аукционные процедуры по заключению контрактов на профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование следующих категорий граждан:

- граждан, стремящихся возобновить трудовую деятельность после длительного перерыва;

- женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет;

- незанятых граждан, которым назначена трудовая пенсия по старости и которые стремятся возобновить трудовую деятельность.

В течение 2022 года ГКУ РА «АР ЦЗН» заключено 9 государственных контрактов на оказание услуг по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию граждан. На профессиональное обучение по различным профессиям и дополнительное профессиональное образование в течение года направлено 65 безработных граждан.  

В течение отчетного года услугу по предоставлению социальных выплат получили 1 634 безработных гражданина, в том числе: пособие по безработице – 1 603 человека; материальную поддержку – 29 безработных; материальную помощь – 2 гражданина.  В 2022 году средний размер пособия по безработице составил 11 322,56 рубля.

На основании анализа состояния на рынке труда ГКУ РА «АР ЦЗН», вместе с заинтересованными организациями, рассматривались вопросы совместного финансирования общественных работ в соответствии с заключенными договорами. За отчетный год в оплачиваемых общественных работах приняли участие 43 человека, заключено 22 договора с предприятиями и организациями города на организацию 41 временного рабочего места.
По направлению организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте 14-18 лет в свободное от учебы время, в 2022 году заключено 30 договоров между Комитетом по образованию Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (подведомственными учреждениями) и ГКУ РА «АР ЦЗН» на организацию 508 временных рабочих мест.  Основное направление трудоустройства - «подсобный рабочий» (несовершеннолетние трудились на уборке школьной территории, покраске окон, дверей, уборке классов, работали в школьных библиотеках).  Всего в 2022 году было трудоустроено 458 несовершеннолетних граждан, из них: 235 – из малообеспеченных семей; 105 человек из многодетных семей.  
Государственную услугу по профессиональной ориентации получили 330 человек.

В течение 2022 года в ГКУ РА «АР ЦЗН» по содействию в трудоустройстве обратилось 102 инвалида, 73 из которых зарегистрированы в качестве безработных. Из числа данной категории граждан:

- 69 человек получили государственную услугу по профориентации; 

- 16 инвалидов нашли работу.

С целью содействия занятости в течение года обратилось 711 родителей, которые имеют несовершеннолетних детей, из их числа:

- нашли работу – 251 человек;

- из числа граждан, относящихся к категории многодетных родителей (72 гражданина), нашли работу – 24 человека;

- признаны безработными – 494 человека. 

 В течение 2022 года с целью содействия занятости граждан, испытывающих трудности в поиске работы, и оказания им помощи в трудоустройстве, было заключено 11 договоров на организацию временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, все граждане трудоустроены.
Мероприятия по организации временной занятости безработных граждан в возрасте от 18 до 25 лет из числа выпускников учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые, проводились в целях получения молодыми специалистами необходимых трудовых навыков, повышения их конкурентоспособности и адаптации на рынке труда. В течение 2022 года в ГКУ РА «АР ЦЗН» обратилось 2 человека, относящихся к данной категории, оба гражданина трудоустроены по направлению службы занятости по полученной профессии, один гражданин трудоустроен на постоянную работу, другой трудоустроен временно. 
Для привлечения к активному поиску работы менее мобильных безработных граждан, преодоление ими последствий длительной безработицы, ГКУ РА «АР ЦЗН» осуществлялись мероприятия, направленные на социальную адаптацию безработных граждан на рынке труда. За отчетный год получили государственную услугу по социальной адаптации 147 человек, в том числе 16 инвалидов.

Для организации самозанятости безработных граждан ГКУ РА «АР ЦЗН» оказывал информационно-консультационные услуги, предоставлял финансовую помощь безработным гражданам на открытие собственного дела. В 2022 году 70 граждан из числа безработных получили государственную услугу по содействию начала осуществления предпринимательской деятельности, по результатам которой: 13 граждан получили положительное заключение экспертной комиссии на представленные бизнес-планы, зарегистрировались в качестве индивидуальных предпринимателей и открыли свое дело (гражданам оказана единовременная финансовая помощь в размере 153 504 рубля при соответствующей государственной регистрации в качестве ИП). 

В 2022 году особое внимание уделялось информированию населения обо всех услугах, оказываемых Центром занятости населения, в том числе:

- о положении на рынке труда;

- о деятельности центра занятости населения;

- о предоставляемых государственных услугах в области содействия занятости населения. 

Информация о вакансиях (объявления), которыми могут воспользоваться как соискатели работы, так и работодатели, размещается в средствах массовой информации (средства печати, телевидение, в сети Интернет на различных аккаунтах). В здании ГКУ РА «АР ЦЗН» размещены информационные стенды, оформленные в едином стиле, плазменный телевизор с трансляцией видеороликов обо всех услугах службы занятости; для самостоятельного поиска работы функционирует 1 информатор. Подготовка первичных данных клиентов ГКУ РА «АР ЦЗН» осуществляется с использованием программного комплекса «Катарсис».

2.1.6. Реализация государственной программы Республики Адыгея
«Содействие занятости населения»
В целях содействия занятости населения в 2022 году реализовывалась государственная программа Республики Адыгея «Содействие занятости населения». 
Объем расходов на реализацию мероприятий данной программы за отчетный 2022 год составил 2 613,7 тыс. рублей (поддержку в рамках программы получили 2 538 человек).

Исполнение основных показателей за 2022 год в рамках реализации   государственной программы Республики Адыгея 
«Содействие занятости населения» 
	№ п/п 
	Наименование подпрограмм и мероприятий программы
	Фактически 
получили 
поддержку 
(человек)
	Кассовый 
расход
 (тыс. 
рублей)

	Подпрограмма «Активная политика занятости населения, дополнительные мероприятия в области занятости населения и социальная поддержка безработных граждан»

	1.
	Профессиональное обучение безработных
	65
	177,6

	2.
	Профессиональное обучение пенсионеров
	3
	17,1

	3.
	Профессиональное обучение женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет
	0
	0,0

	4.
	Общественные работы
	43
	76,8

	5.
	Трудоустройство несовершеннолетних граждан, в возрасте от 14 до 18 лет
	458
	398,5

	6.
	Трудоустроено безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы
	11
	18,1

	7.
	Трудоустройство выпускников 18-25 лет
	1
	0,8


	8.
	Социальная адаптация на рынке труда
	147
	0,0

	
	- в том числе социальная адаптация инвалидов молодого возраста
	10
	0,0

	9.
	Профориентация безработных граждан
	1 649
	0,0

	
	- в том числе профориентация инвалидов молодого возраста
	35
	0,0

	10.
	Психологическая поддержка безработных граждан
	148
	0,0

	
	- в том числе психологическая поддержка инвалидов молодого возраста
	16
	0,0

	11.
	Ярмарка вакансий и учебных рабочих мест
	49
	16,5

	12.
	Организация содействия предпринимательству и самозанятости безработных граждан
	13
	1 842,0

	
	- в том числе организация содействия предпринимательству и самозанятости инвалидов молодого возраста 
	1
	153,5

	13.
	Информирование
	-
	66,2

	14.
	Организация мероприятий по переселению безработных граждан в другую местность
	0
	0,0

	15.
	Содействие в переезде в другую местность
	0
	0,0

	
	ИТОГО:
	2 538
	2 613,7


2.2. Социальная сфера
2.2.1. Образование

Деятельность Комитета по образованию Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (далее – Комитет по образованию) в 2022 году:

- осуществлялась в соответствии со стратегией государственной политики в области образования, направленной на обеспечение гарантий получения доступного, качественного образования в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта на основе внедрения современных инновационных образовательных технологий;

 - направлена на реализацию майских Указов Президента Российской Федерации, выполнение национальных проектов «Образование» и «Демография» посредством мероприятий муниципальной программы «Развитие системы образования муниципального образования «Город Майкоп». 
Муниципальная программа «Развитие системы образования муниципального образования «Город Майкоп» в 2022 году профинансирована в сумме 2 606 204,9 тыс. рублей.
Кроме того, размер денежных средств в виде внебюджетных источников, перечисленных в результате оказания образовательными организациями платных образовательных услуг, составил 67 717,1 тыс. рублей.

В 2022 году в рамках муниципальной программы реализовывалось два национальных проекта - «Образование» и «Демография», посредством шести федеральных проектов (один из которых финансировался), в том числе:
- «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет»;

- «Поддержка семей, имеющих детей»;

- «Успех каждого ребенка»;
- «Цифровая образовательная среда»;

- «Учитель будущего»;
- «Молодые профессионалы».

На реализацию федерального проектов направлено 1 853,1 тыс. рублей.
Кроме того, в рамках муниципальной программы в 2022 году реализовывался региональный проект «Социальная активность».
Цель муниципальной программы – повышение эффективности и качества оказания услуг в сфере образования муниципального образования «Город Майкоп».

Реализация муниципальной программы осуществлялась по пяти подпрограммам:

1. Подпрограмма «Развитие системы дошкольного образования» 

 За 2022 год данная подпрограмма профинансирована в сумме 928 655,4 тыс. рублей.

Денежные средства из бюджета муниципального образования «Город Майкоп» были направлены на реализацию следующих основных мероприятий: 

- предоставление качественного и доступного дошкольного образования – 920 742,4 тыс. рублей;

- развитие инфраструктуры системы дошкольного образования – 6 059,9 тыс. рублей;

- реализация Федерального проекта «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» – 1 853,1 тыс. рублей.

Кроме того, на реализацию мероприятий подпрограммы направлено 67 717,1 тыс. рублей средств из внебюджетных источников (родительская плата за оказание услуги по дошкольному образованию детей).

2. Подпрограмма «Развитие системы начального общего, основного общего, среднего общего образования» 
За 2022 год данная подпрограмма профинансирована в сумме 1 557 299,3 тыс. рублей. 
Бюджетные ассигнования были направлены на реализацию следующих основных мероприятий:

- предоставление качественного и доступного начального общего, основного общего, среднего общего образования – 953 317,9 тыс. рублей;

- развитие инфраструктуры системы начального общего, основного общего, среднего общего образования – 441 583,4 тыс. рублей;

- реализация комплекса мер по созданию условий для успешной социализации и эффективной самореализации обучающихся – 897,0 тыс. рублей;

- сохранение и укрепление здоровья обучающихся – 5 850,4 тыс. рублей;

- предоставление бесплатного питания учащимся в организациях муниципального образования «Город Майкоп», осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования» – 155 620,6 тыс. рублей;

- профилактика детского дорожно-транспортного травматизма – 30,0 тыс. рублей.
3. Подпрограмма «Развитие системы дополнительного образования детей» 
За 2022 год данная подпрограмма профинансирована в сумме 64 809,6 тыс. рублей. 

Бюджетные ассигнования были направлены на реализацию следующих основных мероприятий:

- предоставление качественного и доступного дополнительного образования – 50 416,8 тыс. рублей;

- обеспечение функционирования модели персонифицированного финансирования дополнительного образования детей – 14 392,8 тыс. рублей.
4. Подпрограмма «Обеспечение и совершенствование управления системой образования и прочие мероприятия в области образования» 
За 2022 год данная подпрограмма профинансирована в сумме 55 440,6 тыс. рублей. 

Бюджетные ассигнования были направлены на реализацию следующих основных мероприятий:

- обеспечение управления системой образования – 54 496,2 тыс. рублей;

- развитие кадрового потенциала системы образования – 440,8 тыс. рублей;

- развитие интеллектуального, творческого и спортивного потенциала обучающихся – 405,6 тыс. рублей;

- развитие городской системы оценки качества образования – 98,0 тыс. рублей.
5. Подпрограмма «Комплексная безопасность образовательных организаций муниципального образования «Город Майкоп» 
Целью подпрограммы является создание условий для обеспечения антитеррористической защищенности зданий и сооружений, пожарной безопасности и вопросов личной безопасности сотрудников, обучающихся и воспитанников образовательных организаций муниципального образования «Город Майкоп».

Подпрограмма включает в себя реализацию следующих основных мероприятий:

- антитеррористическая безопасность образовательных организаций муниципального образования «Город Майкоп»;

- пожарная безопасность образовательных организаций муниципального образования «Город Майкоп».
По итогам 2022 год данная подпрограмма не финансировалась.
В муниципальной системе образования в 2022 году (по состоянию на 01.01.2023) функционировала 71 образовательная организация (с общим числом обучающихся 28 489 человек), которые обеспечивали предоставление образовательных услуг обучающимся дошкольного, начального, основного и среднего общего образования, а также обучение по дополнительным общеразвивающим программам, и 1 центр консультирования и диагностики, в том числе:
1) 43 дошкольные образовательные организации. 
Число детей, посещающих муниципальные бюджетные дошкольные образовательные организации (далее-ДОО) в 2022 году, составило 8 495 человек в возрасте от 1,5 до 8-и лет (что на 505 человек меньше показателя 2021 года), из них: от 1,5 до 3-х лет – 1 584 человека, от 3-х до 8-и лет – 6 911 человек.

2) 27 образовательных организаций, реализующих основные общеобразовательные программы: 1 начальная, 4 основных, 14 средних общеобразовательных школ; 1 образовательный центр; 2 гимназии; 4 лицея; 1 специальная (коррекционная) общеобразовательная школа для детей с ограниченными возможностями здоровья. Число обучающихся в 2022 году – 19 994 человека, что на 396 детей превышает число обучающихся в 2021 году. 
Число обучающихся, в том числе по классам:
- I - IV классы – 8 499 человек (на 45 человек больше, чем в 2021 году);

 - V - IX классы – 10 121 человек (на 354 человека больше, чем в 2021 году);

- X - XII классы – 1 374 человека (на 3 человека меньше, чем в 2021 году).

Численность выпускников XI классов на начало 2022-2023 учебного года составила 638 человек (на 53 человека меньше, чем в 2021 году), а выпускников IX классов - 1 732 человека (на 57 человек больше, чем в 2021 году). 

Количество первоклассников на начало 2022-2023 учебного года составило 2 081 человек, численность уменьшилась на 174 человека. 

Количество обучающихся X классов в сравнении с 2021 годом увеличилось на 50 человек и составило 736 человек. 

3) 1 организация дополнительного образования детей (1 организация дополнительного образования детей реорганизовалась путем присоединения с 14.11.2022) и 1 центр диагностики и консультирования.

В целях создания условий для получения образования детьми с ограниченными возможностями здоровья, на базе ОО №№ 6, 15, 23 и школы для детей с ограниченными возможностями здоровья в 2021-2022 учебном году функционировали:
- 24 класса для детей с задержкой психического развития (272 человека), на базе ОУ №№ 6, 15, 23, что на 16 человек больше, чем в 2021 году;

- 19 классов для обучающихся с умственной отсталостью и интеллектуальными нарушениями (212 человек) на базе МКОУ «Школа для детей с ОВЗ», количество детей не изменилось в сравнении с 2021 годом. 
2.2.1.1. Дошкольное образование

В 2022 году на территории муниципального образования «Город Майкоп» функционировало 43 дошкольные образовательные организации и дошкольные группы при МБОУ «Образовательный центр № 18». Контингент детей, посещающих дошкольные образовательные организации муниципального образования «Город Майкоп», составил 8 495 детей, из них 1 584 ребенка от 1,5 до 3-х лет, от 3-х до 8-и лет – 6 911 детей.

Из 43 ДОО 6 организаций находятся в сельской местности: МБДОУ №№ 42, 48, 49, 53 в ст. Ханской, МБДОУ № 46 в п. Родниковый и МБДОУ № 60 в п. Подгорный.

Обеспеченность детей в возрасте от 1,5 до 8-ми лет дошкольным образованием составляет 100,0 %.
Повышение уровня доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 8-ми лет стало возможным благодаря ряду мероприятий:
- строительство дошкольных образовательных организаций;

- эффективное использование площадей действующих ДОО;
- оптимизация количественного состава детей в ДОО;
- использование вариативных форм дошкольного образования.
Национальный проект «Демография»

Реализация Федерального проекта 

«Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного 

образования для детей в возрасте до трех лет» 
В ходе исполнения Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации до 2024 года», реализации национального проекта «Демография» в рамках муниципальной программы реализовывалось мероприятие Федерального проекта «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет».  
На реализацию данного проекта в бюджете муниципального образования «Город Майкоп» предусмотрено и фактически направлено в течение 2022 года 1 853,1 тыс. рублей (в том числе за счет средств: федерального бюджета – 1 832,5 тыс. рублей, республиканского бюджета – 18,5 тыс. рублей, местного бюджета – 2,1 тыс. рублей) на создание дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3-х лет любой направленности в организациях, осуществляющих образовательную деятельность (за исключением государственных, муниципальных), и у индивидуальных предпринимателей, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, в том числе адаптированным, и присмотр и уход за детьми. 
Цель проекта - повышение доступности дошкольного образования для детей путем создания новых мест в функционирующих и вновь открытых дошкольных образовательных организациях.

Комитетом по образованию проведен конкурс по предоставлению субсидии на финансовое обеспечение затрат на мероприятия по созданию дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3-х лет, по результатам которого индивидуальному предпринимателю Хасановой Зурет Каплановне предоставлена субсидия в размере 1 853,1 тыс. рублей на создание 15 дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет. 
Национальный проект «Образование»

В ходе исполнения Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», реализации национального проекта «Образование» в рамках муниципальной программы реализовывались мероприятия Федерального проекта «Поддержка семей, имеющих детей».  
Реализация Федерального проекта

«Поддержка семей, имеющих детей»

Цель проекта «Поддержка семей, имеющих детей» - создание условий для повышения компетентности родителей обучающихся в вопросах образования и воспитания, в том числе для раннего развития детей в возрасте до трех лет путем предоставления психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей.

В 2022 году дошкольными образовательными организациями осуществлялась консультативная помощь родителям детей в возрасте от 1,5 до 8 лет.

На базе МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 22» функционирует консультационный центр, который обеспечивает оказание методической, психолого-педагогической и консультативной помощи родителям, повышение педагогической компетентности родителей (законных представителей) - без взимания платы. Сотрудники центра осуществляют диагностирование проблем в развитии у детей раннего и дошкольного возраста, по результатам которого разрабатываются индивидуальные рекомендации родителям. Особое значение в этой связи имеет консультирование родителей по вопросам воспитания и обучения детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья.

В 2022 году продолжена работа по обеспечению качества дошкольного образования по вопросу реализации программ дошкольного образования и внедрения в практику работы новых здоровьесберегающих педагогических технологий. 

Консультационный центр обеспечивает доступность дошкольного образования детей от 2-х месяцев до 8-и лет, как посещающих ДОО, так и находящихся на домашнем обучении, единство и преемственность семейного и общественного воспитания, повышение педагогической компетентности родителей (законных представителей) и педагогов. 

В муниципальном образовании «Город Майкоп» для оказания помощи родителям, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей, в дошкольных образовательных организациях созданы специальные службы. Проводятся консультации с родителями, а также индивидуальные занятия с детьми. 

Образовательные программы дошкольного образования

Во всех дошкольных образовательных организациях разработаны и реализуются образовательные программы дошкольного образования. В 2022 году педагогическими коллективами была продолжена работа по обеспечению вышеуказанных программ методическим оснащением и внедрению методов и технологий организации работы с детьми.

В педагогическую практику дошкольных образовательных организаций активно внедряются технологии:

- игровая;

- проектная деятельность;

- исследовательская деятельность;

- личностно - ориентированная;

- портфолио дошкольника;

- информационно - коммуникативные;

- здоровьесберегающие.
Реализация Федерального государственного образовательного 

стандарта

Благодаря реализации Федерального государственного образовательного стандарта (далее – ФГОС) улучшается качество дошкольного образования, в педагогическую практику ДОО активно внедряются инновационные технологии, открыты различные кружки и секции, деятельность которых направлена на раскрытие видов деятельности, которые не предусмотрены или недостаточно раскрыты в образовательных программах дошкольного образования.  
Залогом успеха образовательных организаций при реализации ФГОС дошкольного образования является обеспечение высокого качества кадрового потенциала. 92 % педагогов ДОО прошли обучение на курсах повышения квалификации по программе «Содержание и организация образовательного процесса в ДОО в соответствии с ФГОС». 

Продолжена работа по методическому сопровождению деятельности педагогов по реализации ФГОС дошкольного образования и созданы условия для участия в работе городских методических объединений:

- старших воспитателей;

- воспитателей групп раннего возраста;

- воспитателей групп старшего дошкольного возраста;

- музыкальных руководителей;

- педагогов - психологов;

- учителей - логопедов и учителей - дефектологов;

- инструкторов по физической культуре.

Реализация мероприятий для детей с ограниченными возможностями здоровья

Особое внимание уделяется организации психолого-педагогического сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ), особенно оказанию ранней коррекционно-развивающей помощи. 
В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» родители (законные представители) детей, достигших возраста 2-х месяцев, в том числе детей с ОВЗ, имеют право на получение дошкольного образования в образовательных организациях. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся, обеспечивающие получение детьми дошкольного образования в форме семейного образования, имеют право на получение методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи без взимания платы, в том числе в дошкольных образовательных организациях и общеобразовательных организациях, если в них созданы соответствующие консультационные центры.
478 детей с ОВЗ в возрасте от 3-х до 8-и лет, из которых 81 ребенок-инвалид, обучаются и социализируются в среде сверстников. В целях реализации права каждого ребенка на качественное и доступное образование ведется целенаправленная работа по созданию условий для получения дошкольного образования для детей с «особыми образовательными потребностями». Осуществляется адресный подход к возможностям каждого ребенка: создание доступной среды, работа по адаптированным образовательным программам, разработка (при необходимости) индивидуального образовательного маршрута, применение адекватной возможностям ребенка формы предоставления образовательных услуг. 

Коррекционно-образовательный процесс обеспечивают: учителя-логопеды, учителя-дефектологи, педагоги-психологи.

Неотъемлемой частью системы дошкольного образования является инклюзивное образование, в рамках которого 37 детей-инвалидов получают психологическую и коррекционную помощь в группах общеразвивающей направленности. Для таких детей разработаны индивидуальные образовательные маршруты. 

На базе МБДОУ № 34 и МБДОУ № 26 продолжена работа консультативных центров помощи родителям (законным представителям) с детьми дошкольного возраста с ограниченными возможностями здоровья и детьми-инвалидами. Работа данных центров позволяет оказывать методическую, психолого-педагогическую, диагностическую и консультативную помощь родителям без взимания платы, в том числе для детей, не посещающих дошкольные образовательные организации. 

Продолжила свою деятельность республиканская площадка на базе дошкольного образовательного учреждения МБДОУ № 18 «Специальный коррекционный детский сад для воспитанников с ОВЗ» по теме: «Психолого-педагогическое сопровождение подготовки детей с РАС в условиях ДОО».  
В рамках деятельности учреждений тьюторам, воспитателям и педагогам-психологам ДОО оказывается методическая помощь в разработке индивидуальных образовательных маршрутов для детей с расстройствами аутистического спектра (далее-РАС).
Повышение уровня квалификации педагогических работников 

дошкольного образования 

(конкурсы, семинары, методические объединения)

В целях повышения престижа педагогических работников системы дошкольного образования, выявления и поощрения высококвалифицированных и талантливых педагогов организован и проведен ежегодный конкурс «Воспитатель года г. Майкопа - 2022» (далее-Конкурс воспитатель года), в котором приняли участие 5 педагогов дошкольных образовательных организаций №№ 8, 22, 34, 62 и воспитатель МБОУ «Образовательный центр № 18». 

По результатам Конкурса воспитатель года:

- Шулик Ирина Анатольевна, воспитатель детского сада № 8, стала победителем;

- Дипломом II степени награждена воспитатель МБДОУ № 34 Суслова Юлия Александровна;

- Дипломом III степени награждена воспитатель МБДОУ № 22 Швыдченко Дарья Александровна.

Во время участия в конкурсе все педагоги показали свои профессиональные знания и навыки:

- умение анализировать и обобщать информацию;

- выявлять и применять инновационные идеи в своей профессиональной деятельности;

- заинтересовывать детей выбранным видом деятельности;

- поддерживать детскую инициативность и самостоятельность;

- вести профессиональный диалог. 

Победитель и призеры муниципального Конкурса воспитатель года приняли участие в Республиканском профессиональном конкурсе «Воспитатель года Адыгеи». 
Развитие инфраструктуры системы дошкольного образования

 В рамках развития инфраструктуры в муниципальных дошкольных бюджетных образовательных учреждениях за счет средств местного бюджета израсходовано 6 059,9 тыс. рублей, в том числе:

- на укрепление материально-технической базы бюджетных (автономных) учреждений – 5 892,0 тыс. рублей;
- на осуществление капитального ремонта бюджетных (автономных) учреждений – 167,9 тыс. рублей.   

В течение 2022 года в муниципальных дошкольных бюджетных образовательных учреждениях в качестве укрепления материально-технической базы были проведены работы, сделаны следующие приобретения: 
- в 28-ми ДОО установлены посты охраны;

- в 7-ми ДОО подключены модульные посты охраны;

- в 2-х ДОО установлены теневые навесы;

- в МБДОУ № 21 установлены электроприводы противопожарных клапанов в количестве 10 штук;

- в 3-х ДОО установлена система видеонаблюдения, тревожная сигнализация, громкоговорящая связь;

- в МБДОУ № 56 установлена камера и видеорегистратор в количестве 3 штук;

- в три ДОО приобретены рециркуляторы в количестве 19 штук.
Реализация содержания регионального компонента

Во всех дошкольных образовательных организациях реализация содержания регионального компонента, в рамках основной образовательной программы, в 2022 году осуществлялась по следующим направлениям образовательной деятельности:

- формирование культурно - нравственной личности на основе культурного наследия адыгов;

- знакомство с произведениями адыгейских авторов песенного и поэтического творчества;

- формирование уважения к традициям и культуре других наций;

- воспитание уважения к народным ценностям Республики Адыгея;

- ознакомление детей с современным творчеством музыкантов и поэтов Республики Адыгея.
Вышеперечисленные направления реализуются в ходе непосредственно образовательной деятельности, закрепляются в режимных моментах и в игровой деятельности в течение дня.

В ДОО №№ 9, 14, 28, в рамках регионального компонента, обеспечивается формирование у детей дошкольного возраста навыков общения на адыгейском языке. Изучение адыгейской разговорной речи проводится на специально организованных занятиях со всеми детьми в возрасте от 3-х до 8-и лет. Кроме того, в дошкольных образовательных организациях №№ 3, 14, 20, 29, 33, 56 изучение адыгейского языка проходит 2-3 раза в неделю в форме организации кружковой работы. 

 В дошкольных образовательных организациях осуществляется работа в аспекте приобщения детей других национальностей к адыгской культуре и традициям, для чего в рамках дополнительного образования открыты различные кружки и секции, в которых организованы занятия для детей в возрасте от 3-х до 8-и лет: в дошкольных образовательных организациях №№ 21, 28 - фольклорно-танцевальные кружки «Зафак» и «Нэбзый»; ДОО № 11 - этнокружок «Моя Адыгея».

2.2.1.2. Начальное общее, основное общее, среднее общее образование
Федеральный государственный образовательный стандарт

Реализация Федеральных государственных образовательных стандартов (далее-ФГОС) является одним из важнейших преобразований в системе общего образования, направленных на получение обучающимися образования, соответствующего социально-экономическому развитию нашего общества.

В 2022 году реализация ФГОС осуществлялась в общеобразовательных организациях города на всех уровнях образования, в том числе обновленных ФГОС для обучающихся 1 и 5 классов с 1 сентября 2022 года.

Приказом Комитета по образованию Администрации муниципального образования «Город Майкоп» от 29.08.2022 № № 427/1 «О реализации обновленных федеральных государственных образовательных стандартов начального общего и основного общего образования в общеобразовательных организациях муниципального образования «Город Майкоп» в 2022-2023 учебном году» определено рассмотрение вопросов введения и реализации обновленных федеральных государственных образовательных стандартов начального общего и основного общего образования при проведении совещаний с руководителями общеобразовательных организаций и ответственными педагогическими работниками в рамках деятельности опорных площадок на базе МБОУ «СШ № 15» по следующим направлениям:

- «Методическая помощь руководителям общеобразовательных организаций в решении актуальных вопросов образования»;
- «Введение обновленных федеральных государственных образовательных стандартов начального общего и основного общего образования».
Школьный Кванториум и Центры «Точка роста»

С целью расширения содержания общего образования и развития у обучающихся естественнонаучной, математической, информационной грамотности, формирования критического и креативного мышления, совершенствования навыков естественнонаучной и технологической направленностей на территории муниципального образования «Город Майкоп» в 2022 году на базе муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Эколого-биологический лицей № 35» создан школьный технопарк «Кванториум» (далее – школьный Кванториум).

Официальное открытие школьного Кванториума состоялось 2 ноября 2022 года, но техническое открытие было произведено с 15 сентября 2022 года.

Школьный Кванториум оснащен современными цифровыми лабораториями по химии, физике, биологии, экологии, наборами по электронике и электромеханике, цифровыми микроскопами, робототехническими наборами и другим оборудованием.

В 2022 году из бюджета муниципального образования «Город Майкоп» было выделено 9 431,5 тыс. рублей. Капитальный ремонт помещений проведен подрядчиком ООО «Капитал-Строй-01». Сумма контракта на капитальный ремонт составила 6 750,2 тыс. рублей. Проведен ремонт помещений общей площадью 340 м2, прокладка сетей электроснабжения, водоснабжения, пожарной и охранной сигнализации. В помещениях школьного Кванториума смонтированы и установлены современные средства обучения, новая эргономичная мебель.
Для укрепления материально-технической базы (приобретение базового оборудования, изготовление продукции брендирования) дополнительно из бюджета муниципального образования «Город Майкоп» было выделено 2 681,3 тыс. рублей. В помещениях школьного Кванториума смонтированы и установлены современные средства обучения, новая эргономичная мебель.

В 2022 году продолжил функционировать школьный Кванториум на базе МБОУ «СШ № 17», открытие которого состоялось 2 сентября 2021 года.

В детском технопарке для ребят от 5 до 18 лет работают четыре направления: робототехника, хай-тек, естественно-научное и биоквантум. Кабинеты расположены в одном крыле на первом этаже школы. Преподавали науки учителя физики, математики, биологии, химии, информатики и наставники, которые проходили дистанционное обучение в Академии Министерства просвещения Российской Федерации.

В 2022 году продолжился ряд мероприятий по созданию Центров образования естественно-научной и технологической направленности «Точка роста» (далее – центры «Точка роста»). Центры «Точка роста» обеспечивают повышение охвата обучающихся общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности и малых городах, программами основного общего и дополнительного образования естественнонаучной и технологической направленностей с использованием современного оборудования. 

15 сентября 2022 года открылись 2 новых центра «Точка роста» на базе муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Основная школа № 24» (пос. Родниковый) и муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Основная школа № 25» (ст. Ханская).

В МБОУ «ОШ № 24» проведены работы по ремонту помещений, в которых расположился центр «Точка роста». Сумма средств, выделенных из бюджета муниципального образования «Город Майкоп», на осуществление капитального ремонта в МБОУ «ОШ № 24», составила 1 386,7 тыс. рублей. Проведены работы по замене полов, выравниванию стен. Кроме того, на укрепление материально-технической базы МБОУ «ОШ № 24» было выделено дополнительно 426,6 тыс. рублей.

Также за счет средств спонсора на территории МБОУ «Основная школа № 24» смонтирована спортивная площадка. Обустроено спортивное ядро на специализированной площадке для занятий общефизической подготовкой, волейболом и баскетболом. Уложено асфальтовое покрытие, нанесена разметка, установлено ограждение, спортивное оборудование и освещение.

Организация, проведение и результаты государственных 
итоговых аттестаций

Для организованного проведения государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) в 2022 году Комитетом по образованию были своевременно подготовлены все необходимые нормативные правовые акты, сформированы муниципальные базы данных об участниках ГИА, пунктах проведения ГИА-2022, руководителях пунктов проведения экзаменов (далее – ППЭ), государственной экзаменационной комиссии для проведения ГИА в 2022 году, членах предметной комиссии, общественных наблюдателях. 

ГИА по программам основного общего и среднего общего образования проходила в ППЭ, организованных на базе семи общеобразовательных организаций муниципального образования «Город Майкоп» (далее-ОО): МБОУ «СШ № 2», МБОУ «СШ № 3 имени Алексея Иосифовича Макаренко», МБОУ «Гимназия № 5», МБОУ «СШ № 7», МБОУ «Лицей № 8 имени Жени Попова», МБОУ «СШ № 11», МБОУ «СШ № 28». В МБОУ «СШ № 11» и МБОУ «СШ № 28» были перенесены пункты проведения экзамена из МБОУ «Лицей № 19» и МБОУ «Гимназия № 22» в связи с капитальным ремонтом по программе «Модернизация школьных систем образования» в рамках государственной программы «Развитие образования» в 2022 году.

Для выпускников 9-х и 11-х классов в I полугодии 2021-2022 учебного года, согласно утвержденного графика, были запланированы к проведению городские контрольные работы по основным предметам. Городские контрольные работы проводились в октябре 2022 года.
1) Результаты проведения контрольных работ среди обучающихся 11-х классов следующие:

Русский язык

В контрольной работе приняли участие 590 обучающихся общеобразовательных организаций или 93,2 % от общего числа выпускников (согласно списочного состава обучающихся на день написания контрольной работы). 

Результаты проведенных контрольных работ следующие:

- успеваемость среди выпускников по всем общеобразовательным организациям составила 80,8 % (477 человек);

- показатель качества знаний выпускников 34,4 % (203 человека).

По итогам контрольных работ выпускники получили следующие оценки:

- «5» - 8,6 % (51 человек);

- «4» - 25,8 % (152 человека); 

- «3» - 46,4 % (274 человека);

- число выпускников, получивших неудовлетворительные отметки – 19,2 % (113 человек).
Математика

В контрольной работе приняли участие 582 обучающихся общеобразовательных организаций или 91,9 % от общего числа выпускников (согласно списочного состава обучающихся на день написания контрольной работы). 

Результаты проведенных контрольных работ следующие:

- успеваемость среди выпускников по всем общеобразовательным организациям составила 93,3 % (543 человека);

- показатель качества знаний выпускников 70,6 % (411 человек).

По итогам контрольных работ выпускники получили следующие оценки:

- «5» - 15,5 % (90 человек);

- «4» - 55,1 % (321 человек); 

- «3» - 22,7 % (132 человека);

- число выпускников, получивших неудовлетворительные отметки – 6,7 % (39 человек).

2) Результаты проведения контрольных работ среди обучающихся 9-х классов следующие:

В контрольной работе приняли участие 1 565 обучающихся из общеобразовательных организаций или 92,3 % от общего числа выпускников (согласно списочного состава обучающихся на день написания контрольной работы). 

Результаты проведенных контрольных работ следующие:

- успеваемость среди выпускников по всем общеобразовательным организациям составила 93,4 % (1 461 человек);

- показатель качества знаний выпускников 57,4 % (898 человек).

По итогам контрольных работ выпускники получили следующие оценки:

- «5» - 13,7 % (215 человек);

- «4» - 43,7 % (683 человека); 

- «3» - 36,0 % (563 человека);

- число выпускников, получивших неудовлетворительные отметки 6,6 % (104 человека).

Математика

В контрольной работе приняли участие 1 534 обучающихся из общеобразовательных организаций или 90,5 % от общего числа выпускников (согласно списочного состава обучающихся на день написания контрольной работы). 

Результаты проведенных контрольных работ следующие:

- успеваемость среди выпускников по всем общеобразовательным организациям составила 67,0 % (1 028 человек);

- показатель качества знаний выпускников 25,0 % (384 человека).

По итогам контрольных работ выпускники получили следующие оценки:

- «5» - 3,0 % (46 человек);

- «4» - 22,0 % (338 человек); 

- «3» - 42,0 % (644 человека);

- число выпускников, получивших неудовлетворительные отметки 33,0 % (506 человек).

ГИА в форме единого государственного экзамена (далее-ЕГЭ) проводился на базе четырех общеобразовательных организаций МБОУ «СШ № 2», МБОУ «Гимназия № 5», МБОУ «Лицей № 8 имени Жени Попова», МБОУ «Лицей № 19». 

К сдаче ЕГЭ в 2022 году было допущено 676 выпускников, из них 9 участников с ограниченными возможностями здоровья. Все выпускники 2022 года выбрали форму ЕГЭ. Аттестат о среднем общем образовании получили 666 выпускников 11-х классов из 20 общеобразовательных организаций. 

Медалью «За особые успехи в учении» награждено 87 выпускников 11-х классов. Самые высокие результаты среди выпускников города – 100 баллов при сдаче единого государственного экзамена в 2022 году получили три выпускника: по русскому языку 100 баллов получила выпускница МБОУ «СШ № 7», по профильной математике два обучающихся из МБОУ «Лицей № 8» и МБОУ «СШ № 7».
10 выпускников 9-х классов в 2022 году получили аттестат с отличием.
В 2021-2022 учебном году выпускники 9-х классов сдавали ГИА по программам основного общего образования в форме основного государственного экзамена (далее – ОГЭ) и в форме государственного выпускного экзамена (ГВЭ). Основанием для получения аттестата об основном общем образовании являлось успешное прохождение итогового собеседования по русскому языку и ГИА по обязательным предметам (русский язык и математика). Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, инвалидов, освоивших программы основного общего образования, количество сдаваемых экзаменов, по их желанию, сокращалось до одного обязательного предмета по русскому языку или математике.

К сдаче ОГЭ было допущено 1 625 обучающихся из 25 общеобразовательных организаций. Аттестат об основном общем образовании получили 1 559 выпускников 9-х классов из 25 общеобразовательных организаций. 

ГИА по программам основного общего и среднего общего образования проходила в ППЭ, организованных на базе семи ОО: МБОУ «СШ № 2», МБОУ «СШ № 3 имени Алексея Иосифовича Макаренко», МБОУ «Гимназия № 5», МБОУ «СШ № 7», МБОУ «Лицей № 8 имени Жени Попова», МБОУ «СШ № 11», МБОУ «СШ № 28».  В МБОУ «СШ № 11» и МБОУ «СШ № 28» были перенесены пункты проведения экзамена из МБОУ «Лицей № 19» и МБОУ «Гимназия № 22» в связи с капитальным ремонтом по программе «Модернизация школьных систем образования» в рамках государственной программы «Развитие образования» в 2022 году.

Пункты проведения экзаменов были подготовлены согласно методическим материалам, разработанным Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки. Все аудитории и штабы ППЭ оснащены 100 % онлайн видеонаблюдением, в коридорах и на входах обеспечено офлайн видеонаблюдение. ППЭ оснащены устройствами подавления сигналов мобильной связи, стационарными и переносными металлодетекторами. 

В целях обеспечения открытости и прозрачности процедуры проведения ГИА, усиления контроля за ходом ГИА, информирования общественности и осуществления общественного наблюдения (контроля) в каждом ППЭ в день его проведения присутствовали аккредитованные общественные наблюдатели.

В связи со сложной эпидемиологической обстановкой, которая установилась еще в начале 2020 года, при организации ППЭ в 2022 году, были сохранены все установленные санитарно-эпидемиологические нормы. Результатом проделанной работы по подготовке и проведению ЕГЭ и ОГЭ явилось отсутствие нарушений Порядка проведения ГИА в 2022 году среди выпускников.
Национальный проект «Образование»

В ходе исполнения Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», реализации национального проекта «Образование» в рамках муниципальной программы реализовывались мероприятия Федеральных проектов «Успех каждого ребенка», «Учитель будущего» и «Цифровая образовательная среда».
Реализация Федерального проекта «Успех каждого ребенка»
Задачей федерального проекта «Успех каждого ребенка» является формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, направленной на самоопределение и профессиональную, в том числе раннюю профессиональную ориентацию всех обучающихся. 

В 2022 году было организовано участие обучающихся 1-11 классов в открытых онлайн-уроках, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «ПроеКТОриЯ» и «Уроки настоящего», которые направлены на раннюю профессиональную ориентацию обучающихся и создание условий для самоопределения в выборе будущего профессионального пути. 
В 2022 году продолжено внедрение системы «Навигатор дополнительного образования Республики Адыгея» (далее-Навигатор):

- назначены ответственные лица за внедрение системы и персонифицированное финансирование дополнительного образования (далее – ПФДО);
- проводилась работа по наполнению Навигатора и разработка нормативных правовых актов по внедрению ПФДО; 
- активно велась информационная кампания;
- на базе муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Майкопский центр развития творчества детей и взрослых» продолжено функционирование муниципального опорного центра.
Внедрение системы Навигатор предполагает обязательную регистрацию детей, занятых в дополнительном образовании. 
По итогам 2022 года 75,2 % детей (19 313 человек) в возрасте от 5 до 18 лет охвачено программами дополнительного образования, зарегистрированы в системе «Навигатор дополнительного образования Республики Адыгея» и зачислены на обучение. Учитывая, что некоторые дети занимаются в нескольких кружках, всего оказано 29 056 услуг. 
В 2022 году продолжилось внедрение системы ПФДО. Система ПФДО   детей – это новая схема финансирования, которая призвана, используя бюджетные средства, предоставить детям возможность обучаться бесплатно в любой организации, в том числе в частной. Система также предполагает определение и закрепление за ребенком денежных средств в объеме, необходимом и достаточном для оплаты выбираемого им или его родителями дополнительного образования, с последующей передачей средств в выбранную организацию дополнительного образования или индивидуальному предпринимателю.

В сентябре 2022 года был объявлен запрос предложений на определение получателя гранта в форме субсидии частным образовательным организациям, организациям, осуществляющим обучение, индивидуальным предпринимателям, государственным образовательным организациям, муниципальным образовательным организациям, в отношении которых Администрацией муниципального образования «Город Майкоп» не осуществляются функции и полномочия учредителя, включенным в реестр исполнителей образовательных услуг в рамках системы персонифицированного финансирования, в связи с оказанием услуг по реализации дополнительных общеобразовательных программ.

Грант в форме субсидии для коммерческих организаций получила ИП Лаврентьева Елена Васильевна на сумму 256 916,16 рублей по Соглашению от 02.12.2022 № 41 о предоставлении из бюджета муниципального образования «Город Майкоп» грантов в форме субсидии (в соответствии с пунктом 4 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации).

Республика Адыгея приняла участие в отборе субъектов Российской Федерации на предоставление в 2020-2022 годах субсидии из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на создание новых мест дополнительного образования детей в рамках федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» (III очередь). Так, в 2022 году регион получил субсидию на создание 1 993 новых мест, в том числе муниципальное образование «Город Майкоп» – 381 новое место. Средства субсидии направлены на приобретение средств обучения и воспитания для реализации дополнительных общеобразовательных программ всех направленностей. Закупка оборудования производилась на уровне субъекта.

Также продолжилось обучение 6 615 детей на созданных в 2020-2021 годах новых местах дополнительного образования. Всего в 27 ОО на новых местах дополнительного образования детей обучалось 6 996 человек.
Реализация Федерального проекта «Учитель будущего»
Целью реализуемого проекта «Учитель будущего» является внедрение к 2024 году национальной системы профессионального роста педагогических работников, охватывающей не менее 50 процентов учителей общеобразовательных организаций, и обеспечивающей вхождение Российской Федерации в число 10 ведущих стран мира по качеству общего образования. 
В рамках реализации проекта «Учитель года» поставлены следующие задачи:

- 50 % преподавателей повысят уровень профессионального мастерства в форматах непрерывного образования;

- 70 % учителей в возрасте до 35 лет будут вовлечены в различные формы поддержки и сопровождения в первые три года работы.

Предполагается, что до 2024 года добровольную независимую квалификацию пройдут не менее 10 % педагогов, а уровень профессионального мастерства в формате непрерывного образования повысят 50 % педагогов.
В подведомственных Комитету по образованию общеобразовательных организациях в 2022 году осуществлял свою деятельность 1 131 педагог (в 2021 году – 1 108), из них молодых педагогов в возрасте до 35 лет – 276 (в 2021 году – 253). 

Ежегодно проводится мониторинг обеспеченности педагогическими кадрами и потребности в них в общеобразовательных организациях муниципального образования «Город Майкоп». В настоящее время сформирована прогнозная потребность в педагогических работниках, в том числе, осуществляющих деятельность по работе с обучающимися с ОВЗ, до 2029 года. 

Комитетом по образованию осуществляется систематическое обновление информации: 

- о молодых педагогах, принятых на работу в текущем учебном году и со стажем до 3-х лет;

- о педагогических вакансиях в общеобразовательных организациях.

Информация о наличии вакантных мест и потребности в работниках систематически направляется общеобразовательными организациями в ГКУ РА «АР ЦЗН» в соответствии с действующим законодательством и размещается на портале Работа в России (https://trudvsem.ru).

В ОО организована деятельность по профессиональной ориентации обучающихся, ориентированных на педагогические профессии, по привлечению в общеобразовательные организации и закреплению в профессии молодых учителей, поддержке педагогических работников; реализуется комплекс мер, направленных на повышение статуса учителя. 

С целью привлечения в ОО молодых педагогов осуществляется взаимодействие с ФГБОУ ВО «Адыгейский государственный университет» и ГБПОУ «Адыгейский педагогический колледж им. Х. Андрухаева».

В общеобразовательных организациях проводится мониторинг профессиональных затруднений и запросов молодых педагогов. Организована система внутришкольного наставничества; координация работы молодых педагогов во взаимодействии с городской стажерской площадкой «Школа молодого учителя», с Центром непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников Республики Адыгея (сетевое сотрудничество). Осуществляется организация участия молодых педагогов в мероприятиях различных уровней.

В соответствии с приказом Комитета по образованию Администрации муниципального образования «Город Майкоп» от 31.08.2022 № 434 «Об организации методической работы в муниципальном образовании «Город Майкоп» в 2022-2023 учебном году», с целью содействия комплексному развитию образовательных организаций, оказания методической помощи педагогам и руководителям в повышении творческого потенциала в рамках введения и реализации Федеральных государственных образовательных стандартов, модернизации образовательной системы, внедрения национальной системы учительского роста и формирования инновационной системы образования, создания условий для личностного и профессионального роста руководителей и педагогов в 2022-2023 учебном году утверждена структура муниципальной методической службы. Муниципальная методическая служба создает условия методического сопровождения в процессе повышения профессиональной компетентности учителей и воспитателей в рамках профессионального стандарта педагога.

В муниципальном образовании «Город Майкоп» осуществляет свою деятельность городская стажерская площадка «Школа молодого учителя». Целью ее деятельности является:

- развитие творческого потенциала молодых педагогов и способности к рефлексии через профессиональный диалог и обмен опытом;

- накопление практического методического материала по различным направлениям деятельности; 

 - продуктивное взаимодействие между опытными педагогами и молодыми специалистами, осуществление обмена опытом и материалами.

Организована работа по оказанию методической помощи молодым педагогам в их профессиональной деятельности: проведение обучающих семинаров, мастер-классов для молодых учителей, осуществляется внутри школьное наставничество. С молодыми учителями проводятся беседы и инструктивные совещания по вопросам ведения школьной документации; организовано взаимопосещение уроков, проводятся консультации по вопросам методического оформления уроков. 

Развитие и поддержка одаренных детей

Национальный проект «Образование» направлен на достижение национальной цели Российской Федерации, определенной Президентом России Владимиром Путиным, – обеспечение возможности самореализации и развития талантов.
В рамках муниципальной программы «Развитие системы образования муниципального образования «Город Майкоп» в 2022 учебном году успешно проводились мероприятия по выявлению, развитию и поддержке одаренных детей, организации их учебной деятельности, поощрение премиями и стипендиями. Одной из наиболее эффективных форм работы является развитие олимпиадного движения.

Комитетом по образованию совместно с общеобразовательными организациями в 2021-2022 учебном году проведены I (школьный) и II (муниципальный) этапы всероссийской олимпиады школьников, а также олимпиады по адыгейскому языку и адыгейской литературе.

Всего в школьном этапе всероссийской олимпиады школьников (далее-ВсОШ) и олимпиаде по адыгейскому языку и адыгейской литературе приняли участие 5 982 обучающихся V-XI классов, 3 502 из которых за проявленные глубокие знания и высокий уровень экспериментальных навыков по учебным предметам удостоены дипломов победителей и призеров. 
В муниципальном этапе приняли участие 2 180 обучающихся VII-XI классов, 648 из которых стали дипломантами, из них:

- 160 дипломантов – школьники, успешно выступившие сразу по двум и более учебным предметам II (муниципального) этапа всероссийской олимпиады школьников и олимпиады по адыгейскому языку и адыгейской литературе;

- 5 обучающихся стали дипломантами по 5-ти учебным предметам;
- ученица 11 класса МБОУ «Майкопская гимназия № 22» стала дипломантом по 6 учебным предметам.
В 2021-2022 учебном году впервые I (школьный) этап по 6 предметам (математика, информатика и ИКТ, физика, астрономия, биология, химия) проводился в онлайн формате на платформе «Сириус.Курсы» Образовательного центра «Сириус». 

В качестве организации, осуществляющей информационное и организационно-техническое сопровождение I (школьного) этапа олимпиады на платформе «Сириус.Курсы» был определен региональный центр выявления и поддержки одаренных детей и талантливой молодежи «Полярис-Адыгея».

Шестой год в олимпиаде принимали участие обучающиеся IV классов, для них проводился только школьный этап по предметам «Математика» и «Русский язык».

Кроме того, в 2021-2022 учебном году при проведении различных этапов олимпиады учитывались санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы образовательных организаций. Местами проведения II (муниципального) этапа олимпиады определены ОО, в которых проходят обучение участники олимпиады. В целях обеспечения процедуры прозрачности и объективности проведения II (муниципального) этапа олимпиады была организована видеозапись процесса ее проведения в аудиториях (тиражирование, написание, сканирование и упаковка работ в возвратно-доставочные пакеты). 62 учащихся выполняли работу по 12 предметам дистанционно (в данном случае требовалось выполнение обязательных технических условий).

Для предоставления возможности участвовать во II (муниципальном) этапе ВсОШ всем учащимся, набравшим необходимое количество баллов для данного этапа, было организовано взаимодействие с ФГБОУ «МДЦ «Артек», ФГБОУ «ВДЦ «Смена» и учебно-методическим центром Образовательного Фонда «Талант и успех». 21 участник II (муниципального) этапа всероссийской олимпиады школьников, которые на момент проведения соревнований находились в центрах «Артек, «Смена» и «Сириус», смогли принять участие в муниципальных турах олимпиады (кроме практических) по 11 предметам.

11 обучающихся 9-11 классов получили вызовы на IV (заключительный) этап ВсОШ 2021-2022 учебного года по предметам «Астрономия», «Биология», «География», «Информатика», «Литература», «Математика», «Немецкий язык», «Русский язык», «Французский язык», «Экология», «Экономика». Из них трое обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций стали победителями и призерами IV (заключительного) этапа ВсОШ (победитель получил премию в размере 400,0 тыс. рублей, призеры – 200,0 тыс. рублей за призовое место).
В 2022 году в третий раз проводился Всероссийский конкурс «Большая перемена», вместе со старшеклассниками в нем приняли участие учащиеся 5-7 классов. От муниципального образования «Город Майкоп» заявки подали более 3,3 тысяч обучающихся. По результатам дистанционного этапа в число полуфиналистов «Большой перемены» вошли 2 учащихся 5-7 классов и 11 учащихся 8-10 классов. В составе делегации от Республики Адыгея ребята 5-7 классов отправились в международный детский центр «Артек», а обучающиеся 8-10 классов в ФГБОУ «ВДЦ «Смена». В финал конкурса вышла Тугушева Аделина, обучающаяся 11 класса МБОУ «Лицей № 34», стала победителем конкурса и награждена денежной премией в размере 1,0 млн. рублей на дальнейшее обучение в ВУЗе. При поступлении в ВУЗ она получит дополнительно 5 баллов к портфолио.
Данный проект дал возможность каждому ребенку найти себя и раскрыть свои сильные стороны.
Администрация муниципального образования «Город Майкоп» осуществляет поддержку талантливых детей. Серьезным стимулом для школьников является реализация системы персональных муниципальных стипендий.

Ежемесячные персональные стипендии Главы (лучшим учащимся, творчески одаренным детям) в размере 500 рублей по итогам полугодия получают 20 человек. 
Также проводился конкурсный отбор среди обучающихся старших классов, которые были представлены к получению республиканских стипендий и премий. 

Шесть школьников получили в 2022 году стипендии Республики Адыгея в размере 3 000 рублей.

Двое обучающихся из общеобразовательных организаций стали Лауреатами премии Республики Адыгея по итогам 2021-2022 учебного года в рамках поддержки талантливой молодежи и получили премии в размере 10 000 рублей.

Достижения лучших учащихся города регулярно освещаются в средствах массовой информации.

Повышение уровня квалификации педагогов, конкурсы 

профессионального мастерства

Развитие профессиональной компетенции педагогов является важнейшим условием повышения качества образования и эффективной реализации основных образовательных программ в рамках реализации ФГОС. Систематически в образовательные организации направляется информация о курсах повышения квалификации по разным направлениям деятельности в различных регионах России.

Комитетом по образованию Администрации муниципального образования «Город Майкоп» в 2022 году был заключен договор о совместной деятельности по организации повышения квалификации работников образовательных организаций с ГБУ ДПО РА «Адыгейский республиканский институт повышения квалификации». Согласно заявкам образовательных организаций, повышение квалификации в 2022 году прошли 859 педагогических работников образовательных организаций. 

С целью содействия комплексному развитию образовательных организаций, оказания методической помощи педагогам и руководителям в повышении творческого потенциала в рамках введения Федеральных государственных образовательных стандартов, модернизации образовательной системы, внедрения национальной системы учительского роста и формирования инновационной системы образования, создания условий для личностного и профессионального роста руководителей и педагогов в 2022-2023 учебном году  Комитетом по образованию утверждена структура муниципальной методической службы и направления ее деятельности на 2022-2023 учебный год. 

Особое значение для развития профессиональной компетентности педагогических работников, их творческой индивидуальности, формирования восприимчивости к педагогическим инновациям, способности адаптироваться в меняющейся образовательной среде имеют профессиональные конкурсы, которые были организованы и проведены Комитетом по образованию в 2022 году.

В марте 2022 года был организован и проведен городской конкурс профессионального мастерства педагогов общеобразовательных организаций «Учитель года-2022» (далее-Конкурс учитель года). В Конкурсе учитель года приняли участие 5 педагогов общеобразовательных организаций №№ 8, 17, 34, 35. Участники городского Конкурса учитель года прошли следующие испытания: «Методическая мастерская», «Урок», «Мастер-класс», «Классный час», в том числе и по двум новым – «Медиавизитка» и «Пресс-конференция «Вопрос учителю года».

 Задания конкурса позволили его участникам продемонстрировать свое педагогическое мастерство и профессиональные качества, культуру публичного выступления, которыми должен обладать современный учитель. 

По результатам конкурсных испытаний: победителем Конкурса стала учитель начальных классов МБОУ «Лицей № 34» – Бенделиани Евгения Леонидовна, призером – учитель начальных классов МБОУ «СШ № 17» Рябцева Светлана Евгеньевна.

Победитель и призер Конкурса учитель года были награждены дипломами Комитета по образованию Администрации муниципального образования «Город Майкоп» и ценными призами.

В период с 17 по 24 октября 2022 года в целях развития инноваций в образовании, поддержки молодых педагогов был организован и проведен городской конкурс профессионального мастерства педагогов (далее-Конкурс профессионального мастерства) общеобразовательных организаций «Новой школе – новые учителя», в котором приняли участие 6 педагогов из ОО №№ 7, 9, 10, 23, 26, 34. Были разработаны критерии оценок следующих конкурсных испытаний: «Здравствуйте, это я!», «Учебное занятие по предмету», «Методическая разработка учебного занятия», «Презентация педагогического проекта «Моя инициатива в образовании»», «Эссе на тему, по которой, на взгляд участника, должно быть организовано широкое и открытое общественное обсуждение». Задания Конкурса профессионального мастерства позволили его участникам продемонстрировать свои профессиональные качества, творческий потенциал, гражданскую позицию и личное отношение к совершенствованию системы образования, которыми должен владеть современный молодой учитель. 

Победитель и призеры Конкурса профессионального мастерства были награждены дипломами Комитета по образованию Администрации муниципального образования «Город Майкоп» и ценными призами:

- за I место: Брагина Екатерина Александровна, учитель русского языка и литературы муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа № 23 им. А.П. Антонова»;
- за II место: Кузнецова Анастасия Романовна, учитель начальных классов муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Начальная школа № 26».
Данные педагоги приняли участие в региональном этапе Конкурса. 

В период с 21 по 28 марта 2022 года было организовано проведение городского конкурса «Педагог-психолог - 2022» (далее-Конкурс педагог-психолог), в котором приняли участие педагоги-психологи МБДОУ «Детский сад № 3 «Одуванчик», МБУ «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи». Конкурс педагог-психолог способствовал поддержке и поощрению талантливых и высокопрофессиональных педагогов-психологов муниципальных образовательных организаций; пропаганде опыта их работы; формированию общественного мнения о деятельности службы практической психологии образования. Конкурсная комиссия отметила высокий творческий потенциал участников, общую профессиональную культуру, использование в психологическом сопровождении участников образовательного процесса оригинального инструментария (нестандартных методов, приемов, средств; наличие авторских программ).

Дипломом Комитета по образованию награждена победитель Конкурса педагог-психолог Карпачева Анастасия Владимировна, педагог-психолог МБДОУ «Детский сад № 3 «Одуванчик», которая была направлена для участия в республиканском конкурсе «Педагог-психолог – 2022».

В период с 16 по 28 февраля 2022 года было организовано проведение I (муниципального) этапа республиканского конкурса «Учитель-дефектолог - 2022» (далее-Конкурс учитель-дефектолог), в котором приняли участие учителя-логопеды МБДОУ № 18, 39, 55, МБОУ «Средняя школа № 3 имени Алексея Иосифовича Макаренко». Конкурс учитель-дефектолог способствовал повышению профессионального уровня, личностного роста учителей-логопедов, выявлению и распространению передового педагогического опыта в сфере психолого-педагогической реабилитации обучающихся с ОВЗ и инвалидностью. Победителем Конкурса учитель-дефектолог стала Прохорцева Галина Вячеславовна, учитель-дефектолог МБДОУ № 18 «Специальный коррекционный детский сад для воспитанников с ограниченными возможностями здоровья», лауреатами Конкурса учитель-дефектолог стали:

- Гасий Анна Сергеевна, учитель-логопед МБОУ «Средняя школа № 3 имени Алексея Иосифовича Макаренко»;

- Коклягина Татьяна Юрьевна, учитель-логопед МБДОУ «Детский сад компенсирующего вида № 39»;

- Ляшенко Светлана Евгеньевна, учитель-логопед МБДОУ «Детский сад № 55 «Дельфиненок»;

- Финогеева Кристина Викторовна, учитель-логопед МБДОУ № 18 «Специальный коррекционный детский сад для воспитанников с ограниченными возможностя ми здоровья».

Победитель городского конкурса «Учитель-дефектолог - 2022» Прохорцева Галина Вячеславовна получила право представить Республику в финальном этапе Всероссийского конкурса «Учитель-дефектолог России - 2022». Почетное II место республиканского конкурса заняла Гасий Анна Сергеевна, учитель-логопед МБОУ «Средняя школа № 3 имени Алексея Иосифовича Макаренко».

Для повышения престижа профессии учителя математики, выявления и поддержки талантливых педагогов, развития их творческих способностей и повышения интереса к научно-методической деятельности 19 марта 2022 года проводился I (муниципальный) этап открытого творческого конкурса учителей математики. В конкурсе приняли участие 3 учителя из 3-х общеобразовательных организаций. Победителем стала Чумакова Мария Евгеньевна, учитель математики МБОУ «Майкопская гимназия № 22»; призерами – Стребкова Наталья Николаевна, учитель математики МБОУ «Лицей № 8», и Тлехурай Юлия Владимировна, учитель математики МБОУ «Лицей № 8».

В образовательных организациях, подведомственных Комитету по образованию Администрации муниципального образования «Город Майкоп, создаются условия для повышения профессионализма и реализации творческого потенциала педагогических работников, в том числе посредством разработки индивидуальных маршрутов по повышению профессиональных компетенций.

Развитие инфраструктуры системы общего образования

В рамках развития инфраструктуры системы начального общего, основного общего, среднего общего образования в 2022 году были выделены и освоены средства в сумме 441 583,4 тыс. рублей, в том числе:

- на укрепление материально-технической базы бюджетных (автономных) учреждений – 20 962,9 тыс. рублей;

- на осуществление капитального ремонта бюджетных (автономных) учреждений – 9 702,1 тыс. рублей;

- расходы на проведение работ по разработке проектно-сметной документации и благоустройству территорий муниципальных общеобразовательных организаций – 15 792,6 тыс. рублей;

- выполнение дополнительного объема работ по капитальному ремонту муниципальных общеобразовательных организаций – 14 887,9 тыс. рублей;

- расходы на завершение работ по капитальному ремонту МБОУ «СШ № 6» – 11 658,9 тыс. рублей;

- на реализацию мероприятий по модернизации школьных систем образования – 303 781,2 тыс. рублей (в том числе за счет средств: федерального бюджета – 300 409,6 тыс. рублей, республиканского бюджета – 3 034,4 тыс. рублей, местного бюджета – 337,2 тыс. рублей);
- расходы на проведение работ по благоустройству зданий и территорий
 муниципальных общеобразовательных организаций – 23 396,0 тыс. рублей (в том числе за счет средств: республиканского бюджета – 18 016,9 тыс. рублей, местного бюджета – 5 379,1 тыс. рублей);
- расходы на проведение работ по капитальному ремонту зданий муниципальных общеобразовательных организаций – 41 401,8 тыс. рублей (в том числе за счет средств: республиканского бюджета – 34 111,6 тыс. рублей; местного бюджета – 7 290,2 тыс. рублей). 
В рамках государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» в 2022 году проводился капитальный ремонт здания муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа № 6», расположенного по адресу: Республика Адыгея, г. Майкоп, ул. Комсомольская, 276. 

Работы по капитальному ремонту учебных помещений завершены. Буфет-раздаточная, сантехнические помещения и учебные классы функционируют в штатном режиме с 16.01.2023 с соблюдением требований к воздушно-тепловому режиму, водоснабжению и канализации. Заключены контракты на установку периметрального ограждения школы, монтаж и настройку систем автоматической пожарной сигнализации, видеонаблюдения, тревожной кнопки, охранной сигнализации и системы контроля управления доступом. На стадии оформления находятся контракты на асфальтирование двора и организацию спортивного ядра. Разработан проект благоустройства территории школы. Подрядчики по указанным контрактам приступили к работе.
Для участия в программе «Модернизация школьных систем образования» в рамках государственной программы «Развитие образования» на 2022 год в муниципальном образовании «Город Майкоп» отобраны 3 общеобразовательные организации для осуществления капитального ремонта зданий: МБОУ «Образовательный центр № 18», МБОУ «Лицей № 19», МБОУ «Майкопская гимназия № 22».

Получены положительные заключения от государственной экспертизы Республики Адыгея на проекты капитального ремонта зданий. Планы-графики и аукционная документация, согласованные с Управлением Федерального казначейства по Республике Адыгея, размещены на едином портале государственных закупок. Проведены закупочные процедуры. По итогам торгов получены следующие результаты:

- 28.03.2022 заключен контракт № 0176200005522000076 на проведение работ по капитальному ремонту здания МБОУ «Образовательный центр № 18» (подрядчик – ООО «Перспектива»). Сумма контракта составила 66 880,3 тыс. рублей;

- 28.03.2022 заключен контракт № 0176200005522000075 на проведение работ по капитальному ремонту здания МБОУ «Лицей № 19» (подрядчик – ООО «ТЭМ-СТРОЙ»). Сумма контракта составила 124 649,6 тыс. рублей;

- 28.03.2022 заключен контракт № 0176200005522000074 на проведение работ по капитальному ремонту здания МБОУ «Майкопская гимназия № 22» (подрядчик – ИП Хакунов Аскер Аминович). Сумма контракта составила 141 169,1 тыс. рублей. 

Работы по капитальному ремонту зданий МБОУ № 18, 19, 22 завершены 31.08.2022. Документы о приемке работ по капитальному ремонту подписаны заказчиками и подрядчиками.

В рамках проведения работ по капитальному ремонту МБОУ «Майкопская гимназия № 22» за счет средств республиканского бюджета и бюджета муниципального образования «Город Майкоп» было проведено благоустройство территории, заменен забор по всему периметру учреждения, установлено современное уличное освещение. 
Кроме того, на территории учреждения была смонтирована «умная» спортивная площадка, включающая в себя футбольную площадку с беговыми дорожками, зону воркаута, баскетбольную и волейбольную площадки. На территории «умной» спортивной площадки работает бесплатный интернет через Wi-Fi. 

На территории МБОУ «Лицей № 19» был заменен забор по всему периметру учреждения, обновлено асфальтовое покрытие и уличное освещение.

На территории МБОУ «Образовательный центр № 18» было обновлено асфальтовое покрытие и уличное освещение.

В рамках развития инфраструктуры в муниципальных учреждениях общего образования и в целях укрепления материально-технической базы в 2022 году были проведены работы и сделаны следующие приобретения:

- в тринадцати ОО (МБОУ «СШ № 2», МБОУ «СШ № 3 имени Алексея Иосифовича Макаренко», МБОУ «Гимназия № 5», МБОУ «СШ № 7», МБОУ «Лицей № 8 имени Жени Попова», МБОУ «СШ № 9», МБОУ «СШ № 11», МБОУ «СШ № 16», МБОУ «СШ № 17», МБОУ «ОЦ № 18», МБОУ «Лицей № 19», МБОУ «СШ № 23», МБОУ «Лицей № 35») приобретены посты охраны;

- в девяти ОО (МБОУ «СШ № 2», МБОУ «СШ № 3 имени Алексея Иосифовича Макаренко», МБОУ «СШ № 7», МБОУ «Лицей № 8 имени Жени Попова», МБОУ «СШ № 10», МБОУ «СШ № 11», МБОУ «СШ № 17», МБОУ «СШ № 23», МБОУ «Лицей № 35») приобретены системы контроля и управления доступом;
- в восьми ОО (МБОУ «СШ № 2», МБОУ «СШ № 3 имени Алексея Иосифовича Макаренко», МБОУ «СШ № 7», МБОУ «Лицей № 8 имени Жени Попова», МБОУ «СШ № 11», МБОУ «СШ № 17», МБОУ «СШ № 23», МБОУ «Лицей № 35») выполнены работы по подключению модульного поста охраны к коммуникациям, системе контроля и управления доступом;

- в девяти ОО (МБОУ «СШ № 2», МБОУ «СШ № 3 имени Алексея Иосифовича Макаренко», МБОУ «СШ № 7», МБОУ «Лицей № 8 имени Жени Попова», МБОУ «СШ № 10», МБОУ «СШ № 11», МБОУ «СШ № 17», МБОУ «СШ № 23», МБОУ «Лицей № 35») осуществлена поставка навесов и «лежачих полицейских»;

- в МБОУ «Лицей № 8» приобретен моноблок и комплектующие к нему, а также средства подавления связи для проведения ГИА;

- в четырех ОО (МБОУ «СШ № 7», МБОУ «Лицей № 8 имени Жени Попова», МБОУ «СШ № 11», МБОУ «СШ № 17») приобретены компьютеры, принтеры, сетевые фильтры;

- в МБОУ «СШ № 11» приобретена бумага и флэш-накопитель, источник бесперебойного питания;

- в двух ОО (МБОУ «СШ № 17», МБОУ «СШ № 24») приобретены рулонные и римские шторы;
- в МБОУ «Гимназия № 5» приобретены водонагреватели;

- в МБОУ «СШ № 11», МБОУ «Лицей № 19» осуществлены монтаж, демонтаж и промывка кондиционеров;

- в МБОУ «СШ № 13» осуществлена замена тревожной кнопки;

- в МБОУ «СШ № 24», МБОУ «Лицей № 35» приобретена школьная мебель;

- в МБОУ «Лицей № 35» произведено дооборудование пропускного пункта, осуществлено оборудование кабинетов физики, химии, биологии, приобретены таблички и вывески, а также приобретены приборы для кухни;
- в МБОУ «СШ № 24» приобретены таблички и вывески;

- в МБОУ «СШ № 7» осуществлена установка бесперебойного питания.

Сохранение и укрепление здоровья обучающихся

Реализация мероприятий для детей с ограниченными возможностями здоровья

В целях реализации мероприятий по сохранению и укреплению здоровья обучающихся, а также для социализации детей с ограниченными возможностями здоровья, в образовательных организациях был проведен ряд мероприятий.  

Комитетом по образованию систематически проводится мониторинг количества обучаемых детей-инвалидов. В 2021-2022 учебном году в общеобразовательных организациях обучалось 892 ребенка-инвалида и детей с ОВЗ.

Для детей с ограниченными возможностями здоровья на всех ступенях образования организовано непрерывное психолого-педагогическое сопровождение. На базе общеобразовательных организаций реализуются программы коррекционно-развивающей помощи детям-инвалидам и детям с ограниченными возможностями здоровья. С учетом особенностей развития обучающихся и рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии педагоги реализуют адаптированные образовательные программы, индивидуальные программы реабилитации (абилитации) детей-инвалидов. Все обучающиеся общеобразовательных организаций обеспечены учебниками с целью получения качественного образования. 

В образовательных организациях организовано медицинское сопровождение лиц с инвалидностью и с ОВЗ. В школах имеются медицинские кабинеты; в соответствии с договорами, заключенными с медицинскими учреждениями, осуществляют свою деятельность медицинские работники.

В ОО организована и проводится работа с родителями обучающихся с целью разъяснения им особенностей психического развития несовершеннолетних, методов общения с детьми, обучение основам детской психологии и педагогики.

В муниципальном образовании «Город Майкоп» продолжает развиваться система дополнительного образования, в которую вовлечены обучающиеся с ОВЗ и с инвалидностью. В 2022 году по программам дополнительного образования обучалось 227 обучающихся с ОВЗ и 32 обучающихся с инвалидностью, 23 ребенка, имеющих двойной статус. 
В муниципальном образовании «Город Майкоп» были реализованы следующие мероприятия, направленные на образование обучающихся с ОВЗ и инвалидностью:

- конкурс социального плаката «Гражданская позиция», проведенный в период с марта по май 2022 года, с целью: привлечения общественного внимания к социально значимым проблемам; пропаганды среди обучающихся здорового образа жизни; патриотического и духовно-нравственного воспитания детей и молодежи, а также создания условий для развития творческого и интеллектуального потенциала обучающихся;

- городской фестиваль творчества детей с ограниченными возможностями здоровья «Мир в моей ладошке», проведенный 13 октября 2022 года, в целях: создания оптимального социально-психологического климата и условий для творческой самореализации детей-инвалидов; обучающихся с ограниченными возможностями здоровья; адаптации и интеграции детей с ОВЗ в общество;

- конкурс для педагогических работников на лучшую образовательную программу для детей с ОВЗ, организованный в период с ноября по декабрь 2022 года, в целях: развития кадрового потенциала системы образования; выявления инновационных методов повышения качества и открытости системы образования; создания условий для получения образования детьми инвалидами и детьми с ограниченными возможностями здоровья.

В рамках федерального проекта «Молодые профессионалы» национального проекта «Образование», направленного на модернизацию профессионального образования, предусмотрена реализация мероприятий 
по ежегодному проведению национального чемпионата «Абилимпикс» и подготовке национальной сборной для участия в международных и национальных чемпионатах профессионального мастерства для людей с инвалидностью. В 2022 году в Республике Адыгея был проведен региональный конкурс «Абилимпикс», одной из площадок проведения вышеназванного мероприятия стала МКОУ «Школа для детей с ОВЗ». В стенах школы состоялись конкурсные мероприятия по компетенциям: «столярное дело» и «швея». 

Кадровое обеспечение инклюзивного образования является важным направлением создания условий для получения образования детьми с ОВЗ и детьми-инвалидами, которому в муниципальном образовании «Город Майкоп» уделено особое внимание. С учетом особенностей развития обучающихся и рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии педагоги реализуют адаптированные образовательные программы, индивидуальные программы реабилитации (абилитации) детей-инвалидов, программы коррекционной работы. 

В 2021-2022 учебном году обучение и психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с ОВЗ и инвалидностью в 27 школах осуществляли 66 педагогических работников и специалистов: 
- 13 учителей-логопедов;

- 32 педагога-психолога;

- 21 социальный педагог.
В муниципальных образовательных организациях ведется работа по повышению уровня профессиональной компетентности педагогов, обучающих детей с ограниченными возможностями здоровья. Педагоги принимают участие в семинарах, конференциях, вебинарах, различных мероприятиях, способствующих повышению профессиональной компетентности педагогов. Кроме того, с целью оказания адресной помощи педагогам в повышении профессионального потенциала и создания условий для их личностного и компетентностного роста осуществляет свою деятельность городская опорная школа - МКОУ «Школа для детей с ограниченными возможностями здоровья» по направлению: «Методическое и психолого-педагогическое сопровождение участников образовательных отношений в условиях введения ФГОС обучающихся с ограниченными возможностями здоровья».

Деятельность Комитета по образованию и подведомственных образовательных организаций по созданию условий для предоставления качественного образования обучающимся с ограниченными возможностями здоровья и детям-инвалидам будет продолжена в соответствии с действующим законодательством.
Физкультурно-оздоровительные мероприятия

Занятия физической культурой и спортом играют огромную роль в деле формирования позитивных жизненных установок подрастающего поколения, гражданского и патриотического воспитания детей и молодежи, приводят к значительному сокращению негативных явлений среди подрастающего поколения, снижению заболеваемости. 

С целью формирования у обучающихся позитивных жизненных установок, пропаганды здорового образа жизни, а также привлечения к занятиям физической культурой и спортом в течение года были проведены следующие мероприятия:

- соревнования по шахматам «Белая ладья»;

- соревнования в рамках Всероссийских спортивных соревнований (игр) школьников «Президентские состязания»;

- участие команды обучающихся МБОУ «Лицей № 35» в региональном этапе Всероссийского фестиваля «Веселые старты» в Республике Адыгея;

- участие в фестивале «Футбол в школе» среди обучающихся общеобразовательных организаций;

- участие обучающихся в 52-ом туристском слете-соревновании учащихся республики Адыгея;

- участие обучающихся общеобразовательных организаций в Спартакиаде Республики Адыгея по туризму и краеведению в 2022-2023 учебном году;

- участие педагогов образовательных организаций в XXXVIII туристическом слете-семинаре учителей муниципального образования «Город Майкоп»;

- участие в муниципальном этапе Всероссийского онлайн-фестиваля «Трофи!» среди обучающихся образовательных организаций;

- участие в соревнованиях по настольному теннису в зачет Спартакиады школьников муниципального образования «Город Майкоп» 2022-2023 гг.;

- муниципальный этап командных соревнований Республики Адыгея по быстрым шахматам среди учащихся начальных классов;

- участие в соревнованиях по баскетболу 3*3 среди обучающихся в зачет Спартакиады школьников.
Данные мероприятия способствовали формированию у обучающихся не только здорового образа жизни, но и чувства патриотизма и гражданственности.

Кроме того, во всех муниципальных общеобразовательных организациях в течение учебного года проводились классные часы и родительские собрания по популяризации занятий физической культурой и спортом.

В рамках развития спорта в общеобразовательных учреждениях на территории муниципального образования «Город Майкоп», а также для повышения эффективности использования возможности физической культуры и спорта в укреплении здоровья, гармоничном и всестороннем развитии личности, воспитания патриотизма ежегодно проводится спартакиада школьников муниципального образования «Город Майкоп», спартакиада ССУЗов и ВУЗов муниципального образования «Город Майкоп», фестивали Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне!» (ГТО) среди школьников и студентов.

В 2022 году продолжился прием нормативов ГТО у школьников - среди учащихся выпускных классов и студентов, проведены фестивали-тестирования для получения знака «Готов к труду и обороне!» среди школьников старшего возраста и студентов (в 2021 году протестировано 592 человека, в 2022 года более 2 000 человек). В июле и августе 2022 года проведены недели ГТО, в тестовых испытаниях приняли участие жители разных возрастных групп. 

На базе 26 общеобразовательных организаций функционируют школьные спортивные клубы, предоставляющие возможность учащимся дополнительно заниматься спортом на безвозмездной основе. Деятельность спортивных клубов направлена на: активизацию физкультурно-спортивной работы; привлечение учащихся к спортивной жизни школы; укрепление здоровья и физического совершенствования учащихся. 

В образовательных организациях муниципального образования «Город Майкоп» систематически, в соответствии с утвержденными планами воспитательной работы, проходят мероприятия, способствующие формированию у обучающихся здорового образа жизни: Дни здоровья, соревнования, спартакиады, конкурсы. Организовано проведение занятий по физической культуре и спорту, проведение спортивно-зрелищных мероприятий, спортивных праздников. Осуществляется взаимодействие с учреждениями физической культуры и спорта, различными организациями и лицами, заинтересованными в развитии системы образования.

Летний отдых

В 2022 году на базе ОО организованы летние лагеря с дневным пребыванием обучающихся.

В соответствии с Соглашением от 29.04.2022 № 98-2022 о взаимодействии Министерства труда и социального развития Республики Адыгея с Администрацией муниципального образования «Город Майкоп» по обеспечению в 2022 году отдыха и оздоровления детей в лагерях с дневным пребыванием детей на базе общеобразовательных организаций в период с 3 по 28 июня 2022 года была организована работа 22-х летних лагерей с дневным пребыванием обучающихся в общеобразовательных организациях №№ 2, 3, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 13, 14, 15, 16, 17, 19, 20, 22, 23, 25, 28, 34, 35.

Число детей, охваченных отдыхом в указанных лагерях, составило      1 240 человек (в 2021 году – 1 237 человек). 

Первоочередным правом зачисления в летний лагерь пользовались дети, относящиеся к следующим категориям:

- из семей, состоящих на учете в органах социальной защиты населения;

- дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, переданные под опеку (попечительство);

- из многодетных, малообеспеченных семей;

- дети сотрудников учреждений бюджетной сферы и предприятий, находящихся в сложном финансовом положении;

- «трудные» подростки, состоящие на профилактическом учете в Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав;

- дети-инвалиды;

- дети сотрудников некоторых федеральных органов исполнительной власти.

До начала открытия летних лагерей были приняты все необходимые меры по обеспечению безопасного отдыха детей, посещающих летние лагеря с дневным пребыванием на базе ОО. В адрес руководителей подведомственных общеобразовательных организаций было направлено письмо Комитета по образованию от 31.03.2022 № 1028 о неукоснительном соблюдении при организации и проведении мероприятий по подготовке к открытию лагерей санитарных правил СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)». 

Подготовлены приказы Комитета по образованию от 26.04.2022 № 214 «О подготовке к организации летнего отдыха детей на базе общеобразовательных организаций муниципального образования «Город Майкоп», от 13.05.2022 № 246 «Об открытии летних лагерей с дневным пребыванием детей на базе общеобразовательных организаций муниципального образования «Город Майкоп» в июне 2022 года».

Общеобразовательными организациями, подведомственными Комитету по образованию, в которых планировалась организация работы летних лагерей с дневным пребыванием обучающихся:

- в апреле 2022 года были получены санитарно-эпидемиологические заключения;
- 31.05.2022 проведена акарицидная обработка в вышеназванных общеобразовательных организациях;
- получено экспертное заключение ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в Республике Адыгея» от 20.05.2022 № 546 о соответствии примерного двадцатиоднодневного меню питания школьников в лагерях с дневным пребыванием детей на базе общеобразовательных организаций СанПин 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного питания населения».

Принимались меры по выполнению всех требований к началу летней оздоровительной кампании, а также ранее выданных предписаний: 

- были сформированы и реализовались графики прохождения персоналом лагерей гигиенического обучения, медицинского осмотра и обследования на норо-, рото- и других вирусных возбудителей кишечных инфекций; 

- сотрудники пищеблоков и сотрудники, деятельность которых связана с производством и транспортировкой пищевых продуктов, прошли обследования с учетом требований санитарных правил о необходимости получения результатов, не ранее чем за 3 дня до выхода на работу с учетом требований (п. 10.6.2. СП 3.1.1.3108-13 «Профилактика острых кишечных инфекций»);
- проводилась работа по обеспечению комплексной безопасности общеобразовательных организаций, на базе которых организованы летние лагеря с дневным пребыванием учащихся;

- проведена проверка безопасности ограждения территорий общеобразовательных организаций, объектов спортивной инфраструктуры, исправности спортивного инвентаря и технического оборудования лагерей. 

27 и 30 мая 2022 года межведомственной рабочей группой, созданной приказом Комитета по образованию от 25.05.2022 № 260 «О рабочей группе по мониторингу состояния ситуации в сфере организации отдыха и оздоровления детей в общеобразовательных организациях муниципального образования «Город Майкоп», осуществлялся мониторинг состояния ситуации в сфере организации отдыха и оздоровления детей, в том числе по вопросам соблюдения требований антитеррористической защищенности и противопожарной безопасности. 

На сохранение и укрепление здоровья обучающихся из бюджета муниципального образования «Город Майкоп» выделено 5 850,4 тыс. рублей, в том числе:

- на организацию летнего отдыха обучающихся – 2 375,6 тыс. рублей; 

- на обеспечение отдыха и оздоровления детей в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей на базе образовательных организаций – 3 474,8 тыс. рублей (средства выделены из республиканского бюджета).

Питание 1 105 обучающихся в летних лагерях с дневным пребыванием обучающихся, в соответствии с Соглашением, организовано за счет средств республиканского бюджета Республики Адыгея; питание 135 обучающихся – за счет средств местного бюджета. Стоимость питания на 1 человека (2-х разовое питание: завтрак и обед) составила – 152,7 рубля в день.

Во всех лагерях были разработаны и реализованы программы деятельности, предусматривающие проведение мероприятий, направленных на:

- гражданско-патриотическое воспитание;

- формирование антикоррупционного мировоззрения, навыков законопослушного поведения;

- профилактику проявлений экстремизма и терроризма в подростковой среде, формирование толерантного сознания, поддержку этнического и культурного многообразия народов России и Адыгеи;

- профилактику правонарушений, зависимостей, агрессивных проявлений в детско-подростковой среде;

- пропаганду Правил дорожного движения, обучение безопасному поведению пешеходов;

- предупреждение несчастных случаев при использовании электроприборов и обращении с огнем.

В ходе функционирования в летних лагерях были созданы благоприятные условия для формирования нравственной и эстетической культуры детей, детям был предложен широкий спектр дополнительных образовательных услуг, способствующих творческой самореализации, самосовершенствованию и самоутверждению личности.

Учреждения дополнительного образования детей принимали активное участие в организации отдыха учащихся в лагерях, подготовили и провели различные мероприятия: 
- городской конкурс рисунков на асфальте «Я рисую Россию»;

- городской конкурс художественной самодеятельности «Звездный час»;

- городской конкурс прикладного творчества «Город мастеров»;

- городские спортивные игры «Мы – за здоровый образ жизни».

Результат организации отдыха в летних лагерях с дневным пребыванием детей: 
- формирование навыков здорового и безопасного образа жизни, законопослушного поведения, развитие творческих способностей детей; 
- приобретение навыков межличностного общения и расширение кругозора детей; 
- снижение заболеваемости, сохранение и улучшение физического и психического здоровья, повышение защитных свойств организма. 

Пропаганда здорового образа жизни

В направлении обеспечения создания условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся осуществляется межведомственное взаимодействие при проведении различных городских и школьных мероприятий.

Комитетом по образованию и образовательными организациями реализуются совместные планы мероприятий с ГБУЗ РА «Адыгейский республиканский центр медицинской профилактики», ГБУЗ РА «Адыгейский республиканский наркологический диспансер», ОУУП и ПДН ОМВД России по следующим направлениям: 

- по охране и укреплению здоровья обучающихся;

- по проведению гигиенического обучения и воспитания культуры здоровья несовершеннолетних;

- по профилактике употребления табачных изделий, алкоголя, наркотиков среди обучающихся общеобразовательных организаций.

Для достижения высоких результатов в профилактической работе и формировании здорового образа жизни несовершеннолетних, популяризации спорта в школах, среди обучающихся 1-11 классов, проводятся различные мероприятия:

- индивидуальная и групповая работа с детьми и подростками;

- акции, беседы, встречи, классные часы, тренинги, лектории, демонстрации фильмов, «круглые столы», конкурсы, спортивные эстафеты и соревнования, работа волонтёрских групп, организация Дней здоровья с привлечением специалистов: психологов, социальных педагогов, медицинских работников;

- школьные родительские собрания с участием специалистов Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации муниципального образования «Город Майкоп», МБУ «ЦПП», инспекторов полиции, сотрудников прокуратуры г. Майкопа, подросткового врача-нарколога, сотрудников ГБУЗ РА «Адыгейский республиканский наркологический диспансер», духовенства.

В 2022 году проведены следующие городские мероприятия по данному направлению:

- конкурс социального плаката «Гражданская позиция», организованный в целях: привлечения общественного внимания к социально значимым проблемам; пропаганды среди обучающихся здорового образа жизни; патриотического и духовно-нравственного воспитания детей и молодежи; профилактики правонарушений несовершеннолетних. На конкурс представлено 104 работы обучающихся (март-май 2022 года); 

- социально-психологическое тестирование лиц, обучающихся в общеобразовательных организациях муниципального образования «Город Майкоп», в целях раннего выявления незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ (сентябрь-октябрь 2022 года);

- городской конкурс «Класс без вредных привычек», который организован в целях пропаганды здорового образа жизни, противодействия распространению наркомании, алкоголизма и табакокурения в подростковой и молодежной среде (ноябрь 2022 года). В рамках проведения конкурса, обучающиеся представили театрализованные постановки, нарисованные плакаты, также представлен отчет классного руководителя о проведенной работе по формированию здорового образа жизни в классе. Победителем конкурса стала команда МБОУ «Майкопская гимназия № 22», которая приняла участие в республиканском конкурсе «Класс без вредных привычек»;

- городские спортивные соревнования «Мы за здоровый образ жизни!» для обучающихся, посещающих летние лагеря с дневным пребыванием детей на базе общеобразовательных организаций.

Организована реализация мероприятий, направленных на формирование здорового образа жизни у детей и молодежи, внедрение здоровьесберегающих технологий и основ медицинских знаний в образовательных организациях, принят комплекс мер по профилактическому предупреждению употребления наркотиков и пропаганде здорового образа жизни:
- в общеобразовательных организациях реализуются утвержденные планы воспитательной работы, которые содержат мероприятия, направленные на профилактику наркомании среди обучающихся, пропаганду здорового и безопасного образа жизни;

- в рамках проведения месячника (с 26 мая по 26 июня 2022 года) антинаркотической направленности и популяризации здорового образа жизни на территории муниципального образования «Город Майкоп» проведена молодежная акция, приуроченная к Международному дню борьбы со злоупотреблением наркотическими средствами и их незаконным оборотом «Жизни – ДА!». Среди обучающихся общеобразовательных организаций проведены: классные часы, беседы, круглые столы, тренинги, культурно-массовые акции, направленные на пропаганду здорового образа жизни, спортивно-развлекательные эстафеты, а также встречи с участием начальника пресс - службы УФСИН России по Республике Адыгея, инспекторами ОУУП и ПДН, врачом - наркологом, педагогами – психологами; 

- 27.05.2022 школьники приняли участие в спортивно - командном квесте «Здоровая Россия». Состязания среди старшеклассников прошли на центральной площади города в рамках месячника антинаркотической направленности. Спортивно-командная игра предполагала прохождение пяти этапов с выполнением специальных заданий: станции «Первая помощь», «Спортивная», «Умей сказать НЕТ», «Командное упражнение» и «Блиц-опрос». Участие в состязаниях приняли команды десяти общеобразовательных организаций Майкопа. Первое место по итогам прохождения всех конкурсных станций заняла команда МБОУ «Средняя школа № 16», второе место досталось команде МБОУ «Лицей № 35», а третье место получила команда МБОУ «Средняя школа № 15»;
- 17.06.2022 состязания среди учащихся 1-4 классов прошли на центральной площади города в рамках месячника антинаркотической направленности. Спортивно-командная игра предполагала прохождение нескольких этапов с выполнением специальных заданий квеста-участники прошли станции «Лабирант», «Паутинка», «В здоровом теле - здоровый дух», «Загадки» и «Блиц-опрос». К организации квеста были привлечены профильные сотрудники городского Центра психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи, Молодёжного координационного центра и Комитета по образованию. Участие в состязаниях приняли 10 команд из общеобразовательных организаций муниципального образования «Город Майкоп». Первое место по итогам прохождения всех конкурсных станций заняла команда МБОУ «Лицей № 8», второе место досталось МБОУ «Средняя школа № 7», а третье место получила команда МБОУ «Средняя школа № 9».

Питание обучающихся

Во исполнение поручения Президента Российской Федерации от 15.01.2020 № Пр-111 «Об организации бесплатного здорового питания обучающихся, осваивающих образовательные программы начального общего образования и в целях сохранения и укрепления здоровья школьников», организация питания в 2022 году в общеобразовательных организациях осуществлялась по трем направлениям:

1) Предоставление бесплатного питания обучающимся – 57 741,6 тыс. рублей. 

Питание получали дети, относящиеся к следующим категориям:

- дети из многодетных семей;

- из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации;

- дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей;

- дети с ограниченными возможностями здоровья.
Для обучающихся, относящихся к вышеперечисленным категориям организовано одноразовое бесплатное горячее питание.

Двухразовым горячим питанием обеспечено 875 обучающихся. Двухразовое питание организовано для следующих категорий граждан: 

- для детей из семей граждан, заключивших контракт с Министерством обороны Российской Федерации для прохождения военной службы в Майкопском артиллерийском дивизионе имени Х. Андрухаева, формируемом войсковой частью № 13714, убывших в зону проведения специальной военной операции, на период прохождения ими военной службы;

- для детей из семей граждан, убывших на военную службу по мобилизации в Вооруженные Силы Российской Федерации, на период прохождения ими военной службы;
- для детей из семей граждан, заключивших контракт о прохождении военной службы либо контракт о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, убывших в зону проведения специальной военной операции, на период прохождения ими военной службы.

- для детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся на дому (предоставляется набор пищевых продуктов (в виде сухого пайка) или компенсационная выплата в размере 100 % установленной стоимости питания).
2) Расходы на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образования в государственных и муниципальных образовательных организациях – 81 266,8 тыс. рублей (в том числе за счет средств: федерального бюджета – 80 359,7 тыс. рублей; республиканского бюджета – 811,7 тыс. рублей; местного бюджета – 95,4 тыс. рублей).
3) Расходы на софинансирование мероприятий по организации в муниципальных общеобразовательных организациях бесплатного питания обучающихся, относящихся к категориям обучающихся, для которых предоставлено бесплатное питание – 16 612,2 тыс. рублей (в том числе за счет средств: республиканского бюджета – 14 951,0 тыс. рублей; местного бюджета – 1 661,2 тыс. рублей).
Питание обучающихся осуществляется:

- в 14 образовательных организациях, оснащенных пищеблоками полного цикла (столовые): №№ 2, 3, 7, 8, 11, 17, 18, 19, 22, 23, 25,28, 34,35;

 - в 13 образовательных организациях, оснащенных буфетами – раздаточными: №№ 5, 6, 9, 10, 13, 14, 15, 16, 20, 24, 26, 27, «Школа для детей с ограниченными возможностями здоровья».

Организацию питания в ОО осуществляют: ИП Мкртчан Роберт Азатович, ООО «Мамхег», ООО «Столовая № 12», ООО «Волшебница», ООО «Альянс-М».

Всего в течение года на предоставление бесплатного питания обучающихся направлено бюджетных средств (за счет всех уровней бюджетов) в сумме 155 620,6 тыс. рублей. Охват школьников организованным горячим питанием составил 12 822 человека или 64,1 % от общего числа обучающихся (из них бесплатным питанием обеспечен 11 951 школьник), в том числе:
- 8 496 обучающихся, осваивающих образовательные программы начального общего образования, обеспечены горячим питанием за счет средств федерального, республиканского и местного бюджетов;

- 3 455 обучающихся 5-11 обеспечены горячим питанием за счет средств республиканского и местного бюджетов;

- 871 обучающийся обеспечен горячим питанием за счет собственных средств.

Буфетной продукцией питаются 5 840 обучающихся, что составляет 29,2 % от общего количества обучающихся.

Таким образом, общее количество обучающихся, охваченных школьным питанием вместе с буфетной продукцией, составляет 18 662 человека или 93,3 % от общего числа обучающихся.

2.2.1.3. Мероприятия по дополнительному образованию

В муниципальном образовании «Город Майкоп» в I полугодии 2022 года осуществляли деятельность 2 учреждения дополнительного образования детей, подведомственных Комитету по образованию: муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Майкопский центр развития творчества детей и взрослых» (далее - МБУДО «МЦРТДВ») и муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детский центр пропаганды безопасности дорожного движения «Автогородок» (далее - МБУДО «Автогородок»). Во II полугодии 2022 года прошла реорганизация в форме присоединения МБУДО «Автогородок» к МБУДО «МЦРТДВ» и с 14.11.2022 МБУДО «Автогородок» прекратил свою деятельность как самостоятельное юридическое лицо.

В 2022 году в муниципальных учреждениях дополнительного образования обучалось 9 882 ребенка (МБУДО «МЦРТДВ» – 7 113 человек, МБУДО «Автогородок» ( 2 769 человек). 
Деятельность муниципального бюджетного учреждения

 дополнительного образования «Майкопский центр развития 

творчества детей и взрослых» 
Развитие системы дополнительного образования детей является одним из приоритетных направлений государственной образовательной политики.

На базе МБУДО «МЦРТДВ» реализуются мероприятия в рамках регионального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование». 

Проект предусматривает: обновление содержания дополнительного образования всех направленностей; повышение качества и вариативности образовательных программ и их реализацию в сетевой форме; модернизацию инфраструктуры и совершенствование профессионального мастерства педагогических и управленческих кадров. 

В рамках целевой модели в МБУДО «МЦРТДВ» внедрена система персонифицированного финансирования и учета детей через АИС «Навигатор дополнительного образования Республики Адыгея», который помогает семьям выбирать те образовательные программы, которые отвечают запросам и уровню подготовки детей с разными способностями и возможностями.

Все реализуемые программы прошли экспертную оценку на соответствие требованиям. Достоинством дополнительных программ МБУДО «МЦРТДВ» является наличие в рамках их реализации дифференцированного и вариативного образования, обучения по индивидуальным маршрутам, позволяющим каждому ребенку самостоятельно выбирать путь освоения того вида деятельности, который в данный момент для него интересен. 

В 2022 году педагоги дополнительного образования МБУДО «МЦРТДВ» осуществляли свою деятельность на базе 21 образовательного учреждения муниципального образования «Город Майкоп». Были реализованы программы дополнительного образования следующих направленностей: 

- художественной; 

- социально-гуманитарной; 

- физкультурно-спортивной; 

- туристско-краеведческой; 
- технической;
- естественнонаучной. 

В МБУДО «МЦРТДВ» в 2022 году функционировали:

- 53 кружка художественного творчества;

- 12 спортивных секций;

- 22 объединения социально-гуманитарной направленности;
- 10 групп технической направленности.
В отчетном году педагогическим коллективом МБУДО «МЦРТДВ» были организованы и проведены следующие мероприятия:

- муниципальный этап республиканского конкурса на лучшую природоохранную работу с обучающимися «Зеленая планета - 2022»;

- торжественное собрание по вручению паспортов молодым гражданам, получающим этот документ впервые;

- городской конкурс творческих работ «Армия глазами детей»;   

- городской конкурс ЮИД «Безопасное колесо»;

- онлайн-мероприятия ко Дню учителя и ко Дню воспитателя;

- новогодний конкурс «Новогодняя открытка своими руками – 2022» и многие другие.

Деятельность муниципального бюджетного учреждения

 дополнительного образования «Детский центр пропаганды 

безопасности дорожного движения «Автогородок»»
Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детский центр пропаганды безопасности дорожного движения «Автогородок»» является монопрофильным учреждением, главной целью которого является реализация программы по безопасности дорожного движения.

Работа МБУДО «Автогородок» осуществляется в координации с сотрудниками ГИБДД г. Майкопа и ГИБДД Республики Адыгея, а также при поддержке и содействии Администрации муниципального образования «Город Майкоп» и Комитета по образованию Администрации муниципального образования «Город Майкоп», образовательных организаций, МБУДО «МЦРТДВ», во взаимодействии со средствами массовой информации г. Майкопа, с родителями обучающихся.

С детьми дошкольного возраста педагоги дополнительного образования МБУДО «Автогородок» проводят занятия с выездом в ДОО. С обучающимися начальных классов (с 1 по 4 классы) занятия проводятся на территории МБУДО «Автогородок».
Коллектив МБУДО «Автогородок» практикует проведение разовых (ознакомительных) познавательно - развлекательных мероприятий по правилам дорожного движения для образовательных организаций, также МБУДО «Автогородок» принимает участие в городских и республиканских мероприятиях для детей, посвященных безопасности на дороге и изучению Правил дорожного движения.

Всего в течение I полугодия 2022 года МБУДО «Автогородок» проведены следующие мероприятия:
- учебные занятия по программе «Безопасность дорожного движения» (с обучающимися общеобразовательных организаций и воспитанниками дошкольных образовательных учреждений проводились занятия согласно учебному расписанию);

- конкурс «Соблюдая ПДД, не окажешься в беде»;

- организация тренировок отрядов ЮИД;

- помощь в организации городского и республиканского этапов конкурса ЮИД «Безопасное колесо»;

- выездные мероприятия в МБДОУ №№ 2, 37;

- организация занятий и викторин в летний период с детьми, посещающими летние лагеря на базе общеобразовательных организаций;

- организация и проведение городского конкурса «Новый дорожный знак глазами детей»;

- познавательное мероприятие с воспитанниками ДОУ на базе городской детской библиотеки.

 Деятельность муниципального бюджетного учреждения «Центр 

психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи»
Деятельность муниципального бюджетного учреждения «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи» (МБУ «ЦПП») осуществляется на основе сопровождения детей и подростков, нуждающихся в психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи, в возрасте от 3-х до 18-и лет, а также родителей или законных представителей детей и подростков. Всего в течение 2022 года МБУ «ЦПП» было оказано 1 449 услуг. 
Важной сферой деятельности МБУ «ЦПП» является работа с детьми и их семьями, попавшими в трудную или критическую жизненную ситуацию, состоящих на различных видах профилактического учета и находящимися в социально-опасном положении. С данной категорией проводятся различные мероприятия по следующим направлениям: 
- «Всероссийский детский телефон Доверия»;
- индивидуальное консультирование, социально-психологическое сопровождение, профилактика и коррекция, а также логопедическая помощь;
- психолого-педагогическое повышение компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития, воспитания, обучения и социализации несовершеннолетних;

- защита прав несовершеннолетних при проведении следственных и судебных мероприятий;

- сотрудничество с образовательными организациями, полицией и Комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав;

 - групповые развивающие занятия с детьми с особенностями в развитии;
- дополнительное образование детей социально-гуманитарной направленности, в том числе с особыми образовательными потребностями;
- «Школа волонтера»;

- «Родительский Университет», участие в общешкольных и общегородских родительских собраниях;

- «Школа приемного родителя» - является основным видом деятельности всех специалистов МБУ «ЦПП». Данный вид работы строится с учетом Программы подготовки граждан, выразивших желание стать опекунами и усыновителями;

- методическое объединение социальных педагогов.
Инновационные площадки

Образовательные организации приняли участие в конкурсном отборе на присвоение статуса инновационной площадки в Республике Адыгея. В 2022 году такой статус получили следующие организации: 

- МБДОУ «Образовательный центр № 18» (проект «Азбука финансовой грамотности обучающихся младшего школьного возраста»);

- МБОУ «Лицей № 19» (проект «Формирование естественнонаучной грамотности школьников»).

В 2022 году была продолжена реализация проектов:

- «Психолого-педагогическое сопровождение обучения и воспитания детей с расстройствами аутистического спектра в условиях ДОО» - МБДОУ № 18 «Специальный коррекционный детский сад для воспитанников с ОВЗ»;

- «Система комплексного психолого-медико-педагогического сопровождения обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)» - МКОУ «Школа для детей с ограниченными возможностями здоровья;

- «Проектирование индивидуальных образовательных траекторий обучающимися в условиях многопрофильного лицея через сетевое взаимодействие» - МБОУ «Лицей № 34».

Образовательно-познавательные мероприятия

(конференции, фестивали, конкурсы)

2022 год был объявлен Президентом Российской Федерации Владимиром Путиным Годом народного искусства и нематериального культурного наследия народов России.
В течение года проводились различные мероприятия для учащихся школ города. В мероприятиях приняли участие более 10 000 школьников из 27 общеобразовательных организаций и МБУДО «МЦРТДВ».

Ежегодно, 24 мая, в России отмечается День славянской письменности и культуры. Традиционно в этот день проводится городская познавательная игра «В мире славянской письменности и культуры», с опорной площадкой «Эстетическое воспитание» на базе МБОУ «СШ № 28». В 2022 году игра была организована в дистанционном формате. В ней приняли участие 160 обучающихся 6-7 классов из 8 общеобразовательных организаций. 

В целях воспитания любви к Родине, чувства гордости к своему народу, популяризации и сохранения культурных традиций народов и народного искусства народов, населяющих Россию, с 27 июня 2022 года на базе МБУДО «МЦРТДВ» проводился городской конкурс прикладного творчества «Город мастеров».

В Конкурсе приняли участие 9 команд летних лагерей с дневным пребыванием обучающихся на базе общеобразовательных организаций (ОО №№ 3, 6, 7, 8, 10, 13, 19, 22, 35) в шести мастер-классах:

· «Ловец снов», 

· «Дымковская игрушка», 

· «Гжель», 

· «Адыгский орнамент», 

· «Кукла–Успешница», 

· «Солнечный конь». 

Всего вниманию жюри было представлено 54 творческие работы, выполненных в разных техниках. Жюри оценивало полноту раскрытия темы, композицию, цветовое решение, технику выполнения работы, оригинальность, соответствие уровня исполнения возрасту автора.

В целях сохранения ценностей национальной народной культуры, осознания языковой идентичности в сентябре 2022 года состоялся муниципальный этап Всероссийского конкурса на лучшее сочинение о своей культуре на русском языке и лучшее описание русской культуры на родном языке.

В соответствии с Указом Президента России от 16.10.2017 № 486 в 2022 году Адыгея отметила свое 100-летие.

Для обучающихся проводились мероприятия, способствующие пропаганде изучения языка и культуры адыгского народа, а также народов, проживающих на территории Республики Адыгея.

В целях воспитания у подрастающего поколения гражданственности и патриотизма, развития исследовательской деятельности обучающихся по вопросам истории и культуры республики 11 марта 2022 года была организована городская онлайн-викторина «Знаешь ли ты родную республику?» для учащихся 4-6 классов.

Совместно с Российской ассоциацией интеллектуальных клубов по Краснодарскому краю, Интеллектуальным клубом «Игры Разума», ПАО «РОСТЕЛЕКОМ» и государственным бюджетным учреждением культуры «Национальный музей Республики Адыгея» 17-21 октября 2022 года проводился интеллектуальный поединок «Игры разума» (далее – поединок), посвященный 100-летию государственности Адыгеи.

В полуфинал поединка вышло 8 команд из общеобразовательных организаций №№ 2, 3, 8, 15, 19, 22, 34, 35. 

21 октября 2022 года в ГДК «Гигант» состоялась финальная часть поединка. Участники продемонстрировали знания национальной культуры и традиций, истории и литературы Адыгеи, народного творчества и искусства.

Развитие технического творчества

В целях содействия в профессиональном самоопределении обучающихся, поддержки одаренных и талантливых школьников, имеющих склонность к техническому творчеству 11 марта 2022 года совместно МГГТК ФГБОУ ВО «АГУ» проводилась городская викторина по технологии «Технознайка».

В викторине приняли участие обучающиеся 7-9 классов общеобразовательных организаций из 7 общеобразовательных организаций муниципального образования «Город Майкоп» (ОО №№ 2, 3, 8, 15, 18, 20, 28), МБОУ «СОШ № 22» Майкопского района, МБОУ «СОШ № 1» и МБОУ «СОШ № 6» Гиагинского района. 

В рамках викторины преподавателями МГГТК ФГБОУ ВО «АГУ» проводились мастер-классы, которые расширили представления о мире профессий технической направленности у старшеклассников.
Выявление и поддержка одаренных детей

В целях создания новых условий и равных возможностей для массового охвата художественным творчеством и приобщения детей 10-18 лет к искусству, в том числе детей с ОВЗ и инвалидностью, через развитие и распространение новых форм художественного творчества с использованием новых образовательных и культурных практик применения цифровых технологий в сфере искусства и художественного творчества, в марте-апреле 2022 года проводились школьный и муниципальный этапы Всероссийской креативной олимпиады «Арт-Успех» в рамках Всероссийской Большой олимпиады «Искусство – Технология – Спорт». Победителем на региональном этапа стала команда МБОУ «Лицей № 35».

Кроме того, обучающиеся из 19 общеобразовательных организаций приняли участие в региональном этапе Фестиваля историй успеха обучающихся, осваивающих дополнительные общеразвивающие программы, «Открытия-2030» и Всероссийской интерактивной выставки достижений обучающихся в области науки, культуры и спорта «Открытия-2030». Фестиваль направлен на выявление и сопровождение одаренных детей, проявивших особые достижения в области культуры, науки и спорта, по результатам освоения дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей.

В целях реализации творческих способностей детей, приобретения опыта участия в коллективном творческом деле, выявления и поддержки талантливых детей для школьников, посещающих летние лагеря с дневным пребыванием детей на базе общеобразовательных организаций, в июне 2022 года проводился городской конкурс инсценированной песни «Мульти-пульти – веселая страна».
Развитие исследовательской деятельности

В целях развития интеллектуально-творческих способностей школьников, обучения их технике и технологии мыслительной деятельности, процессам эффективного познавательного процесса, проведена XIV городская научно-практическая конференция школьников «Сегодня – первые шаги, завтра – большая наука» (далее - Конференция).

На Конференцию было заявлено 25 работ обучающихся (ОО №№ 2, 5, 7, 16, 19, 22, 27, 34) по девяти направлениям. Для проведения экспертизы данных докладов (рефератов) обучающихся, оргкомитетом Конференции были сформированы экспертные группы, для работы в которых привлечены руководители городских методических объединений педагогических работников, заместители директоров общеобразовательных организаций.

Представленные работы соответствовали требованиям, предъявляемым к научно-исследовательским работам, являлись актуальными и значимыми, отличались оригинальностью.

В целях развития исследовательской деятельности обучающихся по вопросам истории Кавказской войны, истории и культуры республики, а также творческих способностей школьников, в мае 2022 года для обучающихся 10-х классов проводился муниципальный этап заочного республиканского конкурса на лучшее сочинение по теме «День памяти и скорби - День согласия и взаимопонимания». Учащиеся выполняли работы на русском и адыгейском языках. Рябнич Ксения, учащаяся 10 класса МБОУ «СШ № 2», стала победителем регионального этапа конкурса, а Давыдова Елизавета, учащаяся 10 класса МБОУ «СШ № 17» – призером.

В сентябре 2022 года в целях возрождения традиций написания сочинения как самостоятельной творческой работы, обобщения, систематизации и распространения опыта эффективного обучения созданию сочинений и развития связной письменной речи учащихся проводился муниципальный этап Всероссийского конкурса сочинений.
Антитеррористическая защищенность

В 2022 году в рамках реализации мероприятий по антитеррористической защищенности проведен ряд мероприятий.

Межведомственной комиссией по оценке готовности образовательных организаций к началу нового 2022-2023 учебного года были проверены и допущены к новому учебному году все 72 образовательные организации.

С целью активизации деятельности по антитеррористической защищенности 30 августа 2022 года в общеобразовательных организациях №№ 18, 19, 22 проведены учебно-тренировочные занятия с нажатием кнопки тревожной сигнализации и выездом наряда Отдела вневедомственной охраны войск национальной гвардии РФ по Республике Адыгея. Проведен инструктаж сотрудников частных охранных предприятий о действиях при антитеррористической угрозе.

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 02.08.2019 № 1006 «Об утверждении требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий) Министерства просвещения Российской Федерации и объектов (территорий), относящихся к сфере деятельности Министерства просвещения Российской Федерации, и формы паспорта безопасности этих объектов (территорий)» все образовательные организации отнесены к категории опасности объектов в зависимости от критериев категорирования, в том числе исходя из численности обучающихся и типов населенных пунктов, в которых они располагаются:
- 1 категория – 10 образовательных организаций;
- 2 категория – 4 образовательные организации;
- 3 категория – 50 образовательная организация;
- 4 категория – 8 образовательных организаций.

Общеобразовательными организациями в целях обеспечения антитеррористической защищенности объектов (территорий), отнесенных к 1-й, 2-й категориям опасности, в 2022 году выполнены следующие мероприятия: 

- оборудованы объекты (территории) системой контроля и управления доступом;

- оснащены въезды на объект (территорию) воротами, обеспечивающими жесткую фиксацию их створок в закрытом положении;

- оборудованы контрольно-пропускные пункты при входе (въезде) на прилегающую территорию объекта (территории);

- оснащены въезды на объект (территорию) средствами снижения скорости и (или) противотаранным устройствами.

Комитетом по образованию был разработан график выезда в подведомственные образовательные организации для осуществления мониторинга по организации работы по антитеррористической защищенности (далее – АТЗ).

До сведения руководителей подведомственных образовательных организаций доведены информационные материалы для распространения       в образовательных организациях и родительских группах с целью организации профилактической работы по действию населения при угрозе террористического акта, экстремистских проявлений, преступлений связанных с незаконным оборотом наркотических веществ, противоправных действий мошеннического характера.

Периодически организуются классные часы и родительские собрания с тематикой усиления антитеррористической безопасности. Родителей и обучающихся информируют о правилах поведения в случаях теракта.
В рамках мониторинга в сентябре 2022 года проверены все общеобразовательные организации. Выявленные недостатки были устранены в ходе проверки. Организационно-распорядительные документы организаций по обеспечению АТЗ объекта упорядочены в соответствии с требованиями к АТЗ. Руководителям подведомственных образовательных организаций было рекомендовано проведение дополнительных мероприятий по организации работы сотрудников частных охранных предприятий. 

В отношении дошкольных образовательных организаций и организаций дополнительного образования мониторинг проведен в октябре 2022 года. Выявленные недостатки устранены в ходе проверки.  Даны рекомендации о ведении на постоянной основе организационно-распорядительных документов организаций.

Приказом Комитета по образованию от 06.10.2022 № 518 утвержден список ответственных лиц по обеспечению антитеррористической защищенности объектов (территорий) образовательных организаций, подведомственных Комитету по образованию.

В образовательные организации ограничен доступ родителей (законных представителей).

Ежедневно в конце рабочего дня осуществляется опечатывание всех запасных входов/выходов, кроме основного, который контролируется сотрудниками частных охранных организаций, утром в начале рабочего дня проверяется целостность наклейки «Опечатано».

Во всех образовательных организациях установлена система передачи тревожных сообщений.
Обеспечен строгий контрольно-пропускной режим доступа в образовательную организацию. Исключена возможность проникновения в здание и на территорию объекта образования посторонних лиц. 

Все образовательные организации охраняются лицензированными частными охранными предприятиями.

Усилен контроль сотрудников за выявлением подозрительных лиц и брошенных посторонних предметов.

Организовано и постоянно поддерживается взаимодействие с территориальными органами МВД, УФСБ, Росгвардии, МЧС России по вопросам предупреждения (профилактики) терроризма.

До сведения руководителей образовательных организаций доведены методические рекомендации по Типовой модели действий нарушителя и алгоритмам действий персонала образовательных организаций. В рамках данного мероприятия в сентябре 2022 года в образовательных организациях проведены учения и тренировки в соответствии с графиком отработки данной модели.

Во всех образовательных организациях ежемесячно проводятся дополнительные тренировки в соответствии с методическими рекомендациями по Типовой модели действий нарушителя и алгоритмам действий сотрудников образовательных организаций, обучающихся, воспитанников, работников частных охранных организаций по тематике «Вооруженное нападение» и «Размещение взрывного устройства» образовательной организации.

Руководители и ответственные сотрудники по АТЗ образовательных организаций, в целях повышения квалификации, прошли курс на сайте «ПорталУчителя.РФ» в разделе «Безопасность». В дальнейшем обученные сотрудники провели инструктажи со всеми работниками образовательных организаций.
Духовно-нравственное и гражданско-патриотическое воспитание (конкурсы, соревнования, акции, сборы)
Большое внимание в 2022 году было уделено гражданско-патриотическому воспитанию подрастающего поколения по формированию российской гражданской идентичности, культуры толерантности, социальной компетентности в сфере этнического и межконфессионального взаимодействия, готовности к защите Отечества и позитивного отношения у молодых людей к службе в рядах Вооруженных Сил Российской Федерации. Результатом такой деятельности должно стать увеличение числа детей, которые выражают активную жизненную позицию, проявляют самостоятельность и творческую инициативу в созидательной деятельности, демонстрируют ответственное отношение к жизни, окружающей среде.

В целях сохранения и увековечения памяти о Великой Отечественной войне 1941-1945 годов с 31 января по 6 февраля 2022 года проводился муниципальный этап Всероссийского конкурса сочинений «Без срока давности» (далее - Конкурс). 

В Конкурсе приняли учащиеся из 16 общеобразовательных организаций (ОО №№ 2, 5, 7, 8, 10, 11, 13, 16, 18, 19, 20, 22, 28, 25, 34, 35). В 3-х возрастных категориях (учащиеся 5-7, 8-9, 10-11 классов) членами жюри было рассмотрено 73 творческие работы по 8-ми тематическим направлениям:

- Военные преступления нацистов и их пособников против мирных жителей на оккупированной территории города, села, района, региона в годы Великой Отечественной войны 1941-1945 годов» – 4 работы;

- «Дети в истории Великой Отечественной войны 1941-1945 годов» – 29 работ;

- «Биография жителей оккупированных территорий, эвакуированных семей, строителей оборонительных сооружений и работников тыла в годы Великой Отечественной войны 1941-1945 годов» – 2 работы;

- «Произведения музыкального, изобразительного, драматического и (или) кинематографического искусства как память о жертвах геноцида мирных советских граждан в годы Великой Отечественной войны 1941-1945 годов» – 5 работ;

- «Мемориалы и музеи Великой Отечественной войны 1941-1945 годов как память о геноциде мирных советских граждан» – 3 работы;

- «Великая Отечественная война 1941-1945 годов в истории семьи участника Конкурса» – 18 работ;

- «Подвиг педагога в годы Великой Отечественной войны 1941-1945 годов» – 8 работ;

- «Полевая почта как форма связи между тылом и фронтом» – 4 работы.

По 4-м тематическим направлениям: «Архивные свидетельства о фактах преступлений нацистов против мирных жителей в годы Великой Отечественной войны 1941-1945 годов», «Потери среди мирного населения на оккупированной территории в результате карательных операций, на принудительных работах в изгнании», «Деятельность поисковых отрядов и волонтерских организаций и участие молодежи в мероприятиях по сохранению и увековечению памяти о Великой Отечественной войне 1941-1945 годов» и «Преступления японских милитаристов против граждан СССР» не было представлено ни одной работы.

В целях воспитания детей младшего школьного возраста в традициях любви к своему Отечеству, популяризации военной службы среди подрастающего поколения с 1 по 25 февраля 2022 года, совместно с военным комиссариатом Республики Адыгея, проводился детский конкурс рисунков и плакатов «Армия глазами детей». В конкурсе приняли участие обучающиеся 1-4 классов из 12 общеобразовательных организаций и МБУДО «МЦРТДВ». Всего вниманию жюри было представлено более 70 творческих работ, в разных техниках исполнения (акварель, гуашь, карандаш, восковые мелки). Жюри оценивало полноту раскрытия темы, композицию, цветовое решение, технику выполнения работы, оригинальность, соответствие уровня исполнения возрасту автора. 12 учащихся были награждены дипломами и ценными призами. 

Совместно с МБУДО «МЦРТДВ» и Майкопской и Адыгейской Епархией Русской Православной церкви (Московский Патриархат) с 15 по 22 марта 2022 года проводилась патриотическая акция «Письмо солдату». Более 400 обучающихся в своих работах выразили моральную поддержку военнослужащим, участвующим в спецоперации.

В целях патриотического и гражданского воспитания обучающихся и раскрытия способностей в искусстве художественного чтения 28 апреля 2022 года на базе МБОУ «СОШ № 2» был проведен городской конкурс чтецов «И помнит мир спасенный». В конкурсе приняли участие 47 обучающихся 1-4 классов из 22 образовательных учреждений (ОУ №№ 2, 3, 5, 7, 8, 9, 10, 11, 15, 16, 17, 18, 19, 22, 23, 25, 26, 28, 34, 35) и МБУК «Городской Дом культуры «Гигант». Вниманию жюри было представлено 43 номера. В исполнении конкурсантов прозвучали поэтические произведения, как отдельных авторов, так и литературно-музыкальные композиции. Было представлено одно стихотворение в исполнении автора. Критериями оценки являлись: соответствие текста произведения теме конкурса, знание текста, владение техникой выразительного чтения (соответствие орфоэпическим нормам, логическое ударение, темп, интонация), артистизм исполнения, глубина проникновения в образную и смысловую структуру текста, сценическая культура (внешний вид).

В городской заочной олимпиаде «Поклонимся великим тем годам» с 29 апреля по 13 мая 2022 года учащиеся 7-8 классов из 13 общеобразовательных организаций продемонстрировали знания произведений искусства, посвященных Великой Победе в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов, а также умения соотносить характерные черты произведения искусства со временем его создания, чертами культурно-исторической эпохи, направления или течения в искусстве. Олимпиада направлена на духовно-нравственное и патриотическое воспитание молодого поколения на достойных примерах героического прошлого России.
Национальный проект «Образование»

Реализация Регионального проекта «Социальная активность»

В рамках национального проекта «Образование» муниципальное образование «Город Майкоп» принимает участие в Федеральном (региональном) проекте «Социальная активность», который в 2022 году реализовывался в рамках муниципальной программы «Развитие системы образования муниципального образования «Город Майкоп». 
Региональный проект «Социальная активность» направлен на решение задач Указа Президента Российский Федерации от 7 мая 2018 года № 204:
- создание условий для развития наставничества;
- поддержка общественных инициатив и проектов, в том числе в сфере добровольчества (волонтерства);
- формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся.
Цель проекта – развитие добровольчества (волонтерства), развитие талантов и способностей у детей и молодежи путем поддержки общественных инициатив и проектов, в том числе вовлечение к 2024 году в добровольческую деятельность 20 % граждан и вовлечение 45 % молодежи в творческую деятельность.

Задача проекта – создание условий для развития наставничества, поддержки общественных инициатив и проектов, в том числе волонтерства.

В рамках муниципальной программы «Развитие системы образования муниципального образования «Город Майкоп» предусмотрено достижение целевого показателя «Доля общей численности граждан Российской Федерации, вовлеченных центрами (сообществами, объединениями) поддержки добровольчества (волонтерства) на базе образовательных организаций, некоммерческих организаций, государственных и муниципальных учреждений в добровольческую (волонтерскую) деятельность» и доведение его значения по итогам 2022 года до 80,0 %. 
Одной из нестандартных форм вовлечения школьников в социальную активность является юнармейское движение, которое способствует формированию и совершенствованию политической и социальной компетентности подрастающего поколения. В 2022 году в муниципальном образовании «Город Майкоп» на базе 23 общеобразовательной организации действовали 27 юнармейских отрядов (1 234 человека).
В период с 19 по 22 июля 2022 года был организован Окружной форум добровольцев, который проводил в рамках реализации проекта «Социальная активность». Форумы проводятся во всех федеральных округах, участниками которых ежегодно становятся 1 500 человек в возрасте от 18 лет. 
Целью проведения окружных форумов добровольцев является развитие профессиональных компетенций и надпрофессиональных навыков всех участников, а также популяризация добровольческого движения и консолидация лучших российских добровольческих (волонтерских) инициатив.
Профилактика правонарушений
В соответствии с основными направлениями деятельности Комитета по образованию, согласно плана совместных мероприятий с Отделом МВД России по г. Майкопу на 2022-2023 учебный год, а также в целях профилактики преступлений и правонарушений несовершеннолетних и в отношении их, в 2022 году были организованы мероприятия для обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников (беседы, лекции, классные часы, распространение памяток).

В общеобразовательных организациях осуществлялся мониторинг учета несовершеннолетних, в отношении которых выявлены факторы суицидального риска. Реализуются программы по пропаганде здорового образа жизни, духовно-нравственному воспитанию подрастающего поколения. Осуществляется комплексная деятельность по социально-психологической поддержке, реабилитации и ресоциализации несовершеннолетних.

В муниципальных общеобразовательных организациях совершенствуется деятельность по формированию законопослушного поведения несовершеннолетних. Организовано правовое просвещение обучающихся, родителей, педагогических работников, специалистов, работающих с несовершеннолетними.

С участием общеобразовательных организаций в 2022 году проведены мероприятия республиканского и муниципального уровня, в которых приняли участие свыше 17 300 обучающихся (1-11 классов). 
Обучающиеся общеобразовательных организаций принимали активное участие в мероприятиях республиканского и муниципального уровней. 

Наиболее значимыми являлись следующие мероприятия:  

- муниципальный конкурс «Класс без вредных привычек»; 

- акции в рамках Всемирного дня борьбы со СПИДом; 

- городская профилактическая акция «Подросток и закон» для обучающихся общеобразовательных организаций;

- конкурс социального плаката «Гражданская позиция»; 

- общероссийская акция «Сообщи, где торгуют смертью»;
- Всероссийская межведомственная комплексная оперативно-профилактическая операция «Дети России - 2022».

В августе 2022 года проведены:

- туристический поход, в котором приняли участие подростки, состоящие на различных видах профилактического учета, а также из многодетных и малообеспеченных семей в количестве 15 человек;

- фестиваль спорта и молодежных культур «Молодежь - наше успешное будущее»;

- городской конкурс по профилактике употребления ПАВ «Здоровое поколение». 

В сентябре 2022 года в рамках комплексной оперативно -профилактической операции «Подросток» совместно с МВД по Республике Адыгея проведены мероприятия по правовому информированию обучающихся общеобразовательных организаций по вопросам профилактики незаконного оборота и потребления наркотиков.

В рамках межведомственного взаимодействия, в целях недопущения роста числа общественно опасных деяний, совершаемых несовершеннолетними, на территории Республики Адыгея 12.04.2022 в режиме видеоконференции Комитетом по образованию совместно с МБУ «ЦПП» проведено общегородское родительское собрание для родителей (законных представителей) обучающихся 7-11 классов по теме: «Профилактика правонарушений среди несовершеннолетних». Участниками мероприятия, проведенного в дистанционном формате, стали более 100 представителей родительской общественности. Также ссылка на видеозапись мероприятия была направлена в общеобразовательные организации для использования в работе и распространения среди родителей (законных представителей) обучающихся. 

Трудоустройство несовершеннолетних
В 2022 году в целях трудоустройства несовершеннолетних граждан проводились мероприятия по временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет из числа обучающихся общеобразовательных организаций (в свободное от учебы время). Между Комитетом по образованию Администрации муниципального образования «Город Майкоп» и ГКУ РА «АР ЦЗН» заключен договор на создание временных рабочих мест. В рамках договора предусмотрено создание трудовых бригад для обучающихся, находящихся в трудной жизненной ситуации, в целях социализации и поддержки, а также профессиональной адаптации детей. Основное направление трудоустройства – подсобные работы (несовершеннолетние трудились на уборке школьной территории, покраске, уборке классов). Всего в течение года было трудоустроено 458 несовершеннолетних обучающихся из общеобразовательных организаций, в том числе 217 человек из малообеспеченных семей, 35 человек из многодетных семей.    
2.2.1.4. Безопасность образовательных организаций

В рамках данной подпрограммы предполагается реализация следующих основных мероприятий:

- антитеррористическая безопасность образовательных организаций муниципального образования «Город Майкоп» (установка систем оповещения и управления эвакуацией; установка охранных сигнализаций; приобретение и установка дверей с электромагнитными замками; приобретение и установка снаряжения для аварийного спуска; установка современных средств видеонаблюдения; оборудование постов охраны; установка в учреждениях уличного ограждения); 
- пожарная безопасность образовательных организаций муниципального образования «Город Майкоп» (замена или приобретение автоматической пожарной сигнализации систем оповещения о пожаре).

По итогам 2022 года данная подпрограмма не финансировалась.
2.2.2. Культура

В 2022 году деятельность Управления культуры муниципального образования «Город Майкоп» (далее - Управление культуры) была направлена на реализацию муниципальной программы «Развитие культуры муниципального образования «Город Майкоп», основной целью которой является: реализация стратегической роли культуры как духовно-нравственного основания развития личности и государства, а также развитие туризма для приобщения граждан к культурному наследию. 
Муниципальная программа «Развитие культуры муниципального образования «Город Майкоп» в 2022 году профинансирована в сумме 197 859,8 тыс. рублей.

Реализация муниципальной программы осуществлялась по четырем подпрограммам:

1. Подпрограмма «Развитие сферы культуры» 

 За 2022 год данная подпрограмма профинансирована в сумме 178 642,7 тыс. рублей.

Денежные средства из бюджета муниципального образования «Город Майкоп» были направлены на реализацию следующих основных мероприятий: 

- развитие библиотечного дела – 44 471,2 тыс. рублей;

- традиционная культура, самодеятельное и народное творчество – 117 361,6 тыс. рублей;
- дополнительное образование детей в области искусств – 13 649,3 тыс. рублей;

- организация и проведение мероприятий, посвященных значимым событиям культуры и развитию культурного сотрудничества – 3 040,6 тыс. рублей;

- развитие сети групп казачьей направленности, обеспечение их деятельности, проведение мероприятий по изучению и популяризации традиционной культуры и истории казачества – 120,0 тыс. рублей.

2. Подпрограмма «Создание условий для развития сферы туризма» 

 За 2022 год данная подпрограмма профинансирована в сумме 8 698,2 тыс. рублей.

Денежные средства из бюджета муниципального образования «Город Майкоп» были направлены на реализацию следующих основных мероприятий: 

- формирование условий для развития сферы туризма – 200,0 тыс. рублей;

- развитие народных художественных промыслов – 150,0 тыс. рублей; 

- создание скульптурной композиции, посвященной Шахан-Гирею Хакурате – 8 348,2 тыс. рублей. 
3. Подпрограмма «Развитие Городского парка культуры и отдыха» 

За 2022 год данная подпрограмма профинансирована в сумме 3 320,3 тыс. рублей.

Денежные средства из бюджета муниципального образования «Город Майкоп» были направлены на реализацию следующих основных мероприятий: 

- финансовая поддержка на содержание парковой деятельности МУП «Городской парк культуры и отдыха» – 3 260,3 тыс. рублей;

- финансовая поддержка на содержание бассейна МУП «Городской парк культуры и отдыха» – 60,0 тыс. рублей.

4. Подпрограмма «Организация и обеспечение эффективного функционирования сети учреждений культуры» 

 За 2022 год данная подпрограмма профинансирована в сумме 7 198,6 тыс. рублей.

Денежные средства из бюджета муниципального образования «Город Майкоп» были направлены на обеспечение условий реализации муниципальной программы.

2.2.2.1. Развитие сферы культуры
В 2022 году осуществляла свою деятельность сеть муниципальных учреждений культуры, состоящая из 14 единиц: 
- 10 организаций культурно-досугового типа (2 Дома культуры, 2 творческих объединения, 6 муниципальных творческих коллективов);

- 1 учреждение дополнительного образования (Детская школа искусств - МБУДО «ДШИ № 3»);

- 1 централизованная библиотечная система (в составе которой 14 филиалов);

- 1 муниципальное унитарное предприятие «Городской парк культуры и отдыха». 
2.2.2.1.1. Развитие библиотечного дела
Объем расходов на реализацию мероприятия «Развитие библиотечного дела» в 2022 году составил 44 471,2 тыс. рублей.
Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Централизованная библиотечная система» (далее – МБУК «ЦБС») – это информационный, культурный и досуговый центр муниципального образования «Город Майкоп». Сохраняя всё ценное, что накоплено за историю существования, не утрачивая добрых традиций, библиотека стремится активно расширять сферу библиотечных услуг и осваивать новые формы и методы работы. Деятельность МБУК «ЦБС» в отчетном году была ориентирована на повышение качества предоставляемых услуг (библиотечное обслуживание населения с учетом потребностей и интересов различных социально-возрастных групп), обеспечение реализации прав человека на свободный доступ к информации, приобщение населения к ценностям национальной и мировой культуры.

МБУК «ЦБС» включает в себя 14 библиотек, объединенных в единую централизованную библиотечную систему. Охват населения услугами библиотек в 2022 году составил 20,5 % от общей численности населения муниципального образования «Город Майкоп» (33 207 зарегистрированных пользователей). Количество посещений составило 357 194 единицы (из них 26 603 в формате онлайн), в том числе посещения при проведении массовых мероприятий – 22 457 единиц, получение консультаций – 10 635 единиц. Число книговыдач составило 600 273 единицы. 

Основные мероприятия в системе библиотечного дела в 2022 году проходили в рамках Года культурного наследия народов России, в целях популяризации народного искусства, сохранения культурных традиций, памятников истории и культуры, этнокультурного многообразия, культурной самобытности всех народов и этнических общностей Российской Федерации.
В течение года проведено 1119 культурно-просветительских мероприятий для посетителей библиотек. В филиалах учреждения успешно функционируют 16 клубов по интересам. Проводится работа в АБИС «Библиотека-3» по внесению электронных записей, созданию электронного каталога и полнотекстовой электронной базы данных по краеведению. В 2022 году внесено библиографических записей в электронные каталоги библиотек 7 359 единиц. Общее количество библиографических записей в электронных каталогах составило 66 122 единицы. 
Кроме того, на поддержку отрасли культуры (комплектование книжных фондов муниципальных общедоступных библиотек и государственных центральных библиотек субъектов Российской Федерации) израсходовано 476,8 тыс. рублей, в том числе за счет средств:

- федерального бюджета – 467,3 тыс. рублей;

- республиканского бюджета – 4,7 тыс. рублей;

- местного бюджета – 4,8 тыс. рублей.

Комплектование библиотечных фондов новыми информационными изданиями увеличилось на 360 экземпляров, комплектование книжных фондов    муниципальных общедоступных библиотек и государственных центральных библиотек субъектов Российской Федерации – на 1 523 экземпляра.

2.2.2.1.2. Традиционная культура, самодеятельное                                    и народное творчество
Работа учреждений культуры в 2022 году была направлена на выполнение главных целей и задач, обозначенных в Указе Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 года № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года», а также по выполнению основных показателей, установленных национальным проектом «Культура». 
В целях выполнения полномочий по созданию условий для организации досуга и обеспечению жителей муниципального образования «Город Майкоп» услугами организаций культуры и по созданию условий для развития традиционного народного художественного творчества в рамках муниципальной программы в течение 2022 года проведено 2 048 культурно-массовых мероприятий, в которых приняли участие 369 501 человек.

Сумма расходов, направленных на реализацию мероприятия «Традиционная культура, самодеятельное и народное творчество», за 2022 год составила 117 361,6 тыс. рублей.

В учреждениях культурно-досугового типа муниципального образования «Город Майкоп» осуществляют деятельность 118 клубных формирований с количеством участников – 2 075 человек, в том числе:

- 94 коллектива самодеятельного народного творчества с числом участников 1 526 человек;
- 24 любительских объединения, которые посещают 549 человек.
24 коллектива самодеятельного народного творчества с числом участников 472 человека носят звания «Народный» и «Образцовый», из них один коллектив имеет звание «Заслуженный коллектив народного творчества Российской Федерации» – это Образцовый детский ансамбль адыгского танца «Зори Майкопа. 
В течение 2022 года творческие коллективы художественной самодеятельности представляли свое творчество на международных и всероссийских конкурсах и фестивалях в Российской Федерации и за ее пределами. Коллективы художественной самодеятельности приняли участие в 28-ми международных и 13-ти всероссийских фестивалях и конкурсах, проводимых как в офлайн-формате, так и в онлайн-формате. Лауреатами и дипломантами конкурсов стали 433 участника. 
В течение года были проведены праздничные мероприятия, посвященные государственным праздникам:

- День весны и труда;

- День Победы;

- Международный День защиты детей;

- День России;

- День государственного флага России;

- День Государственного флага Республики Адыгея;

- День народного единства. 
Также прошел цикл мероприятий в рамках Года культурного наследия народов России и 100-летия государственности Адыгеи.

В рамках федерального партийного проекта «Культура малой Родины» и в целях обеспечения развития и укрепления материально-технической базы домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек, в 2022 году в МБУК «Сельский дом культуры ст. Ханская» установлено новое световое оборудование для зрительного зала на сумму 1 020,4 тыс. рублей (в том числе за счет средств: федерального бюджета – 1 000,0 тыс. рублей; республиканского бюджета – 10,1 тыс. рублей; местного бюджета – 10,3 тыс. рублей).
 В МБУК «Городской Дом культуры «Гигант» приобретено музыкальное звуковое оборудование. Муниципальные творческие коллективы приобрели новые сценические костюмы.

Проведено техническое обследование на надежность строительных конструкций нежилого помещения (клуба), находящегося по адресу: Республика Адыгея, город Майкоп, поселок Родниковый, улица Ленина, дом 14Б, на сумму 300,0 тыс. рублей.
2.2.2.1.3. Дополнительное образование детей в области искусств
Объем расходов на реализацию основного мероприятия «Дополнительное образование детей в области искусств» составил в 2022 году 13 649,3 тыс. рублей.
В муниципальном образовании «Город Майкоп» учебный процесс в области искусства обеспечивает одно образовательное учреждение дополнительного образования – муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств № 3» (далее-МБУДО «ДШИ № 3»). 
В МБУДО «ДШИ № 3» оказываются следующие муниципальные услуги: «Реализация дополнительных предпрофессиональных программ», «Реализация дополнительных общеразвивающих программ».  Контингент обучающихся по общеобразовательным предпрофессиональным и общеразвивающим программам в 2021-2022 учебном году составил 210 человек. 

Для определения качества подготовки учащихся был проведен анализ результатов промежуточной и итоговой аттестации. По результатам экзаменов, академических концертов, зачетов качество подготовки учащихся составило 99,0 %, общая успеваемость учащихся – 100,0 %.    

Ежегодно учащиеся детских школ искусств достигают высоких творческих успехов на фестивалях и конкурсах различного уровня, подтверждающих уровень обучения в учреждениях дополнительного образования.
В отчетном году 27 учащихся стали лауреатами и дипломантами всероссийских, межрегиональных, республиканских и городских конкурсов исполнительского мастерства (включая конкурсы в формате онлайн). В течение года проведено 60 творческих и просветительских мероприятий.
В 2022 году в Адыгейский республиканский колледж искусств им. У.Х. Тхабисимова поступил один человек после окончания Детской школы искусств.

2.2.2.1.4. Значимые события культуры и развитие культурного         сотрудничества 
Объем расходов на реализацию городских мероприятий, посвященных праздничным и памятным датам, в 2022 году составил 3 040,6 тыс. рублей. 

Указом Президента Российской Федерации от 30 декабря 2021 года № 745 «О проведении в Российской Федерации Года культурного наследия народов России", в целях популяризации народного искусства, сохранения культурных традиций, памятников истории и культуры, этнокультурного многообразия, культурной самобытности всех народов и этнических общностей Российской Федерации, 2022  год объявлен Годом культурного наследия народов России. В рамках Года культурного наследия народов России муниципальными учреждениями культурно-досугового типа за 2022 год было проведено 254 мероприятия, основные из которых:

- цикл литературно-музыкальных гостиных, творческих встреч по теме «Язык моих предков угаснуть не может»;

- мастер-классы, семинары и открытые занятия на тему «Наследие народных мастеров»;

- цикл мероприятий, посвященных деятелям культуры и искусства «Кумиры былых времен». 
В течение года:

- проведены выездные концертные программы для мобилизованных «Победили тогда, победим и сейчас!»;

- артисты творческих коллективов приняли участие во флэшмобах «Мы вместе!»;

- в Домах культуры проходил демонстрационный показ российских художественных и мультипликационных фильмов.  
В рамках мероприятий, посвященных 100-летию государственности Адыгеи, проведено 124 мероприятия, среди которых можно отметить наиболее значимые:

- День адыгского флага;

- День адыгского костюма;

- День Республики Адыгея;

- народный праздник Новый год по адыгским традициям;

- цикл концертных программ «Цвети и пой, Адыгея моя!».  

Наиболее яркими и массовыми стали следующие мероприятия:

1) 9 мая в Городском парке культуры и отдыха прошли праздничные концерты на эстраде «Ракушка», а также на площадке где расположилась «Полевая кухня». Артисты подарили зрителям яркие номера и хорошее праздничное настроение.

2) 1 июня, в День защиты детей в Городском парке, на площадке «Детский городок», прошла фотосессия для детей с ОВЗ, детям вручили памятные подарки. На эстраде «Ракушка» прошла концертная программа муниципальных творческих коллективов. Сотрудники библиотечной системы провели ряд мастер-классов для детей и их родителей. Возле ГДК «Гигант» прошла праздничная развлекательная программа и мастер-классы для детей. 

3) 12 июня, в День России муниципальные коллективы выступили с концертной программой «Моя великая страна», в завершении которой исполнили Гимн Российской Федерации. Впервые в День России на фасаде ГДК «Гигант» прошел демонстрационный показ художественного фильма «Последний богатырь» для детей и их родителей. Такой формат кинопоказа имел положительный отклик жителей города, в связи с чем кинопоказы, при хороших погодных условиях, стали проходить еженедельно по субботам. Завершились мероприятия в Городском парке культуры и отдыха танцевальным вечером отдыха на эстраде «Ракушка». Для жителей микрорайонов выступали самодеятельные творческие коллективы в рамках всероссийской акции «Поем всем двором». Жители дворовых территорий с удовольствием пели вместе с артистами и наблюдали за представлением из своих окон и с балконов. 

В 2022 году масштабно был отмечен День города – 2022. 

В рамках празднования 100-летия государственности Адыгеи был организован экскурсионный «СТОличный маршрут», как символ 100-летия, в котором приняли участие 100 человек. Не менее интересным событием стало проведение первого городского конкурса «Сто лиц в объективе». Подведение итогов конкурса, фотовыставка и награждение по результатам конкурса состоялось в сквере им. Керашева. В 2022 году возобновился Городской семейный конкурс на лучшее оформление детских колясок, самокатов и трехколесных велосипедов «СТОличный экипаж». Шествие из 100 экипажей прошло от ГДК «Гигант» до площади Ленина, где состоялось подведение итогов и награждение. Завершился праздничный день большим концертом «Мой Майкоп - Жемчужина Кавказа», который прошел на площади Ленина. 
В течение отчетного года организовано и проведено 11 городских фестивалей и конкурсов по различным жанрам народного творчества, посвященных Году культурного наследия народов России и 100-летию государственности Адыгеи, наиболее значимые из которых: 

- «Арт-ёлка - 2022»;

- «Сударыня Масленица»;

- «Дети рисуют Победу»;

- «Жемчужины Майкопа»;

- «Театральный вернисаж»;

- «Мы – дети России»; 

- «Это наша с тобой биография», 

- «Конкурс колясок, самокатов и трехколесных велосипедов»;

- «СТО лиц в объективе».

Всего в 2022 году Управлением культуры проведено 389 мероприятий, посвященных значимым событиям культуры и развитию культурного сотрудничества.

В рамках проведения праздничных мероприятий, посвященных основным государственным датам, в течение года проводилось оформление уличного пространства города Майкопа в соответствии с брендбуком. 

2.2.2.1.5. Поддержка казачьих обществ
Современный этап развития казачества характеризуется укреплением взаимодействия казачьих обществ с органами местного самоуправления. В 2022 году в муниципальном образовании «Город Майкоп» велась работа по реализации Указа Президента Российской Федерации от 9 августа 2020 года № 505 «Об утверждении Стратегии государственной политики Российской Федерации в отношении российского казачества на 2021-2030 годы», а именно, с целью упорядочения работы осуществляла свою деятельность рабочая группа по взаимодействию с казачьим обществом, в ходе заседаний которой решались вопросы местного значения. 

В муниципальном образовании «Город Майкоп» в 2022 году в рамках подпрограммы «Развитие сферы культуры» муниципальной программы «Развитие культуры муниципального образования «Город Майкоп»  реализовывалось основное мероприятие «Развитие сети групп казачьей  направленности, обеспечение их деятельности, проведение мероприятий по изучению и популяризации традиционной культуры и истории казачества», на выполнение которого из бюджета муниципального образования «Город Майкоп» предоставлена субсидия социально-ориентированным казачьим обществам в размере 120,0 тыс. рублей. 

В 2022 году был проведён отбор на оказание финансовой поддержки социально-ориентированным казачьим обществам. По результатам отбора получателем субсидии стало Районное казачье общество города Майкопа Майкопского казачьего отдела Кубанского войскового казачьего общества социально-ориентированных казачьим обществам, которое состоит из шести первичных казачьих обществ и включает в себя более 500 человек; осуществляют свою деятельность два казачьих фольклорных коллектива и шесть коллективов физической культуры. В течение 2022 года приобретено 8 комплектов казачьей формы и 20 единиц печатной продукции (книги, наглядные пособия, плакаты, буклеты, брошюры, учебно-методические материалы) по казачьей тематике. На реализацию мероприятий было выделено и освоено 120,0 тыс. рублей. 
2.2.2.2. Туризм
2.2.2.2.1. Развитие сферы туризма

Туризм – одно из перспективных направлений экономического развития. Основным направлением туризма в муниципальном образовании «Город Майкоп» является экскурсионно-познавательный туризм.

В городе большое внимание уделяется обустройству общественных территорий, озеленению парков и скверов, созданию комфортных зон отдыха для горожан и гостей столицы. 
Мероприятия по улучшению развития туризма в 2022 году осуществляются в рамках реализации подпрограммы «Создание условий для развития туризма муниципальной программы «Развитие культуры муниципального образования «Город Майкоп». Данная подпрограмма обеспечивает реализацию двух основных мероприятий:

- формирование условий для развития сферы туризма;

- развитие народных художественных промыслов. 

Цель данной подпрограммы – повышение доступности услуг в сфере туризма.

Задачи подпрограммы:

- создание благоприятных условий для устойчивого развития и доступности сферы туризма;

- организация и проведение мероприятий, направленных на возрождение, сохранение и развитие народных художественных промыслов и ремесел. 

На реализацию подпрограммы в бюджете муниципального образования «Город Майкоп» на 2022 год было предусмотрено 10 350,0 тыс. рублей, фактически освоено бюджетных ассигнований в сумме 8 698,2 тыс. рублей, в том числе на:

- формирование условий для развития сферы туризма в сумме 200,0 тыс. рублей (издание информационно-рекламных материалов – 30,0 тыс. рублей; изготовление сувенирной продукции – 50,0 тыс. рублей; организация и реализация пешеходных экскурсий по городу Майкопу – 120,0 тыс. рублей);

- развитие народных художественных промыслов – 150,0 тыс. рублей (организация и проведение Фестиваля ремесленников «Город мастеров»);

- создание скульптурной композиции, посвященной Шахан-Гирею Хакурате – 8 348,2 тыс. рублей (республиканский бюджет – 7 513,4 тыс. рублей, местный бюджет – 834,8 тыс. рублей).

В Майкопе разработаны и функционируют экскурсионные маршруты, каждый из которых пролегает через месторасположение исторических памятников и архитектурных объектов, отражающих историю города. Для туристов доступны следующие экскурсионные маршруты: «От Горпарка до Мэздаха», «Старинный (архитектурный) Майкоп», «Адыгейский очаг», «СТОличный Майкоп» (ко Дню города Майкопа).
Всего в течение 2022 года состоялось 24 экскурсии, в которых приняли участие более 600 человек, в том числе:

- гости из Красноярска - воспитанники частного учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Детский дом им. Х.М. Совмена, участники фестиваля-конкурса «Звездочки Адыгеи»;

- участники Молодежного форума «Дипломатический лагерь «ДИПКЭМП»;

- участники Всероссийского конкурса фольклорных ансамблей «Традиции»;

-  студенты из России, Македонии, Сербии, Белоруссии и других стран. В завершении экскурсии каждый участник получил на память сувенир (блокноты, ручки, флажки, магниты) с изображением достопримечательностей города Майкопа.

В целях развития городского туристского пространства, создания благоприятных условий для устойчивого развития и доступности сферы туризма, в рамках празднования 100-летия государственности Адыгеи и Года культурного наследия народов России, в 2022 году проведена реставрация 2-х бюстов, расположенных в Городском парке культуры и отдыха города Майкопа: просветителя, создателя адыгской письменности, общественного деятеля Шоры Ногмова и талантливого организатора, государственника, революционера Мосы Шовгенова.

Также в 2022 году изготовлена серия почтовых открыток, на которых изображены самые живописные места горной части Республики Адыгея (Водопады Руфабго, Гуамское ущелье, гора Большой Тхач, гора Трезубец, гора Фишт, поселок Гузерипль, плато Лагонаки, ущелье Мишоко).   Данный проект посвящен 100-летию государственности Адыгеи. Праздничные открытки раздавались майкопчанам и гостям республиканской столицы в рамках экскурсионного маршрута «Зимние прогулки по Долине мые».
2.2.2.2.2. Развитие народных художественных промыслов 
Управление культуры проводит ряд мероприятий, направленных на сохранение, возрождение и развитие народных художественных промыслов и ремесел, а именно:
- выставки - ярмарки работ мастеров народных художественных промыслов;

- конкурсы;

- фестивали;

- фольклорные праздники и дни национальных культур.

С 2012 года в городе Майкопе реализуется проект «Город мастеров», в рамках которого проходят выставки, где народные умельцы демонстрируют свои изделия. В 2022 году на организацию и проведение Фестиваля ремесленников – «Город мастеров» направлено 150,0 тыс. рублей.
Выставочный проект «Город мастеров» реализуется еженедельно с мая по сентябрь, по выходным дням. Наиболее массовое значение этот проект приобретает во время проведения государственных, региональных и городских мероприятий и в праздничные дни. 

Всего в течение 2022 года проведено 69 выставок с охватом населения 15 507 человек.

24 и 25 декабря 2022 года в Городском Доме культуры «Гигант» прошел Фестиваль ремесленников – «Город мастеров», в котором приняли участие 20 мастеров декоративно-прикладного творчества, самые активные умельцы, которые участвуют в подобных мероприятиях в течение года.

В рамках проводимого Фестиваля: была приобретена новая униформа для мастеров; закуплены столы и стулья, мольберты, выставочные стенды для их дальнейшего использования в ярмарках. 

Деятельность по развитию художественных промыслов и ремесел, работа с художниками-любителями и мастерами декоративно-прикладного искусства ведется в клубных учреждениях города, работают кружки и любительские объединения.  Участники клубных формирований занимаются художественно - прикладным творчеством по различным направлениям: 
- вязание;

- вышивка;

- аппликация;

- выжигание;

- бисероплетение;

- живопись.
В культурно-досуговых учреждениях города занимаются 180 мастеров декоративно-прикладного творчества, художников-любителей и фотохудожников. Из них мастеров декоративно-прикладного творчества – 126, художников-любителей – 21, фотохудожников – 35 человек. 
2.2.2.2.3. Создание скульптурной композиции, посвященной Шахан-Гирею Хакурате 
В рамках комплекса мероприятий, посвященных празднованию 100-летия государственности Адыгеи, в целях развития культурно-познавательного туризма изготовлена монументальная скульптура Шахан - Гирея Умаровича Хакурате (материал - бронза, высота 3,2 метра). 

Автор - Савкуев Хамид Владимирович, Заслуженный художник Российской Федерации, член-корреспондент Российской Академии художеств, академик Российской Академии художеств, Народный художник Кабардино - Балкарской Республики.

15 ноября 2022 года на привокзальной площади состоялось торжественное открытие памятника Шахан - Гирею Умаровичу Хакурате, первому руководителю Адыгейской автономной области, 100 лет назад положившему начало стремительному развитию региона.
На создание скульптурной композиции, посвященной Шахан-Гирею Хакурате, в бюджете муниципального образования «Город Майкоп» на 2022 год предусмотрено – 10 000,0 тыс. рублей (республиканский бюджет – 9 000,0 тыс. рублей, местный бюджет – 1 000,0 тыс. рублей).

По итогам отчетного года освоено 8 348,2 тыс. рублей.

2.2.2.3. Городской парк культуры и отдыха
Подпрограмма «Развитие Городского парка культуры и отдыха» за 2022 год профинансирована в сумме 3 320,3 тыс. рублей.

В рамках данной подпрограммы произведены следующие расходы:

- субсидия в целях финансового обеспечения затрат, связанных с созданием условий массового отдыха жителей в МУП «Городской парк культуры и отдыха» – 3 260,3 тыс. рублей;

- субсидия МУП «Городской парк культуры и отдыха» муниципального образования «Город Майкоп» в целях финансового обеспечения затрат, связанных с содержанием бассейна – 60,0 тыс. рублей.

2.2.3. Физическая культура и спорт

Работа Комитета по физической культуре и спорту муниципального образования «Город Майкоп» (далее-Комитет по физической культуре и спорту) на протяжении отчетного 2022 года осуществлялась в рамках муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта, формирование здорового образа жизни населения муниципального образования «Город Майкоп».
Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта, формирование здорового образа жизни населения муниципального образования «Город Майкоп» (далее-муниципальная программа) в 2022 году профинансирована в сумме 97 419,1 тыс. рублей.

Реализация муниципальной программы осуществлялась по двум подпрограммам:

1. Подпрограмма «Создание условий для занятий физической культурой и спортом для формирования здорового образа жизни» 

 За 2022 год данная подпрограмма профинансирована в сумме 93 147,6 тыс. рублей.

Денежные средства из бюджета муниципального образования «Город Майкоп» были направлены на реализацию следующих основных мероприятий: 

- совершенствование форм организации физкультурно-спортивной работы – 1 849,2 тыс. рублей;

- создание условий для формирования, подготовки и сохранения спортивного резерва – 51 366,6 тыс. рублей; 

- мероприятия по развитию физкультурно-спортивной инфраструктуры в городе Майкопе – 13 190,3 тыс. рублей;

- профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних – 450,0 тыс. рублей; 
- развитие спортивной инфраструктуры и материально-технической базы для занятий физической культурой и массовым спортом – 26 291,5 тыс. рублей.  

2. Подпрограмма «Организация и обеспечение эффективного функционирования сети учреждений физической культуры и спорта» 

За 2022 год данная подпрограмма профинансирована в сумме 4 271,5 тыс. рублей.

Денежные средства из бюджета муниципального образования «Город Майкоп» были направлены на обеспечение условий реализации муниципальной программы.

Основная цель программы – повышение роли физической культуры и спорта в формировании здорового образа жизни населения муниципального образования «Город Майкоп».

Достижение цели обеспечивается за счет решения следующих задач:

- увеличение количества спортивных и физкультурно-массовых спортивных мероприятий;

- увеличение количества спортивных объектов;

- освещение физкультурно-спортивной работы в средствах массовой информации;

- увеличение культивируемых видов спорта;

- привлечение молодежи из неблагополучных семей, стоящей на различных видах профилактического учета, к занятиям физической культурой и спортом;

- организация мероприятий, направленных на профилактику асоциальных явлений;

- реализация Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне»;
- совершенствование форм организации физкультурно-спортивной работы (проведение физкультурных и спортивных мероприятий среди трудовых коллективов и семей, а также среди инвалидов и граждан пожилого возраста); 
- создание условий для формирования, подготовки и сохранения спортивного резерва (формирование сборных команд и участие в соревнованиях различного уровня). 

2.2.3.1. Наиболее значимые мероприятия
В 2022 году Комитетом по физической культуре и спорту проводились соревнования в режиме «офлайн», из которых 3 мероприятия всероссийского уровня и 12 мероприятий регионального уровня.

В феврале 2022 года проведено Первенство и Чемпионат Южного федерального округа по настольному теннису.

В январе и мае 2022 года был проведен Всероссийский турнир по гандболу среди девушек (памяти С.М. Джанчатова). Решением Федерации гандбола России почетное право проведения полуфинала и финала Первенства России по гандболу среди девушек до 13 лет (2010-2011 года рождения) в 2022 году предоставлено г. Майкопу.  

Наиболее значимые мероприятия, проведенные в 2022 году:

- открытый чемпионат муниципального образования «Город Майкоп» по волейболу среди мужских и женских команд 2007 года рождения и старше, в городских турнирах принимает участие команда ветеранов волейбола 45+, состоящая из семи команд, играющих по отдельной системе (всего в чемпионате принимают участие 22 команды);

- открытое первенство г. Майкопа по велосипедному спорту-шоссе, посвящённое воссоединению Крыма с Россией (более 200 участников);

- Спартакиада среди школьников города Майкопа по 14 видам спорта (проводится с октября по май) – более 8 000 участников;

- открытое первенство г. Майкопа по спортивной гимнастике среди юношей, посвящённое «Дню защитника Отечества» (150 участников);

- открытое первенство г. Майкопа по борьбе дзюдо среди юношей (более 200 участников);

- открытый чемпионат и Первенство г. Майкопа по спортивному ориентированию (более 150 участников);

- открытый велофестиваль муниципального образования «Город Майкоп», посвященный Победе в Великой Отечественной войне 1941 – 1945 г.г. (160 участников);

- открытое Первенство Республики Адыгея по синхронному плаванию среди девочек и мальчиков (80 участников);

- городские соревнования среди семейных команд «Велобиатлон», посвященные «Дню защиты детей» (более 40 семей);

- городские соревнования среди семейных команд «Саночный биатлон» (более 40 семей);

- открытый турнир по боксу среди юношей «Юность Майкопа» (70 участников);

- Первенство Республики Адыгея по плаванию, посвященное Дню России (60 участников);

- соревнования по конному спорту «Открытый Кубок Майкопа по конкуру» (50 участников);

- Спартакиада среди граждан пожилого возраста «Будь здоров» (более 180 участников);

- Спартакиада трудовых коллективов (более 500 участников);

- междугородний турнир по баскетболу среди команд юношей и девушек, посвященный памяти Тугуз Э.М. (более 200 участников), Первенство России по баскетболу среди девушек 2010 года рождения (проведено впервые за 40 лет), межрегиональные соревнования по баскетболу среди юношей до 16 лет;

- Чемпионат и Первенство Республики Адыгея по художественной гимнастике (более 150 участников);
- фестивали по различным видам спорта в рамках проекта «Спорт рядом!».

Все указанные спортивные мероприятия проведены с учетом требований безопасности.

В течение года в онлайн режиме проведено 16 соревнований (7 онлайн марафонов по ходьбе и 9 онлайн турниров по шахматам), которые сопровождались прямыми эфирами – актуальные интервью, посвященные физкультурно-спортивной тематике. В предновогоднем марафоне 2022 года по ходьбе участвовало 124 человека из г. Майкопа и других муниципальных образований Республики Адыгея. Самые активные участники марафона (22 человека) приняли участие в чемпионате России по фоновой ходьбе и заняли 4-ое место среди 400 коллективов-участников.  
Готов к труду и обороне
В целях реализации Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» в 2022 году проведены фестивали тестирования для получения знака «Готов к труду и обороне!» (далее-ГТО) среди школьников старшего возраста и студентов. Всего нормативы ГТО приняты у 3 000 человек. По данному направлению деятельности подготовлен 1 информационный ролик и 40 публикаций в средствах массовой информации.
2.2.3.2. Спортивные достижения
Школы олимпийского резерва

В муниципальном образовании «Город Майкоп» функционируют два муниципальных бюджетных учреждения «Спортивная школа олимпийского резерва № 1 им. С.М. Джанчатова» (далее – «СШОР № 1») и муниципальное бюджетное учреждение «Спортивная школа олимпийского резерва № 2 им. В.С. Максимова» (далее – «СШОР № 2»), в которых занимается 1 594 учащихся. Учащиеся занимаются на следующих отделениях:

- настольный теннис;

- гандбол;

- баскетбол;

- волейбол;

- спортивная гимнастика;

- бокс;

- художественная гимнастика;

- плавание;

- синхронное плавание;

- чирспорт.

По каждому из указанных видов спорта (за исключением отделений по плаванию и чирспорту, которые открыты в 2022 году), имеются высокие спортивные результаты на соревнованиях всероссийского и международного уровня.

Ежегодно более 400 спортсменов в составе сборных команд Республики Адыгея принимают участие в спортивных мероприятиях на уровне Республики Адыгея и Российской Федерации. 

В 2022 году воспитанниками школ олимпийского резерва были достигнуты следующие, наиболее значимые результаты: 
  - отбор на финал Первенства России по гандболу среди девушек до 15 лет («СШОР № 1», тренер Попов Евгений);

- отбор на полуфинал Первенства России по волейболу среди юношей до 2007-2008 года рождения («СШОР № 1», тренер Родионов Александр);

- 1-е место в открытом чемпионате Майкопа по волейболу (женская лига, «СШОР № 1», тренер Путятина Галина);
- 1-е место на Первенстве Южного федерального округа по синхронному плаванию; 2 и 3 место в международном турнире по синхронному плаванию («СШОР № 2», тренеры Говоркова Нина, Говорков Иван); 

- 1-е место в региональном этапе всероссийского турнира по баскетболу «Оранжевый мяч («СШОР № 2», тренер Андрей Синельников);
- 1-е место в региональном турнире по баскетболу, памяти Э. Тугуза («СШОР № 2», тренер Андрей Синельников);

- отбор на суперфинал всероссийских соревнований «Локобаскет-школьная лига» (тренер Андрей Синельников);

- впервые за 20 лет отбор на финал Первенства России по баскетболу среди юношей («СШОР № 2», тренер Биттар Хейсам);

- 2-е и 3-е места на всероссийском турнире по художественной гимнастике «Крымчанка» («СШОР № 2», тренер Цеханович Яна);

- 3-е и 4-е места на Первенстве по художественной гимнастике по Южному федеральному округу («СШОР № 2», тренер Цеханович Яна);

- участие в Первенстве России по художественной гимнастике («СШОР № 2», тренер Цеханович Яна).

В 2022 году учащиеся школ олимпийского резерва выполнили нормативы:

- «Мастер спорта России» – 2 человека;

- по художественной гимнастике образована группа, выступающая по программе «Мастер спорта». 

Сборные команды Майкопа в 2022 году занимали:

- 1-ые места в региональном конкурсе ГТО, республиканском смотре-конкурсе «Зарница», Спартакиаде Республики Адыгея среди молодежи допризывного возраста;

- 3-е общекомандное место на Спартакиаде среди граждан пожилого возраста «Будь здоров».

Популяризация спорта
Проводится работа по привлечению в школы олимпийского резерва квалифицированных тренеров по наиболее востребованным видам спорта – за два года (2021, 2022) число тренеров увеличилось с 7 до 12 человек (в 2015 году было всего два тренера), соответственно растет число спортсменов более высокого класса и массовых разрядов.
На постоянной основе оказывается методическая помощь в отношении новых, развивающихся видов спорта. Ведется активное сотрудничество с региональным отделением ДОСААФ России Республики Адыгея по развитию парапланеризма (ежегодно проводятся соревнования по полету на параплане на кубок г. Майкопа). В ст. Ханской ежегодно проводится фестиваль Джиппинга. На территории муниципального автономного учреждения «Спортивно-оздоровительный центр «Майкоп» муниципального образования «Город Майкоп» (далее-МАУ СОЦ «Майкоп») проводятся региональные соревнования кинологов со служебными собаками, соревнования по радиоспорту, городские турниры по армреслингу, спортивным танцам и роллерспорту. Среди школьников и студентов проводятся квесты по общефизической подготовке и с элементами гиревого спорта.

2.2.3.3. Формирование здорового образа жизни

В 2022 году в рамках муниципального задания, на бесплатной основе, МАУ СОЦ «Майкоп» посетили около 31 тысячи жителей города Майкопа (плавательный бассейн – 23 тысячи человек, тренажерный зал – 7 тысяч человек, занятия футболом – 1 тысяча человек).

В течение 2022 года численность граждан муниципального образования «Город Майкоп», занимающихся физической культурой и спортом, составила около 82 тысяч человек или 50,7 % от общего числа жителей. 
На организацию и проведение спортивных соревнований, физкультурно-спортивных и оздоровительных мероприятий по месту жительства по итогам 2022 года израсходовано 1 484,6 тыс. рублей.

Информация о проведении спортивно-массовых мероприятий, а также их итоги освещаются на официальном сайте Администрации муниципального образования «Город Майкоп» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и в средствах массовой информации (109 репортажей в эфире Майкопского городского телевидения, 31 выпуск на ГТРК Республики Адыгея, 39 публикаций в городской газете «Майкопские новости», 45 информационных материалов на официальном сайте Администрации муниципального образования «Город Майкоп»).
Организация спортивных мероприятий в трудовых коллективах и семейных спортивных мероприятий
Для трудовых коллективов и спортивных семей организовано четыре новых направления соревнований:

1) Саночный биатлон
Мероприятие разработано по итогам благоприятно сложившихся погодных условий (обильный снег) и представляет собой преодоление дистанции на время по кругу диаметром 150 м на резиновых санках, при этом участники должны в ходе движения 5 раз попасть снежками в мишень. В соревнованиях участвовала 21 команда (семья). По многочисленным просьбам жителей мероприятие было проведено ещё один раз с количеством участников 40 команд. Формат мероприятия стал настолько популярным, что в мае и в июне на той же трассе были проведены соревнования по велобиатлону – вместо санок двухместный веломобиль, вместо снежков дартс. Количество участников в двух мероприятиях составило 70 семей (коллективов). В октябре проводилась открытая Спартакиада территориальной городской организации «Профсоюз работников образования и науки» среди образовательных учреждений муниципального образования «Город Майкоп», в которой соревнование по велобиатлону в таком же формате было применено в виде отдельного вида соревнований.
2) Онлайн-марафон по ходьбе 
В октябре был проведен ежегодный недельный фестиваль онлайн-ходьбы, который проводится в следующих номинациях: личное участие, семейный зачет, зачет среди трудовых коллективов. Всего в марафоне принимали участие более 100 человек, в том числе 10 трудовых коллективов и 20 семей. Подведение итогов состоялось на территории стадиона «Дружба».
3) Велофестиваль  

Ежегодно в мае проводятся велофестивали – соревнования (заезды на велосипедах) среди детей и их родителей с числом участников – 20 семей. В апреле совместно с ГКУ РА «Центр труда и социальной защиты населения» была проведена Спартакиада «Мама, папа, я – спортивная семья!», как отбор на республиканское мероприятие «Всей семьей – на выходной». 
4) Проект «Спорт рядом!» 

14 декабря на базе «СШОР № 2» в рамках проекта «Спорт рядом!» была проведена новогодняя эстафета, в которой приняли участие 17 семей. Для проведения эстафеты было закуплено 4 комплекта фигур. 
По итогам всех проведенных соревнований: победители и призеры были награждены дипломами и медалями, участники были награждены дипломами, а дети получили призы.

Организация спортивных мероприятий среди инвалидов и граждан пожилого возраста
В рамках месячника «Белая трость» среди граждан с ограниченными возможностями здоровья ежегодно проводятся спортивные мероприятия: фестивали по ходьбе (необходимо пройти на стадионе один круг без ограничения времени) и онлайн-турниры по шахматам.

Среди граждан пожилого (предпенсионного и пенсионного) возраста в августе был проведен муниципальный этап спартакиады «Будь здоров». В 2022 году клуб ветеранов волейбола г. Майкопа (возрастная категория 45+) собрал 7 команд (2 женских, 5 мужских), которые регулярно тренируются на базе ФГБОУ ВО «Адыгейский государственный университет». Ежегодно проводится 3 турнира среди спортсменов волейбольной лиги ветеранов г. Майкопа. В апреле, мае и октябре также ежегодно проводятся турниры среди ветеранов-футболистов. На базе МАУ СОЦ «Майкоп» футбольная команда ветеранов еженедельно по субботам проводит товарищеские матчи против команд молодых соперников. В 2022 году в Майкопе открыта секция по стрельбе из лука, среди тренирующихся – 5 человек с отклонениями в состоянии здоровья. 21 декабря сформирована сборная команда города Майкопа по данному виду спорту.

Организация мероприятий, направленных на профилактику асоциальных явлений

В 2022 году совместно с Управлением по контролю за оборотом наркотиков МВД России по Республике Адыгея было организовано и проведено несколько встреч с учащимися образовательных организаций Майкопа (МБОУ «Майкопская гимназия № 22», ГБ ПОУ РА «Майкопский индустриальный техникум»), в ходе которых демонстрировались фото и видеоматериалы по профилактике употребления наркосодержащих веществ среди подростков. В 2022 году проводилась информационная работа в социальных сетях «Телеграм» и «Вконтакте». 17 декабря в республиканском конкурсе, проводимом «Центром управления регионом», паблик Комитета по физической культуре и спорту муниципального образования «Город Майкоп» был признан лучшим в номинации «Лучший паблик спорта Республики Адыгея» (второе место у паблика «СШОР № 2»). Рустам Бзагов – методист Комитета по физической культуре и спорту муниципального образования «Город Майкоп», ответственный за ведение данного паблика, был награжден премией и дипломом. Также среди молодежи ежемесячно проводятся онлайн-соревнования по шахматам, онлайн ходьбе, итоги которых освещаются в СМИ. На получение федерального гранта в Администрацию Президента Российской Федерации В.В. Путина в 2022 году успешно поданы мероприятия по развитию дворового спорта в г. Майкопе, которые реализованы в рамках проекта «Спорт рядом!».

Инфраструктура спортивных объектов
На укрепление материально-спортивной базы в 2022 году запланировано и фактически освоено 364,6 тыс. рублей. 

В 2021 году на территории МБОУ «СШ № 24» в п. Родниковый представителями бизнеса построено ограждение для спортивной площадки, в 2022 году на огражденной территории построена многофункциональная спортивная площадка.  

Сотрудниками «СШОР № 2» совместно с Федерацией баскетбола Республики Адыгея проведена работа для получения грантов от Федерации баскетбола России на строительство баскетбольной площадки на территории стадиона «Дружба» и приобретение баскетбольных стоек для спортивного зала.

Также в 2022 году оказано содействие в строительстве «умной» спортивной площадки на территории МБОУ «Майкопская гимназия № 22». На закупку оборудования для создания «умных» спортивных площадок в 2022 году направлено 26 291,5 тыс. рублей, в том числе за счет средств:
- федерального бюджета – 26 000,0 тыс. рублей;

- республиканского бюджета Республики Адыгея – 261,5 тыс. рублей;

- местного бюджета – 30,0 тыс. рублей.

2.2.3.4. Привлечение несовершеннолетних граждан к занятиям физической культурой и спортом
Формирование здорового образа жизни несовершеннолетних граждан, привлечение их к занятиям физической культурой и спортом 
Занятия физической культурой и спортом организовывались и проводились в муниципальном автономном учреждении «Спортивно-оздоровительный центр «Майкоп» с несовершеннолетними детьми, состоящими на различных видах учета. 

Проведенные мероприятия направлены на повышение эффективности профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. Несовершеннолетних с девиантным поведением вовлекают в оздоровительный отдых через активную физкультурно-оздоровительную деятельность. 
В 2022 году на базе МАУ СОЦ «Майкоп» ежемесячно к систематическим занятиям спортом был привлечен 51 человек (более 90 % «трудных» подростков), которые посещали следующие занятия:

- по мини-футболу – 16 человек;

- в спортивном комплексе – 12 человек;

- по плаванию – 23 человека.
Работа по указанному направлению осуществляется на системной основе при взаимодействии с участковыми и сотрудниками Управления Федеральной службы Российской Федерации по контролю за оборотом наркотиков по Республике Адыгея. С учащимися школ, ССУЗов, ВУЗов проводятся профилактические беседы, показ специализированных материалов. 
2.2.4. Молодежная политика

В 2022 году деятельность Отдела воспитания и молодежной политики Комитета по образованию Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (далее - Отдел воспитания и молодежной политики) осуществлялась в рамках реализации муниципальной программы «Молодежь столицы Адыгеи». Объем финансирования муниципальной программы в 2022 году составил 8 948,5 тыс. рублей. 

Цель муниципальной программы – организация и осуществление мероприятий по работе с молодежью. 

Реализация муниципальной программы осуществлялась по трем подпрограммам:
1. Подпрограмма «Майкоп молодежный» 

 За 2022 год данная подпрограмма профинансирована в сумме 1 995,8 тыс. рублей.

Денежные средства из бюджета муниципального образования «Город Майкоп» были направлены на реализацию следующих основных мероприятий: 

1) Проведение мероприятий по содействию патриотическому воспитанию граждан Российской Федерации в сумме 299,8 тыс. рублей, в том числе: 

- допризывная подготовка и гражданское воспитание молодежи в сумме 104,1 тыс. рублей;

- развитие волонтерского движения в сумме 116,4 тыс. рублей;

- профилактика этнического и религиозно-политического экстремизма в молодежной среде в сумме 40,0 тыс. рублей;

- изготовление полиграфической продукции по информационно-пропагандистскому сопровождению реализации направлений развития молодежной политики в сумме 39,3 тыс. рублей. 

2) Выявление и поддержка одаренных детей и молодежи в сумме 376,0 тыс. рублей на поддержку талантливой молодежи, развитие интеллектуальных, нравственных и духовных ценностей.

3) Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций по реализации механизмов развития молодежной политики в сумме 1 320,0 тыс. рублей, в том числе:

- предоставление субсидии социально ориентированным некоммерческим организациям муниципального образования «Город Майкоп» на финансовое обеспечение затрат по повышению уровня духовно-нравственного и патриотического воспитания в подростковой и юношеской среде в сумме 1 220,0 тыс. рублей.  

- предоставление некоммерческим организациям грантов в форме субсидий на финансовое обеспечение затрат в связи с оказанием услуг по реализации мероприятий в сфере молодежной политики в сумме 100,0 тыс. рублей.
2. Подпрограмма «Обеспечение эффективной деятельности муниципального казенного учреждения «Молодежный координационный центр»
За 2022 год данная подпрограмма профинансирована в сумме 6 799,4 тыс. рублей.

Денежные средства из бюджета муниципального образования «Город Майкоп» были направлены на проведение мероприятий с детьми и молодежью по месту жительства. 

3. Подпрограмма «Город без наркотиков» 
За 2022 год данная подпрограмма профинансирована в сумме 153,3 тыс. рублей.

Денежные средства из бюджета муниципального образования «Город Майкоп» были направлены на реализацию одного основного мероприятия по содействию формирования здорового образа жизни, по профилактике наркомании, табакокурения и алкоголизма в молодежной среде.
2.2.4.1. Мероприятия в сфере молодежной политики 

Подпрограмма «Майкоп молодежный»
За 2022 год данная подпрограмма профинансирована в сумме 1 995,8 тыс. рублей.
В рамках данной подпрограммы в 2022 году реализовывались следующие основные мероприятия:

Допризывная подготовка и гражданское воспитание молодежи
(общее количество участников – 6 380 человек)

Цель работы в данном направлении – повышение уровня гражданственности и патриотизма в подростковой и юношеской среде, духовно-нравственное воспитание молодежи. В течение года проведен ряд мероприятий в образовательных организациях – круглые столы, слеты, волонтерские акции, классные часы, лекции. Представители молодого поколения принимали участие в мероприятиях, посвященных Дню Победы, Дню защитника Отечества и в других мероприятиях.

В 2022 году в рамках основного мероприятия по направлению деятельности допризывная подготовка и гражданское воспитание молодежи проведены массовые мероприятия, механизм осуществления которых был направлен на повышение уровня гражданственности и патриотизма в подростковой и юношеской среде, духовно-нравственного воспитания молодежи.
Наиболее значимые и массовые мероприятия, проведенные в течение года:  

1) В рамках торжественных мероприятий, посвященных Дню защитника Отечества и 80-летию со дня образования 761 учебного полоцкого орденов Суворова и Кутузова полка, 23.02.2022 обучающиеся – юнармейцы приняли участие в мероприятиях полка с воздушным показом авиационной группы высшего пилотажа «Стрижи».
2) Студенты высших и средних профессиональных учебных заведений приняли участие в Спартакиаде студентов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (соревнования длились на протяжении нескольких недель). За победу боролись больше сотни участников из девяти учебных заведений. Команды – победители и команды – призеры, а также победители личного зачета были награждены дипломами и медалями, а также ценными подарками.
3) В преддверии Дня Победы силами отрядов «ЮНАРМИИ» была организована уборка мест воинских захоронений.

В рамках празднования 77-ой годовщины Победы в Великой Отечественной войне 1941 – 1945 г.г. во всех общеобразовательных организациях прошли Всероссийские акции: «Письмо ветерану», «Письмо Победы» (в социальных сетях размещались фотографии с ветеранами) и «Окна Победы» (дети совместно с родителями оформляли окна квартир и домов символами Великой Победы: георгиевскими лентами, красными звездами, рисунками на военную тематику). 

На Центральном мемориале г. Майкопа 9 мая 2022 года состоялась церемония возложения цветов и венков к памятнику «Вечный огонь». Память о тех кто не вернулся с войны, собравшиеся почтили минутой молчания. Также состоялось шествие Бессмертного полка (в мероприятии приняли участие свыше 36 тысяч человек). В строй Бессмертного полка встали дети, внуки и правнуки всех, кто приближал Победу: участников Великой Отечественной войны, тружеников тыла, партизан, блокадников, детей войны, узников концлагерей. Впервые в составе «Бессмертного полка» прошли 58 юнармейцев с портретами Героев Советского Союза и полных кавалеров ордена Славы – уроженцев Адыгеи. 
Волонтеры из МГГТК АГУ ФГБОУ «АГУ» приняли участие в проведении полевой кухни «Солдатская каша». Все жители и гости Майкопа могли попробовать настоящую солдатскую кашу под мелодии песен военных лет. Особое внимание было уделено ветеранам Великой Отечественной войны.
В мае была проведена Всероссийская акция «Сад памяти», приуроченная к 77-летию Великой Победы. В акции приняли участие педагоги и обучающиеся, которые на территории общеобразовательных организаций высадили саженцы березы.
4) 22 июня 2022 года в Майкопе подвели итоги республиканской акции «Молодёжный почетный караул. Пост № 1». Республиканскую столицу в смотре – конкурсе представила команда «Юность России», в состав которой вошли юнармейцы. В финал вышли сильнейшие команды, достойно выступившие на муниципальном этапе. Участники акции получили дипломы Министерства образования и науки Республики Адыгея и приняли участие в торжественном мероприятии, посвященном Дню памяти и скорби, которое состоялось на Центральном мемориале. 

5) В рамках патриотической акции «Иду служить России!» 25 октября 2022 года на базе МБОУ «Средняя школа № 15» состоялась торжественная церемония вступления в ряды «Юнармии». В ходе церемонии ребята произнесли клятву юнармейцев, получили нагрудные знаки и вошли в состав отряда «ЮНАРМИЯ». В свободное от учебы время ребята вместе с другими юнармейцами будут заниматься волонтерской деятельностью, принимать участие в культурных и спортивных мероприятиях, получат дополнительное образование, изучат основы строевой подготовки.
6) С 9 по 11 декабря 2022 года в г. Майкопе состоялись тематические смены Центра военно-патриотического воспитания молодежи «Авангард». В мероприятии приняли участие обучающиеся 10-х классов республиканских школ. Все участники получили базовые знания в области обороны, а также приняли участие в различных практических занятиях и учебных стрельбах.  

Развитие волонтерского движения
(общее количество участников – 3 960 человек)
Волонтерство – преобразующая сила, мощный ресурс развития общества. Это важно для молодых людей, которым необходимо ощущать свою значимость и быть социально полезными. 

Добровольчество развивается в России стремительными темпами и особенно радует, что это благородное движение все больше притягивает молодых граждан и жителей Республики Адыгея, которым не безразлична судьба своего родного города или посёлка. 
По данному направлению проводилась работа по развитию волонтерского движения, путем проведения добровольческих мероприятий. Участники волонтерского движения осуществляли деятельность по различным направлениям и принимали участие в мероприятиях, направленных на профилактику наркомании, табакокурения, алкоголизма, девиантного поведения и пропаганде здорового образа жизни в молодежной среде, на организацию досуга детей и подростков в летнее время.

Наиболее значимые программные мероприятия 2022 года:

1) С 23 февраля по 2 марта 2022 года прошла акция по сбору гуманитарной помощи вынужденным переселенцам из Донецкой и Луганской Народных Республик. На территории г. Майкопа были организованы пункты приема гуманитарной помощи. В течение недели волонтеры муниципального штаба «МыВместе», сотрудники муниципального казенного учреждения «Молодежный координационный центр» помогали принимать и фасовать товары, готовили к отправке в пункты временного размещения беженцев из ДНР и ЛНР. Общими силами было собрано более 12 тонн гуманитарной помощи.
С 6 по 26 сентября 2022 года в Майкопе прошла акция «Библиотекам Генического района». В данной акции приняли участие сотрудники, родители и обучающиеся школ, которые приносили собранную учебную литературу с записками и пожеланиями для жителей Херсонской области. В течение 3 недель было собрано и передано в Региональный штаб взаимопомощи «МЫВМЕСТЕ» около 600 кг.

С 24 октября по 17 ноября 2022 года в связи с прибытием в Республику Адыгея более 500 переселенцев из Херсонской области силами сотрудников, родителей и обучающихся школ и детских садов было собрано около одной тонны гуманитарной помощи.
2) В рамках подготовки к празднованию 77-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне с 20 по 22 апреля 2022 года проведена акция «Экологический десант волонтерских отрядов». Более 400 волонтеров приняли участие в наведении порядка на территории воинских захоронений на «Аллее Славы» в республиканской столице. В уборке были задействованы представители волонтерских корпусов Адыгейского государственного университета, МГГТК «АГУ», Адыгейского педагогического колледжа им. Х. Андрухаева, МГТУ, ВВПОД «Юнармии», Майкопского индустриального техникума, медицинского колледжа, колледжа искусств им. У. Тхабисимова, Майкопского политехнического техникума и других образовательных организаций.

3) 27 апреля 2022 года республиканская столица присоединилась к Всероссийской патриотической акции «Георгиевская ленточка». Волонтеры раздавали всем желающим георгиевские ленты в знак памяти о подвиге, совершенном нашими предками в годы Великой Отечественной войны. Символическая георгиевская ленточка связывает нас с героическим прошлым старшего поколения. Участвуя в акции молодежь отдает дань уважения советским солдатам, выражает причастность к общей памяти о Победе в Великой Отечественной войне. Всего роздано более 10 тысяч лент.
4) Волонтеры из муниципального казенного учреждения «Молодежный координационный центр», муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Майкопский центр развития творчества детей и взрослых», муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Детский центр пропаганды безопасности дорожного движения «Автогородок» в период с 21 по 27 апреля приняли участие во Всероссийской экологической акции «Зеленая планета». 
5) С 15 апреля по 30 мая 2022 года в Майкопе, в рамках проекта «Формирование комфортной городской среды» национального проекта «Жилье и городская среда», состоялось рейтинговое голосование по выбору общественной территории. Одним из важных направлений работы в период проведения голосования стала организация деятельности волонтеров, которые рассказывали жителям про планы развития территорий, а также помогали проголосовать на самой платформе za.gorodsreda.ru.

6) 9 июня 2022 года состоялась традиционная акция «Подари улыбку детям». Мероприятие приурочено ко Дню защиты детей. Волонтеры Адыгейского педагогического колледжа им. Х. Андрухаева и аниматоры побывали в детских садах №№ 18 и 26, провели для ребят игры, викторины, танцевальные конкурсы. В конце праздника дети получили в подарок принадлежности для творчества.

7) 12 июня 2022 года состоялась молодежная акция, приуроченная ко Дню России.  Студенты высших и средних учебных заведений вручали жителям г. Майкопа ленточки «Триколор». 

8) 18 июня 2022 года в канун памятной даты «День памяти и скорби» волонтеры г. Майкопа приняли участие в международном субботнике по благоустройству памятных мест и воинских захоронений. Добровольцы провели акции чистоты на общественной территории «Солдатский родник» и на «Алее Славы».

9) 27 июня 2022 года в Городском парке культуры и отдыха прошел праздник, посвященный Дню молодежи. Свои достижения в виде тематических экспозиций представили активисты детских и молодежных общественных объединений. Волонтеры и участники городских военно-патриотических клубов организовали для гостей праздник (викторины, квесты, флэшмобы). Также каждый желающий мог устроить фотосессию в оформленной фотозоне.

В завершении праздника состоялось торжественное награждение активистов добровольческого движения. Волонтеры получили заслуженные награды за участие в благотворительных и других социально значимых акциях.
10) 15 июля 2022 года более 30 волонтеров муниципального казенного учреждения «Молодежный координационный центр» и представителей Российских студенческих отрядов приняли участие во Всероссийской экологической акции по уборке берегов рек и водоёмов «Вода России» национального проекта «Экология».

Для уборки был выбран участок отводного канала реки Белой вдоль улицы Подлесной. Волонтеры очистили более одного километра береговой линии и собрали около четырех кубометров мусора. После уборки мусор был вывезен на полигон.
Профилактика этнического и религиозно – политического
экстремизма в молодежной среде
(общее количество участников – 1 250 человек)
Механизмом реализации данного направления является: профилактика проявлений экстремизма, поддержание стабильной общественно-политической обстановки в молодежной среде.
В течение года по данному направлению деятельности проводились молодежные мероприятия, классные часы, беседы.
22 ноября 2022 года на базе МБОУ «Лицей № 34» состоялся фестиваль национальных культур «Мы едины». В фестивале приняли участие команды из 17 общеобразовательных организаций г. Майкопа. Победители фестиваля были награждены дипломами и ценными призами.
Изготовление полиграфической продукции по информационно-пропагандистскому сопровождению реализации направлений развития 
молодежной политики
Отделом воспитания и молодежной политики проводится работа по обеспечению единой системы молодежной политики на федеральном, региональном и муниципальном уровне в муниципальном образовании «Город Майкоп» и в ее информационно-пропагандистском сопровождении. 

В данном направлении деятельности работа заключалась в изготовлении баннеров, наградного материала (грамоты, дипломы), «георгиевских ленточек», буклетов, афиш и иной полиграфической продукции, предназначенной для реализации мероприятий подпрограммы «Майкоп молодежный».
Выявление и поддержка одаренных детей и молодежи

Поддержка талантливой молодежи, развитие интеллектуальных, нравственных и духовных ценностей 
(общее количество участников – 5 556 человек)
Данное направление деятельности реализуется путем создания организационных условий для развития интеллектуального и духовного потенциала молодежи города.

В течение 2022 года в данном направлении деятельности были проведены следующие мероприятия:

1) С 5 по 19 апреля 2022 года состоялся фестиваль «Студенческая Весна», который проведен в актовом зале ФГБОУ ВО «АГУ» с участием ярких и перспективных студентов ВУЗов и СУЗов. 
2) С 4 по 29 апреля 2022 года проведена открытая акция «Неделя добра в г. Майкопе», в которой приняли участие общеобразовательные организации, учебные заведения высшего и среднего специального образования, молодежные объединения и общественные организации. В рамках акции состоялся цикл добровольческих «волонтерских» мероприятий (проведение уроков добра, благоустройство территорий образовательных организаций, озеленение).
3) С 4 по 30 июля 2022 года на территории муниципального образования «Город Майкоп» была организована работа детских дворовых площадок. Пять дней в неделю, кроме выходных, на каждой площадке ребят ждали вожатые (студенты ВУЗов и ССУЗов), которые проводили с ними спортивные состязания, конкурсы, викторины, игры.
4) 20 июля 2022 года между дворовыми площадками проведен конкурс рисунков на асфальте «Пусть всегда будет солнце». Участники конкурса были награждены благодарностями. 

5) С 12 по 14 августа 2022 года молодежь г. Майкопа приняла участие в Слете талантливой молодежи «Фишт-2022». Проект направлен на вовлечение молодежи в социально-активную жизнь и включает в себя культурную, спортивную, туристскую и экологическую программу.

Задачи Слета: 
- создание условий для развития талантливой и социально-активной молодежи;

- обмен опытом среди молодежи;

- трансляция лучших практик молодежной политики в работе с молодежью;

- формирование общей молодежной повестки с учетом Стратегии развития молодежи Российской Федерации на период до 2025 года, гармонизации межнациональных отношений в молодежной среде.
6) 4 сентября 2022 года состоялась традиционная выставка достижений науки и творчества студенческой молодежи.  Экспозиция, посвященная научно-техническим достижениям образовательных организаций и студенческого творчества, проходит ежегодно в рамках празднования Дня города Майкопа.  

Участники представили свои проекты и результаты научно-исследовательской деятельности в области естественных наук, продемонстрировали образцы готовых изделий. По результатам проведенного мероприятия участники были награждены благодарностями и ценными призами.   
7) В Выставочном зале Адыгейского государственного университета состоялось торжественное открытие выставки и подведение итогов городского конкурса молодых художников «Вдохновение-2022». 

В конкурсе традиционно приняли участие учащиеся общеобразовательных школ и художественного отделения Детских школ искусств, студенты Адыгейского республиканского колледжа искусств им. У.Х. Тхабисимова, Адыгейского государственного университета, Майкопского государственного гуманитарно – технического колледжа, Института искусств АГУ, Адыгейского педагогического колледжа имени Х. Андрухаева.  В 2022 году в конкурсе приняли участие 40 авторов, которые представили более 100 работ. В экспозицию вошли произведения живописи и графики, также были представлены предметы декоративно – прикладного искусства. Победители были награждены ценными призами, а все участники получили дипломы.   
8) С 10 ноября по 28 ноября 2022 года состоялся городской конкурс молодых литераторов «Созвездие-2022». Мероприятие проведено совместно с Союзом писателей Республики Адыгея. 

Свои прозаические и лирические произведения представили 30 авторов в возрасте от 14 до 35 лет. На конкурс было представлено 86 работ. Победители конкурса были награждены дипломами и ценными призами.
9) С 1 ноября по 10 декабря 2022 года совместно с Адыгейским региональным отделением ООО «Союз фотохудожников России» был проведен городской открытый фотоконкурс среди молодежи «Фотовзгляд-2022». В творческом состязании приняли участие 66 молодых авторов, которые представили 860 фоторабот.

Торжественная церемония награждения финалистов состоялась в Северокавказском филиале Государственного музея искусства народов Востока. Победителей конкурса наградили дипломами лауреатов и ценными призами; авторов, прошедших в финал, - дипломами финалистов.

10) В целях привлечения молодых семейных пар к активным формам организации досуга, организации содержательного отдыха молодых семей, реализации их творческого потенциала в муниципальном образовании «Город Майкоп» с 24 ноября по 14 декабря года был проведен городской конкурс «Молодая семья Майкопа-2022». В конкурсе приняли участие четыре семейные пары. Победители конкурса были награждены дипломами и ценными призами.                                    
11) В период с 26 по 29 декабря 2022 года волонтеры г. Майкопа в костюмах Деда Мороза и Снегурочки, в преддверии новогодних праздников и в рамках акции «Новый год в каждый дом», вручили сладкие подарки детям- инвалидам, не имеющим возможности самостоятельно передвигаться, и детям из многодетных семей, в которых шесть и более несовершеннолетних детей.
Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций по реализации механизмов развития молодежной политики

Повышение уровня духовно-нравственного и патриотического воспитания в подростковой и юношеской среде посредством предоставления на конкурсной основе субсидий на поддержку социально ориентированных некоммерческих организаций

Постановлением Администрации муниципального образования «Город Майкоп» от 23.03.2022 № 270 «Об утверждении Порядка предоставления субсидии социально ориентированным некоммерческим организациям муниципального образования «Город Майкоп» на финансовое обеспечение затрат по повышению уровня духовно-нравственного и патриотического воспитания в подростковой и юношеской среде» установлен порядок и условия предоставления на конкурсной основе субсидий из бюджета муниципального образования «Город Майкоп» на поддержку социально ориентированных некоммерческих организаций в муниципальном образовании «Город Майкоп».

Отделом воспитания и молодежной политики была разработана и утверждена конкурсная документация, объявлен и проведен конкурс на предоставление финансовой поддержки в виде субсидий. Победителем конкурса на получение субсидии признан проект «Духовная Адыгея», направленный на воспитание у подрастающего поколения духовно-  нравственных ценностей. Проект представлен частным учреждением «Общеобразовательная организация «Православная гимназия во имя преподобного Сергия Радонежского». На реализацию проекта из бюджета муниципального образования «Город Майкоп» выделено 1 220,0 тыс. рублей.
Грант для молодежи среди некоммерческих организаций по реализации мероприятий в сфере молодежной политики

В соответствии с постановлением Администрации муниципального образования «Город Майкоп» от 29.12.2021 № 1462 «Об утверждении Порядка предоставления некоммерческим организациям гранта в форме субсидий на финансовое обеспечение затрат, в связи с оказанием услуг по реализации мероприятий в сфере молодежной политики муниципального образования «Город Майкоп» установлен порядок и условия предоставления на конкурсной основе гранта в форме субсидий из бюджета муниципального образования «Город Майкоп» в связи с оказанием услуг по реализации мероприятий в сфере молодежной политики. Среди некоммерческих организаций г. Майкопа на был проведен конкурс в целях финансового обеспечения затрат, связанных с реализацией мероприятий муниципальной программы «Молодежь столицы Адыгеи». 

В результате решения конкурсной комиссии победителем стал проект «Яркое детство» Адыгейского регионального отделения Молодежной общероссийской общественной организации «Российские Студенческие Отряды». На реализацию проекта из бюджета муниципального образования «Город Майкоп» выделено 100,0 тыс. рублей.
2.2.4.2. Деятельность МКУ «МКЦ»
Подпрограмма «Обеспечение эффективной деятельности муниципального казенного учреждения «Молодежный координационный центр»».
За 2022 год данная подпрограмма профинансирована в сумме 6 799,4 тыс. рублей.
В рамках данной подпрограммы в 2022 году реализовывалось одно основное мероприятие: проведение мероприятий с детьми и молодежью по месту жительства. Мероприятия проводились по следующим направлениям: военно-патриотическое воспитание; волонтерское движение; работа с подростками, стоящими на различных видах профилактического учета; самореализация; укрепление семьи, как здоровой ячейки общества.

Мероприятия реализовывались следующим образом: вовлечение молодежи в спортивные секции, где они смогут укрепить здоровье; помощь в приобретении навыков работы в коллективе (получение знаний и навыков); помощь в трудоустройстве с перспективами дальнейшего роста.
Проведение мероприятий с детьми и молодежью по месту 
жительства 
(общее количество участников – 1 656 человек).

Формирование патриотического сознания у молодежи
Основной целью деятельности муниципального казенного учреждения «Молодежный координационный центр» (далее-МКУ «МКЦ») является создание условий и возможностей для организации клубной и досуговой деятельности как особой сферы жизни подростков и молодежи.  
Для организации досуга детей, подростков и молодежи осуществляют деятельность 8 клубных формирований («Витязь», «Суворовец», «Гвардеец», «Азимут», «Призывник», «Меридиан», «Вершина», «Ветеран»), входящих в состав Зонального центра военно-патриотического воспитания и подготовки граждан (молодежи) к военной службе МКУ «МКЦ».

Приоритетными направлениями в дальнейшей работе МКУ «МКЦ» являются: развитие досуговой системы; обновление материально-технического обеспечения; проявление заботы о несовершеннолетних и вовлечение их в работу кружков и спортивных секций; привлечение подростков к общественной деятельности, учебе, спорту и здоровому образу жизни; способствовать становлению личности подростков, как патриотов своей Родины. 
2.2.4.3. Формирование здорового образа жизни в молодежной среде
Подпрограмма «Город без наркотиков»
За 2022 год данная подпрограмма профинансирована в сумме 153,3 тыс. рублей.
В рамках данной подпрограммы в 2022 году реализовывалось одно основное мероприятие, которое направлено на формирование здорового образа жизни, профилактику наркомании, табакокурения и алкоголизма в молодежной среде.
Формирование здорового образа жизни, профилактика наркомании, 
табакокурения и алкоголизма в молодежной среде

(общее количество участников 2 471 человек)

Деятельность в данном направлении реализуется посредством проведения системных мероприятий по профилактике наркомании, табакокурения, алкоголизма, девиантного поведения и пропаганде здорового образа жизни в молодежной среде. В ходе реализации данного направления деятельности проведена следующая работа: 
- мероприятия по активизации социально-значимых направлений волонтерского движения (проведение волонтерских акций по пропаганде здорового образа жизни);

- организация круглых столов;

- проведение классных часов;

- проведение общегородской акции в рамках Всемирного Дня борьбы со СПИДом. 
1) Участие во Всероссийской антинаркотической акции МВД России «Сообщи, где торгуют смертью!». Ее задача - привлечение общественности к участию в противодействии незаконному обороту наркотиков, профилактика их немедицинского потребления, разъяснительная работа со школьниками и студентами, а также оказание помощи в реабилитации наркозависимых лиц. У жителей была возможность не только устно проинформировать органы внутренних дел о наркопреступлениях, но и прислать фото- и видеоматериалы с места происшествия.

2) Участие в межведомственной комплексной оперативно-профилактической операции «Дети России-2022». Основной целью мероприятия являлось предупреждение распространения наркомании среди несовершеннолетних, выявление фактов вовлечения их в преступную деятельность, связанную с незаконным оборотом наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров.

3) В рамках проведения месячника антинаркотической направленности и популяризации здорового образа жизни (с 26 мая по 26 июня 2022 года) на территории муниципального образования «Город Майкоп» проведена молодежная акция, приуроченная к Международному дню борьбы со злоупотреблением наркотическими средствами и их незаконным оборотом «Жизни – ДА!». Среди обучающихся общеобразовательных организаций проведены классные часы, беседы, круглые столы, тренинги, культурно-массовые акции, направленные на пропаганду здорового образа жизни, спортивно-развлекательные эстафеты, а также встречи с участием начальника пресс-службы УФСИН России по Республике Адыгея, инспекторами ОУУП и ПДН, врачом-наркологом, педагогами-психологами. 

4) 27 мая 2022 года школьники приняли участие в спортивно-командном квесте «Здоровая Россия». Состязание среди старшеклассников прошло на площади им. Ленина.

К организации квеста были привлечены профильные сотрудники муниципального бюджетного учреждения «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи» (далее-МБУ «ЦПП»), МКУ «МКЦ», представитель управления по контролю за оборотом наркотиков МВД по Республике Адыгея, главный врач ГБУЗ РА «Адыгейский республиканский наркологический диспансер», заместитель директора по воспитательной работе ГБПОО РА «Майкопский медицинский колледж».

Спортивно-командная игра предполагала прохождение пяти этапов с выполнением специальных заданий-станций: «Первая помощь», «Спортивная», «Умей сказать НЕТ», «Командное упражнение» и «Блиц               -опрос».

Участие в состязаниях приняли команды десяти общеобразовательных организаций г. Майкопа. Первое место по итогам прохождения всех конкурсных станций заняла команда МБОУ «Средняя школа № 16», второе место досталось команде МБОУ «Эколого-биологический лицей № 35», а третье место – команде МБОУ «Средняя школа № 15».

5) 17 июня 2022 года в рамках месячника антинаркотической направленности на площади им. Ленина состоялись состязания среди обучающихся 1-4 классов.

Спортивно-командная игра предполагала прохождение нескольких этапов с выполнением специальных заданий квеста: «Лабиринт», «Паутинка», «В здоровом теле – здоровый дух», «Загадки» и «Блиц – опрос».

Первое место по итогам прохождения всех конкурсных станций заняла команда МБОУ «Лицей № 8 имени Жени Попова», второе место досталось МБОУ «Средняя школа № 7», а третье место у команды МБОУ «Средняя школа № 9».

6) 2 августа 2022 года школьники отправились в туристический поход по горам Адыгеи. В сопровождении опытных инструкторов ребята прошли по живописным местам Фишт-Оштеновского горного массива, посетили обелиски, установленные в честь павших в годы Великой Отечественной войны. Основная цель мероприятия – пропаганда здорового образа жизни и профилактика вредных привычек среди подростков, стоящих на учёте в Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав.
Туристические походы для подростков организуются ежегодно в рамках муниципальной программы «Молодежь столицы Адыгеи». В акции приняли участие дети из разных социальных категорий, в том числе – из многодетных и неблагополучных семей, а также подростки из зоны риска, которые состоят на разных видах профилактического учета. Организаторами разработана специальная программа по каждому дню похода: помимо пеших переходов по горной части республики с подростками провели занятия по психологии, спорту и культуре межличностного общения. Все участники похода были обеспечены необходимой туристической экипировкой и продовольствием. Подростки посетили несколько знаковых природных мест горной части Адыгеи: увидели альпийские луга, пещеры, водопады и снежники на территории Кавказского биосферного заповедника. Основным лагерем базирования стал приют у подножия горы Фишт. 
7) В целях популяризации здорового образа жизни и борьбы с негативными явлениями в молодежной среде, привлечения подростков к агитационной профилактической деятельности, способствующей формированию мотивации здорового образа жизни, 11 августа 2022 года на     площади им. Ленина состоялся фестиваль спорта и молодежных культур «Молодежь – наше успешное будущее!». В рамках фестиваля были проведены мастер-классы, квесты, презентации новых спортивных направлений, розыгрыши призов и концертная программа. 
8) С 13 октября по 11 ноября 2022 года с целью пропаганды здорового и безопасного образа жизни, формирования законопослушного поведения, среди обучающихся 5-11 классов общеобразовательных организаций был проведен городской конкурс «Здоровое поколение» (как лучшее средство наглядной агитации по профилактике наркомании, табакокурения и алкоголизма). На конкурс было подано 22 заявки. Конкурс проводился по 4-м номинациям: тематический видеоролик; выступление агитбригады; социальная фотореклама и антинаркотический буклет. Победителям конкурса были вручены дипломы. 

9) В целях совершенствования работы: по первичной профилактике употребления психоактивных веществ, по противодействию распространению наркомании, алкоголизма и табакокурения в подростковой и молодежной среде, по пропаганде здорового образа жизни в ноябре 2022 года среди обучающихся общеобразовательных организаций состоялся муниципальный этап конкурса «Класс без вредных привычек». В муниципальном этапе конкурса победила команда МБОУ «Майкопская гимназия № 22».

10) 1 декабря 2022 года во всех общеобразовательных организациях                   был проведен Всероссийский открытый урок «День Единых действий» по информированию детей и подростков против ВИЧ/СПИД на тему «Знания – ответственность – здоровье», с просмотром видеоролика.

В рамках акции, приуроченной к Всемирному дню борьбы со СПИДом, проведены: беседы, классные часы, викторины.

11) 1 декабря 2022 года на базе МБУ «ЦПП» в участием главного врача ГБУЗ РА «Адыгейский республиканский центр профилактики и борьбы со СПИД» состоялось мероприятие, приуроченное к Всемирному дню борьбы со СПИДом. В мероприятии приняли участие студенты из средне – специальных учебных заведений. 
2.2.5. Социальная защита населения
В целях повышения уровня и качества жизни отдельных категорий граждан в муниципальном образовании «Город Майкоп» реализуется муниципальная программа «Социальная поддержка отдельных категорий граждан муниципального образования «Город Майкоп». 
Объем финансирования муниципальной программы в 2022 году составил 3 041,3 тыс. рублей. 

 Реализация муниципальной программы осуществлялась по двум подпрограммам:

1. Подпрограмма «Адресная социальная поддержка граждан» 

 За 2022 год данная подпрограмма профинансирована в сумме 2 891,3 тыс. рублей.

Денежные средства из бюджета муниципального образования «Город Майкоп» были направлены на реализацию следующих основных мероприятий: 

- социальная поддержка отдельных категорий граждан – 2 392,0 тыс. рублей;
- проведение мероприятий социально-значимого характера – 499,3 тыс. рублей.

2. Подпрограмма «Доступная среда» 

 За 2022 год данная подпрограмма профинансирована в сумме 150,0 тыс. рублей.

Денежные средства из бюджета муниципального образования «Город Майкоп» в сумме 150,0 тыс. рублей были направлены на реализацию одного основного мероприятия: социальная поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций и иных объединений инвалидов.   

2.2.5.1. Адресная социальная поддержка граждан
Основные функции Отдела социальных программ:

- проведение организационно-методической работы с предприятиями всех форм собственности;

- проведение разъяснительной работы среди населения через средства массовой информации по вопросам выплаты социальных пособий;

- своевременное рассмотрение запросов предприятий и общественных организаций, заявлений и жалоб граждан по вопросам применения нормативных правовых актов в части выплаты социальных пособий;

- своевременная и качественная подготовка всех заявок и отчетов по всем видам выплат, осуществляемых Отделом социальных программ, а также проведение установленных выплат.
Отделом социальных программ непосредственно проводится работа по следующим направлениям:

1) Социальная поддержка отдельных категорий граждан:

-  прием населения по вопросам оказания материальной помощи;

- прием документов от граждан муниципального образования «Город Майкоп» для назначения адресной социальной помощи;

-  прием населения по вопросам предоставления жилья по договору социального найма;

-  проведение обследования бытовых условий и материального положения малоимущих семей и одиноко проживающих граждан.

2) Проведение мероприятий социально-значимого характера:  
- организация проведения городских мероприятий для отдельных категорий граждан;

- вручение персональных поздравлений.

3) Обеспечение доступности основных объектов и услуг в сферах жизнедеятельности инвалидов:

-  формирование паспортов доступности объектов социальной инфраструктуры на территории муниципального образования «Город Майкоп» для обеспечения доступности социальных объектов в приоритетных сферах жизни;

-  оказание поддержки общественным объединениям инвалидов по зрению.

В рамках подпрограммы «Адресная социальная поддержка граждан» муниципальной программы «Социальная поддержка отдельных категорий граждан муниципального образования «Город Майкоп» проводилась работа по оказанию адресной социальной помощи гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации, и по проведению благотворительной и социально-культурной работы среди различных категорий населения муниципального образования «Город Майкоп».
В течение 2022 года проведено 12 заседаний Координационного Совета по оказанию адресной социальной помощи малоимущим гражданам, проживающим на территории муниципального образования «Город Майкоп», по решениям которых назначена адресная социальная помощь и реализованы следующие мероприятия:
	Наименование мероприятия
	Количество 

получателей 

(человек)
	Сумма
(тыс. руб.)

	Социальная поддержка отдельных категорий граждан 

	1. Оказание единовременной материальной помощи малоимущим гражданам на неотложные нужды
	
502

	794,0

	2. Оказание единовременной материальной помощи малоимущим гражданам на газификацию домовладений
	2
	20,0

	3. Оказание единовременной материальной помощи на улучшение социально-бытовых условий инвалидам ВОВ, бывшим несовершеннолетним узникам фашистских лагерей, вдовам участников (инвалидов) ВОВ
	2
	20,0

	4. Оказание единовременной материальной помощи лицам, отбывшим наказание, назначенное судом
	40
	80,0

	5. Предоставление натуральной помощи в виде банных услуг
	127
	890,0


	6. Выплата ежемесячного пособия многодетной семье
	27 семей
	588,0

	Всего получили социальную поддержку граждан (семей) 
	700
	2 392,0


	Проведение мероприятий социально-значимого характера

	7. Благотворительные акции: 
- 372 человека получили продуктовые наборы при проведении мероприятия, посвященного месячнику «День Победы» и «Белая трость» 
	2 мероприятия – 372 человека
	249,7


	8. Праздничные мероприятия:

- 312 человек получили новогодние подарки
	1 мероприятие – 312 человек
	249,6

	Всего направлено на проведение мероприятий
	
	499,3


Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 31 мая 2012 года № Пр-1438 «О вручении персональных поздравлений Президента Российской Федерации ветеранам Великой Отечественной войны», персональные поздравления от имени Президента Российской Федерации В.В. Путина, в связи с юбилейными датами 90 и 95 лет, получили 86 человек. 
Произведена ежемесячная денежная выплата 16 Почетным гражданам муниципального образования «Город Майкоп» на сумму 544,5 тыс. рублей.

2.2.5.2. Формирование доступной среды
В 2022 году Отделом социальных программ также проводилась работа по созданию условий для устранения социальных барьеров и беспрепятственного доступа инвалидов и других маломобильных групп населения к объектам социальной инфраструктуры посредством подпрограммы «Доступная среда» муниципальной программы «Социальная поддержка отдельных категорий граждан муниципального образования «Город Майкоп». 
На реализацию мероприятий подпрограммы за отчетный год было направлено 150,0 тыс. рублей, в том числе:
- предоставление субсидии социально ориентированным некоммерческим организациям инвалидов по зрению муниципального образования «Город Майкоп» на финансовое обеспечение затрат по приобретению тифлосредств, не вошедших в федеральный перечень реабилитационных мероприятий, технических средств реабилитации и услуг – 100,0 тыс. рублей. Была приобретена спецтехника для реабилитации инвалидов по зрению (16 мобильных телефонов с речевым синтезатором), которая передана местной организации Всероссийского общества слепых города Майкопа;

- поддержка творческих коллективов художественной самодеятельности и любительских объединений инвалидов городского Дома культуры «Гигант» – 50,0 тыс. рублей. В сентябре 2022 года народный хор инвалидов по зрению «Русская песня» городского Дома культуры «Гигант» принял участие во Всероссийском этнокультурном фестивале-марафоне Всероссийского общества слепых «Жемчужина России».
2.2.6. Профилактика безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних
Работа Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав

Основные направления деятельности Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (далее-КДН и ЗП):

- обеспечение защиты прав и законных интересов несовершеннолетних;

- предупреждение безнадзорности, беспризорности, правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних;

- выявление и устранение причин и условий, способствующих безнадзорности и беспризорности;

- социально-педагогическая реабилитация несовершеннолетних, находящихся в социально-опасном положении;

- выявление и пресечение случаев вовлечения несовершеннолетних в совершение преступлений и антиобщественных действий.

Мероприятия по выявлению и постановке на учет несовершеннолетних и семей, находящихся в социально-опасном положении, для дальнейшей             индивидуальной работы  
На профилактическом учете в КДН и ЗП по состоянию на 31.12.2022 года состояло 59 несовершеннолетних (по итогам 2021 года 65 несовершеннолетних), из них 25 детей из семей, находящихся в социально-опасном положении. Причины постановки на профилактический учет:

- административные правонарушения;

- преступления;

- суицидальное поведение;

- не достижение возраста привлечения к уголовной ответственности. 

В 2022 году с профилактического учета снято 58 несовершеннолетних, 40 из которых – в связи с положительной реабилитацией. 
Основной формой координации деятельности субъектов системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних являются заседания КДН и ЗП (далее-заседания Комиссии). В 2022 году проведено 25 заседаний Комиссии, на которых рассмотрено 35 общепрофилактических вопросов, по результатам рассмотрения которых органам и учреждениям системы профилактики даны поручения по защите прав несовершеннолетних, предупреждению правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних, предупреждению преступлений в отношении несовершеннолетних.

Привлечение к административной ответственности

В течение отчетного года КДН и ЗП вынесено 77 административных наказаний (за 2021 год – 107), в отношении 71 несовершеннолетнего, из которых:

- 27 – не работают и не учатся; 
- 20 – обучающиеся общеобразовательных организаций; 
- 23 – учащиеся средних профессиональных образовательных учреждений; 
- 1 – студент высшего учебного заведения. 
Структура административных правонарушений в соответствии с нарушением Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях от 30 декабря 2001 года № 95-ФЗ представлена в таблице.
	Статья 
Кодекса об 

административных правонарушениях
	Наименование статьи 
Кодекса об 

административных 
правонарушениях
	Число детей, привлеченных за правонарушение в 2022 году
	Число детей, привлеченных за правонарушение в 2021 

году

	6.1.1.
	Нанесение побоев или совершение насильственных действий
	8
	2

	6.8.
	Незаконный оборот наркотических средств
	1
	0

	6.9.
	Потребление наркотических средств или психотропных веществ
	1
	3

	6.24.
	Нарушение закона о запрете курения
	3
	7

	7.27.
	Мелкое хищение
	2
	4

	11.1.
	Действия, угрожающие безопасности движения на железнодорожном транспорте
	0
	2

	Глава 12.
	Административные правонарушения в области дорожного движения
	35
	54

	18.8.
	Нарушение иностранным гражданином или лицом без гражданства правил въезда в Российскую Федерацию либо режима пребывания (проживания) в Российской Федерации
	0
	1

	19.15.
	Проживание без документа, удостоверяющего личность
	0
	7

	19.16.
	Умышленная порча документа, удостоверяющего личность
	18
	13

	19.22.
	Нарушение правил государственной регистрации транспортных средств всех видов, механизмов и установок
	1
	0

	19.30.
	Нарушение требований к ведению образовательной деятельности и организации образовательного процесса
	1
	3

	20.1.
	Мелкое хулиганство
	1
	2

	20.2.
	Нарушение установленного порядка организации либо проведения собрания, митинга, демонстрации, шествия или пикетирования
	0
	2

	20.3.
	Несвоевременное представление сведений об изменениях состава постоянно проживающих граждан или граждан, пребывающих более трех месяцев в месте временного пребывания, состоящих или обязанных состоять на воинском учете
	0
	1

	20.6.1.
	Невыполнение правил поведения при чрезвычайной ситуации
	0
	3

	20.20.
	Потребление алкогольной продукции в запрещенных местах
	6
	1

	20.21.
	Появление в общественных местах в состоянии алкогольного опьянения
	0
	2


Общее количество правонарушений, совершенных несовершеннолетними в 2022 году и привлечение несовершеннолетних по фактам их совершения к административной ответственности, уменьшилось в сравнении с 2021 годом. В ходе рассмотрения поступивших административных материалов по каждому выявленному случаю выясняются причины и условия, способствовавшие противоправным действиям. 
В течение 2022 года Отделом МВД России по г. Майкопу зарегистрировано и расследовано 58 преступлений, совершенных 36 несовершеннолетними (в 2021 году 38 преступлений, совершенных 41 несовершеннолетним), в том числе: 

- 14 групповых преступлений (5 в группе несовершеннолетних, 9 совместно со взрослыми);

- 3 в состоянии алкогольного опьянения;
- 3 связанных с наркотиками.

Профилактическая работа
В течение отчетного года рассмотрено 43 постановления о прекращении уголовных дел в отношении несовершеннолетних, из них:

- 7 в связи с недостижением несовершеннолетним возраста, с которого наступает уголовная ответственность;

- 36 правонарушений имели состав административных правонарушений, однако несовершеннолетние не достигли возраста привлечения к административной ответственности.

По результатам рассмотрения материалов, принятых постановлений КДН и ЗП:

- принято решение о проведении с несовершенолетними профилактической работы;

- с учетом ходатайств перед судом несовершеннолетние не направлялись в Федеральное государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Майкопское специальное учебно-воспитательное учреждение закрытого типа».     

С несовершеннолетними, совершившими административные правонарушения, преступления, общественно опасные деяния, проводится профилактическая работа, подростки вовлекаются в организованные формы досуга, им оказывается психолого-педагогическая, медицинская и социальная помощь.

С семьями, состоящими на учете в КДН и ЗП, ведется работа согласно индивидуальному плану работы с несовершеннолетними и (или) семьей. Это комплекс социальных, педагогических, медицинских, психологических, социально-экономических и других мероприятий, направленных на устранение причин и условий, способствующих социально опасному положению, восстановлению утраченных социальных связей. 
В рамках профилактической работы:

- осуществляются плановые посещения семей;

- сбор информации о семьях;

- проводятся профилактические беседы;

- запрашиваются характеризующие данные по месту жительства, по месту работы родителей и по месту учебы несовершеннолетнего.

2.2.7. Опека и попечительство
Основными задачами Управления по опеке и попечительству Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (далее - Управление по опеке и попечительству) является реализация полномочий в соответствии с Федеральным законом от 24 апреля 2008 года № 48-ФЗ «Об опеке и попечительстве»:
- выявление и учет граждан, нуждающихся в установлении над ними опеки или попечительства;

- обращение в суд с заявлением о признании гражданина недееспособным или об ограничении его дееспособности, а также о признании подопечного дееспособным, если отпали основания, в силу которых гражданин был признан недееспособным или был ограничен в дееспособности;

- установление опеки или попечительства;

- осуществление надзора за деятельностью опекунов и попечителей, деятельностью организаций, в которые помещены недееспособные или не полностью дееспособные граждане;

- освобождение и отстранение опекунов и попечителей от исполнения ими своих обязанностей (в соответствии с настоящим Федеральным законом);

- выдача разрешений на совершение сделок с имуществом подопечных (в соответствии с настоящим Федеральным законом);

- заключение договоров доверительного управления имуществом подопечных (в соответствии со статьей 38 Гражданского кодекса Российской Федерации);

- представление законных интересов несовершеннолетних граждан и недееспособных граждан, находящихся под опекой или попечительством, в отношениях с любыми лицами (в том числе в судах), если действия опекунов или попечителей по представлению законных интересов подопечных противоречат законодательству Российской Федерации и (или) законодательству субъектов Российской Федерации или интересам подопечных либо если опекуны или попечители не осуществляют защиту законных интересов подопечных;

- выдача разрешения на раздельное проживание попечителей и их несовершеннолетних подопечных (в соответствии со статьей 36 Гражданского кодекса Российской Федерации);

- подбор, учет и подготовка в порядке, определяемом Правительством Российской Федерации, граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством формах;

- проверка условий жизни подопечных, соблюдения опекунами и попечителями прав и законных интересов подопечных, обеспечения сохранности их имущества, а также исполнения опекунами и попечителями требований к осуществлению ими прав и исполнению обязанностей опекунов или попечителей (в соответствии с частью 4 статьи 15 настоящего Федерального закона);

- информирование граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями либо принять ребенка, оставшегося без попечения родителей, на воспитание в семью в иных установленных семейным законодательством формах, о возможных формах устройства ребенка в семью, об особенностях отдельных форм устройства ребенка в семью, о порядке подготовки документов, необходимых для установления опеки или попечительства либо устройства детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в семью в иных установленных семейным законодательством формах, а также оказание содействия в подготовке таких документов;

- оказание помощи опекунам и попечителям несовершеннолетних граждан в реализации и защите прав подопечных. 
Выявление, учет и устройство выявленных детей, оставшихся без попечения родителей (установление опеки и попечительства)

В 2022 году на территории муниципального образования «Город Майкоп» было выявлено 43 несовершеннолетних детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в отношении которых проведена работа по их устройству в семьи, в образовательные и медицинские учреждения. 
Приоритетной формой устройства детей, оставшихся без попечения родителей, является усыновление или удочерение. Всего в течение 2022 года было усыновлено (удочерено) – 9 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
По итогам 2022 года на учёте в Управлении по опеке и попечительству состояло 425 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей и 601 гражданин, которые признаны недееспособными или ограниченно дееспособными.
Надзор за деятельностью опекунов и попечителей. Проверка условий жизни подопечных
С целью осуществления надзора за деятельностью опекунов и попечителей Управлением по опеке и попечительству проводятся проверки условий жизни граждан, находящихся под опекой, и воспитания несовершеннолетних, которые заключаются в следующем:

- в обследовании жилищно-бытовых условий несовершеннолетних и совершеннолетних недееспособных и ограниченно дееспособных граждан;

- в контроле за расходованием денежных средств подопечных;

- в контроле за прохождением несовершеннолетним углубленного медицинского осмотра (диспансеризации);

- в осуществлении охраны имущества подопечных.

При проведении плановых и внеплановых проверок осуществляется оценка жилищно-бытовых условий подопечного, состояния его здоровья, внешнего вида и соблюдения гигиены, эмоционального и физического развития, навыков самообслуживания, отношений в семье, возможности семьи обеспечить потребности развития подопечного. Результаты контроля отражаются в соответствующих актах, делаются выводы о качестве исполнения обязанностей опекунами, попечителями, приемными родителями, даются соответствующие рекомендации.

Всего в течение 2022 года составлено 880 актов обследования в отношении несовершеннолетних опекаемых (подопечных), проживающих в замещающих семьях, и 1 608 актов в отношении совершеннолетних недееспособных и ограниченно дееспособных граждан.

Освобождение и отстранение опекунов и попечителей от исполнения обязанностей
В 2022 году Управление по опеке и попечительству приняло участие в 521 судебном процессе, по результатам которых лишено (ограничено) в родительских правах – 34 родителя, в отношении 42 несовершеннолетних.
 Кроме того, Управлением осуществлено отстранение 1 опекуна в отношении 1 несовершеннолетнего подопечного и 2 опекунов в отношении 2 совершеннолетних подопечных, ввиду ненадлежащего исполнения возложенных на них обязанностей.

Защита имущественных прав недееспособных граждан (контроль за сохранностью имущества и управление имуществом)
Обязательства по сохранности и содержанию имущества несовершеннолетних несут опекуны. В рамках контроля за сохранностью и управлением имуществом опекаемых (подопечных) в течение года составлено 47 актов сохранности имущества несовершеннолетних.

Выдано 460 разрешений на совершение сделок с имуществом несовершеннолетних/совершеннолетних недееспособных граждан.
Подбор, учёт и подготовка граждан, желающих стать опекунами

В 2022 году было рассмотрено 1 116 обращений граждан. Поставлено на учёт 130 кандидатов в опекуны (попечители), усыновители.
Информационно-разъяснительная работа с населением через СМИ по различным формам устройства детей в семью

Граждане, рассматривающие возможность принять ребенка на воспитание в свою семью, могут получить подробную информацию о детях в Управлении по опеке и попечительству. 
На официальном сайте Администрации муниципального образования «Город Майкоп» maikop.ru размещена информация для кандидатов в замещающие семьи:

- о порядке действий, которые необходимо предпринять, чтобы стать опекунами;

- о формах семейного устройства;

- об учреждениях, расположенных на территории муниципального образования «Город Майкоп», осуществляющих подготовку лиц, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей;

- нормативные правовые акты, регулирующие сферу опеки и попечительства. 
2.3. Сфера жизнеобеспечения города

2.3.1. Жилищно-коммунальное, дорожное хозяйство 

и благоустройство
Основными задачами Администрации муниципального образования «Город Майкоп» в сфере жилищно-коммунального хозяйства являются:

- реализация в полном объёме полномочий, определённых законодательством Российской Федерации;

- содействие населению, исполнителям коммунальных услуг, управляющим организациям, ТСЖ, ЖСК, ЖК и ресурсоснабжающим организациям в совершенствовании договорных отношений в сфере ЖКХ;

- содействие избранию и обучение советов и председателей советов многоквартирных домов;

- контроль договоров управления МКД в порядке, установленном Правительством Российской Федерации.

Предоставление коммунальных услуг в муниципальном образовании «Город Майкоп» осуществляют: муниципальное унитарное предприятие «Майкопводоканал» и пять предприятий частной формы собственности – филиал АО «АТЭК» «Майкопские тепловые сети», ООО «Эко Центр», ООО «Газпром межрегионгаз Майкоп», ООО «Майкопская ТЭЦ», Адыгейский филиал ПАО «ТНС энерго Кубань».
2.3.1.1. Управление жилищным фондом

На рынке услуг по управлению жилищным фондом по состоянию на 01.01.2023 года работают 13 частных управляющих компаний, в управлении которых находится 366 домов. В городе работают 93 ТСЖ, ЖСК, ЖК которые объединяют 98 домов.
Управлением жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (далее - Управление ЖКХ и благоустройства) ежемесячно проводится мониторинг задолженности управляющих компаний перед ресурсоснабжающими организациями, которая по состоянию на 31.12.2022 составила 144,0 млн. рублей, в том числе перед:
- филиалом АО «АТЭК» «Майкопские тепловые сети» - 111,0 млн. рублей;

- Адыгейским филиалом ПАО «ТНС энерго Кубань» - 33,0 млн. рублей.

При этом задолженность населения перед управляющими компаниями за поставленные энергетические ресурсы составила 21,5 млн. рублей, в том числе за:

- отопление и горячее водоснабжение – 15,6 млн. рублей;

- электроснабжение – 5,9 млн. рублей.

В целях своевременных расчетов за потребленные энергетические ресурсы управляющими компаниями проводится постоянная работа с потребителями энергоресурсов, имеющими просроченную задолженность за коммунальные услуги. На собственников жилых помещений в многоквартирных домах, имеющих задолженность за коммунальные услуги, систематически составляются иски о взыскании долга, которые направляются в суды общей юрисдикции. В целях разрешения споров и разногласий, возникших между сторонами в досудебном порядке, собственникам помещений в многоквартирных домах, имеющим задолженность по оплате за коммунальные услуги, направляются уведомления о срочном погашении задолженности.   
2.3.1.2. Газоснабжение
Управлением ЖКХ и благоустройства ежемесячно проводится мониторинг задолженности филиала АО «АТЭК» «Майкопские тепловые сети» за поставленный природный газ.

По состоянию на 31.12.2022 года задолженность филиала АО «АТЭК» «Майкопские тепловые сети» перед ООО «Газпром межрегионгаз Майкоп» за поставленный природный газ отсутствует (вся задолженность, которая имелась по состоянию на 01.12.2022 погашена).
В целях обеспечения своевременных расчетов филиалом АО «АТЭК» «Майкопские тепловые сети» принимаются все меры для своевременной оплаты за поставленный газ, проводится работа с потребителями по снижению размера задолженности. Ежемесячно в адрес потребителей направляются предписания и досудебные уведомления о необходимости погашения просроченной задолженности за потребленную тепловую энергию при наличии долга более чем за 1 расчетный период. 

В течение 2022 года филиалом АО «АТЭК» «Майкопские тепловые сети» приняты следующие меры:

- направление исковых заявлений: на рассмотрении в Арбитражном суде Республики Адыгея и в Майкопском городском суде Республики Адыгея находится 365 исковых заявлений на общую сумму задолженности 33,3 млн. рублей, иски предъявляются к управляющим компаниям, имеющим просроченную задолженность;

- направление исполнительных документов: на принудительном исполнении в Майкопском городском отделе судебных приставов и Межрайонном отделе Управления федеральной службы судебных приставов по Республике Адыгея, а также в кредитных организациях и Управлении Федерального казначейства по Республике Адыгея находится 2 279 исполнительных документов на общую сумму взыскиваемого долга 31,0 млн. рублей; 

- ежемесячно вручаются предписания и досудебные уведомления потребителям, имеющим просроченную задолженность за услуги по отоплению и горячему водоснабжению. Всего вручено 3 982 предписания потребителям, имеющим задолженность более чем за три расчётных периода;

- ежемесячно вручаются уведомления об ограничении (отключении) потребителей, имеющих просроченную задолженность, от коммунальных ресурсов;

- проводятся беседы с потребителями и обследования помещений с выходом специалистов абонентской службы к потребителям.

Социальная газификация 

Во исполнение поручения Президента Российской Федерации от 02.05.2021 № Пр-753, а также в целях реализации мероприятий протокола заседания регионального штаба по газификации Республики Адыгея от 30.07.2021 № 1, распоряжением Администрации муниципального образования «Город Майкоп» от 04.08.2021 № 1793-р «О создании штаба по социальной газификации на территории муниципального образования «Город Майкоп», на территории муниципального образования «Город Майкоп» создан штаб по социальной газификации и утвержден его состав. На официальном сайте Администрации муниципального образования «Город Майкоп» создан раздел «Социальная газификация», в котором размещены все необходимые информационные материалы по данному направлению. 

В целях реализации поставленных задач по газификации, для составления перечня потенциальных потребителей газа (в соответствии с формой, утвержденной Министерством экономического развития и торговли Республики Адыгея), путем подомовых обходов была организована работа и собрана поименная информация о гражданах, желающих газифицировать свои домовладения, а также о планируемых сроках подачи заявок на газификацию в газораспределительную организацию – АО «Газпром газораспределение Майкоп». Всего проведено 5 982 подомовых обхода.

Администраций муниципального образования «Город Майкоп» также разработана дорожная карта в разрезе населённых пунктов муниципального образования «Город Майкоп». В целях дополнительного информирования населения разработаны и распространены среди населения справочно-информационные материалы по социальной догазификации.
Сформированный реестр предварительных заявок был направлен в АО «Газпром газораспределение Майкоп», на основе которого разработан и утвержден План-график догазификации домовладений. В целях дополнительного информирования населения и в соответствии с Планом-графиком дополнительно был проведен обход 364 домовладений, по которым отсутствовали заявки в соответствии с утвержденной формой. Кроме того, для уменьшения количества отклоненных заявок на догазификацию, посредством обходов домовладений, была проведена адресная разъяснительная работа со 134 заявителями. 

На очередном заседании штаба по социальной газификации представителем АО «Газпром газораспределение Майкоп» была доведена следующая информация:

- газификация СНТ(ДНТ): Авангард, Деметра, Джанатан, Коммунальник, Красноречье, Приречный, Проектировщик, Селекционер будет осуществятся за счет специальной надбавки без подачи заявок в газораспределительную организацию города Майкопа;

- для газификации СНТ(ДНТ): Лесная сказка, Лесовик, Росинка, Восход, Звездочка, Строитель, Пищевик-Заря обязательным условием является подача заявок и предоставление необходимого пакета документов.

В целях доведения информации АО «Газпром газораспределение Майкоп» до председателей СНТ/ДНТ в ходе рабочего совещания была проведена разъяснительная работа о необходимости подачи СНТ/ДНТ своевременной заявки на газификацию и предоставление полного пакета документов. По результатам проведенного информирования СНТ «Восход» и ДНТ «Строитель» обратились с документами в АО «Газпром газораспределение Майкоп». 

По информации, полученной от АО «Газпром газораспределение Майкоп», по пяти объектам специальной надбавки и двум СНТ/ДНТ, подавшим заявки на догазификацию, выданы технические условия. 

Срок реализации мероприятий по догазификации СНТ/ДНТ муниципального образования «Город Майкоп» август 2024 года. Работа с СНТ/ДНТ продолжается.

По итогам 2022 года количество домовладений, подлежащих догазификации, составило 824 объекта (в том числе 15 ДНТ/СНТ, не имеющих сетей газораспределения у своих границ).

По состоянию на 31.12.2022 (за весь период проведения данного мероприятия) поступило 1 042 заявки на догазификацию, из которых: 848 – принято, 194 – отклонено по причине несоответствия критериям догазификации. Всего исполнено (заключено) 802 договора, в том числе: в статусе «до границ участка» - 527, в статусе «подключено» - 275.  
В 2022 году в ходе проведения социальной газификации населения в газете «Майкопские новости» размещено 20 материала, на Майкопском телевидении вышло в эфир 18 телевизионных сюжетов, в информационных ресурсах Администрации муниципального образования «Город Майкоп» размещено 50 информационных материалов.

2.3.1.3. Теплоснабжение и горячее водоснабжение

Предоставление услуг по теплоснабжению и горячему водоснабжению обеспечивают 43 котельные (41 газовая котельная и 2 угольные котельные) и 17 центральных тепловых пунктов. Протяженность тепловой сети в двухтрубном исчислении составляет 149,723 км, из них 10,654 км находятся в неудовлетворительном состоянии и требуют скорейшей замены. Средний износ сетей теплоснабжения и горячего водоснабжения составляет 70,0 %.

Ремонтные работы по сетям теплоснабжения проводятся в соответствии с утвержденной производственной программой филиала АО «АТЭК» «Майкопские тепловые сети, на очередной финансовый год, а также нормами, установленными действующим законодательством для лиц, осуществляющих эксплуатацию опасных производственных объектов.
2.3.1.4. Водоснабжение и водоотведение
Водоснабжение

Водоснабжение муниципального образования «Город Майкопа» осуществляется из двух источников: Майкопского группового водопровода и Гавердовского артезианского водозабора.

Майкопский групповой водопровод (далее – МГВ) проектной мощностью до 140 тыс. м³/сутки, протяженностью более 130 км из стальных труб диаметром 1 220-820-630 мм функционирует с декабря 1982 года. 

В 2021-2022 годах закончено строительство второй нитки МГВ проектной мощностью до 140 тыс. м³/сутки, общей протяженностью 133 км из стальных труб диаметром 1 220-820-630 мм и полипропиленовых труб диаметром 325-225 мм.

Гавердовский артезианский водозабор (далее – ГАВЗ) представляет собой комплекс технологических сооружений и функционирует с 1968 года. Проектная мощность до 33,8 тыс. м³/сутки. ГАВЗ используется в осенне-зимний период при уменьшении дебита источников на МГВ или повышения их мутности и является резервным источником.

Степень физического износа сетей и сооружений водоснабжения на территории муниципального образования «Город Майкоп» на разных участках составляет от 60 % до 95 %. 
Водопроводные сети муниципального образования «Город Майкоп» представлены четырьмя централизованными системами: 

1. г. Майкоп (п. Западный, х. Гавердовский, ст. Ханская, х. Веселый и п. Северный) – 547 337,5 м; 
2. п. Родниковый – 206 м, 1 артскважина, башня;

3. п. Подгорный – 2 786 м, 2 артскважины, башня;

4. х. Косинов – 2 501 м, 2 артскважины, башня.


Общая протяженность сетей холодного водоснабжения составляет 552,88 км, из них 372,44 км требуют реконструкции (67,4 %). 

Решением правления публично-правовой компании «Фонд развития территорий» от 24.05.2022 № 2/38 была одобрена заявка муниципального образования «Город Майкоп» на реализацию проекта модернизации сетей водоснабжения в г. Майкопе за счет средств Фонда национального благосостояния; 02.06.2022 указанная заявка одобрена президиумом (штабом) Правительственной комиссии по региональному развитию в Российской Федерации.

Общая сумма средств, которую планируется направить на реконструкцию сетей водоснабжения в г. Майкопе, составляет 116 735,9 тыс. рублей, в том числе: заемные средства в размере 93 388,7 тыс. рублей (80,0 %) и софинансирование из республиканского бюджета Республики Адыгея в размере 23 347,2 тыс. рублей (20,0 %).  

Проведен открытый конкурс в электронной форме на выполнение работ по подготовке проектной документации и выполнению работ по проекту «Реконструкция сетей водоснабжения на территории муниципального образования «Город Майкоп». По результатам конкурса победителем признано ООО «Монтаж». Проектно-сметная документация 12.12.2022 направлена на государственную экспертизу.
Планируется выполнение работ по реконструкции 11 участков сети холодного водоснабжения, общей протяженностью 7,746 км.
Водоотведение
Система водоотведения муниципального образования «Город Майкоп» включает в себя две централизованные системы канализации:

1. г. Майкоп (в том числе п. Западный, п. Северный, х. Гавердовский) – 152,284 км; 

2. п. Подгорный – 5,844 км.

Канализирование стоков на очистные сооружения осуществляется через два коллектора: один главный разгрузочный диаметром 1 500 мм, второй главный 1 000 мм и сборные коллекторы диметром от 300 мм до 1 200 мм. Общая протяженность всех коллекторов, которые отводят сточные воды на первую и вторую линии очистных сооружений канализации города Майкопа составляет 44 947 м. К коллекторам подведены уличные сети протяженностью 56 713 м и дворовые сети канализации, протяженностью 39 500 м диаметром от 100 до 300 мм из асбестоцементных и керамических труб.  

Бесперебойную перекачку сточных вод из труднодоступных мест непосредственно города Майкопа, в соответствии с режимом водоотведения, обеспечивают канализационные насосные станции, перекачивающие сточные воды в канализационные коллекторы. Режим работы насосных станций – круглосуточный. 

Существующие сети канализации с канализационной насосной станцией в целом обеспечивают отвод хозяйственно-бытовых и промышленных стоков потребителей города Майкопа. 

В связи с тем, что по улице Курганная от улицы Железнодорожной стоки отводятся коллектором диаметром 300 мм, это затрудняет отвод стоков из этого района и сдерживает увеличение количества потребителей. Требуется строительство коллектора-дублера по ул. Ветеранов протяженностью 3 км, Д=630 мм.
МУП «Майкопводоканал»
МУП «Майкопводоканал» является специализированным муниципальным предприятием муниципального образования «Город Майкоп», основная цель деятельности которого – эксплуатация централизованных систем коммунального водоснабжения и водоотведения.
В отчетном 2022 году МУП «Майкопводоканал» выполнялись ремонтные работы на объектах Майкопского группового водопровода. 
Всего в течение 2022 года выполнено работ по объектам Майкопского группового водопровода на сумму 9 354,4 тыс. рублей (из них: текущий ремонт – 7 341,7 тыс. рублей; капитальный ремонт – 2 012,7 тыс. рублей), в том числе:
- Майкопский групповой водопровод – 838,0 тыс. рублей (капитальный ремонт – 151,3 тыс. рублей, текущий ремонт – 686,7 тыс. рублей);

- артводозабор – 990,6 тыс. рублей (капитальный ремонт – 141,5 тыс. рублей, текущий ремонт – 849,1 тыс. рублей);

- водопроводные сети – 5 126,8 тыс. рублей (капитальный ремонт – 1 076,8 тыс. рублей, текущий ремонт – 4 050,0 тыс. рублей);

- канализационные сети – 850,7 тыс. рублей (капитальный ремонт – 84,1 тыс. рублей, текущий ремонт – 766,6 тыс. рублей);

- очистные сооружения – 1 548,3 тыс. рублей (капитальный ремонт – 559,0 тыс. рублей, текущий ремонт – 989,3 тыс. рублей).
2.3.1.5. Тарифы на жилищно-коммунальные услуги

В 2022 году на территории муниципального образования «Город Майкоп» действовали тарифы на коммунальные услуги, утвержденные приказами Управления государственного регулирования цен и тарифов Республики Адыгея и приказом региональной энергетической комиссии – департамента цен и тарифов Краснодарского края.

Тарифы утверждены Приказами Управления государственного регулирования цен и тарифов Республики Адыгея с 01.07.2021 по 30.06.2022, с 01.07.2022 по 30.11.2022, с 01.12.2022 по 31.12.2022 и с 01.01.2023 по 31.12.2023 на коммунальные услуги, представленные в таблице.

	№ п/п
	Виды 

коммунальных услуг
	Ставка 

тарифа с 01.07.2021 по 30.06.2022
	Тариф с 01.07.2022 по 31.12.2022
	Тариф с 01.12.2022 по 31.12.2023
	Приказ

	
	
	
	Ставка 

тарифа
	% индексации
	Ставка 

тарифа
	%

индексации
	

	1.
	Холодное водоснабжение (в рублях за 
1 м³)
	18,70
	19,56
	4,6
	21,68
	10,8
	Приказ от 20.12.2021 № 260-п
Приказ от 25.11.2022 № 210-п

	2.
	Водоотведение (в рублях за 
1 м³)
	15,41
	16,13
	4,7
	17,88
	10,8
	Приказ от 20.12.2021 № 260-п
Приказ от 25.11.2022 № 210-п

	3.
	Отопление 
(в рублях за 
1 Гкал)
	2 652,68
	2 774,17
	4,6
	3 026,62
	9,1
	Приказ от 20.12.2021 № 261-п
Приказ от 25.11.2022 № 218-п

	4.
	Газоснабжение (в рублях за 
1 000 м³)
	6 542,92
	6 749,28
	3,2
	7 287,46
	8,0
	Приказ от 27.06.2022 № 53-п
Приказ от 23.11.2022 № 194-п

	5.
	Вывоз твёрдых коммунальных отходов (в рублях за 1 м³)
	527,33
	546,99
	3,7
	596,58
	9,1
	Приказ от 15.12.2021 № 248-п 

Приказ от 25.11.2022 № 215-п


Приказом региональной энергетической комиссии – департамента цен и тарифов Краснодарского края от 10.12.2021 г. № 32/2021-э, установлен тариф на электрическую энергию для населения (одноставочный тариф):

- с 01.07.2021 – 5,24 рубля за 1 кВт/ч;

- с 01.07.2022 – 5,50 рублей за 1 кВт/ч, рост составил 5,0 %.
Приказом региональной энергетической комиссии – департамента цен и тарифов Краснодарского края от 16.11.2022 г. № 32/2022-э, установлен тариф на электрическую энергию для населения (одноставочный тариф):

- с 01.12.2022 – 6,00 рублей за 1 кВт/ч, рост составил 9,1 %.

В соответствии с Указом Главы Республики Адыгея от 23.11.2022 № 145 «О предельных (максимальных) индексах изменения размера вносимой гражданами платы за коммунальные услуги в муниципальных образованиях с 1 декабря 2022 года по 31 декабря 2022 года и на 2023 год» рост тарифов, установленных с 01.12.2022, не может превышать предельных (максимальных) индексов изменения размера вносимой гражданами платы за коммунальные услуги в муниципальных образованиях более чем на 11,0 %. 

Тарифы на содержание и ремонт жилого помещения определяются решением общего собрания собственников помещений в многоквартирных домах. Размер платы за содержание и ремонт жилого помещения для нанимателей жилых помещений по договорам социального найма и договорам найма жилых помещений муниципального фонда муниципального образования «Город Майкоп» равен размеру платы за содержание и ремонт жилого помещения, установленному собственниками помещений в таком многоквартирном доме на основании решения общего собрания собственников помещений данного многоквартирного дома. 
2.3.1.6. Реализация мероприятий индивидуальной программы социально-экономического развития Республики Адыгея

В соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 16.04.2020 № 1043-р «Об утверждении индивидуальной программы социально-экономического развития Республики Адыгея на период до 2024 года», распоряжением Главы Республики Адыгея от 18.05.2020 № 96-рг «О мерах по реализации индивидуальной программы социально-экономического развития Республики Адыгея на период до 2024 года» утверждена индивидуальная программа социально-экономического развития Республики Адыгея на период до 2024 года (далее-индивидуальная программа). Во исполнение индивидуальной программы на территории муниципального образования «Город Майкоп» реализуется мероприятие «Обеспечение инженерной инфраструктурой земельных участков, предоставленных семьям, имеющим трех и более детей, под жилищное строительство, в том числе разработка проектной документации». 

Плановый объем финансирования в рамках индивидуальной программы на реализацию данного мероприятия на период 2020-2024 годы составляет 490 599,1 тыс. рублей.

В 2020 году выполнены работы по подготовке проектно-сметной документации на 5 массивов, расположенных в муниципальном образовании «Город Майкоп»: 

- район аэропорта;

- восточная застройка;

- район ул. Низпоташной;

- ст. Ханская;

- пос. Родниковый.

Выполнение строительно-монтажных работ запланировано поэтапно с 2021 по 2023 годы.

В 2021 году выполнены строительно-монтажные работы по сетям газоснабжения в районе ул. Низпоташной (контракт от 13.09.2021 № 2010504905021000011, заключенный между ГБУ РА «Стройзаказчик» и ООО «Монтаж»). 

В 2022 году завершены работы:

- по заключенному между ГБУ РА «Стройзаказчик» и ООО «Монтаж» контракту от 08.12.2021 № 2010504905021000012 на выполнение строительно-монтажных работ по сетям водоснабжения на территории бывших земель аэропорта; 

- по заключенному между ГБУ РА «Стройзаказчик» и АО «ДСУ № 3» контракту от 11.01.2022 № 2010504905021000014 на выполнение строительно-монтажных работ по сетям электроснабжения на территории бывших земель аэропорта; 

- по заключенному между ГБУ РА «Стройзаказчик» и ООО «Южгазстрой» контракту от 10.01.2022 № 2010504905021000019 на выполнение строительно-монтажных работ по сетям газоснабжения на территории бывших земель аэропорта. 
2.3.1.7. Реализация муниципальных программ в сфере ЖКХ

Деятельность Управления ЖКХ и благоустройства в течение 2022 года осуществлялась в рамках реализации муниципальных программ.

Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и 
благоустройства
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Муниципальная программа «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп» по итогам 2022 года профинансирована на сумму 1 387 747,4 тыс. рублей.

В 2022 году в рамках муниципальной программы реализовывались мероприятия двух национальных проектов «Безопасные качественные дороги» (федеральный проект «Региональная и местная дорожная сеть») и «Жилье и городская среда» (федеральный проект «Чистая вода») в сумме соответственно 198 178,4 тыс. рублей и 96 605,6 тыс. рублей.

Реализация мероприятий муниципальной программы осуществлялась по пяти подпрограммам:

1. «Развитие дорожного хозяйства»  

2. «Благоустройства территорий и охрана окружающей среды» 
3. «Развитие жилищно-коммунального хозяйства»
4. «Обеспечение управления в сфере жилищно-коммунального хозяйства, дорожного хозяйства и благоустройства»
5. «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности»

Цель программы – развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства муниципального образования «Город Майкоп» для создания комфортных условий проживания граждан.
2.3.1.7.1. Развитие дорожного хозяйства

Дорожное хозяйство

За 2022 год подпрограмма «Развитие дорожного хозяйства» профинансирована в сумме 653 479,4 тыс. рублей. В рамках данной подпрограммы реализовывались следующие мероприятия:

- капитальный ремонт, ремонт и содержание улично-дорожной сети на территории муниципального образования «Город Майкоп»;

- «Дорожный фонд»;

- совершенствование организации дорожного движения;

- реализация Федерального проекта «Региональная и местная дорожная сеть».

(тыс. рублей)
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Предусмотрено в бюджете
	Фактически 

профинансировано

	1.
	Капитальный ремонт, ремонт и содержание улично-дорожной сети
	124 051,2
	121 890,9

	2.
	Реализация мероприятия «Дорожный фонд» (за счет средств республиканского и местного бюджетов), в том числе:
	
385 331,6
	330 015,2

	
	- содержание, строительство (реконструкция), капитальный ремонт и ремонт улично-дорожной сети
	39 553,8
	38 312,3

	
	- строительство (реконструкция), капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения
	345 777,8
	291 702,9

	3.
	Совершенствование организации дорожного движения
	3 512,0
	3 394,9

	4.
	Реализация Федерального проекта «Региональная и местная дорожная сеть» в рамках национального проекта «Безопасные качественные дороги»
	198 178,4
	198 178,4

	
	Всего
	711 073,2
	653 479,4


Дорожный фонд

На реализацию мероприятий, в рамках освоения средств Дорожного фонда, в 2022 году предусмотрено в бюджете 385 331,6 тыс. рублей (средства республиканского бюджета – 342 320,0 тыс. рублей, местного бюджета – 43 011,6 тыс. рублей) на строительство, капитальный ремонт и ремонт улично-дорожной сети.

В течение 2022 года выполнены следующие мероприятия:

	№ п/п
	Наименование 
мероприятия
	Наименование 

объекта
	Протяженность  (км)
	Стоимость (тыс. 

рублей)

	1.
	Ремонт дорог с асфальтобетонным покрытием
	1. Ул. Пролетарская (между ул. Гоголя и ул. М. Горького)
	2,73
	143 641,8

	
	
	2. Ул. Депутатская (от ул. М. Горького до ул. 9-е Января) 
	0,14
	4 121,1

	
	
	3. Ул. 2-ая Короткая (от ул. Железнодорожной до ул. Коммунаров)
	0,19
	5 309,9

	
	
	4. Ул. Советская (от ул. Заводской до ул. Прямой) 
	0,38
	22 370,7



	2.
	Реконструкция автомобильных дорог
	1. Ул. Молодежная в х. Гавердовский
	0,22
	9 151,7

	
	
	2. Ул. Госпитальная (от ул. Пролетарской до ул. Курганной) 
	0,41
	15 816,8

	
	
	3. Ул. 2-ая Первомайская (от ул. Железнодорожной до ул. Пржевальского) 
	0,21
	12 420,4

	3.
	Строительство дорог в гравийно-щебеночном исполнении
	1. Ул. Республиканская (от ул. 2-ой Короткой до пер. Даховский)
	1,4
	27 476,0

	
	
	2. Ул. Ц. Теучежа (от ул. 2-ой Короткой до пер. Даховский) 
	1,4
	25 942,9

	
	
	3. Ул. 2-ая Пионерская (от дома № 50 до пер. Даховский)
	0,3
	5 063,6

	4.
	Ремонт гравийно-щебеночных дорог
	1. 105 участков
	31,4
	35 770,8

	
	
	2. Пер. Авиационный (от ул. Дорожной до дома № 11 П)
	0,8
	469,4

	5.
	Обустройство тротуаров
	1. Ул. П. Лумумбы (от ул. Крестьянской до ул. Курганной);

2. Ул. П. Лумумбы (от ул. 12 Марта до ул. Гайдара);

3. Ул. 9 Мая (от ул. Промышленной до пер. Авиационный)
	0,71
	1 511,3

	
	
	4. Ул. Крестьянская (от ул. Титова до ул. М. Горького)
	0,73
	1 362,4

	
	
	5. Ул. Ворошилова (от ул. Старобазарной до ул. Западной)
	1,5
	4 532,5

	
	
	6. Ул. Свердлова (от ул. Апшеронской до ул. Кирова)
	0,9
	3 313,4

	
	
	7. Ул. Строителей (от ул. Шовгенова до ул. Келермесское шоссе)
	0,9
	3 414,8

	6.
	Ремонт тротуаров
	Ул. Юннатов (от ул. Хакурате до ул. Привокзальной) 
	0,45
	1 025,5

	7.
	Устройство светофорных объектов
	Ул. Кубанская/ул. Пушкина
	
	1 974,4

	8.
	Устройство парковочных карманов
	Ул. Короткая (между ул. Прямой и ул. Тульской)
	0,18
	1 447,1

	9.
	Устройство барьерных ограждений
	Ул. Димитрова (от кровельного центра до стеллы «Майкоп»)
	0,4
	2 389,1

	10.
	Разработка ПСД
	Реконструкция ул. Хакурате
	
	18 000,0


Работы по строительству, реконструкции, капитальному ремонту улично-дорожной сети завершены до 31.12.2022 года.

Всего в течение года освоено средств в сумме 330 015,2 тыс. рублей (средства республиканского бюджета – 288 785,9 тыс. рублей, местного бюджета – 41 229,3 тыс. рублей), средства освоены в объеме 85,6 %.
Национальный проект «Безопасные качественные дороги»

Реализация Федерального проекта «Региональная и местная 
дорожная сеть»

На реализацию Федерального проекта «Региональная и местная дорожная сеть» (далее-Федеральный проект) на 2022 год предусмотрено 198 178,4 тыс. рублей, профинансировано и фактически освоены средства в течение отчетного года в полном объеме на выполнение мероприятий по обеспечению безопасности дорожного движения и ремонту дорог муниципального образования «Город Майкоп» за счет средств республиканского бюджета Республики Адыгея.
В течение 2022 года выполнены следующие мероприятия (объекты 2023 года):
	№ п/п
	Наименование 

мероприятия
	Наименование 

объекта
	Протяженность  (км)
	Стоимость (тыс. 

рублей)

	1.
	Ремонт дорог с асфальтобетонным покрытием
	1. Ул. Шоссейная (от ул. Батарейной до железнодорожного переезда 35 км пути в сторону п. Тульский)
	0,9
	19 370,2

	
	
	2. Ул. Гаражная (от ул. Батарейной до ул. 2-ой Короткой)
	1,85
	22 788,9

	
	
	3. Ул. Герцена (от ул. Адыгейской до ул. Юннатов)
	1,8
	29 779,7

	
	
	4. Ул. Гагарина (от ул. Калинина до ул. Привокзальной)
	0,15
	3 802,6

	
	
	5. Ул. Лесная (от ул. Шовгенова до ул. Кубанской)
	0,33
	8 128,8

	
	
	6. Ул. Димитрова (малая) (от ул. Чкалова до ул. Юннатов)
	0,55
	7 152,8

	
	
	7. Ул. Кольцова (от ул. Пионерской до ул. Пролетарской)
	0,2
	3 049,5

	
	
	8 Ул. Краснооктябрьская (от ул. Пионерской до ул. Пролетарской)
	0,15
	5 486,8

	
	
	9. Ул. Ж. Попова (от ул. Ворошилова до ул. 12 Марта);
	0,66
	10 492,4

	
	
	10. Ул. Садовая (от ул. Ленина до конечного маршрута № 14 в х. Гавердовский)
	0,8
	8 871,4

	
	
	11. Ул. Краснооктябрьская (от ул. Революционной до ул. Заводской в ст. Ханской)
	0,55
	11 760,8

	
	
	12. Ул. Новая (от ул. Юбилейной до ул. Весенней в п. Западный)
	1,2
	15 291,8

	
	
	13. Ул. Солнечная (от ул. Юбилейной до ул. Центральной в п. Западный)
	0,7
	8 898,0

	
	
	14. Ул. Центральная (от ул. Солнечной до ул. Новой в п. Западный)
	0,4
	4 844,8

	
	
	15. Ул. 8 Марта (от ул. Пионерской до ул. Курганной)
	0,54
	11 932,5

	
	
	16. Ул. Госпитальная (от ул. Пушкина до ул. Пролетарской)
	0,9
	12 608,9

	
	
	17. Ул. Кирпичная (от ул. Заводской до ул. Тульской)
	0,14
	2 022,5

	2. 
	
	18. Ул. Тульская (от ул. Кирпичной до ул. Пушкина)
	0,53
	7 269,6

	2.
	Устройство светофорных объектов
	Светофоры установлены в местах потенциальных «очагов аварийности» на пересечении улиц:

- Курганная/Прямая;

- Шовгенова/ Индустриальная;

- Крестьянская/Свободы
	
	1 782,0

1 358,8

1 413,0

	3.
	Устройство искусственных неровностей
	
	
	72,5


Работы по строительству, реконструкции, капитальному ремонту завершены до 31.12.2022 года.

По объектам 2024 года подготовлены схемы организации дорожного движения, ведомости объемов, расчеты стоимости работ и проекты организации ремонта.
2.3.1.7.2. Благоустройство территорий и охрана окружающей среды
За 2022 год подпрограмма «Благоустройство территорий и охрана окружающей среды» профинансирована в сумме 152 000,7 тыс. рублей. В рамках данной подпрограммы реализовывались следующие мероприятия:

- благоустройство территорий муниципального образования «Город Майкоп»;
- ремонт и содержание сетей уличного освещения;

- развитие МУП «Городской парк культуры и отдыха». 

(тыс. рублей)

	№ п/п
	Наименование наиболее 

значимых мероприятий
	Предусмотрено в бюджете
	Фактически 

профинансировано

	1.
	Ремонт и содержание сетей уличного освещения, в том числе:
	81 382,8
	79 579,7

	
	- электроэнергия сетей уличного освещения
	71 052,3

	70 074,3


	
	- техническое обслуживание и ремонт сетей уличного освещения
	10 330,5
	9 505,4

	2.
	Благоустройство территорий муниципального образования «Город Майкоп», в том числе:
	67 185,9
	53 341,2

	
	- озеленение (посадка цветов, полив, содержание газонов, покос, валка деревьев)
	23 753,5
	23 747,0

	
	- организация и содержание мест захоронений (содержание кладбищ и мемориалов)
	10 098,0
	9 962,0

	
	- уборка территорий (уборка тротуаров, площадей, скверов)
	11 704,0
	11 654,9

	
	- поставка и установка, ремонт и содержание детских игровых площадок  
	2 051,0
	–

	
	- прочие мероприятия по благоустройству территорий
	4 023,8
	3 310,6

	
	- расходы на организацию и внедрение в городских округах, городских и сельских поселениях системы раздельного сбора твердых коммунальных отходов
	15 555,6
	4 666,7

	3.
	Развитие МУП «Горпарк культуры и отдыха»
	19 279,8
	19 079,8

	
	- предоставление субсидии в целях финансового обеспечения затрат, связанных с созданием условий массового отдыха жителей в МУП «Городской парк культуры и отдыха»
	14 482,5
	14 482,5

	
	- предоставление субсидии МУП «Городской парк культуры и отдыха» в целях финансового обеспечения затрат, связанных с содержанием бассейна
	4 797,3
	4 597,3

	
	Всего:
	167 848,5
	152 000,7


Охрана окружающей среды


На территории муниципального образования «Город Майкоп» реализуются мероприятия по охране окружающей среды, которые отражены в виде стратегических задач в Плане мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Город Майкоп».  


В муниципальной программе «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп» в рамках полномочий, переданных региональному оператору ООО «Экосервис», отражены следующие стратегические задачи:


- разработка мероприятий в области охраны окружающей среды и отходопереработки (утилизация, обезвреживание и размещение отходов);


- разработка и внедрение мероприятий по обращению с отходами, в том числе вторичными материальными ресурсами;


- обеспечения применения современных технологий раздельного сбора мусора и утилизации отходов производства и потребления;


- ликвидация накопленного вреда окружающей среде, в том числе ликвидация выявленных несанкционированных свалок отходов производства и потребления и рекультивация нарушенных земель.


Управлением ЖКХ и благоустройства совместно с Управлением по охране окружающей среды и природным ресурсам Республики Адыгея на постоянной основе проводятся рейдовые мероприятия по выявлению и пресечению образования несанкционированных мест складирования отходов. Проводятся мероприятия по обеспечению охвата планово-регулярной системой очистки территорий всех населенных пунктов муниципального образования «Город Майкоп». Управлением ЖКХ и благоустройства организуются общегородские субботники с привлечением предприятий и организаций. В течение 2022 года проведено 3 субботника, вывезено 566 м³ твердых коммунальных отходов. 


Ежемесячно проводятся рейдовые мероприятия по осмотру территорий лесополос, общественных территорий, кладбищ, набережных по своевременному выявлению и ликвидации свалок строительных и бытовых отходов. В рамках полномочий выписываются уведомления, либо составляются протоколы на нарушителей. Всего за отчетный год составлено 76 протоколов об административных нарушениях на общую сумму штрафных санкций 123,2 тыс. рублей. Для улучшения санитарно-эпидемиологической обстановки специалистами Администрации муниципального образования «Город Майкоп» также проводится ежедневная работа по контролю за санитарным состоянием территорий (обход закрепленных территорий).


В рамках действующего контракта на оказание услуг по содержанию дорог и территорий общего пользования, заключенного между МКУ «Благоустройство муниципального образования «Город Майкоп» и подрядной организацией ООО «Лидер», осуществляется содержание полосы отвода на дорогах муниципального значения всех въездов в населенные пункты на территории муниципального образования «Город Майкоп».
           Мероприятия по вывозу твердых коммунальных отходов с контейнерных площадок, установленных на территории муниципального образования «Город Майкоп», производятся региональным оператором в сфере обращения с твердыми коммунальными отходами ООО «Эко Центр» ежедневно, согласно утвержденного адресного списка.
2.3.1.7.3. Развитие жилищно-коммунального хозяйства
За 2022 год подпрограмма «Развитие жилищно-коммунального хозяйства» профинансирована в сумме 405 087,8 тыс. рублей. В рамках данной подпрограммы реализовывались следующие мероприятия:

- развитие и содержание объектов коммунального хозяйства – 306 767,6 тыс. рублей (содержание объектов инженерной инфраструктуры коммунального хозяйства – 6 418,1 тыс. рублей; строительство объектов инженерной инфраструктуры коммунального хозяйства – 1 593,1 тыс. рублей; актуализация схемы водоснабжения и водоотведения – 350,0 тыс. рублей; расходы по содержанию объектов незавершенного строительства – 1 912,3 тыс. рублей; предоставление субсидии МУП «Майкопводоканал» на финансовое обеспечение затрат, связанных с погашением процентов по договору займа на реализацию проекта «Реконструкция сетей водоснабжения на территории муниципального образования «Город Майкоп» – 487,0 тыс. рублей; софинансирование капитальных вложений в объекты государственной (муниципальной) собственности субъектов Российской Федерации (реконструкция очистных сооружений) – 288 968,6 тыс. рублей, (в том числе за счет средств: федерального бюджета – 286 096,7 тыс. рублей; республиканского бюджета – 2 861,0 тыс. рублей, местного бюджета – 28,9 тыс. рублей); расходы на софинансирование капитальных вложений  в объекты муниципальной собственности (реконструкция сетей водоснабжения) – 7 020,5 тыс. рублей (в том числе за счет средств: республиканского бюджета – 7 000,0 тыс. рублей; местного бюджета – 20,5 тыс. рублей); 
- предоставление субсидии предприятиям, оказывающим банные услуги – 1 714,6 тыс. рублей (предоставление субсидии муниципальному унитарному предприятию «Банный комплекс» в целях возмещения недополученных доходов, в связи с оказанием банных услуг);

- реализация Федерального проекта «Чистая вода» – 96 605,6 тыс. рублей. 

Национальный проект «Жилье и городская среда»
Реализация Федерального проекта «Чистая вода»
В рамках реализации Федерального проекта «Чистая вода» (далее-Федеральный проект) предусмотрено средств на выполнение мероприятия по строительству и реконструкции (модернизации) объектов питьевого водоснабжения в сумме 96 605,8 тыс. рублей, фактически освоено 96 605,6 тыс. рублей, в том числе за счет средств:

- федерального бюджета – 95 639,5 тыс. рублей;

- республиканского бюджета – 956,4 тыс. рублей;

- местного бюджета – 9,7 тыс. рублей.

В 2022 году запланированы мероприятия: «Строительство водопроводных сетей на территории муниципального образования «Город Майкоп» Республики Адыгея в п. Родниковый»; «Строительство водопроводных сетей на территории муниципального образования «Город Майкоп» Республики Адыгея в северо-западной части ст. Ханской». 

12.01.2022 между муниципальным казенным учреждением «Благоустройство муниципального образования «Город Майкоп» (далее-МКУ «Благоустройство») и ООО «Монтаж» заключен контракт на выполнение работ по строительству линейного объекта капитального строительства: «Строительство водопроводных сетей на территории муниципального образования «Город Майкоп» Республики Адыгея в п. Родниковый». Согласно проектной документации протяженность водопроводных сетей составила 5 998 м. Стоимость контракта 64 757,9 тыс. рублей (снижение стоимости к начальной цене контракта на 2 140,8 тыс. рублей). Работы выполнены в полном объеме, трубопровод испытан и промыт.

 12.01.2022 между МКУ «Благоустройство» и ООО «Южгазстрой» заключен контракт на выполнение работ по строительству линейного объекта капитального строительства: «Выполнение работ по строительству линейного объекта капитального строительства: «Строительство водопроводных сетей на территории муниципального образования «Город Майкоп» Республики Адыгея в северо-западной части ст. Ханской». Согласно проектной документации протяженность водопроводных сетей составила 6 391 м. Стоимость контракта составляет 29 506,8 тыс. рублей (снижение стоимости к начальной цене контракта на 802,7 тыс. рублей). Работы выполнены в полном объеме, трубопровод испытан и промыт.

Выполнение мероприятий по строительству водопроводных сетей в п. Родниковый и в северо-западной части ст. Ханской позволит обеспечить населенные пункты качественной питьевой водой из системы централизованного водоснабжения.

2.3.1.7.4. Обеспечение управления в сфере ЖКХ, дорожного 
хозяйства и благоустройства
За 2022 год данная подпрограмма профинансирована в сумме 93 579,6 тыс. рублей за счет средств местного бюджета. Денежные средства направлены на обеспечение деятельности Управления ЖКХ и благоустройства и МКУ «Благоустройство». 
2.3.1.7.5. Энергосбережение и повышение энергетической
эффективности
За 2022 год подпрограмма «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности» профинансирована в сумме 83 599,9 тыс. рублей. В рамках данной подпрограммы реализовывались следующие мероприятия:

1) На реализацию мероприятий в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности в системах коммунальной инфраструктуры направлено 28 419,9 тыс. рублей (из них на модернизацию сети уличного освещения 1 200,0 тыс. рублей), в том числе за счет средств:

- республиканского бюджета – 24 497,9 тыс. рублей;

- местного бюджета – 3 922,0 тыс. рублей.
Работа по модернизации уличного освещения продолжается, устаревшие светильники меняют на энергосберегающие. В общей сложности произведена замена 640 натриевых и ртутных светильников на энергосберегающие.

В первоочередном порядке проведение указанных мероприятий запланировано на участках, где имеется наиболее интенсивное движение транспорта, в том числе общественного. 
В течение 2022 года выполнены работы по ремонту (модернизации) сети уличного освещения на территории муниципального образования «Город Майкоп» на следующих участках: 

- ул. Привокзальная от ул. 8 Марта до ул. Юннатов; 

- ул. Свободы от ул. Пионерской до ул. Привокзальной; 

- ул. Юннатов от ул. 12 Марта до ул. Пионерской; 

- ул. Юннатов от ул. Пионерской до ул. Привокзальной; 

- ул. Депутатская от ул. Чкалова до ул. Юннатов; 

- ул. Депутатская от ул. М. Горького до ул. Чкалова; 

- ул. Чкалова от ул. 12 Марта до ул. Пионерской; 

- ул. 9 Января от ул. 12 Марта до ул. Пионерской; 

- ул. Гоголя от ул. Пушкина до ул. Калинина; 

- ул. Юннатов от ул. Привокзальной до ул. Юбилейной, дом № 2; 

- ул. Юбилейная от дома № 2 до ул. Луговой; 

- ул. Пионерская от ул. Школьной до ул. Юннатов; 

- ул. 12 Марта от ул. Титова до ул. Павлова; 

- ул. Кольцова от ул. Пионерской до ул. Пролетарской; 

- ул. Лермонтова от ул. Комсомольской до ул. Пролетарской; 

- ул. Свободы от ул. Герцена до ул. Луговой;

- ул. Ушинского и ул. Пирогова в г. Майкопе;

-  п. Родниковый, ул. Ленина;

- пешеходный мост через реку Белая в районе Городского парка культуры и отдыха на территории муниципального образования «Город Майкоп»; 

- ул. Краснооктябрьская (в границах земельного участка с кадастровым номером 01:08:0000000:5591) Республика Адыгея».

Общая площадь уличного освещения территории муниципального образования «Город Майкоп» составляет более 100 тысяч м², которую освещают 8 915 светильников.

Услуги по содержанию объектов уличного освещения включают в себя комплекс профилактических работ по уходу за электрооборудованием, устранению незначительных деформаций и повреждений конструктивных элементов, а также их чистку и уборку в течение года.

В части уличного освещения на территории муниципального образования «Город Майкоп» проводится работа по ремонту, восстановлению и строительству новых линий уличного освещения, которые выполняются одновременно с реконструкцией автомобильных дорог в г. Майкопе и пригородах.

 На территории муниципального образования «Город Майкоп» с 2018 года в рамках муниципальной программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальном образовании «Город Майкоп» проводились работы по модернизации уличного освещения. Основная цель проекта – повышение удовлетворенности жителей качеством уличного освещения.

За время проекта установлено 2 280 энергосберегающих светильников, это 25,6 % от общего числа ламп уличного освещения. Экономический эффект от реализации проекта составил 6,6 миллионов рублей (24 % от вложенных средств).
2) На реализацию мероприятий в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности МУП «Городской парк культуры и отдыха» (субсидия МУП «Городской парк культуры и отдыха» на финансовое обеспечение затрат, связанных с модернизацией освещения) направлено 55 180,0 тыс. рублей, в том числе за счет средств:

- республиканского бюджета – 49 998,7 тыс. рублей;

- местного бюджета – 5 181,3 тыс. рублей.
2.3.2. Формирование современной городской среды

В рамках реализации муниципальной программы «Формирование современной городской среды в муниципальном образовании «Город Майкоп» выполняются мероприятия Федерального проекта «Формирование комфортной городской среды». Объем финансирования, направленный на реализацию мероприятий муниципальной программы в 2022 году, составил 258 548,1 тыс. рублей, в том числе:

- благоустройство дворовых территорий многоквартирных домов на территории муниципального образования «Город Майкоп» в сумме 14 885,7 тыс. рублей (реализация мероприятий по благоустройству территории городских округов с численностью населения свыше 150 тысяч человек – 14 641,3 тыс. рублей (республиканский бюджет – 13 177,2 тыс. рублей; местный бюджет – 1 464,1 тыс. рублей); капитальный ремонт дворовых территорий многоквартирных жилых домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных жилых домов – 244,4 тыс. рублей). В течение отчетного года средства освоены на 96,9 % от годового плана; 

- внедрение современных архитектурно-строительных систем, объёмно-планировочных и конструктивных решений в сумме 11 565,9 тыс. рублей (субсидия в целях финансового обеспечения затрат на реализацию мероприятий по приведению к единой цветовой визуализации фасадной части балконов зданий, с учетом использования современных объемно-планировочных конструктивных решений за счет средств Резервного фонда Администрации муниципального образования «Город Майкоп» – 3 788,1 тыс. рублей; расходы на мероприятия по внедрению современных архитектурно-строительных систем, объемно-планировочных и конструктивных решений – 7 777,8 тыс. рублей, из них средства республиканского бюджета – 7 000,0 тыс. рублей; местного бюджета – 777,8 тыс. рублей). По итогам года средства освоены на 100,0 %; 

- проведение мероприятий по благоустройству общественных территорий муниципального образования «Город Майкоп» в сумме 76 299,0 тыс. рублей (благоустройство пешеходной аллеи им. Шварца – 3 336,1 тыс. рублей (республиканский бюджет – 3 002,5 тыс. рублей, местный бюджет – 333,6 тыс. рублей); благоустройство территории, прилегающей к Русскому государственному драматическому театру Республики Адыгея имени А.С. Пушкина – 9 871,2 тыс. рублей (республиканский бюджет – 8 884,1 тыс. рублей, местный бюджет – 987,1 тыс. рублей); расходы на реализацию мероприятий по благоустройству территории городских округов с численностью населения свыше 150 тысяч человек (обустройство тротуаров, входящих в городской туристский маршрут) – 15 868,6 тыс. рублей (республиканский бюджет – 14 281,7 тыс. рублей, местный бюджет – 1 586,9 тыс. рублей); благоустройство территории, прилегающей к государственному бюджетному учреждению Республики Адыгея «Государственная филармония Республики Адыгея» – 46 874,2 тыс. рублей (республиканский бюджет – 42 186,8 тыс. рублей, местный бюджет – 4 687,4 тыс. рублей); благоустройство общественных территорий – 348,9 тыс. рублей. Бюджетные ассигнования освоены на 46,2 % от годового плана (при плане 165 277,0 тыс. рублей освоено 76 299,0 тыс. рублей); 

- проведение мероприятий по благоустройству МУП «Городской парк культуры и отдыха» в сумме 33 951,1 тыс. рублей (установка камер видеофиксации – 15 495,8 тыс. рублей (республиканский бюджет – 15 340,8 тыс. рублей, местный бюджет – 155,0 тыс. рублей); озеленение территории – 3 136,1 тыс. рублей (республиканский бюджет – 2 012,5 тыс. рублей, местный бюджет – 1 123,6 тыс. рублей); ремонт туалета на территории парка – 3 900,0 тыс. рублей (республиканский бюджет – 3 510,0 тыс. рублей, местный бюджет – 390,0 тыс. рублей); обустройство дорожек – 9 639,2 тыс. рублей (республиканский бюджет – 8 675,3 тыс. рублей, местный бюджет – 963,9 тыс. рублей); обустройство системы автополива – 1 780,0 тыс. рублей (республиканский бюджет – 1 602,0 тыс. рублей, местный бюджет – 178,0 тыс. рублей). Бюджетные ассигнования освоены на 98,9 % от годового плана;
 - реализация Федерального проекта «Формирование комфортной городской среды» в сумме 121 846,4 тыс. рублей.
Всего за 2022 год освоено бюджетных средств на реализацию мероприятий муниципальной программы в сумме 258 548,1 тыс. рублей или 74,2 % от годовых бюджетных назначений.

Национальный проект «Жилье и городская среда»

Реализация Федерального проекта 

«Формирование комфортной городской среды»
С 2017 года на территории муниципального образования «Город Майкоп» в рамках муниципальной программы реализуются мероприятия по благоустройству дворовых и общественных территорий.

В муниципальном образовании «Город Майкоп» располагается 551 дворовая территория многоквартирных жилых домов. За шесть лет реализации мероприятий произведены работы на 201 дворовой территории многоквартирных жилых домов. Кроме того, собственниками жилых помещений подано 235 заявок на благоустройство дворовых территорий, которые зарегистрированы в Управлении ЖКХ и благоустройства и приняты к исполнению. 

 Благоустройство общественных пространств производится на основании проведения ежегодного рейтингового голосовании по отбору территории, подлежащей благоустройству в первоочередном порядке, в году, следующем за годом проведения голосования. При подготовке к данному голосованию проводятся общественные обсуждения, на основании которых формируется перечень участников. За шесть лет реализации мероприятий муниципальной программы произведены работы по благоустройству 19 общественных территорий.
На реализацию Федерального проекта «Формирование комфортной городской среды» в 2022 году предусмотрено бюджетных ассигнований в сумме 121 846,4 тыс. рублей (в течение года объем бюджетных ассигнований увеличен на 74 379,8 тыс. рублей), в том числе за счет средств:

- федерального бюджета – 108 565,2 тыс. рублей; 

- республиканского бюджета – 1 096,6 тыс. рублей; 

- местного бюджета – 12 184,6 тыс. рублей.
В рамках реализации муниципальной программы «Формирование современной городской среды в муниципальном образовании «Город Майкоп» проводится ежегодное общественное обсуждение дизайн-проектов благоустройства дворовых и общественных территорий, в том числе организация и проведение рейтингового голосования в целях определения перечня общественных территорий, подлежащих благоустройству в первоочередном порядке. Граждане принимают активное участие в обсуждении вопросов благоустройства дворовых территорий, а также инициативно участвуют в проводимых голосованиях. 

Управление ЖКХ и благоустройства на постоянной основе проводит разъяснительную работу по вопросам благоустройства территории муниципального образования «Город Майкоп». Тематические материалы публикуются на официальном сайте Администрации муниципального образования «Город Майкоп», в газете «Майкопские новости», а также выходят в эфире Майкопского городского телевидения.

В отчетном году за счет выделенных средств выполнены работы по благоустройству одной общественной территории (между многоквартирными домами по ул. Чкалова, 65 и по ул. 12 Марта 144/3) и десяти дворовых территорий (десять многоквартирных домов). По итогам года освоено бюджетных средств в сумме 121 846,4 тыс. рублей или 100,0 %.
В рамках Соглашений от 24.02.2022 № 2 и от 29.03.2022 № 5 образовалась экономия соответственно в размере 1 222,0 тыс. рублей и 1 439,2 тыс. рублей. Подрядной организацией ООО «Дортранс» были проведены работы по благоустройству участков дворовых территорий многоквартирных домов, расположенных по адресу: г. Майкоп, ул. Пролетарская, 302 и 304 (со стороны проезжей части). В соответствии с заключенным соглашением срок выполнения работ до 01.10.2022 – работы по благоустройству были завершены в срок. 
За счет экономии денежных средств выполнены мероприятия по благоустройству участков дворовых территорий многоквартирных домов, расположенных по адресу: г. Майкоп, ул. Пролетарская, 413 и ул. Школьная, 176 (со стороны проезжей части), стоимость работ – 4 848,3 тыс. рублей. В соответствии с заключенным Соглашением от 16.12.2022 № 19 (подрядная организация ООО «Бакстрой») и с учетом обращений граждан произведены работы по дополнительному благоустройству территории на сумму 376,0 тыс. рублей. 
По состоянию на 01.01.2023 мероприятия по благоустройству территорий завершены. 
2.3.3. Городская инфраструктура

2.3.3.1. Развитие пассажирского транспорта
За 12 месяцев 2022 года общее число пассажиров, перевезенных общественным транспортом в муниципальном образовании «Город Майкоп», составило 5 451,3 тыс. пассажиров, что на 1,1 % превышает показатель пассажиропотока 2021 года (5 391,6 тыс. пассажиров), из них: 
- 64,3 % перевозок осуществляет муниципальное унитарное предприятие «Майкопское троллейбусное управление», объем перевезенных пассажиров в сравнении с 2021 годом увеличился на 8,7 %;
- 35,7 % приходится на транспортные предприятия, осуществляющие перевозку пассажиров автобусами малой, средней и большой вместимости, объем перевезенных пассажиров в сравнении с 2021 годом уменьшился на 10,2 %.
Общая протяженность маршрутной сети муниципального образования «Город Майкоп» - более 130 км.

Маршрутная сеть муниципального образования «Город Майкоп» состоит из:

- 9 троллейбусных маршрутов, общей протяженностью 50,1 км, контактные линии которых охватывают большинство районов города;

- 27 автобусных маршрутов, которые обслуживаются автобусами, относящимися к категории малой вместимости.

В соответствии с перечнем поручений Президента Российской Федерации по итогам заседания Государственного Совета при Президента Российской Федерации по реализации приоритетных национальных проектов и демографической политике, в части организации работы транспорта для сельского населения, все сельские населённые пункты, входящие в состав муниципального образования «Город Майкоп», обеспечены регулярным автобусным сообщением, что позволяет сельскому населению пользоваться всеми видами услуг, которые можно получить в городе Майкопе (услуги в сфере здравоохранения, образования, культуры, социальной поддержки).
Тариф на разовый проезд в общественном транспорте по г. Майкопу в 2022 году остался на уровне 2021 года и составил: в троллейбусах – 15 рублей, в автобусах (ПАЗ) на городских пассажирских маршрутах – 25 рублей, в автобусном сообщении на базе «Газель» - 25 рублей. 
Для социально незащищённых категорий граждан применяются льготные проездные билеты, использование которых предусмотрено на городском электрическом транспорте и в автобусах категории М3 (ПАЗ). 
Благодаря построенным в 2021 году транспортным развязкам существенно облегчена нагрузка на магистральные улицы города.
2.3.3.2. Реализация муниципальной программы
В 2022 году в муниципальном образовании «Город Майкоп» реализовывалась муниципальная программа «Развитие общественного пассажирского транспорта в муниципальном образовании «Город Майкоп», которая профинансирована в размере 43 278,3 тыс. рублей. 
Цель муниципальной программы – развитие устойчиво функционирующей, экономически эффективной, привлекательной и доступной для всех слоев населения системы городского пассажирского транспорта на территории муниципального образования «Город Майкоп».

В рамках данной муниципальной программы реализовано одно основное мероприятие «Развитие и повышение качества транспортного обслуживания населения», которое предполагает выполнение следующих мероприятий:

- оказание услуг, связанных с осуществлением регулярных перевозок пассажиров и багажа городским наземным электрическим транспортом по муниципальным маршрутам на территории города Майкопа – 39 508,2 тыс. рублей;

- субсидии на финансовое обеспечение затрат муниципальному унитарному предприятию «Майкопское троллейбусное управление» муниципального образования «Город Майкоп», связанных с организацией пункта технического осмотра – 3 770,1 тыс. рублей.

Горэлектротранспорт 

За 2022 год предприятием МУП «Майкопское троллейбусное управление» (далее-МУП «МТУ») перевезено 3 506,7 тыс. человек, что на 8,7 % больше чем в 2021 году.
Троллейбусный парк состоит из 29 единиц техники (троллейбусов). На линию ежедневно выпускается 16 троллейбусов, которые следуют по 9-ти муниципальным маршрутам. Все троллейбусы, выпускаемые на линию, оборудованы: автоинформаторами, видеорегистраторами, в салонах размещены камеры видеонаблюдения; 6 троллейбусов оборудованы беспроводной сетью Wi-Fi. В среднем по году ежедневный выпуск транспорта «Число машин в движении» составил 16,3 единицы; коэффициент использования подвижного состава составил 0,58; регулярность движения – 98,4 %.

С 2021 года в троллейбусах введена безналичная оплата проезда, что позволяет пассажирам оплачивать за проезд банковскими картами, смарт часами, смартфонами с технологией NEC (НФС). 

Помимо основной деятельности МУП «МТУ» оказывает дополнительные услуги населению и организациям, в том числе: перевозка пассажиров автобусами, размещение рекламы на бортах и в салонах троллейбусов, размещение подвесов на опорах контактной сети. 
Перевозка пассажиров автобусами в 2022 году увеличилась на 39,4 тыс. пассажиров и составила 56,7 тыс. пассажиров. Рост пассажиропотока в 2022 году обусловлен тем, что кроме маршрута № 10 «Университет – Дом культуры (Ханская)», который функционировал в 2021 году, в 2022 году открыто два новых автобусных маршрута:

- с февраля 2022 года маршрут № 6А «п. Западный – Лицей № 34»;

- с сентября 2022 года маршрут № 4А «Учебное лесничество – ЗЖР». 
Информация по выполнению технико-экономических показателей 
МУП «МТУ»

	№

п/п
	Показатели
	Единица измерения
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	1
	Количество троллейбусов/автобусов
	ед.
	29
	29
	25/3

	2
	Количество маршрутов 
	ед.
	9
	9
	9/3

	3
	Линейный пробег
	тыс. км.
	853,7
	880,4
	846,8

	4
	Коэффициент использования подвижного состава
	% 
	0,62
	0,56
	0,58

	5
	Число машин в движении
	ед.
	18,0
	16,2
	16,3

	6
	Регулярность движения
	%
	98,3
	98,6
	98,4

	7
	Машино-часы на линии
	тыс. час
	52,2
	53,8
	51,8

	8
	Среднесуточная продолжительность работы подвижного состава
	час
	9,24
	9,07
	8,68

	9
	Среднеэксплуатационная скорость 
	км/час
	16,4
	16,4
	16,3

	10
	Общая вместимость троллейбусов 
	пасс-км
	96 178
	99 185,9
	95 186,5

	11
	Коэффициент загрузки троллейбусов
	%
	8,8
	10,2
	11,6

	12
	Число перевезенных пассажиров всего, в том числе:
	тыс. чел
	2 700,5
	3 225,6
	3 563,3

	
	- троллейбусом, из них:
	тыс. чел
	2 700,5
	3 225,6
	3 506,7

	
	- по разовым билетам
	тыс. чел
	1 989,3
	2 435,0
	2 699,9

	
	- по проездным билетам
	тыс. чел
	711,2
	790,6
	806,8

	
	- автобусом
	тыс. чел
	
	
	56,7

	
	- по разовым билетам
	тыс. чел
	
	
	56,6

	
	- по проездным билетам
	тыс. чел
	
	
	0,1

	13
	Пассажирооборот всего, в том числе:
	пасс-км
	
	
	11 217

	
	- троллейбусом
	пасс-км
	
	
	11 011

	
	- автобусом 
	пасс-км
	
	
	206

	14
	Доходы предприятия всего, в том числе:
	тыс. руб.
	75 582,6
	84 605,7
	90 927,7

	
	- от перевозки 
	тыс. руб.
	32 043,4
	39 006,2
	42 933,4

	
	- средства местного бюджета 

(по контракту)
	тыс. руб.
	33 369,9
	37 715,8
	39 278,2

	
	- возмещение за перевозку льготников
	тыс. руб.
	1 849,6
	203,0
	-

	
	- неосновная деятельность 
	тыс. руб.
	8 319,7
	7 680,7
	8 716,1

	15
	Субсидии за перевозку льготников
	тыс. руб.
	1 696,7
	2 110,6
	4 830,8

	16
	Доходы с 1-го платного пассажира
	руб.
	24,91
	23,82
	23,44

	17
	Расходы всего, в том числе:
	тыс. руб. 
	87 348,1
	96 379,3
	93 115,4

	
	- на перевозку пассажиров
	тыс. руб.
	82 343,3
	88 251,8
	88 122,8

	18
	Расходы на 1-го перевезенного пассажира
	руб.
	30,49
	27,36
	25,13

	19
	Убытки от перевозки пассажиров
	тыс. руб.
	- 15 080,4
	- 11 326,8
	- 5 911,5

	20
	Фонд оплаты труда 
	тыс. руб.
	41 557,6
	41 746,7
	40 327,4

	21
	Численность работающих
	чел.
	168
	157
	146

	22
	Средняя з/п 1 работника
	руб.
	20 650,8
	22 130,3
	22 986,5


Автомобильный транспорт

На территории муниципального образования «Город Майкоп» сложилась устойчивая маршрутная сеть пассажирских перевозок общественным транспортом. На 27 муниципальных маршрутах работает до 136 автобусов, относящихся к категории малой вместимости. По информации транспортных предприятий в сфере пассажирских перевозок, за 2022 год перевезено 1 944,6 тыс. пассажиров, что на 10,2 % меньше чем в 2021 году. Регулярность перевозок автобусами малого класса составила 59,0 %.
Весь пассажирский транспорт оборудован системой спутниковой навигации ГЛОНАСС, имеются заключенные договоры обязательного страхования гражданской ответственности. В подвижном составе общественного автомобильного транспорта установлена контрольно-кассовая техника. 
Перевозку пассажиров по нерегулируемым тарифам осуществляют 11 транспортных предприятий. Все транспортные предприятия, обслуживающие маршруты автобусами категории М2 и М3, получили лицензию на осуществление деятельности и прошли категорирование транспортных средств. Автомобильный транспорт, осуществляющий перевозку пассажиров на территории муниципального образования «Город Майкоп», прошел процедуру категорирования, в результате которой: транспортным средствам присвоены категории; транспортные средства включены в Реестр категорированных объектов транспортной инфраструктуры и транспортных средств.

Все автотранспортные предприятия осуществили разработку и утверждение паспорта транспортного средства и выполняют мероприятия по транспортной безопасности, предусмотренные паспортом. 

[image: image4.emf]2020 год

2021 год

2022 год

2700,5

3225,6

3506,7

2113,6

2166,0

1944,6

Количество пассажиров, перевезенных пассажирским городским 

электрическим транспортом (МУП "Майкопское троллейбусное 

управление")

Количество пассажиров, перевезенных автобусами транспортных 

предприятий

Динамика количества перевезенных пассажиров, тыс. человек


2.3.3.3. Грузовые перевозки
За 12 месяцев 2022 года объем перевезенных грузов основным грузоперевозчиком – ОАО «Майкопское грузовое автотранспортное предприятие» (далее – ОАО «МГАТП») составил 819,2 тыс. тонн, что на 0,7 % меньше показателя 2021 года.

Грузооборот за 2022 год уменьшился на 12,1 % по отношению к 2021 году и составил 15 180,3 тыс. т/км.

По информации ОАО «МГАТП» доход предприятия за отчётный год составил 381 975,0 тыс. рублей. 

Средняя численность работающих составила 84 человека, среднемесячная заработная плата составила 23 570 рублей (рост к 2021 году на 6,0 %).
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Итоги работы 
ОАО «Майкопское грузовое автотранспортное предприятие» 

	№

 п\п
	Наименование показателей
	Единица 

измерения
	Отчетный период
	% исполнения 2022/2021

	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	

	1
	Объем перевозок
	тыс. тонн
	809,6
	825,0
	819,2
	99,3

	2
	Грузооборот
	тыс. т/км.
	14 965,0
	17 266,9
	15 180,3
	87,9

	3
	Коэффициент использования парка
	коэффициент
	0,37
	0,46
	0,4
	87,0

	4
	Доходы-всего
	тыс. руб.
	308 274
	381 048
	381 975
	100,2

	5
	Расходы-всего
	тыс. руб.
	229 738
	237 548
	304 846
	128,3

	6
	Прибыль от продаж
	тыс. руб.
	78 536
	143 500
	77 129
	53,7

	7
	Прибыль до налогообложения
	тыс. руб.
	83 928
	157 986
	86 391
	54,6

	8
	Чистая прибыль
	тыс. руб.
	67 142
	31 597
	17 278
	54,6

	7
	Средняя численность работающих
	человек
	99
	96
	84
	87,5

	8
	Выработка на одного работающего 
	тыс. руб.
	3 113,9
	3 969,3
	4 547,3
	114,5

	9
	Средняя з/плата 1-го работающего  
	рублей
	19 045
	22 236
	23 570
	106,0


2.4. Промышленное производство
2.4.1. Итоги работы отраслей промышленных видов деятельности

Итоги работы отраслей промышленных видов деятельности за 2022 год свидетельствуют о положительной динамике в сфере промышленного производства.

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг промышленных видов деятельности по полному кругу предприятий (включая крупные, средние, малые и микропредприятия) по итогам 2022 года составил 27 141,1 млн. рублей при прогнозе 23 368,1 млн. рублей. Прогноз выполнен на 116,1 %. 

По отношению к 2021 году (в действующих ценах) объемы отгруженной продукции выросли на 2 626,0 млн. рублей или на 10,7 %. 
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Объем отгруженной продукции по промышленным видам деятельности по полному кругу предприятий за 2022 год, млн. рублей (оперативно)

	
	Прогноз на 2022 год 
	Факт за 2022 год
	Факт за 
2021 год
	% 
выполнения 
прогноза 
	Темп роста в действующих ценах, % 

	Объем отгруженной продукции всего, в том числе:
	23 368,1
	27 141,1
	24 515,1
	116,1
	110,7

	- по крупным и средним предприятиям
	20 687,5
	24 141,1
	21 597,1
	116,7
	111,8

	- по малым и 

микропредприятиям
	2 680,5
	3 000,0
	2 918,0
	111,9
	102,8



[image: image6]
В связи с тем, что крупные и средние предприятия обеспечивают 88,9 % всех объемов отгруженной промышленной продукции, работ и услуг, именно эти предприятия оказывают решающее влияние на итоги работы промышленного комплекса муниципального образования «Город Майкоп».

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг промышленного характера за 2022 год по крупным и средним предприятиям достиг 24 141,1 млн. рублей, что на 11,8 % превышает уровень 2021 года в действующих ценах. 

Прогнозный показатель по итогам года по крупным и средним предприятиям выполнен на 116,7 %.

В структуре объема отгруженной продукции (по крупным и средним предприятиям) наибольший удельный вес занимает раздел С «Обрабатыва-ющие производства» – 89,1 % (21 512,6 млн. рублей). Доля раздела D «Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха» составляет 7,6 % (1 821,1 млн. рублей); раздела Е «Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений» – 3,3 % (807,4 млн. рублей).

По разделам экономической деятельности ситуация на крупных и средних предприятиях складывается следующим образом:

Анализ объёма отгруженной промышленной продукции, работ и услуг по видам

экономической деятельности по крупным и средним промышленным предприятиям 

муниципального образования «Город Майкоп» за 2022 год, млн. рублей
	ОКВЭД
	Прогноз на 2022 год
	Факт за 2022 год
	Факт за 2021 год
	% 
выполнения 
прогноза 
	Темп роста в действующих ценах, % 

	Раздел С: Обрабатывающие производства
	18 720,8
	21 512,6
	19 034,9
	114,9
	113,0

	Производство пищевых продуктов, производство напитков
	9 543,2
	9 028,8
	8 951,4
	94,6
	100,9

	Производство текстильных изделий
	204,7
	366,6
	210,5
	179,1
	174,1

	Обработка древесины и производство изделий из дерева и пробки, кроме мебели, производство изделий из соломки и материалов для плетения
	299,3
	300,0
	280,0
	100,2
	107,1

	Производство бумаги и бумажных изделий; деятельность полиграфическая и копирование носителей информации 
	6 499,0
	9 483,3
	7 456,8
	145,9
	127,0

	Производство прочей неметаллической минеральной продукции
	51,6
	41,0
	45,0
	79,4
	91,1

	Производство металлургическое 
	700,0
	808,5
	619,7
	115,5
	130,5

	Производство машин и оборудования, не включенных в другие группировки
	1 387,4
	1 446,4
	1 427,2
	104,2
	101,3

	Производство прочих готовых изделий
	35,5
	38,0
	35,3
	107,0
	107,6

	Раздел D: Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	1 637,9
	1 821,1
	1 801,6
	111,2
	101,1

	Раздел Е: Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	328,8
	807,4
	760,5
	245,5
	106,2

	ИТОГО: 
	20 687,5
	24 141,1
	21 597,0
	116,7
	111,8


2.4.1.1. Обрабатывающие производства
По разделу С «Обрабатывающие производства» объем отгруженных товаров, работ и услуг (по крупным и средним предприятиям) за 2022 год (в действующих ценах) составил 21 512,6 млн. рублей, что на 13,0 % больше, чем за 2021 год. Прогноз выполнен на 114,9 %. 

Среди подразделов обрабатывающих производств наибольший удельный вес занимает подраздел «Производство бумаги и бумажных изделий; деятельность полиграфическая и копирование носителей информации» - 44,1 %.

В состав данного подраздела входит три предприятия: ООО «Картон-тара», ООО «СФТ Пакеджинг», ООО «Полиграф – ЮГ».

По сравнению с 2021 годом объем отгруженной продукции по данному подразделу в действующих ценах увеличился на 27,0 % и составил 9 483,3 млн. рублей. Прогноз выполнен на 145,9 %. 

С 2015 года на ООО «Картонтара» проводилась модернизация производства. В конце 2021 года на предприятии проведена реорганизация, произошло разделение предприятия по видам деятельности, был создан филиал ООО «СФТ Пакеджинг», которому передано производство гофрокартона и ящиков из гофрокартона. На ООО «Картонтара» производится сырьё для дальнейшего производства готовой продукции ООО «СФТ Пакеджинг». 

По объему отгруженной продукции на долю ООО «СФТ Пакеджинг» приходится 60,9 % объемов всего подраздела, ООО «Картонтара» – 38,6 %.  

На ООО «Картонтара» и ООО «СФТ Пакеджинг» (в совокупности) темп роста произведенной продукции по итогам 2022 года, к уровню 2021 года (в стоимостном выражении), составил 127,1 %, прогноз выполнен на 146,1 %.

За отчетный год производство продукции в натуральном выражении увеличилось по следующим видам продукции: картон и бумага на 1,6 %, ящики из гофрокартона на 3,2 %; уменьшилось по следующим видам продукции: гофрокартон на 4,9 %, производство ХТТМ (химико-термомеханическая масса) на 7,9 %.

 Подраздел «Производство пищевых продуктов, производство напитков» в общем объеме отгруженной продукции занимает второе место, на его долю приходится 42,0 %. По отношению к 2021 году объем отгруженной продукции предприятий данной отрасли (в действующих ценах) не изменился. Прогнозный показатель выполнен на 94,6 %.

В данной отрасли ситуация складывается неоднозначно: имеются предприятия, которые наращивают объемы производства и предприятия, в которых наблюдается снижение объемов произведенной и отгруженной продукции, как в натуральном, так и в денежном выражении.

Предприятия, которые продолжают наращивать объемы производимой продукции в натуральном и стоимостном выражении:

- ЗАО «Молкомбинат «Адыгейский» - объем отгруженной продукции на предприятии по итогам 2022 года, в стоимостном выражении (в действующих ценах), увеличился на 12,9 % (прогноз выполнен на 109,1 %); по производству продукции в натуральном выражении к уровню 2021 года наблюдается: снижение объемов производимой продукции по производству сыра жирного на 24,6 %, сыворотки на 77,8 %, масла животного на 97,4 %, производство цельномолочной продукции на 0,2 %; 

- на предприятии ООО «Питейный дом» объем отгруженной продукции в стоимостном выражении за 2022 год составил 120,5 % к уровню 2021 года, а прогнозный показатель выполнен на 139,5 %. Производство водки в отчетном 2022 году увеличилось на 18,4 %; 

- на ООО ТД «Виктория» объем отгруженной продукции увеличился на 71,6 %, прогнозный показатель выполнен на 141,4 %. В натуральном выражении производство виноматериала столового увеличилось на 48,1 % или на 841,1 тыс. дал, производство вина на 216,8 тыс. дал или на 91,5 % к уровню 2021 года;

- на предприятии ООО «МПК» Пивоваренный завод Майкопский также наблюдается тенденция увеличения объемов отгруженной продукции в стоимостном выражении. По итогам отчетного года объем отгруженной продукции на данном предприятии составил 818,7 млн. рублей, по отношению к 2021 году – 130,6 %. В натуральном выражении увеличилось производство: пива на 24,0 %, безалкогольных напитков и кваса на 21,0 %, воды питьевой в 3,6 раз. 

В ряде предприятий наблюдается тенденция снижения объемов производства продукции в отчетном 2022 году к уровню 2021 года:

- на предприятии ООО фирма «Комплекс-Агро» объем отгруженной продукции уменьшился на 29,2 % (в натуральном выражении производство консервов плодоовощных уменьшилось на 43 970 туб. или на 45,6 %). Снижение объемов связано с проведением реконструкции и модернизации производства;

- на предприятии МПП «Киево-Жураки» объем отгруженной продукции уменьшился на 21,4 % (в натуральном выражении производство мяса и субпродуктов уменьшилось на 3 926 тонн или на 17,4 %). На предприятии проводится реконструкция и модернизация производства.

По итогам 2022 года наблюдается рост объемов произведенной и отгруженной продукции на предприятиях подраздела «Производство машин и оборудования, не включенных в другие группировки» - на 1,3 % к уровню 2021 года. Прогнозные показатели выполнены на 104,2 %. 

Данная отрасль представлена двумя крупными предприятиями: ООО «Майкопский машиностроительный завод» и ПАО «Зарем». 

На ООО «Майкопский машиностроительный завод» объем отгруженной продукции уменьшился на 19,7 % к уровню 2021 года, прогнозный показатель выполнен на 105,6 %. Производство манипуляторов в 2022 году уменьшилось на 24 штуки или на 5,7 %.

На предприятии ПАО «Зарем» объем отгруженной продукции увеличился в сравнении с показателями 2021 года на 21,5 %, прогнозный показатель выполнен на 103,4 %. В натуральном выражении: увеличилось производство муфт на 8 штук (с 16-ти до 24-х) или на 50,0 %, производство редукторов уменьшилось на 33 штуки или на 5,0 %.

По подразделу «Производство металлургическое» объем отгруженной продукции составил 808,5 млн. рублей, наблюдается рост к уровню 2021 года на 30,5 %. Прогнозный показатель выполнен на 115,5 %. Данный подраздел представляет предприятие – ООО «Зарем П». 

По подразделу «Обработка древесины и производство изделий из дерева и пробки, кроме мебели, производство изделий из соломки и материалов для плетения» объемы производства и отгрузки в отчетном 2022 году выполнены на 107,1 % к уровню 2021 года, прогнозный показатель выполнен на 100,2 %. Объем отгруженной продукции составил 300,0 млн. рублей.

Индекс производства по подразделу «Производство текстильных изделий» составил 174,1 % к уровню 2021 года. Объем отгруженной продукции составил 366,6 млн. рублей. Прогнозный показатель выполнен на 179,1 %. Данный подраздел представлен предприятием – ЗАО Шпагатная фабрика «Майкопская», которое по итогам отчетного года уменьшило производство: шпагата на 4 тонны (с 15-ти до 11-ти тонн) или на 26,7 %, производство канатных изделий увеличилось на 196 тонн, с 1 063 до 1 259 тонн или на 18,4 %. 

По подразделу «Производство прочей неметаллической минеральной продукции» наблюдается снижение объема отгруженной продукции в сравнении с 2021 годом на 8,9 %. Объем отгруженной продукции составил 41,0 млн. рублей. Прогнозный показатель исполнен на 79,4 %. Основное предприятие данного подраздела – ООО «Завод ЖБИ». 

По подразделу «Производство прочих готовых изделий» наблюдается рост объема отгруженной продукции к уровню 2021 года на 7,6 %. Прогнозный показатель выполнен на 107,0 %. Объем отгруженной продукции составил 38,0 млн. рублей.

2.4.1.2. Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
По разделу D «Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха» объем отгруженных товаров, работ и услуг (по крупным и средним предприятиям) по результатам 2022 года составил 1 821,1 млн. рублей, рост объемов произведенной продукции и оказанных услуг, по отношению к уровню 2021 года, на 1,1 %. Прогнозный показатель выполнен на 111,2 %. 
2.4.1.3. Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
По разделу Е «Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений» объем отгруженных товаров, работ и услуг (по крупным и средним предприятиям) за отчетный 2022 год составил 807,4 млн. рублей или 106,2 % к уровню 2021 года. Прогнозный показатель перевыполнен в 2,5 раза.
Итоги работы отраслей промышленных видов деятельности за 2022 год (проведен мониторинг деятельности 18 крупных и средних предприятий) свидетельствуют как о положительной, так и об отрицательной динамике в различных отраслях промышленного сектора (работа различных предприятий и отраслей в целом).

Положительная динамика промышленного производства обусловлена увеличением производства в отдельных секторах обрабатывающих производств в сравнении с 2021 годом:

- производство текстильных изделий + 74,1 %;

- обработка древесины и производство изделий из дерева и пробки, кроме мебели, производство изделий из соломки и материалов для плетения + 7,1 %; 

- производство бумаги и бумажных изделий; деятельность полиграфическая и копирование носителей информации + 27,0 %;

- производство металлургическое + 30,5 %;

- производство машин и оборудования, не включенных в другие группировки + 1,3 %;

- производство прочих готовых изделий + 7,6 %.
2.4.2. Мониторинг объемов производства и отгрузки
Результаты мониторинга объема отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по основным промышленным
предприятиям муниципального образования «Город Майкоп» за 2022 год

	Наименование 

предприятий с указанием видов деятельности
	Январь-декабрь 2022 года
	Январь-

декабрь 

2021 года
	Темп 

роста 2022/2021

	
	Прогноз
	Факт
	% 

выполнения 

прогноза
	
	

	
	тыс. руб.
	тыс. руб.
	
	тыс. руб.
	%

	Раздел С: «Обрабатывающие производства»
	
	
	
	
	

	Производство пищевых продуктов, производство напитков
	
	
	
	
	

	ООО «Питейный дом» 
	2 347 458,2
	3 273 886,2
	139,5
	2 716 619,1
	120,5

	МПП «Киево–Жураки»
	3 365 184,0
	2 438 947,0
	72,5
	3 103 562,0
	78,6

	ЗАО «Молкомбинат «Адыгейский» 
	1 203 376,2
	1 313 375,0
	109,1
	1 163 418,0
	112,9

	ООО фирма «Комплекс – Агро» 
	1 145 894,3
	767 314,0
	67,0
	1 083 402,0
	70,8

	ООО «МПК» Пивзавод Майкопский 
	817 824,7
	818 749,0
	100,1
	626 984,0
	130,6

	ООО ТД «Виктория» 
	266 322,2
	376 567,3
	141,4
	219 397,0
	171,6

	Производство текстильных изделий
	
	
	
	
	

	ЗАО Шпагатная фабрика «Майкопская» 
	204 670,2
	366 584,0
	179,1
	210 526,0
	174,1

	Обработка древесины и производство изделий из дерева и пробки, кроме мебели, производство изделий из соломки и материалов для плетения
	
	
	
	
	

	Производство бумаги и бумажных изделий; деятельность полиграфическая и копирование носителей информации 
	
	
	
	
	

	ООО «Картонтара» 
	6 460 510,9
	3 662 053,4
	146,1
	7 426 428,5
	127,1

	ООО «СФТ Пакеджинг»
	
	5 779 015,4
	
	
	

	ООО «Полиграф – ЮГ» 
	38 500,0
	42 182,0
	109,6
	39 417,0
	107,0

	Производство металлургическое
	
	
	
	
	

	ООО «Зарем П»
	700 000,0
	808 522,7
	115,5
	619 674,0
	130,5

	Производство машин и оборудования 
	
	
	
	
	

	ООО «Майкопский машиностроительный завод» 
	530 380,0
	559 826,1
	105,6
	697 438,6
	80,3

	ПАО «Зарем»
	857 069,0
	886 554,0
	103,4
	729 770,8
	121,5

	Производство прочих готовых изделий 
	
	
	
	
	

	Производство прочих неметаллических изделий
	
	
	
	
	

	Раздел D: «Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха»
	
	
	
	
	

	ОАО «АТЭК» «Майкопские тепловые сети» 
	745 524,4
	729 023,8
	97,8
	691 449,6
	105,4

	ООО «Лукойл –Экоэнерго» «Майкопская ГЭС»
	109 112,9
	174 772,1
	160,2
	172 897,1
	101,1

	АО «Газпром газораспределение Майкоп»
	485 042,3
	554 892,6
	114,4
	587 491,0
	94,5

	АО «Адыгэнергострой»
	
	
	
	
	

	ООО «Майкопская ТЭЦ»
	276 757,8
	341 409,5
	123,4
	329 772,1
	103,5

	Раздел Е: «Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизация отходов, деятельность по ликвидации загрязнений»
	
	
	
	
	

	МУП «Майкопводоканал» 
	328 844,4
	342 393,6
	104,1
	310 549,9
	110,3


Информация об объёмах произведенной продукции в натуральном выражении 
за 2022 год
	№ п/п
	Предприятие
	Единица изменения
	За январь-декабрь

2022 года
	% 

выполнения 

прогноза
	Факт за январь-декабрь

2021 

года
	Темп роста 2022/ 2021, %

	
	
	
	Прогноз
	Факт
	
	
	

	1.
	ООО «Картонтара»
	
	
	
	
	
	

	
	Картон и бумага
	тыс. тонн
	87,0
	85,7
	98,5
	84,312
	101,6

	
	ХТММ
	тыс. тонн
	37,340
	33,708
	90,3
	36,61
	92,1

	
	Электроэнергия
	млн. Квт/ч
	25,862
	30,568
	118,2
	28,85
	106,0

	
	Теплоэнергия
	тыс. Гкал
	174,101
	177,223
	101,7
	175,94
	100,7

	2.
	ООО «СФТ 

Пакеджинг» (филиал)
	
	
	
	
	
	

	
	Ящики из гофрокартона
	млн. м2
	167,0
	150,613
	90,2
	146,006
	103,2

	
	Гофрокартон
	млн. м2
	19,5
	27,386
	140,4
	28,797
	95,1

	3.
	ОАО «Полиграф – ЮГ»
	
	
	
	
	
	

	
	Книжно-журнальная
	млн. 

оттисков
	
	369,74
	
	315,1
	117,3

	
	Газета, приведенная к ф. А 2
	млн. экз.
	
	4,87
	
	4,76
	102,3

	4.
	ООО «Питейный дом»
	
	
	
	
	
	

	
	Водка
	тыс. дал
	2 400,0
	2 715,7
	113,2
	2 294,62
	118,4

	
	Ликеро-водочные изделия с содержанием спирта свыше 25 %
	тыс. дал
	
	16,65
	
	
	

	5.
	МПП «Киево-Жураки»
	
	
	
	
	
	

	
	Мясо и субпродукты
	тонн
	28 500,0
	18 596,0
	65,3
	22 522,0
	82,6

	6.
	ЗАО «Молкомбинат «Адыгейский»
	
	
	
	
	
	

	
	Масло животное
	тонн
	125,0
	2,6
	2,1
	98,7
	2,6

	
	Сыр жирный
	тонн
	540,0
	425,7
	78,8
	564,3
	75,4

	
	Цельномолочная продукция
	тонн
	20 250,0
	20 255,0
	100,0
	20 304,0
	99,8

	
	Сыворотка
	тонн
	310,0
	47,2
	15,2
	212,9
	22,2

	7.
	ООО фирма «Комплекс А

-Агро»
	
	
	
	
	
	

	
	Консервы плодоовощные
	туб.
	90 000,0
	52 436,0
	58,3
	96 406,0 
	54,4

	8.
	ООО «МПК» Пивзавод Майкопский
	
	
	
	
	
	

	
	Пиво
	тыс. дал
	1 800,0
	2 200,8
	122,3
	1 774,6
	124,0

	
	Безалкогольные напитки
	тыс. дал
	185,0
	152,9
	82,6
	126,4
	121,0

	
	Вода питьевая
	тыс. п. литров
	600,0
	2 394,7
	399,1
	664,4
	360,4

	9.
	ООО ТД «Виктория»
	
	
	
	
	
	

	
	Вино
	тыс. дал
	166,2
	453,95
	273,1
	237,1
	191,5

	
	Виноматериал столовый
	тыс. дал
	1 450,0
	2 589,96
	178,6
	1 748,86
	148,1

	10.
	ООО «Майкопский машиностроительный завод»
	
	
	
	
	
	

	
	Манипуляторы
	штук
	504
	396
	78,6
	420
	94,3

	
	Теплоэнергия
	тыс. Гкал.
	
	2,547
	
	8,613
	29,6

	11.
	ПАО «Зарем»
	
	
	
	
	
	

	
	Редукторы
	штук
	872
	632
	72,5
	665
	95,0

	
	Муфты
	штук
	
	24
	
	16
	150,0

	
	Теплоэнергия
	тыс. Гкал.
	
	4,948
	
	4,806
	103,0

	12.
	ЗАО Шпагатная фабрика «Майкопская»
	
	
	
	
	
	

	
	Шпагат
	тонн
	
	11
	
	15
	73,3

	
	Канатные изделия
	тонн
	1 115
	1 259
	112,9
	1 063
	118,4

	
	Теплоэнергия
	тыс. Гкал
	
	1,778
	
	1,686
	105,5

	13.
	ООО «Лукойл –Экоэнерго» «Майкопская ГЭС»
	
	
	
	
	
	

	
	Электроэнергия
	млн. Квт/ч
	36,0
	57,5
	159,7
	46,03
	125,0

	14.
	АО «Адыгэнергострой»
	
	
	
	
	
	

	
	Электроэнергия
	млн. Квт/ч
	
	
	
	
	

	15.
	МУП «Майкопводоканал»
	
	
	
	
	
	

	
	Вода питьевая
	млн. м3
	
	13,1
	
	12,1
	108,3


2.4.3. Финансовые результаты деятельности предприятий
На основании данных Управления Федеральной службы государственной статистики по Краснодарскому краю и Республике Адыгея, проведен анализ финансового состояния предприятий и организаций (сальдированный финансовый результат - прибыль минус убыток) по крупным и средним предприятиям (без субъектов малого предпринимательства, банков, страховых организаций, а также организаций, применяющих упрощенную систему налогообложения).

За январь-ноябрь 2022 года в целом от деятельности предприятий муниципального образования «Город Майкоп» получен положительный сальдированный финансовый результат (прибыль минус убыток) в размере – 1 520,4 млн. рублей (за аналогичный период 2021 года сальдированный финансовый результат составлял 2 695,3 млн. рублей – снижение на 43,6 %). 

24 предприятия (68,6 % от общего количества отчитавшихся) получили прибыль в сумме 1 838,0 млн. рублей (за 11 месяцев 2021 года размер прибыли составлял 1 891,6 млн. рублей). Таким образом, размер прибыли уменьшился на 1 053,6 млн. рублей или на 36,4 %. 

Убыток за отчетный период получен на 11 предприятиях города в сумме 317,6 млн. рублей, что на 121,3 млн. рублей (или 61,8 %) больше, чем за аналогичный период 2021 года.
Сальдированный финансовый результат за 11 месяцев 2022-2021 г. г.
	Показатель
	Количество предприятий, единиц
	11 месяцев 2022 года, 

млн. рублей
	11 месяцев 2021 года, 

млн. рублей
	Темп роста в % 2022 год к 
соответствующему периоду 2021 года

	Прибыль
	24
	1 838,0
	2 891,6
	63,6

	Убыток
	11
	317,6
	196,3
	161,8

	Сальдо (прибыль - убыток)
	35
	1 520,4
	2 695,3
	56,4



[image: image7]
Состояние платежей и расчетов в организациях
По состоянию на 01.12.2022 суммарная задолженность по обязательствам крупных и средних предприятий (разница между кредиторской и дебиторской задолженностью) составила 5 495,1 млн. рублей, что на 1 357,0 тыс. рублей или на 32,8 % больше, чем за аналогичный период 2021 года. 

Кредиторская задолженность по крупным и средним предприятиям по состоянию на 01.12.2022 составила 10 662,8 млн. рублей, из нее просроченная кредиторская задолженность 4 028,6 млн. рублей или 37,8 % в общем объеме кредиторской задолженности. 

Дебиторская задолженность предприятий обследованных отраслей на 01.12.2022 составила 5 167,7 млн. рублей, из нее просроченная 470,1 млн. рублей или 9,1 % от общего объема дебиторской задолженности. 

Динамика дебиторской и кредиторской задолженности

	
	Фактическая задолженность, млн. руб.
	в том числе просроченная, млн. руб.
	Удельный вес просроченной задолженности в общем объёме задолженности, %

	Дебиторская задолженность
	5 167,7
	470,1
	9,1

	Кредиторская задолженность
	10 662,8
	4 028,6
	37,8
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Справочно: Общее количество организаций в составе Статрегистра, по состоянию на 01.01.2023 составляет 2 871, что на 60 единиц меньше показателя на 01.01.2022 года.

2.5. Сельское хозяйство
2.5.1. Финансовая поддержка сельхозпроизводителей
2.5.1.1. Реализация государственной программы Республики Адыгея

В рамках реализации государственной программы Республики Адыгея «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия» сельскохозяйственным товаропроизводителям предусматривается оказание государственной поддержки. В 2022 году сельхозпроизводителям, осуществляющим деятельность в муниципальном образовании «Город Майкоп», выделено средств в сумме 44 491,4 тыс. рублей, в том числе 44 046,4 тыс. рублей за счет федерального бюджета и 445,0 тыс. рублей за счет республиканского бюджета Республики Адыгея (далее – республиканский бюджет).
Государственная поддержка сельскохозяйственных 

товаропроизводителей

(тыс. рублей)

	№ п/п
	Наименование поддержки 

(субсидии)
	Сумма поддержки

	
	
	Всего
	За счет федерального бюджета
	За счет республиканского бюджета

	1.
	Субсидии на возмещение части затрат, связанных с закладкой и (или) уходом за многолетними насаждениями
	28 143,2
	27 861,8
	281,4

	2.
	Субсидии на возмещение части затрат на обеспечение прироста объёма молока сырого крупного рогатого скота, козьего и овечьего, переработанного на пищевую продукцию 
	1 813,8
	1 795,7
	18,1

	3.
	Субсидии на возмещение части затрат на развитие мясного скотоводства
	1 151,8
	1 140,3
	11,5

	4.
	Субсидии на возмещение части затрат на реализацию произведенных хлеба и хлебобулочных изделий
	1 567,4
	1 551,6
	15,8

	5.
	Субсидии на возмещение производителям зерновых культур части затрат на производство и реализацию зерновых культур 
	1 226,2
	1 213,9
	12,3

	6.
	Субсидии на возмещение части затрат на поддержку элитного семеноводства
	558,8
	553,2
	5,6

	7.
	Субсидии на возмещение части затрат, связанных с проведением агротехнологических работ
	1 062,1
	1 051,5
	10,6

	8.
	Субсидии на возмещение части затрат, связанных с развитием сельскохозяйственного производства
	2 721,6
	2 694,4
	27,2

	9.
	Субсидии на возмещение части затрат, связанных с развитием виноградарства и виноделия 
	6 246,5
	6 184,0
	62,5

	
	ВСЕГО:
	44 491,4
	44 046,4
	445,0
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2.5.1.2. Реализация муниципальной программы

Муниципальная программа «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в муниципальном образовании «Город Майкоп» в 2022 году профинансирована в сумме 3 601,2 тыс. рублей.

Цель муниципальной программы – обеспечение устойчивого роста объема сельскохозяйственной продукции, производимой на территории муниципального образования «Город Майкоп», а также повышение конкурентоспособности данной продукции.

Реализация муниципальной программы осуществлялась по двум подпрограммам:

1. Подпрограмма «Создание условий для увеличения производства сельскохозяйственной продукции»
 За 2022 год данная подпрограмма профинансирована в сумме 169,7 тыс. рублей.

Денежные средства из бюджета муниципального образования «Город Майкоп» были направлены на реализацию одного основного мероприятия: 

- поддержка сельскохозяйственных производителей на территории муниципального образования «Город Майкоп» (предоставление субсидии на возмещение затрат гражданам, ведущим сельскохозяйственное производство по основным направлениям сельскохозяйственной деятельности) – 169,7 тыс. рублей.

Субсидии предоставлены гражданам на строительство теплиц в сумме 169,7 тыс. рублей, кроме того вложено собственных средств граждан в сумме 388,7 тыс. рублей. Всего в течение года построено 13 теплиц для выращивания овощей закрытого грунта общей площадью 1 040,7 м².

2. Подпрограмма «Обеспечение деятельности Управления сельского хозяйства»
Денежные средства в сумме 3 431,5 тыс. рублей направлены на обеспечение реализации муниципальной программы. 
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2.5.2. О состоянии растениеводства
Площадь земель сельскохозяйственного назначения на территории муниципального образования «Город Майкоп» составляет 13 917 га, из них: сельскохозяйственные угодья 12 468 га, в том числе пашни 11 039 га. Производством продукции растениеводства занимаются 9 сельскохозяйственных предприятий, которые обрабатывают 2 079 га пашни и 27 крестьянско-фермерских хозяйств, у которых в обработке 4 363 га. 

Производство и урожайность основных видов сельскохозяйственных культур 

(тонн)
	Показатели:

 во всех категориях хозяйств
	За 2022 год
	За 2021 год
	2022/2021, %

	Посеяно под урожай 

	Всего:

- площадь (га), в том числе:
	9 463,0
	9 239,5
	102,4

	- озимые зерновые - площадь (га)
	3 504,0
	3 130,0
	111,9

	- яровые культуры – площадь (га)
	4 350,0
	4 452,0
	97,7

	- многолетние травы (га)
	1 609,0
	1 657,5
	97,1

	Собрано урожая

	Намолочено зерна (тонн), в том числе:
	21 318,0
	16 484,0
	129,3

	- озимые зерновые (тонн)
	14 682,0
	11 887,0
	123,5

	- яровые культуры (тонн)
	6 636,0
	4 597,0
	144,4

	Многолетние травы 

- заготовлено (тонн)
	1 609,0
	1 768,0
	91,0

	Подсолнечник 
- собрано урожая (тонн)

- с площади (га)

- урожайность (ц/га)
	2 561,0

2 128,0

12,0
	2 275,0

1 608,0

14,1
	112,6

132,3

85,1


2.5.3. О состоянии животноводства
Поголовье скота 

(количество голов)
	Показатели 

(во всех категориях хозяйств)
	За 2022 год
	За 2021 год
	2022/2021, %

	1. Поголовье крупного рогатого скота, 

- в том числе поголовье коров
	875

697
	1  079

699
	81,1

99,7

	2. Поголовье свиней
	171
	159
	107,5

	3. Поголовье овец и коз
	2 202
	2 122
	103,8

	4. Птица (тыс. голов)
	304,3
	325,2
	93,6


Производство основных видов продукции животноводства 

(тонн)
	Показатели 

(во всех категориях хозяйств)
	За 2022 год
	За 2021 год
	2022/2021, %

	1. Скот и птица на убой (в живом весе)
	2 564,0
	2 585,8
	99,2

	2. Молоко
	3 310,0
	3 555,1
	93,1

	3. Яйца (всех видов) – тыс. штук
	2 605
	2 175
	119,8



[image: image11.emf]1,177

1,079

0,875

0,035

0,159

0,171

255,2

325,2 304,3

0

50

100

150

200

250

300

350

0,001

0,01

0,1

1

10

2020 год 2021 год 2022 год

Тысячи

Поголовье крупного рогатого скота Поголовье свиней Птица

Состояние животноводства, тыс. голов



[image: image12.emf]1 564,1 тонн

2 564,0 тонн

2 585,8 тонн

3 310,0 тонн

3 800 тонн

3 555,1 тонн

2 605 

тыс. штук

2500

тыс. штук

2175

тыс. штук

1900

2000

2100

2200

2300

2400

2500

2600

2700

0

500

1000

1500

2000

2500

3000

3500

4000

2020  год 2021 год 2022 год

Скот и птица на убой ( в живом весе) Молоко Яйца (всех видов)

Производство основных видов продукции 

животноводства



В соответствии с рекомендациями Управления Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Краснодарскому краю и Республике Адыгея в полном объеме проведены мероприятия по предупреждению распространения на территории муниципального образования «Город Майкоп» африканской чумы свиней.


При плановых диагностических исследованиях на бруцеллез крупного рогатого скота, проведенных в ГБУРА «Адыгейская республиканская ветеринарная лаборатория», выявлены две головы крупного рогатого скота, положительно реагировавшие на бруцеллез. В соответствии с требованиями приказа Министерства сельского хозяйства Республики Адыгея от 08.09.2020 № 533 «Об утверждении Ветеринарных правил осуществления профилактических, диагностических, ограничительных и иных мероприятий, установления и отмены карантина и иных ограничений, направленных на предотвращение распространения и ликвидацию очагов бруцеллеза (включая инфекционный эпидидимит баранов)» были проведены мероприятия по наложению и отмене ограничительных мероприятий (карантина) по бруцеллезу животных в личном подсобном хозяйстве.
2.6. Сфера предпринимательства

Предпринимательство – это один из приоритетных секторов экономики, оказывающих влияние на экономическую, политическую стабильность, освоение производства новых товаров, повышение качества услуг, формирование среднего класса. Малый и средний бизнес является одним из источников пополнения доходной части бюджета. Успехи, достигаемые в сфере предпринимательства, оказывают положительное влияние на социально-экономическое развитие муниципального образования «Город Майкоп» в целом.
Одним из приоритетных направлений в работе Администрации муниципального образования «Город Майкоп» является создание благоприятных условий для ведения частного бизнеса, соответственно привлечения инвестиций в экономику города.

По состоянию на 01.01.2023 на территории муниципального образования «Город Майкоп» осуществляет деятельность 6 991 субъект малого и среднего предпринимательства (далее – СМСП), в том числе:

- средних предприятий – 8;

- малых и микропредприятий – 1 781 единица, из них 1 620 микропредприятий (91,0 % от общего числа малых предприятий) и 161 малое предприятие;

- индивидуальных предпринимателей – 5 202 человека.

Количество выданных патентов на право применения патентной системы налогообложения за отчетный период составило 4 047.

Количество самозанятых граждан, зафиксировавших свой статус, с учетом введения налогового законодательства, осуществляющих деятельность на территории муниципального образования «Город Майкоп», составило 3 470 человек. 
2.6.1. Финансовая поддержка субъектов малого и среднего 

предпринимательства

2.6.1.1. Реализация государственной программы Республики Адыгея

В 2022 году на территории муниципального образования «Город Майкоп» реализуется государственная программа Республики Адыгея «Развитие экономики», в рамках которой действует подпрограмма «Развитие малого и среднего предпринимательства». 

В течение отчетного 2022 года за счет средств данной программы выдано 217 микрозаймов на сумму 480,8 млн. рублей (сохранено 588 рабочих мест, создано 64 рабочих места).
406 субъектов малого и среднего предпринимательства прошли обучение.

Автономной некоммерческой организацией «Центр поддержки предпринимательства Республики Адыгея» оказано 646 консультационных услуг.
Кроме того, 13 начинающих предпринимателей получили гранты на сумму 1 842,0 тыс. рублей (по 153,5 тыс. рублей) в государственном казенном учреждении Республики Адыгея «Адыгейский республиканский Центр занятости населения».
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2.6.1.2. Реализация муниципальной программы

На реализацию подпрограммы «Развитие малого и среднего предпринимательства» муниципальной программы «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (далее-Подпрограмма) в бюджете муниципального образования «Город Майкоп» на 2022 год первоначально были предусмотрены ассигнования в сумме 540,0 тыс. рублей на финансовую поддержку СМСП, самозанятых (предоставление субсидий на возмещение затрат в связи с производством, выполнением работ, оказанием услуг в сфере поддержки малого и среднего предпринимательства); по состоянию на 31.12.2022 финансирование на реализацию мероприятий подпрограммы (уточненный план) не предусмотрено. 
Цель подпрограммы – развитие предпринимательской активности и потребительского рынка, предусматривающих устойчивое экономическое развитие территории. 
Постановлением Администрации муниципального образования «Город Майкоп» от 10.12.2021 № 1360 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий на возмещение затрат в связи с производством товаров, выполнением работ, оказанием услуг в сфере поддержки малого и среднего предпринимательства» утвержден Порядок предоставления субсидий СМСП. В периоды с 02.06.2022 по 06.07.2022 и с 25.08.2022 по 01.10.2022 проводился отбор получателей субсидии среди субъектов малого и среднего предпринимательства и самозанятых граждан на возмещения затрат в связи с производством товаров, выполнением работ, оказанием услуг в сфере поддержки малого и среднего предпринимательства в целях реализации мероприятия подпрограммы муниципальной программы. По результатам двух этапов отбора заявки не поступали. 

2.6.2. Национальный проект «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы» 

В 2022 году муниципальное образование «Город Майкоп» принимало участие в Федеральном проекте «Создание благоприятных условий для осуществления деятельности самозанятыми гражданами» национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы», основным ключевым показателем на 2022 год является «Количество самозанятых граждан, зафиксировавших свой статус и применяющих специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» (нарастающим итогом).
Администрация муниципального образования «Город Майкоп» участвует в достижении KPI показателя эффективности деятельности Главы Республики Адыгея и исполнительных органов государственной власти Республики Адыгея «Численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей и самозанятых». 
2.6.3. Взаимодействие с субъектами малого и среднего предпринимательства

Управлением развития предпринимательства и потребительского рынка Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (далее-Управление развития предпринимательства) постоянно проводится консультационная и информационная работа с субъектами малого и среднего предпринимательства. На официальном сайте Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (далее-официальный сайт Администрации) в специальном разделе «Поддержка бизнеса» размещаются материалы информационного характера:

- новости и изменения законодательства в сфере предпринимательства;

- меры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.

В рамках взаимодействия с центром «Мой бизнес» осуществляется информирование хозяйствующих субъектов о проводимых мастер-классах, семинарах, форумах по вопросам осуществления предпринимательской деятельности.

Предприятия города информируются о возможности участия в различных мероприятиях, форумах, проводимых на территории Российской Федерации и Республики Адыгея, а также об изменениях в законодательстве.
В течение 2022 года на официальном сайте Администрации размещена информация:

- для предприятий, внедряющих импортозамещающие технологии; 
- про платформу ОБЪЯСНЯЕМ.РФ; 
- о мероприятиях к Всемирному дню охраны труда в 2022 году; 
- о международной промышленной выставке EXPO-RUSSIA KYRGYZSTAN 2022; 
- для плательщиков налога на имущество физических лиц; 
- об антисанкционных мерах поддержки бизнеса в 2022 году; 
- о пакете мер поддержки бизнеса с 01.03.2022; 
- о плане первоочередных действий по обеспечению развития российской экономики в условиях внешнего санкционного давления;

- о вопросах адаптации кафе для маломобильных групп населения;

- о Конкурсе «100 лучших товаров России 2022»;

- об оформлении вывесок;

- об отборе новых инвестиционных проектов;

- о X юбилейном Международном форуме «Антиконтрафакт»;

- об участии в образовательном проекте «Школа фермеров»;

- о проведении всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности»;

- о порядке предоставления юридическим лицам грантов в форме субсидий из республиканского бюджета Республики Адыгея;

- о Конкурсе «Всероссийская Марка (III тысячелетия). Знак качества XXI Века»;

- о проведении конкурсного отбора на предоставление грантов в форме субсидий на развитие туризма в Республике Адыгея;

- о порядке предоставления грантов молодежи и социальным предприятиям;

- о социальном проекте «Узнай Россию. Предприниматели-земляки»;

- о маркировке молочной продукции (справочная информация);

- по обороту упаковочной воды;

- о национальной предпринимательской премии «Бизнес успех»;

- о национальном проекте «МСП и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы».   
Администрация муниципального образования «Город Майкоп» также осуществляет взаимодействие с Отделением – Национальный банк по Республике Адыгея Южного главного управления Центрального Банка Российской Федерации (Банк России).
2.7. Потребительский рынок товаров и услуг

Сеть предприятий потребительского рынка представлена 3 396 объектами, в том числе:

- магазины – 1 049, из них: гипермаркеты – 1; супермаркеты – 4; магазины, осуществляющие торговлю в специализированных продовольственных и непродовольственных магазинах – 385; минимаркеты – 431; прочие магазины – 228; 
- павильоны – 311; 
- киоски, палатки – 297; 
- аптеки и аптечные магазины – 86;

- аптечные киоски и пункты – 6;

- столовые и закусочные – 99;

- рестораны, кафе и бары – 209;

- объекты бытового обслуживания – 1 339.

2.7.1. Функционирование стационарных ярмарок

         В 2022 году на территории муниципального образования «Город Майкоп» функционировало 8 постоянно действующих ярмарок на 1 946 мест, в том числе:


- сельскохозяйственная ярмарка, организатор ОАО «Оптово-розничный рынок «Казачий», торговых мест – 70;


- универсальная ярмарка «Черемушки», организатор АО «Западный рынок «Черемушки», торговых мест – 692;


- сельскохозяйственная ярмарка, «Ежедневная сельскохозяйственная ярмарка», организатор АО «Западный рынок «Черемушки», торговых мест – 60;


- универсальная ярмарка, организатор ОАО «Городской оптовый рынок», торговых мест – 94;


- универсальная ярмарка, «Центральный рынок - 1», организатор АО «Городские рынки», торговых мест – 922;


- универсальная ярмарка «Рынок хозяйственно-бытовых товаров», организатор АО «Городские рынки», торговых мест – 57;

- специализированная ярмарка «Цветочный рынок», организатор АО «Городские рынки», торговых мест – 11;

- ярмарка «Майкопская», организатор ООО «Майкоптермоизоляция», торговых мест – 40.


Продолжается строительство и реконструкция капитальных сооружений на территориях ярмарок «Западный рынок «Черемушки» и «Центральный рынок». 


На территории ярмарки «Центральный рынок» введен в эксплуатацию и функционирует непродовольственный павильон. Продолжается реконструкция продовольственного павильона.


Ведется строительство и реконструкция объектов торговли и общественного питания, осуществляется оптимизация структуры потребительского рынка, включая нестационарную мелкорозничную торговлю.

2.7.2. Организация ярмарочной торговли
          В соответствии с постановлением Администрации муниципального образования «Город Майкоп» от 07.12.2021 № 1304 «Об утверждении Плана мероприятий по организации ярмарок на территории муниципального образования «Город Майкоп» на 2022 год» в 2022 году была организована работа четырех сельскохозяйственных ярмарок. 

Администрацией муниципального образования «Город Майкоп» организована работа четырех муниципальных ярмарок выходного дня, в том числе:


- по ул. Советская (между ул. Победы и пер. Красноармейский) – каждую субботу и воскресенье;


- по ул. Димитрова (между ул. Юннатов и ул. Чкалова) – каждую субботу;


- по ул. Юннатов, 11 – каждое воскресенье.


Кроме того, на территории оптово-розничного рынка «Казачий» проводится ярмарка выходного дня по воскресеньям.
На ярмарках выходного дня, организуемых Администрацией муниципального образования «Город Майкоп», принимают участие товаропроизводители, осуществляющие деятельность на территории муниципального образования «Город Майкоп», а также из других районов Республики Адыгея.

На ярмарках представлен широкий ассортимент продукции: мясная продукция, куры, живая рыба, свежемороженая рыба, хлебобулочные изделия, яйцо, бакалея, мука, мед, плодоовощная продукция, молочная продукция, подсолнечное масло, хлебобулочные изделия, товары художественных народных промыслов.

Стоит отметить таких участников ярмарки как:

- ООО «Мамруко»;


- АО «Дондуковский элеватор»;

- ИП Атажахов Д.А.;

- КФХ Агиров Р.А.;

- ООО фирма «Комплекс-Агро»; 

- ИП Чич Л.А.;

- ООО «Птицефабрика Ханская»;


- ЗАО «Радуга»;


- АО «Фирма Агрокомплекс им. Н.И. Ткачева»;


- ЗАО «Молкомбинат «Адыгейский»;

- ООО «Мирный Адыгея»;


- ООО «Молзавод Новый»;


- ООО «Тамбовский».


Среднее количество участников ярмарки (ЛПХ, КФХ, ИП, юридические лица) в настоящее время:

- по ул. Советская – 150-180 участников;

- по ул. Димитрова – 60-90 участников.
В течение 2022 года проведено 189 ярмарок выходного дня с участием местных товаропроизводителей, торговых предприятий и сельхозтоваропроизводителей муниципального образования «Город Майкоп» и Республики Адыгея. 
Организация и проведение ярмарок позволили не только удовлетворять спрос населения на основные продукты питания по ценам ниже рыночных непосредственно на ярмарках, но и оказывали существенное влияние на формирование цен в стационарных предприятиях розничной торговли и на розничных рынках.
2.7.3. Организация развозной и разносной торговли

  
В соответствии с постановлением Администрации муниципального образования «Город Майкоп» от 28.12.2015 № 962 «Об организации развозной и разносной мелкорозничной торговли хлебом, хлебобулочными изделиями, молоком и плодоовощной продукцией на территории муниципального образования «Город Майкоп» утверждены:


- Положение об организации развозной и разносной мелкорозничной торговли хлебом, хлебобулочными изделиями и плодоовощной продукцией на территории муниципального образования «Город Майкоп»;


- форма партнерского соглашения об организации развозной и разносной торговли на территории муниципального образования «Город Майкоп»;


- схема размещения объектов торговли на внутридворовых территориях.

С целью обеспечения населения хлебом и хлебобулочными изделиями по оптово-отпускным ценам; молоком, молочной и плодоовощной продукцией по ценам ниже рыночных, а также для дальнейшего продвижения на потребительский рынок продукции непосредственно от товаропроизводителей, совместно с ТОСами была сформирована схема размещения объектов торговли на внутридворовых территориях по месту массового проживания населения, в которую вошли 83 площадки. Местным товаропроизводителям торговые площадки предоставляются на безвозмездной основе (хозяйствующим субъектам предоставляется возможность реализовать свой товар).

В 2022 году заключено 53 партнерских соглашения об организации на территории муниципального образования «Город Майкоп» развозной и разносной торговли. 

2.7.4. Мониторинг цен 

В целях недопущения необоснованного роста цен на социально - значимые товары и продукты питания Администрацией муниципального образования «Город Майкоп» в отчетном году проводилась следующая работа:

- еженедельно осуществлялся мониторинг розничных цен на социально-значимые товары народного потребления по ведущим предприятиям розничной торговли и рынкам, осуществляющим свою деятельность на территории муниципального образования «Город Майкоп»;

- организовывалась развозная торговля хлебом и хлебобулочными изделиями, молоком, молочной и плодоовощной продукцией по ценам производителя непосредственно по месту жительства населения.
2.7.5. Нестационарная торговля
         Постановлением Администрации муниципального образования «Город Майкоп» от 18.07.2022 № 678 «Об утверждении схемы размещения нестационарных торговых объектов на территории муниципального образования «Город Майкоп» на земельных участках, в зданиях, строениях, сооружениях, находящихся в государственной собственности или муниципальной собственности» утверждена Схема размещения нестационарных торговых объектов на территории муниципального образования «Город Майкоп» (далее-Схема) и технические характеристики нестационарных торговых объектов. В Схеме предусмотрено 374 нестационарных торговых объекта. Управлением развития предпринимательства и потребительского рынка проведено три конкурса (аукциона) на право размещения нестационарных торговых объектов на территории муниципального образования «Город Майкоп» по результатам которых заключено 43 договора на право размещения нестационарных торговых объектов и 6 дополнительных Соглашений. 


Систематически проводилась разъяснительная работа с руководителями торговых предприятий о необходимости первоочередного продвижения на потребительский рынок продукции местных товаропроизводителей, которая по качеству и конкурентным показателям соответствует ввозимым аналогам. Ежемесячно проводился мониторинг наличия вышеуказанной продукции в розничных торговых предприятиях. В результате принимаемых мер доля продукции местных товаропроизводителей в общем объёме товарооборота остается достаточно высокой.

2.7.6. Контроль за организацией мелкорозничной уличной торговли

Одним из основных направлений работы Управления развития предпринимательства и потребительского рынка остается наведение должного порядка на улицах муниципального образования «Город Майкоп», в том числе и в организации мелкорозничной уличной торговли.


В связи с поступающими жалобами граждан и в соответствии с утвержденными графиками работы мобильной группы по пресечению фактов осуществления нестационарной розничной торговли в неустановленных местах, проведено 154 рейдовых проверки, по результатам которых составлено 22 протокола об административных правонарушениях. 
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2.8. Инвестиции

В экономику и социальную сферу муниципального образования «Город Майкоп» в 2022 году направлялись инвестиции из бюджетов всех уровней, средства предприятий и организаций, средства индивидуальных предпринимателей и граждан.

Объем инвестиций в основной капитал по крупным и средним предприятиям по результатам 2022 года составил 7 773,7 млн. рублей (88,5 % от годового показателя, плановое значение по которому на 2022 год, в соответствии с прогнозом социально-экономического развития муниципального образования «Город Майкоп» на 2022-2024 годы, составляет 8 787,4 млн. рублей; объем инвестиций в 2022 году вышел на уровень 2020 года) или 127,4 % к 2021 году, в том числе:

- собственные средства предприятий – 2 041,7 млн. рублей (26,3 %);

- привлеченные средства – 5 732,0 млн. рублей (73,7 %), из них 73,1 % (4 190,9 млн. рублей) – бюджетные средства.  
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2.8.1. Реализация муниципальной программы

Организация мероприятий по повышению инвестиционной
                   привлекательности 

С целью обеспечения устойчивого экономического развития муниципального образования «Город Майкоп», в части создания условий для привлечения инвестиций в экономику муниципального образования «Город Майкоп», в 2022 году реализовывалась подпрограмма «Развитие промышленного и инвестиционного сектора экономики» муниципальной программы «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп»-Подпрограмма), на реализацию которой предусмотрено и направлено 365,2 тыс. рублей.

В рамках подпрограммы в 2022 году реализовывалось одно основное мероприятие – создание благоприятных условий для привлечения инвестиций в экономику муниципального образования «Город Майкоп», которое направлено на выполнение следующих мероприятий:

- участие в международных и внутрироссийских экономических мероприятиях и поддержание связей с городами побратимами – 9,5 тыс. рублей;

- представительские расходы при внутренних и зарубежных поездках и встрече делегаций, в т.ч. иностранных – 114,8 тыс. рублей;

- разработка и изготовление презентационного материала – 114,5 тыс. рублей;

- организация повышения квалификации руководителей и специалистов Администрации муниципального образования «Город Майкоп» – 126,4 тыс. рублей.
В рамках реализации подпрограммы в 2022 году проводилась следующая работа:

- мониторинг иностранных компаний, имеющих намерение инвестировать в производство на юге России;
- мониторинг реализации инвестиционных проектов;

- формирование и ведение реестра инвестиционных площадок. 
2.8.2. Мониторинг реализации инвестиционных проектов

В муниципальном образовании «Город Майкоп» проводится ежеквартальный мониторинг реализуемых инвестиционных проектов в части: 

- сумм, предполагаемых на реализацию проекта и вложенных в проект; 

- количества рабочих мест, созданных в результате реализации проекта, в том числе, создание высокопроизводительных рабочих мест;

- увеличения стоимости основных фондов.

По состоянию на 01.01.2023 осуществляется мониторинг 16 инвестиционных проектов с общим объемом инвестиций 4 784,2 млн. рублей, в результате реализации которых запланировано создание 149 рабочих мест. Из общего количества инвестиционных проектов, 7 – наиболее значимые.

Реестр наиболее значимых инвестиционных проектов,

реализуемых в 2022 году
	№ п/п
	Инициатор

инвестиционного

проекта
	Объект

инвестиционного

проекта
	Срок

реализации
проекта
	Степень формализации (бизнес-план, проектно-сметная документация)
	Планируемый объем

инвестиций

(млн. рублей)

	Жилищное строительство

	1.
	ООО «Специализированный застройщик «Базальт»
	Строительство МКД со встроенными помещениями и автостоянкой
	2024
	ПСД
	1 500,0

	2.
	ООО «СЗ «Новое 

строительство»
	Строительство МКД 
	2021-2023
	ПСД
	858,8

	
	ИТОГО:
	
	
	
	2 358,8

	Модернизация производства, реконструкция

	3.
	ООО «Картонтара»
	Перевод К-06 на 100,0 % ОСС
	2021-2023
	ПСД
	270,7

	4.
	МУП «Майкопводоканал»
	Мероприятия по реконструкции сетей водоснабжения на территории муниципального образования «Город Майкоп»
	2022-2023
	ПСД
	117,0

	5.
	ПАО «Россети Кубань»
	Реконструкция ПС 110/35/6 кВ «Черемушки» с заменой трансформатора Т-3 2,5МВА на трансформатор мощностью 25 МВА и установкой трансформатора Т-4 мощностью 25 МВА 
	2020-2023
	ПСД
	688,4

	6.
	ПАО «Россети Кубань»
	Реконструкция ПС 110/35/6 кВ «Северная» с заменой трансформатора Т-3 4МВА на трансформатор мощностью 25 МВА и установкой трансформатора Т-4 мощностью 25 МВА 
	2020-2023
	ПСД
	740,0

	7.
	ООО «ЭКОТЭК»
	Расширение производства (реконструкция здания)
	2022-2024
	ПСД
	220,0

	
	ИТОГО:
	
	
	
	2 036,1

	
	ВСЕГО:
	
	
	
	4 394,9


В целях развития экономики муниципального образования «Город Майкоп» проводится большая работа в части расширения энергетической инфраструктуры. В частности, обеспечение доступности газовой инфраструктуры и консолидация развития электросетевого комплекса, повышение их надежности для реализуемых на территории муниципалитета инвестиционных проектов.
В Плане мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Город Майкоп» предусмотрены мероприятия по расширению действующих и строительству новых энергетических мощностей в целях обеспечения потребности в электроэнергии.

     2.8.3. Формирование и ведение реестра инвестиционных площадок

В муниципальном образовании «Город Майкоп» сформирован и ведется реестр инвестиционных площадок, который постоянно актуализируется с учетом земельных участков, возможных для предоставления в аренду и на продажу, для дальнейшей реализации на этих площадках инвестиционных проектов. В реестре инвестиционных площадок 13 земельных участков с подробной информацией о состоянии инженерной инфраструктуры в части газоснабжения, теплоснабжения, электроснабжения, водоотведения и наличия сточных вод (ближайшие точки подключения, имеющиеся мощности и резервы) и ситуационные планы. 

Для формирования дополнительных инвестиционных площадок и их последующего предложения потенциальным инвесторам была проведена инвентаризация промышленной зоны муниципального образования «Город Майкоп», по результатам которой сформированы предложения ещё по 13-ти земельным участкам для включения в реестр инвестиционных площадок. По данным земельным участкам также сформированы ситуационные планы (план местонахождения участка) и направлены запросы в ресурсоснабжающие организации для уточнения информации по обеспечению этих земельных участков инженерной инфраструктурой. 
Администрацией муниципального образования «Город Майкоп» оказывается всестороннее содействие потенциальным инвесторам по сопровождению инвестиционных проектов (выбор площадки для реализации проекта с учётом специфики инвестиционного проекта, рекомендации по вопросам получения видов государственной поддержки, помощь в направлении обращений от имени инвестора в органы государственной власти или местного самоуправления, мониторинг (контроль) за ходом рассмотрения обращений в органах местного самоуправления).
Якорным проектом считается создание индустриального (промышленного) парка типа «Greenfield» по адресу ул. Шовгенова, 370, электроснабжение которого возможно за счет мощностей подстанции «Северная». Данное мероприятие включено в План мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Город Майкоп. В настоящее время под реализацию данного проекта сформирован земельный участок площадью 18 Га, с разрешенным видом использования - для размещения индустриального (промышленного) парка. Получены предварительные технические условия на подключение к инженерным сетям.

Целью реализации вышеуказанного инвестиционного проекта является в первую очередь привлечение малых и средних производственных компаний, которым необходимы современные склады и новые производственные мощности. Создание индустриального парка, на котором резидент (арендатор) получит не просто помещение, а возможность запустить собственное производство на подготовленной площадке с подведёнными коммуникациями, созданной инфраструктурой, дорожной сетью и всеми возможными согласованиями от надзорных органов, что позволит снизить издержки за счёт более эффективной организации процессов производства, хранения и транспортировки продукции. 
На территории муниципального образования «Город Майкоп» отсутствует транспортно-логистический центр (далее – ТЛЦ). В Плане мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Город Майкоп» предусмотрены мероприятия: по развитию торговой и логистической инфраструктуры (строительство логистического комплекса); создание инфраструктуры современного торгового формата в целях повышения инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп». Ведется работа по определению земельного участка под строительство ТЛЦ с учетом логистики транспортной и инженерной инфраструктуры. Прорабатывается вопрос по поиску потенциального инвестора. В связи с этим, в целях повышения эффективности региональной транспортной системы за счет снижения логистических издержек, повышения скорости и надежности доставки грузов, создания благоприятных условий для реализации транзитного и экспортного потенциала как на территории Республики Адыгея, так и муниципального образования «Город Майкоп», вопрос о создании ТЛЦ становится все более актуальным и востребованным. 

Необходимость развития придорожного сервиса возникла и после сдачи в эксплуатацию автомобильной дороги «Обход города Майкопа в Республике Адыгея» на участке автомобильной дороги в сторону п. Северный. 
От ООО «Гагаринский шинный завод Эдекско» поступило предложение о возможности реализации инвестиционного проекта по строительству завода (производственного комбината) по утилизации шин и резиновых изделий. Ведется подбор земельного участка для строительства и уточняются технические возможности реализации данного инвестиционного проекта. 

Всего по состоянию на 31.12.2022 в реестр включено 26 инвестиционных площадок. Ведется работа по поиску инвесторов под существующие инвестиционные площадки, в том числе с иностранным капиталом.
Реестр инвестиционных площадок муниципального образования 

«Город Майкоп»
	№ п/п
	Наименование проекта
	Инициатор проекта
	Адрес

	1.
	Для строительства индустриального парка 

(площадь 18,1 га)
	Администрация муниципального образования «Город Майкоп» 
	г. Майкоп, ул. Шовгенова, 370

	2.
	Для многоэтажной застройки (площадь 4 620 м ²)
	Администрация муниципального образования «Город Майкоп»
	г. Майкоп, ул. Степная, 172

	3.*
	Для размещения объектов общественно-делового назначения, промышленного использования и размещения производственной базы (площадь 5 443 м²; 1,18 га; 1,7 га; 2 818 м²; 3 214 м²) 
	Администрация муниципального образования «Город Майкоп»
	г. Майкоп, ул. Адыгейская 169-б, 169-г, 169-ж, 169-и, 169-к*

	4.
	Для средне этажной застройки (площадь 2 283 м ²)
	Администрация муниципального образования «Город Майкоп»
	г. Майкоп, ул. Коммунаров, 145

	5.
	Для размещения производственных зданий и объектов торговли (площадь 2 942 м²; 12 148 м²; 1 474 м²; 18 673 м² - всего 33 343 м²)
	Администрация муниципального образования «Город Майкоп»
	г. Майкоп, ул. Привокзальная, 128, 128-а, 128-б, 128-в 

	6.
	Для размещения объектов бытового обслуживания и общественного питания (площадь 562 м²)
	Администрация муниципального образования «Город Майкоп»
	г. Майкоп, ул. Пионерская, 339-б

	7.
	Для многоэтажной застройки (площадь 11 537 м ²)
	Администрация муниципального образования «Город Майкоп»
	г. Майкоп, ул. Гаражная, 2

	8.
	Для размещения производственных зданий и объектов (площадь 1 281 м²)
	Администрация муниципального образования «Город Майкоп»
	г. Майкоп, ул. Транспортная, 3 А

	9.
	Для размещения здания с подземной парковкой (площадь 1 388 м²)
	Администрация муниципального образования «Город Майкоп»
	г. Майкоп, ул. Пионерская, 195


	10.
	Коммунально-складские и производственные предприятия различного профиля
	Администрация муниципального образования «Город Майкоп»
	г. Майкоп, 

ул. Индустриальная, 27-в

	11.
	Для размещения газонаполнительной станции
	Администрация муниципального образования «Город Майкоп»
	г. Майкоп, в квартале П-14

	12.
	Для размещения открытой стоянки краткосрочного хранения автомобилей
	Администрация муниципального образования «Город Майкоп»
	г. Майкоп, ул. Келермесское шоссе, квартал П-14

	13.
	Для размещения открытой стоянки краткосрочного хранения автомобилей
	Администрация муниципального образования «Город Майкоп»
	г. Майкоп, 

ул. Индустриальная, квартал П-14

	14.
	Под размещение резервуаров
	Администрация муниципального образования «Город Майкоп»
	г. Майкоп, ул. Келермесское шоссе, дом 16

	15.
	Для размещения производственной базы
	Администрация муниципального образования «Город Майкоп»
	г. Майкоп, улица Кубанская, земельный участок 332

	16.
	Под эстакаду слива сжиженного газа
	Администрация муниципального образования «Город Майкоп»
	г. Майкоп, 

ул. Индустриальная, дом 2-в/1

	17.
	Под эстакаду слива сжиженного газа
	Администрация муниципального образования «Город Майкоп»
	г. Майкоп, квартал П-10

	18.
	Для размещения гаражей
	Администрация муниципального образования «Город Майкоп»
	г. Майкоп, ул. Шовгенова, 327

	19.
	Производственная деятельность
	Администрация муниципального образования «Город Майкоп»
	г. Майкоп, ул. Шовгенова, 368-а

	20.
	Для размещения производственной базы
	Администрация муниципального образования «Город Майкоп»
	г. Майкоп, ул. Адыгейская, 169-м

	21.
	Для размещения производственной базы
	Администрация муниципального образования «Город Майкоп»
	г. Майкоп, ул. Адыгейская, 169-н

	22.
	Для целей выравнивания поверхности и рекультивации земель
	Администрация муниципального образования «Город Майкоп»
	г. Майкоп, х. Гавердовский, пер. Клубный, 1


* - объекты под номером три возможно использовать как отдельные инвестиционные площадки
2.8.4. Развитие международных и межрегиональных связей

Побратимское движение способствует более активному становлению и развитию международных и межрегиональных связей, закладывая основу для создания условий, которые будут способствовать достижению и усилению развития экономики и различных сфер общественной жизни региона. В рамках развития и поддержания международных, межрегиональных (межмуниципальных) отношений Администрацией муниципального образования «Город Майкоп» заключены Соглашения об установлении побратимских связей с городами Республики Турции и Китайской Народной Республики, с Республикой Калмыкия. 
Администрация муниципального образования «Город Майкоп» приняла участие в Программе «Участие в международных и внутрироссийских экономических мероприятиях и поддержание связей с городами побратимами», мероприятие проходило в июне 2022 года в городе Таганроге. Цель проведения данного мероприятия – подписание трехстороннего соглашения о межмуниципальном сотрудничестве в сфере промышленного производства, торговли и туризма между Общероссийской общественной организацией малого и среднего предпринимательства «ОПОРА РОССИИ», Администрацией муниципального образования «Город Таганрог» и Администрацией муниципального образования «Город Майкоп».

По инициативе Республики Беларусь на сессию Совета народных депутатов муниципального образования «Город Майкоп» был вынесен вопрос о возможности заключения Соглашения о сотрудничестве между Московским районом города Минска Республики Беларусь и Администрацией муниципального образования «Город Майкоп», направленного на установление, развитие и укрепление международных связей.

2.9. Градостроительная деятельность
Основной задачей в области градостроительства является обеспечение благоприятных условий жизнедеятельности населения, улучшение архитектурного облика населенных пунктов муниципального образования «Город Майкоп», решение вопросов местного значения в области архитектуры и градостроительства, обеспечение муниципального образования «Город Майкоп» всеми видами градостроительной документации, предусмотренной Градостроительным кодексом Российской Федерации (документами территориального планирования, градостроительного зонирования и документацией по планировке территорий).

Реализуя задачи в области архитектуры и градостроительства, Управлением архитектуры и градостроительства муниципального образования «Город Майкоп» (далее – Управление архитектуры и градостроительства) была проведена работа по ряду направлений.
Управлением архитектуры и градостроительства в течение 2022 года подготовлена, проверена и утверждена документация по планировке территорий:

- внесение изменений в проект планировки части территории хутора Гавердовский муниципального образования «Город Майкоп», ограниченной с северо-востока улицей Шевченко, с юго-запада - улицей Садовой, с северо-запада - улицей Пятницкой, с юго-востока - землями сельскохозяйственного назначения, утвержденный постановлением Главы муниципального образования «Город Майкоп» от 06.08.2009 № 566, в части территории, ограниченной улицами Рождественской, Надежды и границей кадастрового квартала 01:08:1313004, и документации по планировке территории (проекта межевания территории) части территории кадастрового квартала 01:08:0201059, ограниченной улицами Рождественской, Надежды и границей кадастрового квартала 01:08:1313004;

- внесение изменений в проект планировки незастроенной территории квартала 407 города Майкопа: территории, ограниченной с севера улицей Михайлова, с юга и востока - существующей застройкой, с запада - улицей Шоссейной, и территории, ограниченной с запада водоемом, с севера - существующей застройкой, с юга - улицей Михайлова, с востока - существующей застройкой, утвержденный постановлением Главы муниципального образования «Город Майкоп» от 21.04.2011 № 245, и в проект межевания территории части квартала 407 города Майкопа, ограниченной с севера -  улицей Гаражной, с юга и востока - улицей Михайлова, с запада - улицей Батарейной, утвержденный постановлением Администрации муниципального образования «Город Майкоп» от 01.06.2018 № 682;
 - внесение изменений в проект планировки территории квартала 385-А города Майкопа, утвержденный постановлением Администрации муниципального образования «Город Майкоп» от 20.09.2012 № 799 и проект межевания территории части квартала 385-А города Майкопа, ограниченной улицами Батарейной, Гаражной, проездом Складским, переулком Батарейным и земельным участком с кадастровым номером 01:08:0519002:1423;
- внесение изменений в проект планировки территории земельных участков с кадастровыми номерами 01:08:1109008:24, 01:08:1109008:34, 01:08:1109008:35, расположенных в западной части поселка Западного муниципального образования «Город Майкоп», утвержденный постановлением Главы муниципального образования «Город Майкоп» от 11.11.2011 № 763, в части территории, ограниченной улицами 70 лет Победы, Центральной, Покровской и Гавердовским артводозабором в поселке Западном муниципального образования «Город Майкоп» и проект межевания территории в отношении земельного участка с кадастровым номером 01:08:1109008:381 и территории, ограниченной улицами 70 лет Победы, Центральной, Покровской и Гавердовским артводозабором в поселке Западном муниципального образования «Город Майкоп»;
- внесение изменений в проект планировки территории, расположенной в западной части города Майкопа, ограниченной улицами Павлова, Степной и 12 Марта, утвержденный постановлением Главы муниципального образования «Город Майкоп» от 21.04.2011 № 245;
- внесение изменений в проект планировки и проект межевания территории, расположенной по адресу: Республика Адыгея, город Майкоп, улица Низпоташная, утвержденные распоряжением Кабинета Министров Республики Адыгея от 24.03.2015 № 60-р. 
Управлением архитектуры и градостроительства подготовлено:

- 86 схем расположения земельных участков на кадастровом плане территории;

- 126 заключений относительно отсутствия (наличия) оснований для отказа в утверждении схемы расположения земельного участка на кадастровом плане территории;

- 93 схемы для согласования с эксплуатирующими организациями;
- 12 решений об отказе в присвоении адресов.
Управлением архитектуры и градостроительства:

- проверено 29 документаций по планировке территории;

- рассмотрено 19 заявлений о возможности реализации алкогольной и табачной продукции; 

- рассмотрено 170 обращений о возможности формирования земельных участков с целью размещения объектов на землях или земельных участках, находящихся в государственной или муниципальной собственности, без предоставления земельных участков и установления сервитутов; 

- присвоено 543 адреса различным объектам градостроительной деятельности.
В целях формирования архитектурно-градостроительного облика муниципального образования «Город Майкоп» за 12 месяцев 2022 года были выполнены следующие работы:
- разработка проекта благоустройства территории бульвара Победы;
- разработка проекта благоустройства территории Государственной филармонии Республики Адыгея;
- разработка концепции сквера по адресу ул. Юннатов/ул. Димитрова;
- разработка проекта благоустройства набережной в Городском парке культуры и отдыха;
- разработка проекта благоустройства территории МБОУ «Лицей №19»;
- внесение изменений в концепцию благоустройства лесопарковой зоны общественной территории Мэздах;
- разработка концепции развития территории городского Дома культуры «Гигант»;
- разработка проекта сквера при МЧС в ст. Ханской;
- разработка проекта благоустройства территории Русского государственного драматического театра имени А.С. Пушкина;
- подготовка документации для конкурса благоустройства малых городов Российской Федерации;
- разработка туристического кода г. Майкопа;
- разработка пьедестала памятника Хакурате и прилегающей к нему территории;
- разработка проекта благоустройства территории МБОУ «Майкопская гимназия № 22»;
- разработка проекта реставрации фасада МБОУ «СШ № 6»;
- разработка цветового решения фасада здания по адресу ул. Краснооктябрьская, 31; 

- разработка цветового решения фасада здания по адресу ул. Депутатская, 14;
- разработка цветового решения фасада здания по адресу ул. Пионерская, 298;
- разработка цветового решения фасада здания по адресу ул. Жуковского, 17;
- разработка национальных логотипов для малых архитектурных форм (МАФов);
- разработка концепции размещения скалодрома на территории МБОУ «Майкопская гимназия № 22»;
- внесение изменений в концепцию развития западной части г. Майкопа;
- разработка концепции установки забора на территории детской поликлиники;
- разработка проекта реконструкции фонтана «Три медведя» в Городском парке культуры и отдыха;
- разработка концепции сквера в пос. Родниковом;
- разработка концепции подсветки фасада здания Конституционного суда;
- разработка концепции реставрации фасада здания Адыгейского республиканского колледжа искусств имени У.Х. Тхабисимова;
- разработка проекта благоустройства территории мемориала «Вечный огонь»;
- разработка проекта благоустройства территории МБОУ «Лицей № 8 имени Жени Попова»;
- визуализация посадки деревьев около Русского государственного драматического театра имени А.С. Пушкина;
- визуализация расположения скамеек, качелей на Площади им. Ленина, на Площади «Дружбы народов»;
- разработка дизайн-проекта дворовой территории многоквартирного жилого дома по ул. Шовгенова, 2;
- разработка дизайн-проекта дворовой территории многоквартирного жилого дома по ул. 2-я Короткая, 3;
- разработка дизайн-проекта дворовой территории многоквартирного жилого дома по ул. Депутатская, 8;
- визуализация посадки деревьев по ул. Пролетарской, между ул. Школьной и ул. П. Лумумбы;
- визуализация и схема планируемых насаждений (деревьев) в Городском парке культуры и отдыха;
- визуализация и схемы планируемых зеленых насаждений на общественных территориях;
- разработка схем расположения шатров на Адыгейском республиканском стадионе «Дружба» и Адыгейском республиканском ипподроме;
- разработка схем "умных" спортивных площадок на территориях МБОУ «СШ № 17», МБОУ «ОЦ № 18», МБОУ «Майкопская гимназия № 22»;
- цветовое решение фасада многоквартирного жилого дома по адресу: ул. Пионерская, 298;
- разработка дизайна постов охраны для средних общеобразовательных школ;
- цветовое решение балконов многоквартирных жилых домов по ул. Пролетарской, ул. Пионерской;
 - разработка схемы размещения малых архитектурных форм на аллее имени Шварца;
- разработка схемы размещения скамей в сквере, расположенном по ул. Краснооктябрьской и ул. Пушкина (четная и нечетная сторона квартала).
Управление архитектуры и градостроительства продолжило работу по информированию населения муниципального образования «Город Майкоп» по вопросам градостроительной деятельности.

За 2022 год проведено:

- 247 публичных слушаний по вопросам: рассмотрение проектов планировки и межевания территорий – 39, предоставление разрешений на условно разрешенный вид, отклонение от предельных параметров разрешенного строительства объектов капитального строительства – 208;

- 1 общественное обсуждение по проекту внесения изменений в Правила землепользования и застройки муниципального образования «Город Майкоп»;
- 15 заседаний комиссии по подготовке Правил землепользования и застройки муниципального образования «Город Майкоп», на которых рассматривались обращения граждан и юридических лиц по вопросам предоставления разрешений на условно разрешенный вид использования земельных участков и объектов капитального строительства, а также на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства. Всего рассмотрено 208 обращений;
- 52 заседания комиссии по согласованию линейных объектов электросетевого хозяйства на территории муниципального образования «Город Майкоп», согласовано 52 проекта.
За отчетный год было направлено в СМЭВ 2 058 межведомственных запросов в электронном виде, совершенных в рамках предоставления муниципальных услуг.

В связи с изменением градостроительного законодательства с 04.08.2018 строительство объектов ИЖС носит уведомительный характер (разрешение на строительство и на ввод в эксплуатацию не выдается). За 2022 год Управлением архитектуры и градостроительства было выдано 260 уведомлений о планируемом строительстве индивидуальных жилых домов и 27 уведомлений о завершении строительства индивидуальных жилых домов.
Кроме того, введено в эксплуатацию:

- жилых помещений (квартир) после их переустройства и перепланировки – 42;

- помещений после их перевода из жилого (нежилого) помещения в нежилое (жилое) помещение – 11.

Подготовлено 10 распоряжений Администрации муниципального образования «Город Майкоп» о переводе жилого фонда в нежилой и нежилого в жилой.

Выдано разрешений на перепланировку квартир – 78.

Подготовлено 20 актов освидетельствования проведения основных работ по строительству (реконструкции) объектов ИЖС, осуществляемых с привлечением средств материнского (семейного) капитала. 

Управлением архитектуры и градостроительства ведется планомерная работа по упорядочению градостроительной деятельности. За отчетный год подготовлен 231 градостроительный план земельных участков для строительства и реконструкции объектов капитального строительства.

В порядке осуществления контроля за градостроительной деятельностью за отчетный год проведено 70 проверок соблюдения градостроительного и земельного законодательства по вопросам, относящимся к компетенции Управления архитектуры и градостроительства, в том числе с Прокуратурой города Майкопа – 15. Выявлено 7 фактов самовольного строительства. 

По вопросам градостроительного законодательства специалисты юридического отдела Управления архитектуры и градостроительства в течение 2022 года приняли участие в 702 судебных заседаниях и беседах по 225 делам в судах общей юрисдикции и арбитражных судах. 

Во исполнение постановления Главы муниципального образования «Город Майкоп» от 15.07.2009 № 532 «Об утверждении Правил размещения рекламных конструкций на территории муниципального образования «Город Майкоп» (далее – Правила):

- после проведения разъяснительной работы, произведен демонтаж 152 вывесок, не соответствующих Правилам;

- направлено 6 предписаний о демонтаже рекламных конструкций, установленных и эксплуатируемых без соответствующего разрешения (в срок, указанный в предписании, все рекламные конструкции демонтированы). 

В течение 2022 года Управлением архитектуры и градостроительства:

- составлено 6 протоколов об административных правонарушениях;

 - направлены письма по устранению нарушений в области эксплуатации и содержания фасадов зданий;
- подготовлено и выдано 65 решений о согласовании архитектурно-градостроительного облика объекта и 118 разрешений на установку и эксплуатацию рекламных конструкций.

Владельцы 3-х рекламных конструкций самостоятельно произвели демонтаж рекламных конструкций. 

В информационную систему обеспечения градостроительной деятельности поступило и зарегистрировано 548 документов по различным аспектам градостроительной деятельности.

Управление продолжает работу по информированию населения муниципального образования «Город Майкоп» по вопросам градостроительной деятельности. Всего за отчетный год в Управление архитектуры и градостроительства поступило обращений от физических и юридических лиц, а также запросов от государственных и муниципальных органов власти по вопросам градостроительной деятельности в количестве 7 409. 

Сотрудниками Управления архитектуры и градостроительства подготовлено:

- 5 974 письменных ответа и запроса по различным видам градостроительной деятельности, часть вопросов была решена в устной форме;

- 1 117 проектов постановлений и распоряжений Администрации муниципального образования «Город Майкоп» по различным аспектам градостроительной деятельности.

2.9.1. Комплексная застройка территории

2.9.1.1. Комплексное развитие незастроенной территории западной

части города Майкопа

Одной из зон, на которой планируется комплексное развитие территории, является западная часть города Майкопа ориентировочной площадью 49 га.

Решение о комплексном развитии незастроенной территории принято постановлением Администрации муниципального образования «Город Майкоп» от 23.12.2021 № 1417 «О комплексном развитии незастроенной территории в границах муниципального образования «Город Майкоп», ограниченной улицей Степной, автомобильной дорогой республиканского значения «Обход г. Майкопа», земельными участками с кадастровыми номерами 01:08:0000000:4929, 01:08:0512001:1034, улицей Гагарина П.П., 12 Марта и Остапенко Н.И. в городе Майкопе». На данной территории будут построены многоквартирные жилые дома, на первых этажах которых планируется разместить: помещения банка, аптеки, почты, служебное помещение для работы участковых уполномоченных полиции. Кроме того, на территории комплексной застройки будут построены объекты транспортной и инженерной инфраструктуры, объекты благоустройства, детское дошкольное учреждение.

На первом этапе на территории комплексной застройки западной части города планируется строительство на площади 23 га:

- строительство 16 многоквартирных жилых домов (3 014 квартир общей площадью 130 584,54 м ²);

- строительство детского сада на 240 мест.

Проведены торги в форме аукциона на право заключения договора о комплексном развитии территории; заключен договор с ООО «КСК» о подготовке документации по планировке территории; проведены публичные слушания по рассмотрению документации по планировке незастроенной территории. Комитетом Республики Адыгея по архитектуре и градостроительству утверждена документация по планировке незастроенной территории. Комитетом по управлению имуществом муниципального образования «Город Майкоп» поданы заявления в Росреестр о регистрации за ООО «КСК» права аренды на земельные участки, образованные в соответствии с утвержденным проектом межевания. На 10 земельных участков выданы градостроительные планы, выдано 4 разрешения на строительство многоквартирных жилых домов. Ввод жилых домов планируется к 01.09.2024.
Площадь в 26 га планируется к комплексному развитию второй очереди.

2.9.1.2. Комплексное развитие незастроенной территории в районе улицы Михайлова

Ещё одной зоной, на которой планируется комплексное развитие территории, является территория в районе улицы Михайлова на площади 14 га.

Решение о комплексном развитии незастроенной территории принято постановлением Администрации муниципального образования «Город Майкоп» от 06.05.2022 № 451 «О комплексном развитии незастроенной территории в границах муниципального образования «Город Майкоп», ограниченной улицей Шоссейной, существующей жилой застройкой по улице Михайлова, земельными участками с кадастровыми номерами 01:08:0519044:954, 01:08:0519044:13, 01:08:0519048:147, 01:08:0000000:5355».

На данной территории будут построены многоквартирные жилые дома, на первых этажах которых планируется разместить: помещения банка, аптеки, МФЦ. Кроме того, на территории комплексной застройки будут построены объекты транспортной и инженерной инфраструктуры, объекты благоустройства, улично-дорожная сеть.

Всего на территории комплексной застройки в районе улицы Михайлова планируется строительство 3-х многоквартирных жилых домов (2 169 квартир общей площадью 86 629,83 м ²).

С ЗАО «ОБД» заключен договор о комплексном развитии территории. Застройщиком предоставлен проект планировки и межевания территории, который рассматривается Комитетом Республики Адыгея по архитектуре и градостроительству и Управлением архитектуры и градостроительства. Проводятся мероприятия по утверждению документации по планировке территории. 
2.10. Строительство и жилищная политика
2.10.1.Строительство и ввод жилья

По итогам 2022 года объем работ, выполненных по виду деятельности «Строительство» на крупных и средних предприятиях и организациях, составил 2 401,9 млн. рублей (76,0 % к уровню 2021 года в сопоставимых ценах (с применением индекса-дефлятора)).
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По данным Управления Федеральной службы государственной статистики по Краснодарскому краю и Республике Адыгея в течение 2022 года введено в эксплуатацию жилых домов общей площадью 111,323 тыс. м² (157,4 % к уровню 2021 года), из них построено населением 97,907 тыс. м² (или 165,0 % к уровню 2021 года), что составляет 87,9 % от общего объема жилья, введенного в отчетном 2022 году. 
В соответствии с Законом Республики Адыгея от 04.08.2021 № 490 «О перераспределении отдельных полномочий в области градостроительной деятельности между органами местного самоуправления и органами государственной власти Республики Адыгея» полномочия в части выдачи разрешений на строительство капитальных объектов и разрешений на ввод объектов капитального строительства в эксплуатацию переданы в Комитет Республики Адыгея по архитектуре и градостроительству. 

Размер жилой площади, приходящейся на одного человека, составляет 29,4 м ².

Удельный вес ветхого и аварийного жилого фонда по состоянию на 01.01.2023 составил 0,7 %.
2.10.2. Жилищная политика

Основной целью жилищной политики в муниципальном образовании «Город Майкоп» является обеспечение социальных гарантий в области жилищных прав граждан, предоставление социальных выплат гражданам, нуждающимся в улучшении жилищных условий в рамках действующих муниципальных программ, выполнение переданных государственных полномочий по обеспечению жильем отдельных категорий граждан.
2.10.2.1. Мероприятия, направленные на улучшение жилищных условий

2.10.2.1.1. Переселение граждан из ветхого и аварийного жилья

Одним из направлений решения жилищной проблемы является ликвидация ветхого неблагоустроенного жилья пониженной капитальности и аварийного жилищного фонда и переселение граждан из жилых помещений, признанных непригодными для проживания и расположенных в аварийных домах. 

С 2022 года в муниципальном образовании «Город Майкоп» в рамках муниципальной программы «Улучшение жилищных условий граждан, проживающих в муниципальном образовании «Город Майкоп» реализуется подпрограмма «Переселение граждан из жилых помещений, признанных непригодными для проживания и расположенных в аварийных многоквартирных домах». Подпрограмма реализуется для исполнения полномочий Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» в целях переселения граждан из аварийного жилья, признанного таковым до 01.01.2017 года.

Цель данной подпрограммы – создание безопасных условий гражданам, проживающим в муниципальном образовании «Город Майкоп».

Задача подпрограммы – обеспечение реализации комплекса мероприятий, направленных на переселение граждан из аварийного жилищного фонда, расположенного на территории муниципального образования «Город Майкоп».
В целях реализации подпрограммы проводятся следующие мероприятия:

- обследование многоквартирных домов;

- подготовка технической документации;

- формирование муниципального жилищного фонда для переселения граждан;

- выкуп жилых помещений у собственников;

- обеспечение благоустроенными жилыми помещениями граждан, проживающих по договорам социального найма в жилых помещениях, признанных непригодными для проживания и расположенных в аварийных многоквартирных домах;

- снос аварийных многоквартирных домов;

- формирование реестра многоквартирных домов (по способам и первоочередности переселения).
Переселение граждан из аварийного жилищного фонда носит компенсационный характер.
На реализацию мероприятий подпрограммы в 2022 году в бюджете муниципального образования «Город Майкоп» предусмотрены и фактически освоены бюджетные ассигнования в размере 244,0 тыс. рублей на ликвидацию аварийного жилищного фонда (снос аварийного жилищного фонда).
В 2022 году с целью демонтажа аварийного здания многоквартирного жилого дома, расположенного по адресу: г. Майкоп, ул. Первомайская, 270, в соответствии с требованиями ст. 53 Градостроительного Кодекса Российской Федерации, пройдена процедура государственной экспертизы проекта демонтажа в Автономном учреждении Республики Адыгея «Государственная экспертиза проектной документации и результатов инженерных изысканий» (технический заказчик – МКУ «Благоустройство»), по результатам которой было получено положительное заключение и проведены мероприятия по демонтажу аварийного многоквартирного жилого дома. 

2.10.2.1.2. Обеспечение жильем отдельных категорий граждан

Реализация жилищной политики в муниципальном образовании «Город Майкоп» в 2022 году осуществляется в рамках приоритетного национального проекта «Доступное и комфортное жилье – гражданам России», в рамках ведомственной целевой программы «Оказание государственной поддержки гражданам в обеспечении жильем и оплате жилищно-коммунальных услуг» государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации» (далее-ВЦП в рамках государственной программы). 
С 2022 года в муниципальном образовании «Город Майкоп» реализуется муниципальная программа «Улучшение жилищных условий граждан, проживающих в муниципальном образовании «Город Майкоп». Подпрограмма «Обеспечение жильем отдельных категорий граждан» данной муниципальной программы предусматривает реализацию следующих основных мероприятий:
1. «Обеспечение жильем малоимущих граждан».

2. «Предоставление социальных выплат молодым семьям».

3. «Исполнение переданных полномочий по предоставлению жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений за счет средств республиканского бюджета».  
1. Обеспечение жильем малоимущих граждан 
             Одной из проблем, требующей решения на уровне муниципального образования, является обеспечение жильем малоимущих граждан.


По состоянию на 01.01.2022 на учете в общей очереди для получения жилья по договору социального найма состояло 2 810 граждан (семей). 


Жилые помещения предоставляются малоимущим гражданам, состоящим на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях, совокупный доход которых не позволяет приобрести жилое помещение в собственность, и не имеющим реальной возможности улучшить свои жилищные условия. Жилые помещения по договорам социального найма предоставляются в порядке очередности, исходя из времени принятия таких граждан на учет (п.1 ст. 57 Жилищного кодекса Российской Федерации). Муниципальный жилой фонд не располагает жилищными ресурсами для удовлетворения потребности в жилье нуждающихся малообеспеченных граждан и пополняется по мере высвобождения муниципального жилья. 

Задача подпрограммы – обеспечение жилыми помещениями малоимущих граждан по договорам социального найма. 

В рамках реализации подпрограммы «Обеспечение жильем отдельных категорий граждан» в бюджете муниципального образования «Город Майкоп» на 2022 год на приобретение жилых помещений для предоставления по договорам социального найма малоимущим гражданам, нуждающимся в предоставлении жилых помещений по договорам социального найма, предусмотрено за счет средств местного бюджета 2 428,6 тыс. рублей. По итогам года бюджетные ассигнования освоены в полном объеме (приобретено одно жилое помещение; один гражданин, относящийся к категории малоимущих, обеспечен жильем по договору социального найма).

По состоянию на 01.01.2023 на учете в общей очереди для получения жилья по договору социального найма состоит 2 716 граждан (семей). 

2. Предоставление социальных выплат молодым семьям                                             

Мероприятия по улучшению жилищных условий в 2022 году осуществляются в рамках реализации подпрограммы «Обеспечение жильем отдельных категорий граждан» муниципальной программы «Улучшение жилищных условий граждан, проживающих в муниципальном образовании «Город Майкоп». Данная подпрограмма обеспечивает реализацию основного мероприятия «Обеспечение жильем молодых семей» ВЦП в рамках государственной программы.
Цель данной подпрограммы – улучшение жилищных условий отдельных категорий граждан.

Задача подпрограммы – выполнение комплекса мер по оказанию государственной поддержки молодым семьям. 

Решение жилищной проблемы молодых семей предполагается путем предоставления социальных выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома. 

По состоянию на 01.01.2022 на учете, в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий, состояло 1 373 молодые семьи.

В I квартале 2022 года между Министерством строительства, транспорта, жилищно-коммунального и дорожного хозяйства Республики Адыгея и Администрацией муниципального образования «Город Майкоп» заключено Соглашение о предоставлении субсидии из федерального бюджета и республиканского бюджета Республики Адыгея бюджету муниципального образования «Город Майкоп» на обеспечение жильем молодых семей.  

На финансирование мероприятия подпрограммы по предоставлению социальных выплат молодым семьям в бюджете муниципального образования «Город Майкоп» на 2022 год предусмотрено 51 479,4 тыс. рублей за счет трех уровней бюджетов, в том числе за счет:

- федерального бюджета – 17 305,9 тыс. рублей;

- республиканского бюджета – 18 970,5 тыс. рублей;

- местного бюджета – 15 203,0 тыс. рублей. 

В 2022 году получателями Свидетельств о праве на получение социальной выплаты на приобретение жилого помещения или создание объекта индивидуального жилищного строительства стала 41 молодая многодетная семья. В течение 2022 года 40 молодых многодетных семей получили выплаты на сумму 51 325,6 тыс. рублей из средств бюджета муниципального образования «Город Майкоп», в том числе за счет:

- федерального бюджета – 17 232,8 тыс. рублей;

- республиканского бюджета – 18 890,2 тыс. рублей;

- местного бюджета – 15 202,6 тыс. рублей.

Кроме того, на реализацию мероприятий данной подпрограммы в отчетном году привлечено 48 722,8 тыс. рублей из внебюджетных источников – денежные средства молодых семей (личные, заемные средства, средства материнского капитала).

По состоянию на 31.12.2022 одна семья не реализовала право на получение социальной выплаты по дополнительно выданному свидетельству, срок действия которого до 16.06.2023.
По состоянию на 01.01.2023 на учете, в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий, состоит 1 309 молодых семей.
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3. Обеспечение жильем детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

Обеспечение жилыми помещениями рассматриваемой категории лиц осуществляется в соответствии с: 

- Федеральным законом от 21 декабря 1996 года № 159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» (далее-Федеральный закон); 

- законом Республики Адыгея от 28 декабря 2012 года № 159 «Об обеспечении жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»; 

- законом Республики Адыгея от 8 апреля 2008 года № 163 «О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями Республики Адыгея в сфере обеспечения жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также по предоставлению единовременной выплаты на ремонт жилого помещения».
Задача подпрограммы – обеспечение детей-сирот муниципальными жилыми помещениями по договорам специализированного найма.
В рамках подпрограммы «Обеспечение жильем отдельных категорий граждан» муниципальной программы «Улучшение жилищных условий граждан, проживающих в муниципальном образовании «Город Майкоп» в целях реализации Федерального закона и законодательства Республики Адыгея в I квартале 2022 года между Министерством строительства, транспорта, жилищно-коммунального и дорожного хозяйства Республики Адыгея и Администрацией муниципального образования «Город Майкоп» заключено Соглашение о предоставлении субвенции бюджету муниципального образования «Город Майкоп» на обеспечение жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (далее-Соглашение).
В бюджете муниципального образования «Город Майкоп», в соответствии с заключенным Соглашением, на 2022 год запланированы и фактически освоены на реализацию мероприятия субвенции в размере 52 950,7 тыс. рублей, в том числе за счет средств:

- федерального бюджета – 17 648,4 тыс. рублей;

- республиканского бюджета – 35 302,3 тыс. рублей.

Субвенции предоставляются на исполнение переданных полномочий по предоставлению жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений. По итогам 2022 года бюджетные средства освоены в полном объеме. Кроме того, за счет средств местного бюджета запланировано и фактически выделено средств на приобретение жилых помещений детям-сиротам в сумме 631,1 тыс. рублей.
В I квартале 2022 года 10 граждан, относящихся к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа (далее - дети-сироты), обеспечены жилыми помещениями, которые были приобретены в декабре 2021 года, по договорам специализированного найма жилого помещения. 

В течение 2022 года в собственность муниципального образования «Город Майкоп» на первичном рынке у застройщика приобретено 43 жилых помещения, в том числе:

- у застройщика ООО «Северное» приобретено 5 квартир;

- у застройщика МКД ЗАО «ОБД» приобретено 38 квартир в новом 153-х квартирном многоквартирном доме по ул. Васильева в г. Майкопе.

Все 43 квартиры из числа приобретенных признаны пригодными для проживания в связи с их соответствием требованиям, предъявляемым к жилому помещению, отнесены к специализированному жилищному фонду и предоставлены в пользование детям-сиротам по договорам специализированного найма. 

Кроме того, во исполнение решения суда один гражданин, из числа детей-сирот, был обеспечен жильем за счет свободного специализированного жилого фонда муниципального образования «Город Майкоп».
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2.10.2.1.3. Выполнение государственных обязательств по обеспечению

 жильем

1. Выполнение государственных обязательств по обеспечению жильем категорий граждан, установленных федеральным законодательством.
В целях реализации основного мероприятия «Выполнение государственных обязательств по обеспечению жильем категорий граждан, установленных федеральным законодательством» ВЦП государственной программы, используется механизм обеспечения жилыми помещениями граждан в виде единовременной денежной выплаты на приобретение жилого помещения в собственность (выдача государственного жилищного сертификата). 

Социальные выплаты производятся следующим категориям граждан:

- гражданам, признанным вынужденными переселенцами;
- гражданам, пострадавшим от радиационных аварий и катастроф;
- военнослужащим, уволенным в запас, которые приняты на учет до 01.01.2005;
- гражданам, выехавшим из районов Крайнего Севера и приравненных к нему местностей.

По состоянию на 01.01.2022 на учете в Администрации муниципального образования «Город Майкоп» состояли следующие граждане из перечисленных категорий:

1. Граждане, выехавшие из районов Крайнего Севера и приравненных к нему местностей, – 4 человека.

2. Военнослужащие, уволенные в запас, которые приняты на учет до 01.01.2005, – 1 человек. 
Вышеуказанные категории граждан обеспечиваются единовременной денежной выплатой на приобретение жилого помещения в собственность в соответствии с федеральным законодательством (получение жилищного сертификата).

В течение 2022 года два гражданина, относящихся к категории граждан, выехавших из районов Крайнего Севера и приравненных к нему местностей, получили государственные жилищные сертификаты на общую сумму 5 194,4 тыс. рублей из средств федерального бюджета, один реализовал свое право на приобретение жилого помещения и был снят с учета. 
2. Обеспечение жильем граждан из числа реабилитированных лиц, признанных пострадавшими от политических репрессий. 

     По состоянию на 01.01.2022 один гражданин состоял на учете в Администрации муниципального образования «Город Майкоп» в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий из числа реабилитированных лиц, признанных пострадавшими от политических репрессий.
Реабилитированным лицам, нуждающимся в улучшении жилищных условий, за счет средств республиканского бюджета Республики Адыгея однократно предоставляется денежная выплата на приобретение жилья. Сумма денежной выплаты определяется исходя из социальной нормы в размере 18 м² на человека и средней рыночной стоимости 1 м², установленной по Республике Адыгея. 
Единовременные денежные выплаты на приобретение жилого помещения гражданам из категории реабилитированных лиц, признанных пострадавшими от политических репрессий, выделяются из республиканского бюджета Республики Адыгея.

В 2022 году гражданин, состоящий на учете, получил единовременную выплату на приобретение жилого помещения в размере 1 324 692 рубля, приобрел жилое помещение и был снят с учета.
3. Обеспечение жильем инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов.

В соответствии с Федеральным законом от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» и Постановлением Кабинета Министров Республики Адыгея от 22 марта 2010 года № 46 «О порядке предоставления мер социальной поддержки по обеспечению жильем за счет средств федерального бюджета ветеранов, инвалидов, семей, имеющих детей-инвалидов, нуждающихся в улучшении жилищных условий, принятых на учет до 01.01.2005 года» за счет средств федерального бюджета жильем обеспечиваются инвалиды, семьи, имеющие детей - инвалидов, нуждающиеся в улучшении жилищных условий и принятые на учет до 01.01.2005 года. Из федерального бюджета для инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов, нуждающихся в улучшении жилищных условий, ежегодно выделяются субвенции. Для Республики Адыгея размер денежных средств, приходящихся на одного инвалида (ребенка-инвалида), составляет 1 492 002 рубля.

По состоянию на 01.01.2022 года 189 инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов, состояли в Администрации муниципального образования «Город Майкоп» на учете в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий, из которых: 15 человек имеет право на внеочередное обеспечение жилыми помещениями, 58 человек имеют право на обеспечение дополнительной жилой площадью (по заболеванию).

В отчетном 2022 году 8 инвалидов получили уведомления о получении единовременной денежной выплаты на приобретение жилого помещения в размере 1 492,0 тыс. рублей за счет средств федерального бюджета, 7 из которых приобрели жилые помещения и были сняты с учета нуждающихся в жилых помещениях. 

В бюджете муниципального образования «Город Майкоп» (за счет средств местного бюджета) на 2022 год запланировано приобретение объектов недвижимого имущества в муниципальную собственность по решению суда (для дальнейшего предоставления по договорам социального найма инвалидам, имеющим право на внеочередное обеспечение жилыми помещениями), фактически приобретено две квартиры на сумму 7 065,0 тыс. рублей. 
По состоянию на 01.01.2023 на учете, в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий, состоит 170 инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов, из которых: 14 человек имеют право на внеочередное обеспечение, 57 человек имеют право на обеспечение дополнительной жилой площадью (по заболеванию).
4. Обеспечение жильем ветеранов Великой Отечественной войны 1941-1945 годов. 

Обеспечение жильем ветеранов Великой Отечественной войны, членов семей погибших (умерших) инвалидов и участников Великой Отечественной войны осуществляется в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2008 года № 714 «Об обеспечении жильем ветеранов Великой Отечественной войны 1941-1945 годов» и Федеральным законом от 12 января 1995 года № 5-ФЗ «О ветеранах» путем предоставления единовременной денежной выплаты на приобретение в собственность жилых помещений (получение жилищного сертификата). 
По состоянию на 01.01.2022 на учете в Администрации муниципального образования «Город Майкоп», в качестве нуждающихся в жилых помещениях, не состояли граждане, относящиеся к категории инвалидов, участников, ветеранов Великой Отечественной войны 1941-1945 годов, а также членов семей погибших (умерших) ветеранов Великой Отечественной войны 1941-1945 годов. 
Все граждане, относящиеся к данной категории, состоящие ранее на учете в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий, обеспечены жилыми помещениями.
5. Обеспечение жильем ветеранов боевых действий. 

Ветераны боевых действий имеют право на улучшение жилищных условий в соответствии с положениями статьи 16 Федерального закона от 12 января 1995 года № 5-ФЗ «О ветеранах», Постановлением Кабинета Министров Республики Адыгея от 22 марта 2010 года № 46 «О порядке предоставления мер социальной поддержки по обеспечению жильем за счет средств федерального бюджета ветеранов, инвалидов, семей, имеющих детей-инвалидов, нуждающихся в улучшении жилищных условий, принятых на учет до 01.01.2005 года». 
По состоянию на 01.01.2022 года 123 ветерана боевых действий состояли на учете в Администрации муниципального образования «Город Майкоп». 

Социальные выплаты для улучшения жилищных условий предоставляются за счет средств федерального бюджета в форме единовременной денежной выплаты на строительство или приобретение жилого помещения, размер которой в 2022 году составил 1 492 002 рубля.
В течение 2022 года один гражданин, относящийся к указанной категории, получил уведомление о получении единовременной денежной выплаты на приобретение жилого помещения за счет средств федерального бюджета в размере 1 492,0 тыс. рублей, приобрел жилое помещение и тем самым улучшил свои жилищные условия.
2.11. Управление муниципальным имуществом
2.11.1. Реализация муниципальной программы

В целях повышения эффективности управления и распоряжения муниципальным имуществом, в 2022 году реализовывалась муниципальная программа «Обеспечение деятельности и реализации полномочий Комитета по управлению имуществом муниципального образования «Город Майкоп» (далее – муниципальная программа). По итогам 2022 года муниципальная программа профинансирована в объеме 36 912,8 тыс. рублей. 
Реализация муниципальной программы осуществлялась по двум подпрограммам:

1. Подпрограмма «Реализация полномочий Комитета по управлению имуществом» 
За 2022 год данная подпрограмма профинансирована в сумме 6 055,2 тыс. рублей.
Денежные средства из бюджета муниципального образования «Город Майкоп» были направлены на реализацию следующих основных мероприятий: 

- эффективное управление, распоряжение имуществом, находящимся в муниципальной собственности муниципального образования «Город Майкоп» (осуществление оценки, признание прав, изготовление технической документации на объекты муниципальной собственности) – 479,3 тыс. рублей;

- совершенствование системы учета и содержание объектов собственности муниципального образования «Город Майкоп» (содержание объектов казны) – 4 992,7 тыс. рублей;

- эффективное управление, распоряжение и рациональное использование земельных участков, находящихся в собственности муниципального образования «Город Майкоп», а также земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена в г. Майкопе (формирование земельных участков, проведение независимой оценки земельных участков и оценки права аренды земельных участков) – 583,2 тыс. рублей.

2. Подпрограмма «Обеспечение деятельности Комитета по управлению имуществом»
За 2022 год данная подпрограмма профинансирована в сумме 30 857,6 тыс. рублей.
Денежные средства из бюджета муниципального образования «Город Майкоп» направлены на реализацию одного основного мероприятия по организации качественного и эффективного управления муниципальным имуществом.  
С целью выполнения мероприятий муниципальной программы Комитетом по управлению имуществом в течение года проводилась работа по следующим направлениям:
2.11.2. Аренда и купля-продажа недвижимого имущества
По состоянию на 01.01.2023 действует 34 договора, заключенных Комитетом по управлению имуществом муниципального образования «Город Майкоп» (далее-Комитет по управлению имуществом) на аренду движимого и недвижимого имущества. В 2022 году проведено 7 аукционов на право заключения договоров аренды на нежилые помещения, которые признаны несостоявшимися ввиду отсутствия заявок. 
По состоянию на 01.01.2023 действует 45 договоров безвозмездного пользования нежилыми помещениями, которые заключены в соответствии с Решением Совета народных депутатов муниципального образования «Город Майкоп» от 24.12.2014 № 99-рс «О передаче объектов недвижимого имущества в безвозмездное пользование».
За отчетный год в бюджет муниципального образования «Город Майкоп» поступило доходов от сдачи в аренду имущества, составляющего казну, в сумме 22 020,3 тыс. рублей (в том числе пени 794,8 тыс. рублей), что на 1 289,9 тыс. рублей превышает плановое задание. Перевыполнение плана является результатом претензионно-исковой работы, в результате которой погашена задолженность прошлых лет.    
В 2022 году проведено 47 аукционов по продаже муниципального имущества, из них 25 в электронном виде, по результатам которых заключено 5 договоров купли-продажи жилых помещений. 
От реализации муниципального имущества в доход местного бюджета поступило 20 794,2 тыс. рублей (в том числе пени 18,1 тыс. рублей), что на 3 060,2 тыс. рублей больше планового задания. 
По результатам реализации выморочного имущества, обращенного в собственность городского округа, в доход бюджета муниципального образования «Город Майкоп» поступило 3 176,8 тыс. рублей, перевыполнение планового задания на 910,0 тыс. рублей.
Кроме того, в местный бюджет поступили доходы в виде прибыли:

- доходы от перечисления части прибыли от деятельности муниципальных унитарных предприятий в сумме 706,7 тыс. рублей (МУП «Майкопские тепловые сети – 703,6 тыс. рублей и МУП «Аптека № 1» – 3,1 тыс. рублей);

- приходящейся на доли в уставных капиталах хозяйственных товариществ и обществ, или дивидендов по акциям, принадлежащих городским округам, в сумме 453,3 тыс. рублей от ОАО «Городской оптовый рынок».
В бюджет муниципального образования «Город Майкоп» поступили доходы от использования имущества, находящегося в собственности городских округов, в сумме 61 392,5 тыс. рублей. 

Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов местного самоуправления, – 181,1 тыс. рублей.

2.11.3. Аренда и купля-продажа земли
По состоянию на 31.12.2022 года количество действующих договоров аренды земельных участков составило 2 143, площадь земельных участков, находящихся в аренде – 4 211,8 га. 
В течение 2022 года Комитетом по управлению имуществом проведена следующая работа в отношении аренды и купли-продажи земельных участков:

- заключено 170 договоров аренды земельных участков, в том числе 23 договора заключено по результатам проведенных аукционов;
 - заключено 536 дополнительных соглашений к ранее заключенным договорам, из них 284 соглашения о расторжении договоров; 
- заключено 239 договоров купли-продажи земельных участков, в том числе 4 договора заключено по результатам проведенного аукциона;

 - заключено 54 соглашения о перераспределении земельных участков;

- 49 земельных участков передано в безвозмездное пользование;

- подготовлено 206 распоряжений о предоставлении земельных участков в собственность;

 - подготовлено 132 распоряжения о предварительном согласовании предоставления земельных участков;

- подготовлено 21 распоряжение об изменении вида разрешенного использования земельного участка;

- утверждено 96 схем расположения земельных участков на кадастровом плане территории;

- согласовано 219 межевых планов земельных участков.

Общая сумма поступлений в бюджет муниципального образования «Город Майкоп» от арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена, по итогам 2022 года составила 40 601,3 тыс. рублей, из них пени 2 091,4 тыс. рублей. Сумма полученной арендной платы на 1 861,4 тыс. рублей больше планового задания.  Перевыполнение планового задания связано с оплатой арендных платежей за будущие периоды и результатом претензионно-исковой работы, в результате которой погашена задолженность прошлых лет.

От сдачи в аренду земельных участков, находящихся в собственности муниципального образования «Город Майкоп», за отчетный год в бюджет поступило 19 764,2 тыс. рублей (пени 121,6 тыс. рублей), что на 3 828,5 тыс. рублей превышает плановое задание. Перевыполнение планового задания связано с заключением договора аренды земельного участка с суммой годовой арендной платы 4 982,5 тыс. рублей. 
От продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и находящихся в муниципальной собственности, в местный бюджет поступило доходов в сумме 33 805,3 тыс. рублей, что на 2 833,5 тыс. рублей больше запланированного. 
2.11.4. Мероприятия по получению дополнительных доходов

С целью привлечения в бюджет муниципального образования «Город Майкоп» дополнительных доходов, в течение отчетного года отделом земельных отношений Комитета по управлению имуществом муниципального образования «Город Майкоп» осуществлялся муниципальный земельный контроль, по результатам которого было составлено 551 акт осмотра земельных участков.
2.11.5. Претензионно-исковая работа
В течение отчетного 2022 года, с целью привлечения в бюджет муниципального образования «Город Майкоп» дополнительных доходов, Комитетом по управлению имуществом проводилась активная претензионно-исковая работа:
- арендаторам, имеющим задолженность по арендной плате за недвижимое имущество, подготовлено и направлено 35 претензий о необходимости погашения задолженности по арендной плате на сумму 23 550,3 тыс. рублей, в том числе пени на сумму 17 092,2 тыс. рублей;

- покупателям нежилых помещений по договорам купли-продажи направлено 3 претензии о погашении задолженности по основному долгу на сумму 33 149,9 тыс. рублей, в том числе неустойка в сумме 22 331,0 тыс. рублей;
- арендаторам, имеющим задолженность по арендной плате за землю, подготовлено и направлено 1 126 претензий о необходимости погашения образовавшейся задолженности (в том числе 5 предупреждений о расторжении договоров) на сумму задолженности по аренде 32 487,1 тыс. рублей и пени на сумму 21 377,3 тыс. рублей);
- подготовлено и направлено в Арбитражный суд Республики Адыгея и в Майкопский городской суд Республики Адыгея суды 565 исковых заявлений на сумму 37 499,8 тыс. рублей о взыскании с арендаторов задолженности, в том числе: с юридических лиц по 98 исковым заявлениям на сумму 23 808,5 тыс. рублей; с физических лиц по 467 исковым заявлениям на сумму 13 691,3 тыс. рублей. 

Через Майкопское городское отделение судебных приставов Управления Федеральной службы судебных приставов России по Республике Адыгея взыскана задолженность по исполнительным листам на сумму 2 348,4 тыс. рублей за аренду земельных участков. Для принудительного взыскания направлено 67 исполнительных документов на сумму 1 899,0 тыс. рублей (за аренду земельных участков) и 12 исполнительных документов на сумму 7 560,4 тыс. рублей (за аренду недвижимого имущества). 
В соответствии с Порядком принятия решений о признании безнадежной к взысканию задолженности по платежам в бюджет муниципального образования «Город Майкоп» в отношении муниципального имущества муниципального образования «Город Майкоп», включая земельные участки, и земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена, находящиеся в границах муниципального образования «Город Майкоп», в 2022 году списана задолженность, признанная безнадежной к взысканию, в размере 37 640,0 тыс. рублей (арендная плата – 7 591,0 тыс. рублей, пени – 30 049,0 тыс. рублей). 
2.12. Обеспечение безопасности населения
2.12.1. Реализация муниципальной программы
В целях повышения уровня безопасности населения и территорий муниципального образования «Город Майкоп», в 2022 году реализовывалась муниципальная программа «Профилактика правонарушений и обеспечение безопасности жизнедеятельности населения на территории муниципального образования «Город Майкоп» (далее - Программа), финансовое обеспечение которой составило 43 252,4 тыс. рублей. 

Реализация муниципальной программы осуществлялась по пяти подпрограммам:

1. Подпрограмма «Профилактика преступлений и иных правонарушений»
За 2022 год данная подпрограмма профинансирована в сумме 99,6 тыс. рублей. 

Бюджетные ассигнования были направлены на реализацию следующих основных мероприятий:

- профилактика экстремизма и терроризма и преступлений против собственности – 68,8 тыс. рублей;

- профилактика наркомании, алкоголизма, безнадзорности и других правонарушений – 18,4 тыс. рублей;

- создание условий для деятельности народных дружин – 12,4 тыс. рублей. 
Цель данной подпрограммы – повышение эффективности системы профилактики правонарушений и асоциальных явлений, противодействия терроризму и экстремизму.
В рамках данной подпрограммы в 2022 году изготовлено 20 800 средств наглядной агитации (брошюры) о мерах и действиях, в том числе:

- по противодействию экстремизму, терроризму, преступлениям против собственности – 10 000 экземпляров;

- по профилактике семейно-бытовых конфликтов – 3 000 экземпляров;

- по противодействию преступлениям, совершенным при помощи сети Интернет – 1 000 экземпляров;
- при угрозе возникновения террористических актов в местах массового пребывания граждан – 3 800 экземпляров;

- по профилактике наркомании и алкоголизма – 3 000 экземпляров.

В 2022 году проводилась разъяснительная работа среди населения муниципального образования «Город Майкоп» посредством распространения средств наглядной агитации.
Велась работа по привлечению населения к участию в охране общественной безопасности и правопорядка на территории муниципального образования «Город Майкоп», всего изготовлено 70 удостоверений народного дружинника.

2. Подпрограмма «Обеспечение эффективного функционирования органов управления по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и пожаров» 
За 2022 год данная подпрограмма профинансирована в сумме 28 658,7 тыс. рублей. 

Цель данной подпрограммы – совершенствование системы управления в целях обеспечения максимальной защищенности населения и территорий муниципального образования «Город Майкоп» от чрезвычайных ситуаций и пожаров.

Бюджетные ассигнования были направлены на создание условий для выполнения мероприятий муниципальной программы. 
Для координации деятельности органов управления и сил звена территориальной подсистемы Республики Адыгея единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций в муниципальном образовании «Город Майкоп» (далее-звено ТП РСЧС МО) проведено 17 заседаний Комиссий во вопросам обеспечения защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций; по вопросам гражданской обороны; по вопросам обеспечения устойчивости функционирования объектов экономики и территорий, в том числе:

- 7 заседаний Комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности муниципального образования «Город Майкоп»; 

-   4 заседания Комиссии по устойчивости функционирования объектов экономики и территорий муниципального образования «Город Майкоп»; 

-   6 заседаний Эвакуационной комиссии муниципального образования «Город Майкоп.

 Системой оповещения «Градиент – 128 ОП» проведено:

- 53 оповещения работников Управления по чрезвычайным ситуациям Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (далее-Управление по чрезвычайным ситуациям) и муниципального казенного учреждения «Единая дежурно-диспетчерская служба муниципального образования «Город Майкоп» (далее-МКУ «ЕДДС г. Майкопа»);

- 15 оповещений Комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности муниципального образования «Город Майкоп»;

- 1 оповещение Эвакуационной комиссии муниципального образования «Город Майкоп.

В целях подготовки звена ТП РСЧС МО в 2022 года проведено:

- 3 командно-штабных тренировки под руководством Главного управления МЧС России по Республике Адыгея; 

- 1 командно-штабное учение под руководством МЧС России по Республике Адыгея по вопросу защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера и обеспечению пожарной безопасности;

- 1 мобилизационная тренировка, проводимая Администрацией муниципального образования «Город Майкоп»;

- 10 тренировок оперативного штаба ликвидации чрезвычайных ситуаций;

- 10 тренировок Комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности муниципального образования «Город Майкоп».

3. Подпрограмма «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения в условиях мирного и военного времени»
За 2022 год данная подпрограмма профинансирована в сумме 3 425,5 тыс. рублей. 

Цель подпрограммы - обеспечение безопасности жизнедеятельности населения в мирное и военное время, совершенствование подготовки населения по порядку действий при пожарах, в чрезвычайных ситуациях и правилам поведения на водных объектах.
Бюджетные ассигнования были направлены на реализацию следующих основных мероприятий:

- снижение рисков и смягчение последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера – 3 316,5 тыс. рублей;
- снижение рисков и смягчение последствий пожаров и происшествий на водных объектах – 109,0 тыс. рублей.

В рамках реализации мероприятий подрограммы (в области подготовки населения по вопросам защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций; по вопросам гражданской обороны; по вопросам обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах) изготовлено и распространено среди населения 100 000 памяток, в том числе:

- 4 000 памяток по правилам поведения при чрезвычайных ситуациях; 

- 10 000 памяток по порядку действия граждан по сигналам гражданской обороны; 

- 80 000 памяток по вопросам обеспечения пожарной безопасности; 

- 6 000 памяток по предупреждению гибели людей на водных объектах.

Для распространения памяток привлекались администраторы и актив территориального общественного самоуправления, специалисты Комитета по образованию Администрации муниципального образования «Город Майкоп». 

В средствах массой информации и Интернет-ресурсах, при участии Отдела пресс-службы Администрации муниципального образования «Город Майкоп», размещено 40 публикаций по вопросам:

- защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций;

- гражданской обороны;

- обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах.

На водных объектах, расположенных (протекающих) на территории муниципального образования «Город Майкоп», в местах, где купание запрещено и запрещен выход людей на лед, установлено 50 единиц наглядной агитации по предупреждению гибели людей на воде.

Для обеспечения населения, не имеющего постоянных источников водоснабжения водой питьевого качества, совершено 49 рейсов по подвозу питьевой воды.

В целях предупреждения распространения ландшафтных и лесных пожаров на территории муниципального образования «Город Майкоп» проложено 7,5 гектар минерализованных полос. 

10 июля 2022 года на территории муниципального образования «Город Майкоп» было отмечено выпадением крупного града диаметром 20 мм, которое сопровождалось ливнем (с количеством осадков 26,3 мм), грозами, шквалистым усилением ветра до 21 м/с. В результате выпадения града в восточной части города Майкопа пострадали кровли частных жилых домов. На заседании Комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности муниципального образования «Город Майкоп» было принято решение о введении на территории муниципального образования «Город Майкоп» режима функционирования «чрезвычайная ситуация» для органов управления и сил звена территориальной подсистемы и оказании единовременной финансовой помощи гражданам, пострадавшим от чрезвычайных ситуаций. 431 гражданину была оказана единовременная финансовая помощь на общую сумму 2 940,0 тыс. рублей.

Управлением по чрезвычайным ситуациям в течение года проведено 13 рейдов по вопросам предупреждения гибели людей на водных объектах и 11 рейдов по вопросам пожарной безопасности с привлечением специалистов Главного управления МЧС России по Республике Адыгея и Отдела МВД России по городу Майкопу.

За 2022 год работники Управления по чрезвычайным ситуациям приняли участие в 36 собраниях с жителями, организованных местными общественными организациями территориального общественного самоуправления, на которых обсуждались вопросы обеспечения пожарной безопасности.

4. Подпрограмма «Построение (развитие) аппаратно-программного комплекса «Безопасный город»
За 2022 год данная подпрограмма профинансирована в сумме 10 982,7 тыс. рублей. 

Цель подпрограммы - создание комплексной системы для повышения общего уровня общественной безопасности, правопорядка и безопасности среды обитания населения на территории муниципального образования «Город Майкоп».
Бюджетные ассигнования были направлены на реализацию следующих основных мероприятий:

- построение и развитие АПК «Безопасный город» – 481,1 тыс. рублей;
- создание комплекса АПК «Безопасный город» – 10 501,6 тыс. рублей.
С целью создания комплексной системы для повышения общего уровня общественной безопасности, правопорядка и безопасности среды обитания населения на территории муниципального образования «Город Майкоп» в течение года выполнялись мероприятия по развитию аппаратно-программного комплекса «Безопасный город» (далее-АПК «Безопасный город»):

1) Приобретено 14 камер уличного видеонаблюдения (далее-КУВН), из них:

- 3 камеры приобретено и установлено для наблюдения за состоянием дамбы по улице Прудной;

- 5 КУВН – для организации видеонаблюдения за состоянием водосбросного сооружения Майкопской ГЭС ООО «ЛУКОЙЛ – Экоэнерго» и за состоянием русла реки Белой на участке ее левого берега от водосбросного сооружения до вантового пешеходного моста;

- 6 КУВН приобретено для замены неисправных камер, у которых закончился срок эксплуатации.
2) Выполнены работы по выведению видеопотоков с 39 камер уличного видеонаблюдения, размещенных на территории Городского парка культуры и отдыха, на серверы АПК «Безопасный город».
3) Проведено обслуживание 66 КУВН.

По состоянию на 31.12.2022 имеется 150 лицензий на подключение КУВН. К АПК «Безопасный город» подключено три сервера и 135 КУВН, из них: 

- 71 единица муниципальных КУВН (7 купольных и 64 стационарных);

- 64 единицы партнерских КУВН, подключенных на добровольной безвозмездной основе, которые заведены на серверы АПК «Безопасный город».

Объем архива данных с КУВН составляет 30 суток.

5. Подпрограмма «Развитие и совершенствование муниципальной автоматизированной системы централизованного оповещения населения»
За 2022 год данная подпрограмма профинансирована в сумме 85,9 тыс. рублей. 

Цель подпрограммы - повышение оперативности доведения сигналов оповещения и экстренной информации о возникновении или угрозе возникновения чрезвычайной ситуации природного и техногенного характера до населения муниципального образования «Город Майкоп».
Бюджетные ассигнования были направлены на реализацию следующих основных мероприятий:
- модернизация каналов управления акустическими сиренами муниципальной автоматизированной системы централизованного оповещения (МАСЦО) – 22,5 тыс. рублей;

- содержание технических средств МАСЦО – 63,4 тыс. рублей.
Для повышения оперативности доведения сигналов оповещения и экстренной информации о возникновении или угрозе возникновения чрезвычайной ситуации природного и техногенного характера до населения муниципального образования «Город Майкоп» в 2022 году реконструированы и обслужены 3 акустические сирены муниципальной автоматизированной системы централизованного оповещения населения.
2.13. Работа с населением
2.13.1. Реализация муниципальной программы
Территориальные общественные самоуправления (далее - ТОС) являются одной из действенных форм участия населения в решении вопросов местного самоуправления. 
В целях повышения качества и уровня взаимодействия органов местного самоуправления с населением муниципального образования «Город Майкоп» через ТОС, в 2022 году реализовывалась муниципальная программа «Развитие территориального общественного самоуправления в муниципальном образовании «Город Майкоп» (далее - Программа). 

На реализацию мероприятий по финансовой поддержке территориального общественного самоуправления в рамках муниципальной программы «Развитие территориального общественного самоуправления в муниципальном образовании «Город Майкоп» в 2022 году запланировано финансирование в размере 32 447,4 тыс. рублей, фактически программа профинансирована на сумму 32 231,6 тыс. рублей
Реализация муниципальной программы осуществлялась по одному основному мероприятию, которое реализовывалось посредством двух мероприятий:

- предоставление субсидии на финансовое обеспечение затрат в связи с оказанием услуг, связанных с деятельностью местных некоммерческих организаций, направленной на поддержку и развитие территориального общественного самоуправления в муниципальном образовании «Город Майкоп» (город) – 26 141,3 тыс. рублей;

- предоставление субсидии на финансовое обеспечение затрат в связи с оказанием услуг, связанных с деятельностью местных некоммерческих организаций, направленной на поддержку и развитие территориального общественного самоуправления в муниципальном образовании «Город Майкоп» (село) – 6 090,3 тыс. рублей.

Администрацией муниципального образования «Город Майкоп» проведен конкурс, по результатам которого с 18 ТОС подписаны Соглашения о предоставлении субсидии. 
В рамках реализации муниципальной программы активом ТОС проводятся мероприятия с населением по следующим направлениям:

- собрания собственников жилья многоквартирных домов;

- собрания граждан по месту жительства с целью обсуждения общественно-значимых вопросов, привлечения населения в процессы выработки, принятия решений и осуществление контроля за общественно-значимыми нормативными правовыми актами (участие в публичных слушаниях);

- опрос населения с целью выявления общественного мнения о состоянии и функционировании объектов городского хозяйства и благоустройства, а также потребностей жителей в организации безопасных условий проживания;

- вручение памяток по пожарной безопасности, действий населения при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций;

- привлечение граждан к участию в совместных культурно-массовых мероприятиях; 

- субботники с привлечением граждан к благоустройству территории проживания;

- мероприятия, направленные на снижение уровня преступности, наркомании, пьянства;

- выдача населению справок, характеристик, обследований домашнего хозяйства.
Всего за отчетный год ТОС организованы и проведены следующие мероприятия:

	Наименование мероприятия
	Всего, в том числе
	В городе
	В сельской местности

	1. Количество профилактических мероприятий, направленных на снижение уровня преступности, наркомании, пьянства
	938
	640
	298

	2. Количество разъяснений отдельных норм Правил благоустройства  
	27 495
	21 956
	5 539

	3. Количество выявленных нарушений Правил благоустройства: стихийные свалки; объекты, угрожающие безопасности; повреждение или уничтожение зеленых насаждений
	1 306
	849
	457

	4. Количество мероприятий по санитарной очистке территорий
	515
	374
	141

	5. Количество мероприятий по организации общественного участия на объектах благоустройства 
	216
	144
	72

	6. Количество разъяснений отдельных норм жилищного законодательства  
	26 355
	21 190
	5 165

	7. Количество мероприятий по выявлению выморочного имущества
	216
	144
	72

	8. Количество мероприятий по повышению уровня общественной и пожарной безопасности
	426
	288
	138

	9. Количество культурных, праздничных и спортивно-оздоровительных мероприятий с участием граждан 
	
443
	
286
	157

	10. Количество мероприятий по организации приема граждан 
	3 011
	2 399
	612

	11. Общее число проведенных мероприятий 
	5 765
	4 275
	1 490


Всего на территории муниципального образования «Город Майкоп» специалистами ТОС (в городской и сельских территориях) организовано и проведено 5 765 мероприятий.
          ТОС участвует в работе Комиссий, созданных при Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (Антинаркотическая комиссия, Комиссия по профилактике правонарушений, Антитеррористическая комиссия, Комиссия по обеспечению безопасности дорожного движения).


Во взаимодействии с депутатами Совета народных депутатов муниципального образования «Город Майкоп» специалисты ТОС ежегодно формируют рейтинговые списки благоустройства подведомственных территорий в целях улучшения условий проживания жителей с учётом наказов избирателей и обращений граждан. 

ТОС взаимодействует с Администрацией муниципального образования «Город Майкоп» по вопросам трудоустройства населения. В целях легализации трудовых отношений и снижения уровня неформальной занятости населения в течение года проводилась работа по обследованию территорий на предмет трудоустройства граждан и анкетирование граждан. 
Особое внимание уделяется работе по повышению безопасности проживания граждан. ТОС оказывают содействие работникам правоохранительных органов в части предоставления информации (общественно-бытовых характеристик) в отношении граждан, совершающих противоправные действия, а также организуют проведение общественного контроля мест, в которых предположительно проживают мигранты (информация предоставляется участковым уполномоченным). 
Среди населения распространяются информационные материалы по профилактике чрезвычайных ситуаций, профилактические материалы в сфере ветеринарии, памятки по вопросам в сфере ЖКХ и благоустройства. 
При угрозе возникновения чрезвычайных ситуаций проводится оповещение населения. Готовятся списки пожароопасных мест и совместно с Управлением по чрезвычайным ситуациям проводятся противопожарные и противопаводковые рейды.
Активом ТОС проводится учет граждан по возрастным и социальным критериям для дальнейшего оказания социальной помощи, чествований и поздравлений. 
В канун Дня Победы уточняются списки и в дальнейшем проводится чествование ветеранов Великой Отечественной войны.

2.13.2. Деятельность Управления по работе с территориями

Управление по работе с территориями Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (далее - Управление) осуществляет административные функции (исполнительные и распорядительные) на территории сельских населенных пунктов. 
На территории муниципального образования «Город Майкоп» расположено 8 сельских населенных пунктов в которых, по состоянию на 01.01.2022, проживало 22 749 человек. На территории сельских населенных пунктов осуществляют деятельность шесть местных общественных организаций территориального общественного самоуправления (№№ 13-18) (далее-МОО ТОС).  
В рамках полномочий, которыми наделено Управление, в отчетном году осуществлялась следующая деятельность:
- проводилась информационно-разъяснительная работа с населением по вопросам субсидирования и кредитования личных подсобных хозяйств;

- проводилась работа по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности;

- осуществлялось взаимодействие с постоянно действующими комиссиями Администрации муниципального образования «Город Майкоп»;

- при участии сотрудников полиции, представителей образовательных организаций проводилась профилактическая работа с подростками, молодежью по вопросам противодействия злоупотребления наркотиков, по профилактике правонарушений и пропаганде здорового образа жизни;
- организовывалась работа по газификации сельских территорий;

- предоставлялись муниципальные услуги (выдача справок: о составе семьи; с места жительства; о произведенной сельскохозяйственной продукции, а также выдача выписок из похозяйственной книги);

- проводились профилактические мероприятия по обеспечению благополучной санитарно-эпидемиологической обстановки в сельских населенных пунктах.
Субсидирование и кредитование личных подсобных хозяйств
Управлением проводилась работа по информированию населения о возможности участия населения:

- в государственной программе Республики Адыгея «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия» (сельскохозяйственным товаропроизводителям муниципального образования «Город Майкоп» предусматривается оказание государственной поддержки);

- в муниципальной программе «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в муниципальном образовании «Город Майкоп» (в части субсидирования затрат на строительство теплиц для выращивания овощей закрытого грунта). Всего в течение 2022 года сельскими жителями подано 10 заявлений от граждан, ведущих мелкооптовое сельскохозяйственное производство, на строительство теплиц для выращивания овощей закрытого грунта. Построено 10 теплиц общей площадью 967 м².
Мероприятия по предупреждению и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций и обеспечению пожарной безопасности
Сотрудниками Управления проведена работа по исполнению четырёх решений Комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности муниципального образования «Город Майкоп», исполнены мероприятия по предупреждению и ликвидации ландшафтных пожаров на территории муниципального образования «Город Майкоп», а также оказано содействие в обеспечении мер пожарной безопасности на территории сельских населённых пунктов: 

- администраторами и активом МОО ТОС ежедневно проводился мониторинг случаев загорания сухой растительности и мусора на подведомственных территориях, в ходе запланированных субботников проведены мероприятия по очистке заброшенных и неэксплуатируемых земельных участков от сухой растительности и горючего мусора;

- организована профилактическая работа с населением, граждане проинформированы о правилах пожарной безопасности в быту и на отдыхе: информационные листы размещены во всех сельских населенных пунктах в местах массового пребывания людей, на информационных стендах в кабинетах администраторов и в учебных заведениях; при осуществлении приёма граждан и путем подворового обхода квартальными уполномоченными граждане проинформированы о необходимости соблюдения правил пожарной безопасности (распространено среди населения 13 500 экземпляров Памяток - «Памятка о мерах пожарной безопасности»); 

- организована работа по выявлению и обновлению сведений о домовладениях, неблагополучных в противопожарном отношении. В результате проведенной работы выявлено 151 домовладение, информация по которым направлена в Управление по чрезвычайным ситуациям Администрации муниципального образования «Город Майкоп» для организации дальнейшей работы;
- совместно с Комитетом по управлению имуществом муниципального образования «Город Майкоп» проведена работа по определению владельцев заброшенных и неэксплуатируемых земельных участков. С выявленными владельцами проведена разъяснительная беседа о соблюдении установленных норм и правил эксплуатации земельных участков;

- проведено ежегодное обновление команды добровольной пожарной охраны (46 человек) в сельских населённых пунктах муниципального образования «Город Майкоп», добровольные пожарные в пожароопасный период по мере необходимости привлекались к патрулированию территорий и тушению пожаров.

В целях организации мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных объектах (искусственных водоемах) Управлением вручено населению:  

- 1 000 экземпляров Памяток – «Памятка населению при угрозе подтопления»;

- 1 000 экземпляров Памяток – «Памятка о мерах безопасности на водных объектах».  
Мероприятия по профилактике правонарушений и пропаганде 
здорового образа жизни
В рамках взаимодействия с Межведомственной Комиссией по профилактике правонарушений в муниципальном образовании «Город Майкоп» (далее – Комиссия) сотрудниками Управления, в части своей компетенции, проведена работа по исполнению четырёх решений Комиссии. В соответствии с Планом заседания Комиссии проведена работа, направленная на профилактику правонарушений:

- сотрудниками Управления во взаимодействии с председателями МОО ТОС сельских населенных пунктов, входящих в состав муниципального образования «Город Майкоп», и квартальными уполномоченными на плановой основе проводилась разъяснительная работа с населением о наиболее распространенных видах преступлений, а также номерах телефонов, куда следует обращаться гражданину, в случае, если в отношении его совершено преступление или он стал свидетелем подготовки, либо совершения преступления.  Информационные буклеты «Внимание - мошенники», «Не дай обмануть себя мошенникам!» размещены на шести стендах в кабинетах администраторов и общественных местах (почтовые отделения, торговые точки, общеобразовательные учреждения, ДК).  О наиболее распространённых видах мошенничества и основных мерах предосторожности проинформировано 2 680 граждан путем распространения памяток в почтовые ящики по месту жительства, при проведении приема граждан специалистами Управления и сотрудниками МОО ТОС, а также с использованием средств сотовой связи и сети Интернет;

- управлением совместно с председателями МОО ТОС №№ 13-18 на постоянной основе проводится работа по сбору информации о местах продажи алкогольной и спиртосодержащей продукции в неустановленных местах на территории сельских населенных пунктов, о лицах, систематически употребляющих спиртные напитки и склонных к совершению противоправных действий, в том числе на бытовой почве и в кругу семьи и о лицах, не имеющих постоянного источника доходов. Полученная информация направлена Управлением в адрес Отдела МВД России по городу Майкопу;

- в целях реализации мер направленных на профилактику правонарушений среди иностранных граждан и лиц, пребывающих на территорию Республики Адыгея в качестве беженцев, Управлением совместно с активом МОО ТОС в рамках проведения мониторинга мест пребывания лиц (беженцев) из Украины и Донбасса и сбору общих сведений о прибывших гражданах опрошено согласно установленным опросным листам 34 человека. Все выявленные беженцы проинформированы об имеющихся мерах поддержки и получении пособия. Сведения о пустующих домовладениях, домовладениях сдающихся внаём, местах проживания иностранных граждан, направлены Управлением в Отдел МВД России по городу Майкопу.
В рамках противодействия злоупотребления и распространения наркотических средств и в соответствии с решениями Антинаркотической комиссии муниципального образования «Город Майкоп», сотрудниками Управления, совместно с активом МОО ТОС сельских населенных пунктов, организованы мероприятия и проведена работа по выявлению надписей на ограждениях (зданиях) учреждений, организаций, частных домовладений, содержащих ссылки на интернет-ресурсы и призывы к несанкционированным акциям. 

В 2022 году в ходе проделанной работы силами собственников домовладений и активом МОО ТОС устранено 134 надписи. В августе 2022 года на территории ст. Ханской на фасадах зданий, магазинов и заборах частных домовладений обнаружены наклейки со ссылкой на наркосайты. Сведения о месте обнаружения наклеек переданы в Отдел МВД России по городу Майкопу и в дальнейшем ликвидированы. 

На плановой основе проводилась профилактическая антинаркотическая работа среди населения: 

- информирование об опасности, связанной с употреблением наркотиков, об ответственности за их незаконный оборот, а также о номерах телефонов, куда следует обращаться гражданам в случае, если им стали известны факты реализации или закладки наркотических средств; 

- информационные буклеты «Наркотики и закон» размещены на шести стендах в кабинетах администраторов, а также на информационных стендах учебных заведений, домов культуры, лечебных учреждений. 

Во взаимодействии с Управлением культуры Администрации муниципального образования «Город Майкоп» проводились тематические и досуговые мероприятия в целях пропаганды здорового образа жизни и формирования мировоззрения о недопустимости потребления наркотических средств.
Газификация сельских территорий
В целях актуализации информации по количеству домовладений, расположенных в сельских населенных пунктах, подлежащих догазификации, проводился подворовый обход. Всего в течение года отработано 827 адресов, собрано 200 предварительных заявок на подключение (присоединение) к газораспределительным сетям. Граждане, чьи домовладения подлежат догазификации, проинформированы о необходимости и способах подачи заявок на подключение к сетям газораспределения посредством:

- размещения информационных материалов на стендах в административных зданиях;
- распространения среди населения памяток «Социальная газификация. Единовременная денежная выплата по газификации домовладений» активом МОО ТОС;

- информирования граждан при обращении, в ходе личного приема.  

Представители СНТ/ДНТ, расположенных в черте муниципального образования «Город Майкоп», проинформированы об условиях реализации программы социальной газификации и о необходимости подачи своевременной заявки на газификацию. В результате проделанной работы 11 СНТ/ДНТ обратились с документами в АО «Газпром газораспределение Майкоп».

Социальная поддержка граждан, предоставление муниципальных услуг
Проводилась работа по информированию населения: о мерах поддержки материнства и детства; об условиях оказания социальной помощи малоимущим гражданам. Информация размещена в административных зданиях, расположенных на территории сельских населенных пунктов (всего подготовлено 6 стендов).
В течение года проводилась работа по: приёму граждан (принято 3 524 гражданина, в ходе приема даны консультации); рассмотрению письменных обращений (рассмотрено 22 обращения); оказанию муниципальных услуг – всего оказано 1 679 услуг (выдавались справки о составе семьи и о произведенной сельскохозяйственной продукции; выписки из похозяйственных книг – всего осуществлялось ведение 110 похозяйственных книг). Проведено обследование 814 домовладений.  
Обеспечение благополучной санитарно-эпидемиологической обстановки
Сотрудниками Управления ежемесячно проводились мероприятия, направленные на выявление и ликвидацию несанкционированных свалок твердых коммунальных отходов на территории сельских населенных пунктов муниципального образования «Город Майкоп». 
Администраторами сельских населенных пунктов, с привлечением квартальных уполномоченных ТОС, проводилась разъяснительная работа с населением, направленная на недопущение захламления территории мусором и своевременную их очистку. Осуществлялась проверка исполнения режима выкашивания сорной и карантинной растительности на территории сельских населенных пунктов муниципального образования «Город Майкоп». 
Сотрудники Управления оказывали содействие Государственному бюджетному учреждению Республики Адыгея «Адыгейская республиканская станция по борьбе с болезнями животных» в проведении профилактических мероприятий по предотвращению заболеваний сельскохозяйственных животных, содержащихся в подворьях граждан.  
2.14. Муниципальные услуги
В целях оптимизации предоставления муниципальных услуг, снижения административных барьеров, обеспечения информационной открытости деятельности органов местного самоуправления, повышения качества и доступности предоставляемых муниципальных услуг, ликвидации возможностей для коррупции в рамках реализации Федерального закона от 27 июля 2010 года № 210 - ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Администрацией муниципального образования «Город Майкоп» в 2022 году продолжена актуализация Реестра муниципальных услуг муниципального образования «Город Майкоп», утвержденного постановлением Главы муниципального образования «Город Майкоп» от 01.07.2011 № 403 «Об утверждении Реестра муниципальных услуг в муниципальном образовании «Город Майкоп», в который, по состоянию на 01.01.2023 года, включено 77 муниципальных услуг.

Всего утверждено 65 административных регламентов по муниципальным услугам, предоставляемым в муниципальном образовании «Город Майкоп». 
В целях обеспечения информационной открытости деятельности государственных органов исполнительной власти и органов местного самоуправления, повышения качества и доступности предоставляемых ими государственных и муниципальных услуг, в Российской Федерации созданы федеральная государственная информационная система «Единый портал государственных и муниципальных услуг» и федеральная государственная информационная система «Сводный реестр государственных и муниципальных услуг», в которых размещается информация о предоставляемых государственных и муниципальных услугах. Зарегистрированные пользователи единого портала имеют возможность отправлять в электронной форме заявления на получение услуг, предоставляемых органами государственной власти и органами местного самоуправления. 

Структурными подразделениями Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (далее – структурные подразделения) в электронном виде предоставляются следующие услуги:
Комитет по образованию:

- «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в дошкольные образовательные организации, реализующие основные образовательные программы – образовательные программы дошкольного образования»;

- «Предоставление информации о текущей успеваемости учащегося, ведение электронного дневника и электронного журнала успеваемости»;

- «Предоставление информации об образовательных программах и учебных планах, рабочих программах учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), годовых календарных учебных графиках»;

- «Зачисление в общеобразовательную организацию»;
- «Предоставление информации об организации общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях, расположенных на территории муниципального образования «Город Майкоп».
Услуги, по которым можно подать документы с портала государственных и муниципальных услуг:

Управление архитектуры и градостроительства:

- «Выдача разрешений на установку и эксплуатацию рекламных конструкций»;
- «Присвоение, изменение и аннулирование адресов муниципального образования «Город Майкоп»;
- «Выдача уведомления о соответствии (несоответствии) указанных в уведомлении о планируемых строительстве или реконструкции объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома параметров объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома установленным параметрам и допустимости размещения объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома на земельном участке»;

- «Перевод жилого помещения в нежилое и нежилого в жилое»;
- «Согласование проведения переустройства и (или) перепланировки помещения в многоквартирном доме»;
- «Выдача градостроительного плана земельного участка».
Комитет по управлению имуществом:

- «Предварительное согласование предоставления земельного участка».
В целях информирования населения муниципального образования «Город Майкоп» о преимуществах получения государственных и муниципальных услуг в электронном виде, а также о способах регистрации на Едином портале государственных и муниципальных услуг (далее – ЕПГУ) проведена следующая работа:

1. Информирование населения муниципального образования «Город Майкоп», путем привлечения «старших» многоквартирных домов и «квартальных», о преимуществах получения государственных и муниципальных услуг в электронном виде, а также способах регистрации на ЕПГУ; размещение объявлений на информационных досках в многоквартирных домах, на остановках общественного транспорта, в общественном транспорте.

2. Специалистами структурных подразделений, предоставляющих муниципальные услуги, постоянно проводится разъяснительная работа с населением о преимуществах получения услуг в электронном виде через ЕПГУ.

3. В рамках реализации Федерального закона от 21 июля 2014 года № 209-ФЗ «О государственной информационной системе жилищно-коммунального хозяйства» специалистами Управления ЖКХ и благоустройства производится регистрация Председателей ТСЖ, ЖСК и иных кооперативов на Едином портале государственных и муниципальных услуг Российской Федерации.

4. На страницах городской газеты «Майкопские новости» регулярно публикуется информация о преимуществах получения услуг в электронном виде через Единый портал государственных и муниципальных услуг. Также на страницах газеты «Майкопские новости» регулярно выходят объявления об адресах и режиме работы центрального офиса и филиалов республиканского МФЦ, ежемесячно публикуются корреспонденции о перечне услуг, оказываемых МФЦ, простоте и доступности их получения.

5. В новостных выпусках Майкопского телевидения, транслируемых на канале «Кубань – 24», выходят репортажи, популяризирующие получение госуслуг в электронном виде. Информация также размещается на официальном сайте Администрации муниципального образования «Город Майкоп» в разделе «Новости». 
С целью технологического обеспечения информационного взаимодействия при предоставлении государственных и муниципальных услуг и исполнении государственных и муниципальных функций в электронной форме, организована работа в системе межведомственного электронного взаимодействия.

Одной из форм обеспечения повышения доступности и качества предоставления государственных и муниципальных услуг является организация предоставления услуг по принципу «одного окна», то есть предоставление государственных и муниципальных услуг в многофункциональных центрах (далее - МФЦ). 
Всего на территории муниципального образования «Город Майкоп» действует 36 окон:

- Государственное бюджетное учреждение Республики Адыгея «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» (далее-ГБУ РА «МФЦ») (г. Майкоп) на 14 окон;

- 1 филиал на 10 окон (г. Майкоп);

- 3 ТОСП (территориально-обособленное структурное подразделение (офис)): ГБУ РА «МФЦ» на 3 окна и на 1 окно (г. Майкоп); на 4 окна (ст. Ханская).

Осуществляет свою деятельность «Центр оказания услуг для бизнеса», который состоит из окон приема и выдачи документов юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям и гражданам, планирующим заниматься предпринимательской деятельностью. Центры оказания услуг для бизнеса осуществляют деятельность по следующим адресам: г. Майкоп, ул. Советская, 191 на 1 окно; г. Майкоп, ул. Пионерская, 324, строение 1 на 3 окна.
Всего через МФЦ предоставляется 19 муниципальных услуг и ведется работа по дальнейшему расширению перечня муниципальных услуг, предоставляемых через МФЦ.
Оказание муниципальных услуг

	№ п/п
	Муниципальные услуги
	Фактически оказано 
муниципальных услуг

	
	
	2021 год
	2022 год

	1.
	Всего оказано муниципальных услуг в муниципальном образовании «Город Майкоп», в том числе:
	6 534 093
	5 838 113 

(99,8 % оказано образовательными организациями)

	2.
	Оказано муниципальных услуг в электронной форме
	6 518 057
	5 824 097

	3.
	Оказано муниципальных услуг через МФЦ
	7 509
	6 484

	4.
	Доля муниципальных услуг, оказанных в электронной форме и на базе МФЦ от общего числа оказанных муниципальных услуг, %
	99,87
	99,87

	
	
	
	


2.15. Реализация муниципальных программ за 2022 год
Муниципальные программы, реализуемые в 2022 году, разработаны в соответствии с постановлением Администрации муниципального образования «Город Майкоп» от 05.08.2021 № 863 «Об утверждении Порядка разработки муниципальных программ муниципального образования «Город Майкоп», их формирования и реализации, корректировки, мониторинга и контроля, подготовки годовых отчётов по реализации муниципальных программ муниципального образования «Город Майкоп» (далее – Порядок). 
Комитет по экономике Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (далее – Комитет по экономике), как уполномоченный орган:

- формирует перечень муниципальных программ;

- согласовывает проекты муниципальных программ и готовит заключения на соответствие проектов муниципальных программ требованиям Порядка;
- координирует деятельность по разработке и реализации муниципальных программ (обеспечивает информационное, организационное и методическое руководство по разработке, реализации и формированию годовых отчетов по реализации муниципальных программ);

- осуществляет ежеквартальный мониторинг исполнения кассовых расходов на реализацию муниципальных программ;

- осуществляет ежегодный контроль за реализацией муниципальных программ на основании результата мониторинга реализации муниципальных программ, проведенного ответственными исполнителями муниципальных программ;

- проводит проверку годовых отчетов, делает оценку эффективности реализации муниципальных программ, на основе которых готовит заключения на годовые отчеты по итогам календарного года.

В 2022 году, в соответствии с Порядком, всеми структурными подразделениями были подготовлены годовые отчеты по оценке эффективности реализации муниципальных программ в 2021 году. Комитет по экономике по результатам проверки проектов годовых отчетов составил Сводный годовой доклад о ходе реализации муниципальных программ и оценке эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования «Город Майкоп» за 2021 год, который размещен на официальном сайте Администрации муниципального образования «Город Майкоп».
Из 27 муниципальных программ, реализуемых в 2021 году, оценка эффективности проведена по 26 муниципальным программам, из которых признаны:

- высокоэффективными – 14 программ;

- умеренно эффективными – 2 программы;

- низкоэффективными – 5 программ;

- неэффективными – 5 программ.

По итогам 2021 года не проведена оценка эффективности по реализации муниципальной программы «Обеспечение малоимущих граждан жилыми помещениями по договорам социального найма в муниципальном образовании «Город Майкоп» на 2018-2023 годы» (ответственным исполнителем данной муниципальной программы является Комитет по управлению имуществом муниципального образования «Город Майкоп») в связи с отсутствием реализации мероприятий и отсутствием финансового обеспечения данной муниципальной программы.

Решением Совета народных депутатов муниципального образования «Город Майкоп» от 28.01.2021 № 153-рс утверждена Стратегия социально-экономического развития муниципального образования «Город Майкоп» до 2030 года (далее-Стратегия), которая стала основой для разработки муниципальных программ муниципального образования «Город Майкоп» на период реализации I этапа Стратегии – 2022-2026 годы (в каждой муниципальной программе отражены стратегические цели и задачи). Реализация Стратегии осуществляется в соответствии с Планом мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Город Майкоп» до 2030 года (далее-План мероприятий), который утвержден постановлением Администрации муниципального образования «Город Майкоп» от 10.11.2022 № 1034 «Об утверждении Плана мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Город Майкоп» до 2030 года». Реализация Плана мероприятий осуществляется в рамках бюджетных ассигнований на реализацию муниципальных программ муниципального образования «Город Майкоп».
В 2022 году реализовывалось 18 муниципальных программ, которые разработаны и утверждены в 2021 году на период 2022-2026 годы и стали основой для формирования бюджета муниципального образования «Город Майкоп» на 2022-2024 годы. Фактический объем финансирования муниципальных программ в 2022 году за счет всех источников составил 5 021,5 млн. рублей, в том числе направлено за счет:
- бюджетных средств (федеральный бюджет, республиканский бюджет Республики Адыгея, бюджет муниципального образования «Город Майкоп», Дорожный фонд) – 4 902,1 млн. рублей;

- внебюджетных источников – 119,4 млн. рублей.

В течение 2022 года все муниципальные программы финансировались. 
Информация по плановым и фактическим объемам финансирования муниципальных программ в 2022 году представлена в Приложении № 1.  
3. Финансы и бюджет муниципального образования «Город Майкоп»
3.1. Реализация муниципальной программы 
В целях повышения эффективности бюджетных расходов и качества управления муниципальными финансами, в 2022 году реализовывалась муниципальная программа «Управление муниципальными финансами» (далее-Программа). На финансирование Программы на 2022 год было запланировано направить бюджетных ассигнований в сумме 43 505,1 тыс. рублей за счет средств бюджета муниципального образования «Город Майкоп», фактически по итогам 2022 года объем финансирования составил 42 785,7 тыс. рублей. 

Реализация муниципальной программы осуществлялась по трем подпрограммам:

1. Подпрограмма «Долгосрочное финансовое планирование и повышение эффективности управления муниципальными финансами» 
В рамках подпрограммы выполнялось одно основное мероприятие – прогнозирование основных параметров бюджета муниципального образования «Город Майкоп».
2. Подпрограмма «Управление муниципальным долгом»
За 2022 год данная подпрограмма профинансирована в сумме 16 031,8 тыс. рублей.
Денежные средства из бюджета муниципального образования «Город Майкоп» были направлены на реализацию одного основного мероприятия – своевременное исполнение долговых обязательств муниципального образования «Город Майкоп» и расходов на их обслуживание.  

3. «Организация и обеспечение эффективного исполнения функций по управлению бюджетным процессом»
За 2022 год данная подпрограмма профинансирована в сумме 26 753,9 тыс. рублей.
В рамках подпрограммы осуществлялось одно основное мероприятие, направленное на создание условий для реализации муниципальной программы «Управление муниципальными финансами».
 Мероприятия Программы исполняются в соответствии с планом работы Финансового управления Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (далее – Финансовое управление). 
Исполнение бюджета в отчетном периоде проходило при соблюдении основных направлений бюджетной и налоговой политики:

- координации действий исполнительных органов местного самоуправления с налоговыми органами, а также главными администраторами налоговых и неналоговых доходов для улучшения качества администрирования и увеличения собираемости платежей;

- мобилизации дополнительных неналоговых поступлений в бюджет за счет повышения эффективности использования муниципального имущества;

- снижения недоимки налоговых и неналоговых поступлений. 

3.2. Исполнение бюджета по доходам
За отчетный 2022 год общий объем доходов, поступивших в бюджет муниципального образования «Город Майкоп» (далее – местный бюджет), составил 5 259,6 млн. рублей и увеличился к уровню 2021 года на 1 202,5 млн. рублей или на 29,6 %.  

По итогам отчетного года предприятиями и организациями города, субъектами малого и среднего предпринимательства, а также физическими лицами в местный бюджет перечислено налоговых и неналоговых платежей в сумме 2 003,3 млн. рублей или 103,6 % к уточненному кассовому плану (поступило в бюджет платежей больше запланированного на сумму 70,3 млн. рублей). К первоначальному плану рост составил 218,5 тыс. рублей или 112,2 %. 
К уровню 2021 года увеличение объема платежей составило 250,0 млн. рублей или 114,3 %, из них: 
- объем поступлений по налоговым доходам увеличился на 156,0 млн. рублей (109,8 %), в том числе: по налогу на доходы физических лиц на 83,7 млн. рублей; по налогам на совокупный доход на 86,7 млн. рублей; вместе с тем, по налогам на имущество объем платежей уменьшился на 25,7 млн. рублей; 

- объем поступлений по неналоговым доходам увеличился на 94,0 млн. рублей (159,4 %), в том числе: по доходам от использования имущества, находящегося в муниципальной собственности на 62,7 млн. рублей (171,5 %); по доходам от продажи материальных и нематериальных активов на 15,1 млн. рублей (135,3 %). 
В структуре доходов удельный вес налоговых поступлений составил 87,4 %, неналоговых доходов – 12,6 %.

Наиболее крупным главным администратором налоговых доходов является Управление Федеральной налоговой службы по Республике Адыгея (85,3 % в объеме налоговых и неналоговых доходов). Принятые прогнозные обязательства на отчетный период в объеме 1 653,5 млн. рублей исполнены на 103,4 %, перевыполнение составило 55,4 млн. рублей. 

В части неналоговых доходных источников наиболее значимым главным администратором является Комитет по управлению имуществом муниципального образования «Город Майкоп» (7,1 % в объеме налоговых и неналоговых доходов). По администрируемым платежам данного администратора плановое задание в размере 129,5 млн. рублей выполнено на 110,6 %, фактически получено 143,3 млн. рублей, перевыполнение составило 13,8 млн. рублей.

Структура доходного потенциала в бюджете муниципального образования «Город Майкоп» в отчетном 2022 году складывалась следующим образом:

Наиболее значимыми источниками доходов местного бюджета являются:

- налог на доходы физических лиц – 921,1 млн. рублей (46,0 %); 

- налоги на совокупный доход – 522,0 млн. рублей (26,1 %);

- налоги на имущество – 227,9 млн. рублей (11,4 %); 

- доходы от использования имущества, находящегося в муниципальной собственности – 150,5 млн. рублей (7,5 %); 

- доходы от продажи материальных и нематериальных активов – 57,8 млн. рублей (2,9 %).
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3.3. Межбюджетные отношения

По итогам 2022 года удельный вес безвозмездных перечислений в общем объеме доходов составил 61,9 % (для сравнения по итогам 2021 года доля безвозмездных поступлений в общем объеме доходов местного бюджета составляла 56,8 %).

Сумма безвозмездных перечислений за счет других уровней бюджетов по итогам отчетного года составила 3 256,3 млн. рублей, что на 952,4 млн. рублей больше уровня 2021 года или на 41,3 %.

Объем дотаций, полученных в 2022 году, составил 3,9 млн. рублей (12,1 % к уровню 2021 года). 

Объем субсидий, предоставленных бюджету муниципального образования «Город Майкоп» за счет средств федерального бюджета и республиканского бюджета Республики Адыгея (далее – республиканский бюджет), составил 1 573,5 млн. рублей и увеличился в сравнении с 2021 годом на 699,5 млн. рублей или на 80,0 %. В 2022 году в муниципальном образовании «Город Майкоп» продолжилась реализация национальных (федеральных и региональных) проектов. В течение года осуществлялось финансирование на реализацию мероприятий трех национальных проектов по четырем федеральным проектам. 
Объем субвенций, выделенных в отчетном 2022 году за счет средств федерального бюджета и республиканского бюджета, составил 1 405,9 млн. рублей. Размер субвенций увеличился на 163,9 млн. рублей или на 13,2 % в сравнении с предыдущим 2021 годом.

Иные межбюджетные трансферты поступили в размере 265,9 млн. рублей, что на 111,9 млн. рублей или на 72,6 % больше объема 2021 года.

3.4. Исполнение бюджета по расходам
Расходная часть бюджета муниципального бюджета «Город Майкоп» по итогам 2022 года исполнена в объеме 5 236,3 млн. рублей при годовом бюджетном назначении 5 430,5 млн. рублей или на 96,4 % (к первоначальному плану объем расходов увеличился на 1 145,4 млн. рублей или на 28,0 %). В сравнении с 2021 годом объем расходов увеличен на 1 242,5 млн. рублей или на 31,1 %. 
Увеличение объема произведенных расходов связано с увеличением в течение года (по отношению к первоначальному плану) размера софинансирования из федерального бюджета и республиканского бюджета, в том числе на:

- развитие инфраструктуры образовательных организаций (реализация мероприятий по модернизации школьных систем образования) – 303,4 млн. рублей;

- благоустройство зданий и территорий образовательных организаций – 18,0 млн. рублей;

- капитальный ремонт зданий образовательных организаций – 34,1 млн. рублей;

- создание скульптурной композиции, посвященной Шахан-Гирею Хакурате – 7,5 млн. рублей;

- строительство, капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования (за счет средств Дорожного фонда) – 108,8 млн. рублей;
- реконструкция очистных сооружений – 284,5 млн. рублей;
- реконструкция сетей водоснабжения – 7,0 млн. рублей;

- реализация мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности – 24,5 млн. рублей;

- модернизация освещения в МУП «Городской парк культуры и отдыха» – 50,0 млн. рублей; 

- благоустройство территорий к 100-летию Республики Адыгея (благоустройство пешеходной аллеи им. Шварца – 3,0 млн. рублей; благоустройство территории, прилегающей к Русскому драматическому театру – 8,9 млн. рублей; обустройство тротуаров, входящих в городской туристский маршрут – 14,3 млн. рублей; благоустройство территории, прилегающей к ГБУ РА «Государственная филармония Республики Адыгея» – 42,2 млн. рублей);

- благоустройство МУП «Городской парк культуры и отдыха» к 100-летию Республики Адыгея (установка камер видеофиксации – 15,3 млн. рублей; озеленение территории – 2,0 млн. рублей; ремонт туалета – 3,5 млн. рублей; обустройство дорожек – 8,7 млн. рублей; обустройство системы автополива – 1,6 млн. рублей);

- реализация Федерального проекта «Формирование комфортной городской среды» – 70,7 млн. рублей;

- закупка оборудования для создания «умных» спортивных площадок –26,3 млн. рублей.    
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Структура исполнения расходов бюджета муниципального образования «Город Майкоп» в отчетном 2022 году следующая:

- расходы в рамках муниципальных программ – 4 902,1 млн. рублей или 93,6 %;

- расходы вне муниципальных и ведомственных целевых программ – 334,2 млн. рублей или 6,4 %.
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В 2022 году сохранена социальная направленность бюджета муниципального образования «Город Майкоп». Удельный вес расходов, направленных на финансирование социально-культурной сферы (в рамках муниципальных программ), составил 62,1 % (3 046,2 млн. рублей). 
Наибольший удельный вес в структуре расходов, направленных на реализацию муниципальных программ, занимают расходы на исполнение мероприятий следующих программ:

- «Развитие системы образования муниципального образования «Город Майкоп» (53,2 %);

- «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп» (28,3 %);
- «Формирование современной городской среды в муниципальном образовании «Город Майкоп» (5,3 %);
- «Развитие культуры муниципального образования «Город Майкоп» (4,0 %);
- «Улучшение жилищных условий граждан, проживающих в муниципальном образовании «Город Майкоп» (2,2 %);

- «Развитие физической культуры и спорта, формирование здорового образа жизни населения муниципального образования «Город Майкоп» (2,0 %).
3.5. Сбалансированность бюджета

Бюджет муниципального образования «Город Майкоп» по итогам исполнения бюджета за 2022 год исполнен с профицитом 23,4 млн. рублей (по итогам 2021 года профицит бюджета составлял 63,4 млн. рублей).
Средства бюджета муниципального образования «Город Майкоп» позволили в отчетном году реализовать запланированные в расходной части бюджета бюджетные обязательства и мероприятия в соответствии с заявленной потребностью, принятыми и подтвержденными документально денежными обязательствами получателей средств из бюджета муниципального образования «Город Майкоп», в результате чего просроченная кредиторская задолженность бюджетных учреждений по состоянию на 31.12.2022 года отсутствует.

Первоочередные платежи: заработная плата, оплата коммунальных услуг, социальные выплаты финансировались своевременно и в полном объеме.

Основной задачей по исполнению бюджета являлось обеспечение выполнения действующих бюджетных обязательств, при этом особое внимание уделялось расходам социального характера.

3.6. Резервы пополнения доходов бюджета

В целях погашения задолженности по налоговым и неналоговым поступлениям в Администрации муниципального образования «Город Майкоп» функционирует Межведомственная комиссия по вопросам погашения задолженности по налоговым и неналоговым поступлениям, обеспечения своевременной выплаты заработной платы в хозяйствующих субъектах на территории муниципального образования «Город Майкоп».

4. Деятельность Администрации муниципального 
образования «Город Майкоп»

4.1. Взаимодействие Администрации и Совета народных 
депутатов
Работа Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (далее – Администрация) по взаимодействию с Советом народных депутатов муниципального образования «Город Майкоп» (далее – Совет народных депутатов) осуществлялась на основании Устава муниципального образования «Город Майкоп», иных правовых актов муниципального образования «Город Майкоп», а также в соответствии с перечнем основных вопросов, подлежащих рассмотрению на сессиях Совета народных депутатов муниципального образования «Город Майкоп» в 2022 году (далее-сессии Совета народных депутатов). 
В отчетном году Администрация приняла участие в 17 заседаниях сессий Совета народных депутатов, в том числе было проведено: 
- 12 очередных сессий в очном формате;

- 5 внеочередных сессий.  

В течение года депутатами рассмотрено 123 вопроса, инициированных Администрацией.
В соответствии с Решениями Совета народных депутатов муниципального образования «Город Майкоп» от 26.05.2022 № 251-рс «О внесении изменений и дополнений в Устав муниципального образования «Город Майкоп» и от 21.07.2022 № 264-рс «О внесении изменений в Устав муниципального образования «Город Майкоп» было зарегистрировано 2 изменения в Устав муниципального образования «Город Майкоп». 
На рассмотрение Президиума Совета народных депутатов муниципального образования «Город Майкоп» Главой муниципального образования «Город Майкоп» было направлено 43 представления на награждение Почетной грамотой муниципального образования «Город Майкоп».  
4.2. Муниципальный финансовый контроль
Управлением муниципального финансового контроля Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (далее-Управление финансового контроля), в соответствии с Планом контрольных мероприятий, на 2022 год было запланировано 21 плановое контрольное мероприятие в отношении 21 объекта контроля. В течение года в План контрольных мероприятий внесены коррективы: 2 контрольных мероприятия исключены из Плана, вместе с тем, проведено 3 внеплановые выездные проверки по следующим направлениям:


- внутренний муниципальный финансовый контроль в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, включающий в себя контроль за соблюдением бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, – 12 проверок (из них, по контролю за полнотой и достоверностью отчетности об исполнении муниципальных заданий – 5; по контролю за  предоставлением субсидии на финансовое обеспечение – 5, по контролю за полнотой и достоверностью отчета о реализации муниципальной программы – 1);
- по контролю за финансово-хозяйственной деятельностью муниципальных учреждений, созданных муниципальным образованием «Город Майкоп», – 4 проверки;
- по контролю за соблюдением Федерального закона от 05 апреля 2013 года № 44 – ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» – 6 проверок.
В ходе контрольных мероприятий проверено использование средств бюджета муниципального образования «Город Майкоп» на сумму 324 176,7 тыс. рублей. 

Общая сумма выявленных финансовых нарушений составила 23 072,2 тыс. рублей или 7,1 % от объема проверенных средств, в том числе:

1) Нарушения бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов в сфере бюджетных правоотношений – 18 064,5 тыс. рублей, что составило 78,3 % от общей суммы выявленных нарушений, из них:

- неправомерное начисление заработной платы и страховых взносов – 8,1 тыс. рублей;

- завышение размера финансового обеспечения муниципального задания – 653,2 тыс. рублей;

- изменение объема субсидии на выполнение муниципального задания без изменения его показателей – 17 378,4 тыс. рублей;

- нарушение порядка ведения бюджетного учета, составления и предоставления бюджетной отчетности – 24,8 тыс. рублей.
2) Нарушения по результатам осуществления контроля за соблюдением Федерального закона от 05 апреля 2013 года № 44 – ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» – 5 007,7 тыс. рублей, что составило 21,7 % от общей суммы выявленных нарушений, из них:
- завышение начальной максимальной цены аукциона при планировании – 10,3 тыс. рублей;

- занижение начальной максимальной цены аукциона при планировании – 58,8 тыс. рублей;

- приемка товаров и работ без заключения о проведении экспертизы – 7,7 тыс. рублей;

- завышение цены заключенных контрактов при осуществлении закупок – 22,2 тыс. рублей;

- завышенные объемы принятых работ и стоимости материалов – 0,9 тыс. рублей;

- несвоевременная оплата выполненных работ, оказанных услуг – 4 907,8 тыс. рублей. 
Кроме того, контрольными мероприятиями выявлены следующие распространенные нефинансовые нарушения:

- нарушение порядка формирования и утверждения планов-графиков закупок в части полноты заполнения данных;

- заключение контракта с нарушением объявленных условий исполнения контракта без документов, подтверждающих обеспечение исполнение контракта; 
- в ходе проведения закупок запросы о предоставлении ценовой информации направляются менее чем пяти поставщикам, при этом не используется информация из других источников;

- не предоставляются предварительные отчеты о выполнении муниципального задания;

- в отчете о выполнении муниципального задания содержатся недостоверные сведения об исполнении (фактическом достижении) показателей;

- нарушения сроков по размещению (не размещение) информации в структурированном виде и электронных копий принятых документов на официальном сайте в сети Интернет www.bus.gov.ru;
- соглашение о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания заключается до утверждения муниципального задания;

- несоответствие муниципального задания показателям фактического выполнения муниципального задания в отчетном периоде.

По результатам проведенных контрольных мероприятий составлено 22 акта проверок. В адрес объектов контроля, допустивших нарушения в использовании средств бюджета муниципального образования «Город Майкоп», направлено 15 представлений о принятии мер по устранению причин и условий выявленных нарушений. Реализация по акту проверки от 29.12.2022 года будет проводиться в 2023 году. Объектами контроля в отношении работников, допустивших выявленные Управлением финансового контроля нарушения, применено пять дисциплинарных взысканий в виде замечаний. Информация о проверках и копии представлений направлялись ГРБС.
По результатам проведенных контрольных мероприятий в бюджет муниципального образования «Город Майкоп» подрядчиком произведен возврат стоимости неправомерно оплаченных строительно-монтажных работ в сумме 112,4 тыс. рублей, кроме того, объектом контроля ведется претензионно-исковая работа по возмещению подрядчиком завышенной стоимости материалов и работ в сумме 1 130,9 тыс. рублей. 
Контрольными мероприятиями выявлены нарушения, влекущие привлечение должностных лиц муниципальных бюджетных учреждений к административной ответственности. Составлено 4 протокола об административных правонарушениях по статье 15.11 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях (далее-КоАП РФ) за несвоевременное размещение бюджетными учреждениями информации в структурированном виде и электронных копий принятых документов на официальном сайте в сети Интернет www.bus.gov.ru и за невыполнение муниципального задания. Мировым судьей вынесено 2 постановления о назначении административного наказания в виде административного штрафа в размере 10 тыс. рублей.
В связи с отсутствием полномочий по составлению протоколов и рассмотрению дел об административных правонарушениях, предусмотренных статьями 7.29.3, 7.32 КоАП РФ, по выявленным нарушениям, в части исполнения требований Федерального закона от 05 апреля 2013 года № 44 – ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», протоколы об административных правонарушениях сотрудниками Управления финансового контроля не составлялись, информация о нарушениях и материалы проверок направлялись в Прокуратуру города Майкопа и Управление Федеральной антимонопольной службы по Республике Адыгея.

Отчет о результатах контрольного мероприятия по каждому материалу проверок направлялся Главе муниципального образования «Город Майкоп», информация о выявленных нарушениях бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов и копии представления направлялась главным распорядителям бюджетных средств. 

Информация о проверках размещается на официальном сайте Администрации муниципального образования «Город Майкоп» и в Единой информационной системе в сфере закупок.

4.3. Закупки для муниципальных нужд

Система определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для нужд муниципального образования «Город Майкоп» в отчетном периоде функционировала в соответствии с положениями Федерального закона от 5 апреля 2013 года  № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее – Федеральный закон № 44-ФЗ), а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами о контрактной системе в сфере закупок, в том числе в соответствии с нормативными правовыми актами Администрации муниципального образования «Город Майкоп».

Уполномоченным органом муниципального образования «Город Майкоп» в сфере закупок является Управление в сфере закупок Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (далее – Управление в сфере закупок). 
Управлением в сфере закупок в 2022 году, согласно заявок заказчиков муниципального образования «Город Майкоп», размещено в единой информационной системе в сфере закупок 254 извещения (по планам-графикам закупок 2022 года) об осуществлении закупок, а именно:

1) 245 извещений об осуществлении закупок путем проведения открытых аукционов в электронной форме (далее – аукционы), из числа которых:

  - по 86 аукционам процедуры определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) состоялись;

- 5 аукционов отменены по решению заказчиков;

- по 152 аукционам процедуры определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) не состоялись, в том числе: по 110 процедурам определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) контракты подлежат заключению с единственным поставщиком (подрядчиков, исполнителей); 42 процедуры определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) не привели к заключению контрактов;

- 2 извещения аннулированы по решению Управления Федеральной антимонопольной службы по Республике Адыгея.
2) 9 извещений об осуществлении закупок путем проведения открытого конкурса в электронной форме (далее – конкурс). По итогам проведения конкурсов поставщики (подрядчики, исполнители) были определены, из них:
- по 3 аукционам определены поставщики (подрядчики, исполнители);

- по 5 аукционам не был определен поставщик (подрядчик, исполнитель), аукционы не состоялись, по итогам несостоявшихся процедур заключено 5 контрактов с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем);
- 1 аукцион отменен по инициативе заказчика.
Кроме того, в I квартале 2022 года было завершено 5 процедур определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей), извещения по которым были размещены в декабре 2021 года. По всем процедурам поставщики (подрядчики, исполнители) определены, контракты заключены.  
Общее количество заявок, поданных участниками закупок, составило 618, из них:

- признаны соответствующими требованиям документации и/или законодательству о контрактной системе 567 заявок;

- по причине несоответствия требованиям документации и/или законодательству о контрактной системе отклонена 51 заявка.

	Общая сумма начальных (максимальных) цен контрактов по закупкам, определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей) по которым было осуществлено путем проведения аукционов и конкурсов в 2022 году – 

1 707 409 тыс. рублей, в том числе: 
	Общая сумма контрактов, заключенных или подлежащих заключению заказчиками муниципального образования «Город Майкоп» по итогам аукционов, конкурсов – 

1 654 707 тыс. рублей, в том числе:
	Экономический эффект по результатам аукционов и конкурсов, извещения по которым были размещены в 2022 году - 52 702 тыс. рублей или 3,1 %, в том числе:



	- начальная (максимальная) цена контрактов закупок, по результатам которых был определен победитель – 

245 755 тыс. рублей;
	- суммарная стоимость контрактов, заключенных или подлежащих заключению по итогам состоявшихся процедур определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) – 196 661 тыс. рублей;
	- экономия по результатам состоявшихся процедур определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) – 49 094 тыс. рублей или
20 %;

	- начальная (максимальная) цена контрактов закупок, по результатам которых контракты были заключены или подлежат заключению с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем) – 1 461 654 тыс. рублей

	- суммарная стоимость контрактов, заключенных или подлежащих заключению с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем) по итогам несостоявшихся процедур определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) – 1 458 046 тыс. рублей 
	- экономия по результатам несостоявшихся процедур определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) – 3 608 тыс. рублей или 
0,2 %.




В рамках полномочий по организации процедур проведения торгов для нужд муниципального образования «Город Майкоп» в целях эффективного и рационального использования имущества муниципального образования «Город Майкоп» Управлением в сфере закупок в отчетном году было опубликовано 93 аукциона (93 лота) по продаже и аренде муниципального имущества и земельных участков. 

	93 аукциона (93 лота) по продаже и аренде муниципального имущества 
и земельных участков

	Торги на право заключения договоров аренды муниципального имущества:

- опубликовано 7 лотов, из них:


	Торги на право заключения договоров аренды земельных участков муниципального образования «Город Майкоп»:

- опубликовано 26 лотов, из них:
	Торги по продаже объектов недвижимого имущества, находящихся в собственности муниципального образования «Город Майкоп»:

- опубликовано 47 лотов, из них:
	Торги по продаже земельных участков муниципального образования «Город Майкоп»:

- опубликовано 13 лотов, из них:



	- по 7 лотам не было подано ни одной заявки


	- по 1 лоту торги отменены;

	- по 2 лотам торги отменены;

	- по 3 лотам контракты подлежат заключению с единственным подавшим заявку участником;

	
	- по 11 лотам торги состоялись;
	- по 2 лотам торги состоялись;
	- по 3 лотам торги состоялись;

	
	- по 12 лотам контракты подлежали заключению с единственным подавшим заявку участником;
	- по 3 лотам контракты подлежали заключению с единственным подавшим заявку участником;
	- по 1 лоту торги отменены;


	
	- по 1 лоту не было подано ни одной заявки
	- по 40 лотам не было подано ни одной заявки
	- по 4 лотам не было подано ни одной заявки;

	
	- по 1 лоту торги состоятся в I квартале 2023 года
	
	- по 2 лотам торги состоятся в I квартале 2023 года


В отчетном 2022 году от участников поступило 118 заявок на участие в торгах по продаже и аренде муниципального имущества, имущественных прав и земельных участков. Из них допущено к участию в торгах 113 заявок.
В рамках полномочий по осуществлению контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд (далее - контроль в сфере закупок) и в соответствии с планом проверок 2022 года Управлением в сфере закупок проведено 8 плановых проверок в отношении следующих заказчиков муниципального образования «Город Майкоп»:

- муниципальное казенное учреждение «Единая дежурно-диспетчерская служба муниципального образования «Город Майкоп»; 

- муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Школа для детей с ограниченными возможностями здоровья»; 

- муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя школа № 17 социального развития и успеха»; 

- Управление жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства Администрации муниципального образования «Город Майкоп»; 

- муниципальное бюджетное учреждение культуры «Централизованная библиотечная система»; 

- муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя школа № 2»; 

- муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 2 «Праздник детства»;
- муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида № 4».

 По итогам проведенных контрольных мероприятий акты проверок направлены в Управление Федеральной антимонопольной службы по Республике Адыгея (далее-Управление ФАС по Республике Адыгея) для привлечения виновных должностных лиц к административной ответственности.  

По результатам административного производства Управлением ФАС по Республике Адыгея:

- 2 должностных лица МБОУ «Средняя школа № 17 социального развития и успеха» привлечены к административной ответственности по ч. 1.4 ст. 7.30, ч. 2 ст. 7.31, Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях от 30 декабря 2001 года № 95-ФЗ (далее-КоАП РФ) в виде предупреждений;

- должностное лицо Управления ЖКХ и благоустройства привлечено к административной ответственности по ч. 2 ст. 7.31 КоАП РФ в виде административного штрафа в размере 20,0 тыс. рублей, по ч. 1 ст. 7.32.5                     КоАП РФ. Производство по делу об административном правонарушении прекращено в связи с малозначительностью совершенного правонарушения;

- в отношении должностного лица МБУК «Централизованная библиотечная система» возбуждены дела об административных правонарушениях - по ч. 1.4 ст. 7.32.5, ч. 2 ст. 7.31, ч. 4 ст. 7.32, ч. 1                        ст. 7.32.5 КоАП РФ. По результатам рассмотрения указанных административных дел виновное должностное лицо привлечено к административной ответственности по ч. 6 ст. 4.4 КоАП РФ в виде административного штрафа в размере 30,0 тыс. рублей. По другим делам об административных правонарушениях производство прекращено в связи с малозначительностью совершенных правонарушений; 

- 1 должностное лицо МКОУ «Школа для детей с ограниченными возможностями здоровья» привлечено к административной ответственности ч.1 ст.7.32.5 КоАП РФ в виде предупреждения;
- 2 должностных лица МКУ «Единая дежурно-диспетчерская служба муниципального образования «Город Майкоп» привлечены к административной ответственности по ч. 1 ст. 7.32, ч. 1 ст. 7.32.5 КоАП РФ в виде предупреждений.

Материалы проверок МБДОУ «Детский сад № 2 «Праздник детства» и МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 4» находятся на рассмотрении в Управлении ФАС по Республике Адыгея. 

Управлением в сфере закупок на основании обращений о согласовании заключения контракта с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем) по ч. 25 ч. 1 ст. 93 Федерального закона № 44-ФЗ проведено 12 внеплановых проверок в отношении:

- муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа № 17»;

- муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа № 2»;

- муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа № 3»;

- муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа № 7»;

- муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Лицей № 8 имени Жени Попова»;

- муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа № 10»;

- муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа № 11»;

- муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа № 23 им. А.П. Антонова»;

- муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Эколого-биологический лицей № 35»;

- МКУ «Благоустройство муниципального образования «Город Майкоп» (проведено 3 внеплановые проверки). 

По результатам проведенных внеплановых проверок по 9 обращениям в согласовании заключения контракта с единственным поставщиком, подрядчиком, исполнителем – отказано. По трем обращениям заключение контракта согласовано. 

При проведении вышеуказанных проверок установлены нарушения п. 1, п 2 ч. 1 ст. 33, п. 1 ч. 6 ст. 93 Федерального закона № 44-ФЗ. В связи с тем, что вышеуказанные нарушения образуют составы административных правонарушений акты проверок направлены в Управление ФАС по Республике Адыгея для привлечения виновных должностных лиц к административной ответственности.  

По итогам проведенных внеплановых проверок выдано одно предписание об устранении нарушений законодательства о контрактной системе в сфере закупок. В настоящее время предписание исполнено, нарушения устранены. 

В рамках реализации постановления Администрации муниципального образования «Город Майкоп» Республики Адыгея от 26.11.2021 г. № 1262 «Об утверждении Порядка взаимодействия отраслевых (функциональных) структурных подразделений Администрации муниципального образования «Город Майкоп» при принятии и реализации решения о комплексном развитии незастроенной территории муниципального образования «Город Майкоп» Управлением в сфере закупок в 2022 году осуществлены мероприятия по размещению 4 аукционов на право заключения договора о комплексном развитии незастроенной территории в границах муниципального образования «Город Майкоп». По итогам проведения аукционов заключено 2 контракта:

- на право заключения договора о комплексном развитии незастроенной территории в границах муниципального образования «Город Майкоп», ограниченной улицей Степной, автомобильной дорогой республиканского значения «Обход г. Майкопа», земельными участками с кадастровыми номерами 01:08:0000000:4929, 01:08:0512001:1034, улицей Гарина П.П., 12 Марта и Остапенко Н.И. в городе Майкопе;
- на право заключения договора о комплексном развитии незастроенной территории в границах муниципального образования «Город Майкоп», ограниченной улицей Шоссейной, существующей жилой застройкой по улице Михайлова, земельными участками с кадастровыми номерами 01:08:0519044:954, 01:08:0519044:13, 01:08:0519048:147 и 01:08:0000000:5355.

4.4. Работа комиссий
В Администрации муниципального образования «Город Майкоп» работают Комиссии, деятельность которых осуществляется в соответствии с утвержденными Положениями.

В 2022 году Управлением делами Администрации муниципального образования «Город Майкоп» проведен ряд Комиссий. 

В соответствии с федеральным законодательством и Законами Республики Адыгея действует Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации муниципального образования «Город Майкоп» и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия по служебному поведению). В 2022 году проведено 5 заседаний Комиссии по служебному поведению, на которых были рассмотрены следующие вопросы:
- о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего супруга;

- о возможном конфликте интересов, связанном с исполнением должностных обязанностей;

- об урегулировании конфликта интересов, связанного с исполнением должностных обязанностей по должности муниципальной службы;

- о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов;

- о даче согласия на замещение должности в муниципальном учреждении.
Заседания Комиссии по исчислению стажа муниципальной службы, установлению ежемесячной доплаты к страховой пенсии, установлению пенсии за выслугу лет (далее – Комиссия по исчислению стажа), проводятся по мере необходимости в соответствии с Положением о Комиссии. Всего в 2022 году проведено 13 заседаний Комиссии по исчислению стажа.
В соответствии со статьей 5 раздела III Положения о формах и порядке поощрений в муниципальном образовании «Город Майкоп», утвержденного Решением Совета народных депутатов от 20 марта 2009 года № 112-рс, создана Комиссия муниципального образования «Город Майкоп» по вопросам поощрений в муниципальном образовании «Город Майкоп» (далее – Комиссия по вопросам поощрений).  
В 2022 году по результатам заседаний Комиссии по вопросам поощрений рассмотрено три представления к присвоению почетного звания «Лауреат муниципальной премии имени братьев В.Ф. и А.Ф. Соловьевых» и двенадцать характеристик на занесение на Доску Почета муниципального образования «Город Майкоп». 
В целях проведения квалификационного экзамена, аттестации муниципальных служащих, проведения конкурса на замещение вакантной должности и конкурса по формированию кадрового резерва, действовала Аттестационная (конкурсная) комиссия Администрации муниципального образования «Город Майкоп (далее – Аттестационная комиссия). В 2022 году проведено три заседания Аттестационной комиссии. По результатам квалификационных экзаменов присвоены классные чины 22 муниципальным служащим, работающим по договорам, заключенным на определенный срок, и первоначальный классный чин муниципальным служащим, работающим по договору, заключенному на неопределенный срок, при установлении испытательного срока.
В 2022 году состоялось три заседания экспертной комиссии Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (далее-экспертная Комиссия). По результатам заседаний рассмотрены и переданы в отдел по делам архивов Управления делами Администрации муниципального образования «Город Майкоп» описи дел постоянного хранения за 2008-2009, 2011, 2012, 2013, 2016 годы. Также был подготовлен и утвержден акт о выделении к уничтожению документов, не подлежащих хранению, как не имеющих научно-исторической ценности и утративших практическое значение за 1998-2016 годы.
В состав Межведомственной комиссии по противодействию коррупции муниципального образования «Город Майкоп» (далее – комиссия по противодействию коррупции) входят представители Совета народных депутатов муниципального образования «Город Майкоп», Контрольно-счетной палаты муниципального образования «Город Майкоп», общественных организаций, средств массовой информации, а также начальник Отдела МВД России по г. Майкопу.

В 2022 году состоялось одно заседание комиссии по противодействию коррупции (заседание проводится один раз в год), на котором были рассмотрены следующие вопросы:
- о мерах по противодействию коррупции при реализации Контрольно-счетной палатой муниципального образования «Город Майкоп» функций внешнего муниципального финансового контроля;

- о положении дел по противодействию коррупции при реализации должностными лицами полномочий в сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд;

- о мерах по противодействию коррупции при реализации полномочий, возложенных на муниципальное казенное учреждение «Благоустройство муниципального образования «Город Майкоп»;

- о реализации государственной политики в области противодействия коррупции на муниципальной службе.

4.4.1. Реализация муниципальной программы
В 2022 году в муниципальном образовании «Город Майкоп» действовала муниципальная программа «О противодействии коррупции в муниципальном образовании «Город Майкоп» (далее-Программа). На ее реализацию из бюджета муниципального образования «Город Майкоп» было выделено 160,9 тыс. рублей, фактически освоено 160,9 тыс. рублей.

В рамках реализации Программы выполнено два основных мероприятия:

1) Обеспечение подготовки кадров:

- обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, связанных с соблюдением антикоррупционных стандартов и включенных в Перечень, по образовательным программам в области противодействия коррупции – 5,3 тыс. рублей (обучено 19 специалистов, впервые поступивших на муниципальную службу);

- обучение муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, по дополнительным образовательным программам в области противодействия коррупции – 5,7 тыс. рублей (обучено 20 специалистов).

2) Мероприятия антикоррупционного направления:

- публикация в средствах массовой информации материалов антикоррупционного информирования, просвещения, обучения, воспитания населения (всего 54 публикации в газете «Майкопские новости») направлено – 149,9 тыс. рублей.

4.4.2. Комиссии по вопросам экономики
В соответствии с постановлением Совета народных депутатов муниципального образования «Город Майкоп» от 28.07.2004 № 403 «О положении о трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в муниципальном образовании «Город Майкоп» была создана трехсторонняя комиссия.

Основные задачи деятельности трехсторонней комиссии:

- содействие договорному регулированию социально-трудовых отношений в муниципальном образовании «Город Майкоп»;

- ведение коллективных переговоров, подготовка проектов и организация контроля за выполнением трехстороннего территориального соглашения;

- согласование позиций сторон по основным направлениям социальной политики;

- изучение причин возникновения коллективных трудовых споров и участие в разработке мер по их предотвращению;

- содействие соблюдению трудового законодательства на территории муниципального образования «Город Майкоп».

В течение 2022 года состоялось 4 заседания трехсторонней комиссии по урегулированию социально-трудовых отношений в муниципальном образовании «Город Майкоп».
На первом заседании, которое состоялось 24.03.2022, были рассмотрены следующие вопросы:

1. О легализации трудовых отношений в 2021 году и профилактике нелегальной занятости в муниципальном образовании «Город Майкоп».

2. О развитии детско-юношеского спорта в муниципальном образовании «Город Майкоп».

3. О ходе исполнения сторонами Комиссии обязательств, предусмотренных в Соглашении между Администрацией муниципального образования «Город Майкоп», Майкопским городским Координационным советом профсоюзов и объединением работодателей муниципального образования на 2021-2023 г.г., в области молодежной политики (раздел VI действующего Соглашения): 

- проведение согласованной молодежной политики, разработка и реализация молодежных программ и проектов;

- создание условий для работы с детьми и молодежью;

- осуществление социально-экономической поддержки молодежи;

- оказание организационной и финансовой поддержки, создание условий для развития творчества молодежи, досуга, спорта, туризма и здорового образа жизни. Содействие участию молодежи в культурных, научных и спортивных мероприятиях местного, регионального уровней. Размещение информации о проводимых мероприятиях в СМИ.

На заседании Комиссии, которое состоялось 17.06.2022, были рассмотрены следующие вопросы:

1. О мерах по государственной защите трудовых прав работников, принимаемых Государственной инспекцией труда в муниципальном образовании «Город Майкоп».

2. Трудоустройство инвалидов на квотируемые рабочие места, согласно закона Республики Адыгея от 30 июля 2014 года № 331 «О квотировании рабочих мест и минимальном количестве специальных рабочих мест для трудоустройства инвалидов».

3. О ходе исполнения сторонами Комиссии обязательств, предусмотренных в Соглашении между Администрацией муниципального образования «Город Майкоп», Майкопским городским Координационным советом профсоюзов и объединением работодателей муниципального образования на 2021-2023 г.г., в области социальной поддержки населения (раздел V действующего Соглашения):

- создание условий для обеспечения доступной среды для инвалидов (доступ к объектам социальной инфраструктуры и услугам, оказываемым населению);
- осуществление расходов за счет средств бюджета муниципального образования «Город Майкоп» (за исключением финансовых средств, передаваемых местному бюджету на осуществление целевых расходов) на дополнительные меры социальной поддержки и социальной помощи для отдельных категорий граждан вне зависимости от наличия в федеральных законах положений, устанавливающих указанное право;
- реализация муниципальной программы социальной поддержки малообеспеченных категорий населения;
- осуществление своевременной подготовки летних лагерей с дневным пребыванием на базе общеобразовательных организаций муниципального образования «Город Майкоп»;
- разработка муниципальных правовых актов, предусматривающих соблюдение победителями аукциона определенных условий, позволяющих при составлении бюджета муниципального образования «Город Майкоп» запланировать: средства на финансирование 2-х разового питания; оплату торговой наценки в летних лагерях с дневным пребыванием на базе общеобразовательных организаций муниципального образования «Город Майкоп»; проведение дезинфекционных и дератизационных работ; противоклещевой обработки территории; вывоза ТБО в общеобразовательных организациях муниципального образования «Город Майкоп»;
- меры по увеличению фактического числа мест в дошкольных образовательных учреждениях, в том числе за счет строительства новых детских садов и реконструкции действующих;
- осуществление сохранения, развития и функционирования дошкольных образовательных учреждений и других социально значимых объектов;
- создание условий для развития на территории муниципального образования «Город Майкоп» физической культуры и массового спорта, организации проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий муниципального образования «Город Майкоп».

На заседании Комиссии, которое состоялось 27.09.2022, были рассмотрены следующие вопросы:

1. Об организации бесплатного горячего питания обучающихся в образовательных организациях муниципального образования «Город Майкоп».

2. О соблюдении законодательства по охране труда, профилактике производственного травматизма в муниципальном образовании «Город Майкоп».

3. О Всероссийской акции профсоюзов в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!» в 2022 году.

4. О ходе исполнения сторонами Комиссии обязательств, предусмотренных в Соглашении между Администрацией муниципального образования «Город Майкоп», Майкопским городским Координационным советом профсоюзов и объединением работодателей муниципального образования на 2021-2023 г.г., в области охраны труда (раздел IV действующего Соглашения):

- проведение совместно с Комитетом труда и социальной защиты населения г. Майкопа I этапа республиканского конкурса - городской конкурс «Лучшая организация по охране труда» среди организаций, расположенных на территории муниципального образования «Город Майкоп»;
- размещение на официальном сайте Администрации муниципального образования «Город Майкоп» информации о проведении 1 этапа республиканского конкурса - городской конкурс «Лучшая организация по охране труда»; 

- проведение анализа состояния условий и охраны труда, производственного травматизма на муниципальных унитарных предприятиях и в муниципальных учреждениях;
- организация сбора, вывоза, утилизация и переработка бытовых и промышленных отходов;
- участие в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций в границах муниципального образования «Город Майкоп».

На заседании Комиссии, которое состоялось 12.12.2022, были рассмотрены следующие вопросы:

 1. О ходе реализации муниципальной программы «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп» в 2022 году (ремонт автомобильных дорог).

 2. О ходе реализации подпрограммы «Развитие малого и среднего предпринимательства» муниципальной программы «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» в 2022 году.

 3. Утверждение плана работы трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в муниципальном образовании «Город Майкоп» на 2023 год.

 4. О ходе исполнения сторонами Комиссии обязательств, предусмотренных в Соглашении между Администрацией муниципального образования «Город Майкоп», Майкопским городским Координационным советом профсоюзов и объединением работодателей муниципального образования на 2021-2023 г.г. в области заработной платы, доходов и уровня жизни населения, соблюдения трудовых прав работников (раздел III действующего Соглашения):

- проведение работы с работодателями по вопросам погашения задолженности по налогам и сборам, обязательным платежам во внебюджетные фонды и обеспечения своевременной выплаты заработной платы;
- вынесение на рассмотрение Совета народных депутатов муниципального образования «Город Майкоп» проектов решений по совершенствованию нормативно-правовой базы по вопросам оплаты труда работников муниципальных учреждений в целях повышения качества муниципальных услуг.
В декабре 2022 года был утвержден и подписан План работы трехсторонней комиссии по урегулированию социально-трудовых отношений на 2023 год.
В целях содействия развитию конкуренции в муниципальном образовании «Город Майкоп», постановлением Администрации муниципального образования «Город Майкоп» от 12.11.2018 № 1375 была создана рабочая группа по содействию развитию конкуренции в муниципальном образовании «Город Майкоп». 

Рабочая группа по содействию развитию конкуренции на территории муниципального образования «Город Майкоп» (далее – рабочая группа) является коллегиальным совещательным органом, обеспечивающим координацию действий структурных подразделений Администрации муниципального образования «Город Майкоп» в целях содействия развитию конкуренции в муниципальном образовании «Город Майкоп». В 2022 году состоялось 1 заседание рабочей группы, на котором рассматривался вопрос об утверждении ежегодного доклада о состоянии и развитии конкурентной среды на рынках товаров, работ и услуг на территории муниципального образования «Город Майкоп».

В целях реализации Федерального закона от 26 июля 2006 года № 135-ФЗ «О защите конкуренции» распоряжением Администрации муниципального образования «Город Майкоп» от 30.05.2019 № 1253-р был создан коллегиальный орган, осуществляющий оценку эффективности организации и функционирования антимонопольного комплаенса в Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (далее – коллегиальный орган).

В 2022 году состоялось 1 заседание коллегиального органа, на котором рассматривался вопрос об утверждении ежегодного доклада об организации системы внутреннего обеспечения соответствия требования антимонопольного законодательства в Администрации муниципального образования «Город Майкоп».
4.5. Реализация Указов Президента Российской Федерации

В целях повышения доходов населения продолжилась реализация Указов Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» и от 01 июня 2012 года № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы». 

Повышение средней заработной платы отдельных категорий работников бюджетной сферы, определенных Указами Президента Российской Федерации, по результатам 2022 года характеризуется следующим образом:

Значение достигнутых целевых показателей, определенных отдельными Указами Президента Российской Федерации, на территории муниципального образования «Город Майкоп» за 2022 год

(руб.)
	№ п/п
	Целевой показатель
	Факт за 2021 год
	2022 год
	% 
выполнения 

(2022/

2021)

	
	
	
	План


	Факт
	% выполнения (факт/
план)
	

	1.
	Доведение средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего образования до средней заработной платы в Республике Адыгея 
	32 419,3
	36 130,0
	36 203,6
	100,2
	111,7

	2.
	Доведение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений до средней заработной платы в сфере общего образования в Республике Адыгея 
	26 484,5
	30 633,4
	30 538,4
	99,7
	115,3

	3.
	Доведение средней заработной платы работников учреждений культуры до средней заработной платы в Республике Адыгея 
	29 551,1
	33 171,0
	33 306,0
	100,4
	112,7

	4.
	Доведение оплаты труда педагогов учреждений дополнительного образования детей до уровня не ниже среднего для учителей в регионе
	
	
	
	
	

	
	- в сфере образования
	33 447,4
	34 500,0
	34 502,4
	100,0
	103,2

	
	- в сфере культуры
	33 401,7
	34 500,0
	34 500,5
	100,0
	103,3


4.6. Реализация национальных проектов

Администрация муниципального образования «Город Майкоп» принимает участие в реализации Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года».
В 2022 году муниципальное образование «Город Майкоп» принимало участие в 10 федеральных проектах, реализуемых в рамках 5 национальных проектов (из них финансировалось 4 федеральных проекта, реализуемых в рамках 3-х национальных проектов).
Уточненный годовой план (по состоянию на 31.12.2022) на реализацию мероприятий национальных/ федеральных/ региональных проектов предусматривает объем финансирования в размере 418 483,7 тыс. рублей, фактически в течение 2022 года освоено бюджетных средств в сумме 418 483,5 тыс. рублей или 100,0 % от плановых бюджетных назначений на 2022 год.
4.6.1. Национальный проект «Образование»
В рамках национального проекта «Образование» муниципальное образование «Город Майкоп» принимает участие в пяти Федеральных проектах и одном региональном проекте:

1) «Поддержка семей, имеющих детей»
Цель проекта – создание условий для повышения компетентности родителей обучающихся в вопросах образования и воспитания, в том числе для раннего развития детей в возрасте до трех лет путем предоставления психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей.

В 2022 году дошкольными образовательными организациями осуществлялась консультативная помощь родителям детей в возрасте от 1,5 до 8 лет. 
2) «Успех каждого ребенка» 
Федеральный проект направлен на создание и работу системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи. В рамках проекта ведется работа по обеспечению равного доступа детей к актуальным и востребованным программам дополнительного образования, выявлению талантов каждого ребенка и ранней профориентации обучающихся.

В 2022 году было организовано участие обучающихся 1-11 классов в открытых онлайн-уроках, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «ПроеКТОриЯ» и «Уроки настоящего», которые направлены на раннюю профессиональную ориентацию обучающихся и создание условий для самоопределения в выборе будущего профессионального пути. 

3) «Учитель будущего»
Целью реализуемого проекта является внедрение к 2024 году национальной системы профессионального роста педагогических работников, охватывающей не менее 50 процентов учителей общеобразовательных организаций, и обеспечивающей вхождение Российской Федерации в число 10 ведущих стран мира по качеству общего образования.
4) «Цифровая образовательная среда»
5) «Молодые профессионалы»
В рамках проекта, направленного на модернизацию профессионального образования, предусмотрена реализация мероприятий по ежегодному проведению национального чемпионата «Абилимпикс» и подготовке национальной сборной для участия в международных и национальных чемпионатах профессионального мастерства для людей с инвалидностью. В 2022 году в Республике Адыгея был проведен региональный конкурс «Абилимпикс», одной из площадок проведения вышеназванного мероприятия стала МКОУ «Школа для детей с ОВЗ». В стенах школы состоялись конкурсные мероприятия по компетенциям: «столярное дело» и «швея». 

6) Региональный проект «Социальная активность» 
В рамках муниципальной программы «Развитие системы образования муниципального образования «Город Майкоп» предусмотрено достижение целевого показателя «Доля общей численности граждан Российской Федерации, вовлеченных центрами (сообществами, объединениями) поддержки добровольчества (волонтерства) на базе образовательных организаций, некоммерческих организаций, государственных и муниципальных учреждений в добровольческую (волонтерскую) деятельность» и доведение его значения по итогам 2022 года до 80,0 %.

4.6.2. Национальный проект «Демография»
В рамках национального проекта «Демография» муниципальное образование «Город Майкоп» принимает участие в Федеральном проекте «Содействие занятости». Цель проекта – повышение доступности дошкольного образования для детей путем создания новых мест в функционирующих и вновь открытых дошкольных образовательных организациях. В рамках муниципальной программы «Развитие системы образования муниципального образования «Город Майкоп» осуществляется мероприятие: «Создание дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет любой направленности в организациях, осуществляющих образовательную деятельность (за исключением государственных, муниципальных), и у индивидуальных предпринимателей, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, в том числе адаптированным, и присмотр и уход за детьми». Индивидуальному предпринимателю Хасановой Зурет Каплановне предоставлена субсидия в размере1 853,1 тыс. рублей на создание 15 дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет.
4.6.3. Национальный проект «Жилье и городская среда»
В рамках национального проекта «Жилье и городская среда» муниципальное образование «Город Майкоп» принимает участие в федеральных проектах:

1) «Формирование комфортной городской среды» 
В рамках муниципальной программы «Формирование современной городской среды в муниципальном образовании «Город Майкоп» осуществляется мероприятие «Реализация программ формирования современной городской среды», направленное на благоустройство общественных и дворовых территорий. На реализацию мероприятия в 2022 году запланировано направить из бюджета муниципального образования «Город Майкоп» (за счёт средств федерального бюджета, республиканского бюджета Республики Адыгея и местного бюджета) 121 846,4 тыс. рублей, средства освоены в полном объеме.

2) «Чистая вода» 
В рамках муниципальной программы «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп» осуществляется мероприятие «Строительство и реконструкция (модернизация) объектов питьевого водоснабжения». На реализацию мероприятия в 2022 году запланировано направить из бюджета муниципального образования «Город Майкоп» (за счет средств федерального бюджета, республиканского бюджета Республики Адыгея и местного бюджета) 96 605,8 тыс. рублей, по итогам года освоено 96 605,6 тыс. рублей или 100,0 %. 
4.6.4. Национальный проект «Безопасные качественные дороги»
В рамках национального проекта «Безопасные качественные дороги» муниципальное образование «Город Майкоп» принимает участие в федеральном проекте «Региональная и местная дорожная сеть». В рамках муниципальной программы «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп» осуществляется мероприятие «Финансовое обеспечение дорожной деятельности в рамках реализации национального проекта «Безопасные качественные дороги». На реализацию мероприятия в 2022 году запланировано направить из бюджета муниципального образования «Город Майкоп» 198 178,4 тыс. рублей, по итогам 2022 года освоено 198 178,4 тыс. рублей (100,0 %). Средства выделены из республиканского бюджета Республики Адыгея. Согласно условий контракта работы выполнены в 2021 году, оплата по которым произведена в 2022 году.
4.6.5. Национальный проект «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы»
В рамках реализации национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы» муниципальное образование «Город Майкоп» принимает участие в федеральном проекте «Создание благоприятных условий для осуществления деятельности самозанятыми гражданами», основным ключевым показателем на 2022 год является «Количество самозанятых граждан, зафиксировавших свой статус и применяющих специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» (нарастающим итогом).
4.7. Нормотворческая деятельность
Работа с проектами правовых актов в 2022 году осуществлялась в системе электронного документооборота «1С: ДОКУМЕНТООБОРОТ муниципального образования «Город Майкоп» в соответствии с инструкцией по делопроизводству и утвержденными регламентами.
В 2022 году было зарегистрировано 5 024 муниципальных правовых акта, из них нормативных правовых актов – 334.

В отчетном году в прокуратуру г. Майкопа было направлено 338 проектов правовых актов для проведения антикоррупционной экспертизы, из них 20 возвращено на доработку. 

В соответствии с Уставом муниципального образования «Город Майкоп» в газете «Майкопские новости» и на официальном сайте Администрации муниципального образования «Город Майкоп» опубликовано 890 муниципальных правовых актов. 
В течение 2022 года на контроль исполнения было поставлено 108 распоряжений и постановлений Администрации муниципального образования «Город Майкоп», из них снято с контроля 94 документа, осуществляется контроль исполнения 14 документов.

4.8. Работа с обращениями граждан
Работа с обращениями граждан является одним из приоритетных направлений деятельности Главы муниципального образования «Город Майкоп» (далее-Глава) и Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (далее-Администрация).


В Администрации муниципального образования «Город Майкоп» работа с обращениями граждан организована в соответствии с Федеральным законом от 02 мая 2006 года № 59 - ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации», который регламентирует данную деятельность.


Главным в данной работе является удовлетворение конкретных нужд жителей города Майкопа, что способствует росту авторитета местных органов власти.
За 2022 год в Администрации зарегистрировано 1 740 обращений граждан, из них: 
- 902 заявления граждан; 
- 598 обращений (было перенаправлено из различных государственных учреждений);

- 240 запросов и поручений по обращениям, поступившим из вышестоящих исполнительных органов власти.
В течение года на контроль поставлен 881 документ, в том числе:

- запросов – 231;

- переадресованных обращений граждан – 470;

- личных обращений граждан – 180.

В основном на контроль поставлены обращения граждан, поступившие: 
- из Администрации Главы Республики Адыгея и Кабинета Министров Республики Адыгея – 149 (на 175 меньше, чем в 2021 году);

- из Госсовета-Хасэ Республики Адыгея – 52; 
- от депутатов Государственной думы – 13; 
- из региональной общественной приемной Председателя Партии «Единая Россия» Д.А. Медведева в Республике Адыгея – 87; 
- из регионального отделения ООД «Народный фронт «За Россию» – 12; 
- из прокуратуры г. Майкопа и Республики Адыгея – 155 (на 27 меньше, чем в 2021 году); 
- от иных органов власти, личных обращений граждан – 413 обращений. 
44 обращения находятся в стадии рассмотрения.

Основная тематика устных и письменных обращений представлена следующими вопросами:

- жилищно-коммунальной сферы и благоустройства (комплексное благоустройство, в том числе: водоснабжение и газификация населенных пунктов, водоотведение, отлов животных, уличное освещение, благоустройство и ремонт подъездных дорог, в том числе тротуаров, строительство и реконструкция дорог, уборка мусора и снега, содержание кладбищ и мест захоронения; деятельность управляющих организаций, товариществ собственников жилья и иных форм управления собственностью, содержание общего имущества, капитальный ремонт МКД, обследование жилого фонда на предмет пригодности проживания (ветхое и аварийное жилье)). По данной тематике поступило 1 024 обращения;
- жилищных, имущественных и земельных отношений (переселение из аварийных домов, ветхого жилья; первоочередное обеспечение жилыми помещениями; постановка на учет в органе местного самоуправления и восстановление в очереди на получение жилья граждан, нуждающихся в жилых помещениях; обращение имущества в государственную или муниципальную собственность и распоряжение им; полномочия государственных органов и органов местного самоуправления в области земельных отношений; государственный мониторинг земель; установление (изменение) границ земельных участков; защита прав на землю и рассмотрение земельных споров; приватизация земельных участков; выделение земельных участков для индивидуального жилищного строительства; арендные отношения в области землепользования). По данной тематике поступило 342 обращения;
- социальной сферы (просьбы об оказании финансовой помощи, о выделении материальной помощи на строительство жилья; опека и попечительство). По данной тематике поступило 83 обращения;
- архитектуры и градостроительства (строительство и реконструкция зданий и сооружений; деятельность в сфере строительства; сооружение зданий, объектов капитального строительства; согласование строительства; прохождение разрешительных процедур на капитальное строительство). По данной тематике поступило 76 обращений;

- образования (нехватка мест в дошкольных образовательных учреждениях; поступление в образовательные организации; обеспечение дошкольных, общеобразовательных учреждений, профессиональных образовательных организаций и организаций высшего образования электро-, водо-, теплоснабжением; образовательные стандарты, требования к образовательному процессу; питание обучающихся). По данной тематике поступило 60 обращений;
- предпринимательства и потребительского рынка (управление в сфере торговли; правила торговли; деятельность субъектов торговли, торговые точки, организация торговли). По данной тематике поступило 51 обращение;
- городской инфраструктуры (парковки автотранспорта вне организованных автостоянок; городской, сельский и междугородний пассажирский транспорт; транспортное обслуживание населения, пассажирские перевозки). По данной тематике поступило 6 обращений.
Также поступило 63 обращения по вопросам, не относящимся к компетенции Администрации.

Кроме того, в адрес Администрации поступило 35 обращений граждан из числа мобилизованных и их семей по вопросам:

- оказания юридической помощи в предоставлении кредитных каникул;

- предоставления льгот на жилищно-коммунальные услуги;

- предоставления мест в дошкольных образовательных учреждениях;

- предоставления средств на строительство жилого дома.

Все обращения были рассмотрены в срок, оказана консультационная и юридическая помощь. Обращения, не относящиеся к компетенции Администрации, были оперативно переадресованы в различные Министерства и ведомства. 

В рамках поручения Главы Республики Адыгея об организации работы по рассмотрению обращений жителей Республики Адыгея, поступающих в Центр управления регионом (далее-ЦУР), Администрация оперативно взаимодействует с ЦУР, в том числе в рамках «Платформы обратной связи» (далее-ПОС). За отчетный 2022 год посредством ПОС поступило 531 сообщение, из которых рассмотрено 528, на исполнении – 3.

Во исполнение Указа Главы Республики Адыгея от 03.04.2020 № 41 «О комплексе ограничительных и иных мероприятий, направленных на предотвращение распространения на территории Республики Адыгея новой коронавирусной инфекции (COVID-19)» личный прием граждан был приостановлен до особого распоряжения. Прием граждан был возобновлен с 07.04.2022. На личный прием Главы муниципального образования «Город Майкоп» было записано 42 гражданина. 

Всего в течение года Главой проведено 8 личных приемов. В ходе личного приема было дано 27 поручений, 12 из которых в настоящее время находятся на контроле. 
В обращениях к Главе муниципального образования «Город Майкоп» граждане наиболее часто обращают свое внимание на следующие вопросы:

- благоустройства и жилищно-коммунальной сферы;

- улучшения жилищных условий, путем предоставления жилья и денежных выплат на его приобретение;

- земельных отношений.

На личных приемах Главы гражданам оказывалась консультативно-правовая помощь, что помогало решить вопросы без письменного обращения.

В течение отчетного 2022 года контрольными и надзорными органами не выявлено нарушений законодательства по срокам и качеству исполнения документов.
4.9. Взаимодействие с политическими партиями и общественными объединениями

В соответствии с Федеральным законом от 19 июня 2004 года № 54-ФЗ «О собраниях, митингах, демонстрациях, шествиях и пикетированиях» в полномочия Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (далее-Федеральный закон от 19 июня 2004 года № 54-ФЗ) входит согласование 5 видов публичных мероприятий (собрания, митинги, демонстрации, шествия и пикетирования) и обеспечение в пределах своей компетенции общественного порядка и безопасности граждан при их проведении.
Отдел по взаимодействию с политическими партиями и общественными объединениями Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (далее – Отдел по работе с политическими партиями и общественными объединениями) в 2022 году проводил работу с обращениями граждан, которые в основном представляли уведомления о проведении публичных мероприятий (далее-Уведомления). Все Уведомления рассматривались и тщательно проверялись Отделом по взаимодействию с политическими партиями и общественными объединениями и Правовым управлением Администрации муниципального образования «Город Майкоп» на соответствие публичных мероприятий (собраний, митингов, демонстраций, шествий, пикетирований) требованиям Федерального закона от 19 июня 2004 года № 54-ФЗ и Административного регламента по исполнению муниципальной услуги «Рассмотрение и согласование уведомлений о проведении на территории муниципального образования «Город Майкоп».
В рамках информационного взаимодействия Уведомления и все представленные материалы незамедлительно направлялись в контрольно-надзорные и правоохранительные органы власти с целью принятия обоснованного и взвешенного решения по обеспечению общественного порядка и безопасности граждан при проведении публичной акции.
В случаях, когда имелись сведения об асоциальной направленности публичной акции, проводилась разъяснительная работа с организаторами о недопущении нарушений закона и невозможности проведения такого рода мероприятий.
На территории муниципального образования «Город Майкоп» осуществляет свою деятельность Общественная палата муниципального образования «Город Майкоп», в состав которой входят представители общественных организаций и политических партий.  

4.10. Взаимодействие со средствами массовой информации
Одним из направлений совершенствования муниципального управления муниципального образования «Город Майкоп» является взаимодействие Администрации муниципального образования «Город Майкоп» со средствами массовой информации для информирования граждан о процессах, происходящих в политической, социально-экономической и культурной жизни муниципального образования «Город Майкоп» и Республики Адыгея через публикации в газете «Майкопские новости» и посредством освещения в телевизионных передачах в эфире Майкопского телевидения.

С целью формирования современной информационной и телекоммуникационной инфраструктур, предоставления на их основе качественных муниципальных услуг и обеспечения высокого уровня доступности для населения информации о деятельности органов местного самоуправления и деятельности органов государственной власти Республики Адыгея, в 2022 году действовала муниципальная программа «Развитие средств массовой информации в муниципальном образовании «Город Майкоп», на реализацию которой направлено 28 475,9 тыс. рублей.
В рамках данной Программы реализованы следующие основные мероприятия:

- информирование населения о событиях, происходящих в муниципальном образовании «Город Майкоп» и Республике Адыгея на телевидении – 20 359,6 тыс. рублей;

- информирование населения о событиях, происходящих в муниципальном образовании «Город Майкоп» и Республике Адыгея в печатных СМИ – 8 116,3 тыс. рублей

Кроме того, 2 599,3 тыс. рублей направлено из внебюджетных источников.

Отдел пресс-службы Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (далее – Отдел пресс-службы) в течение отчетного года осуществлял работу по следующим направлениям: 

1) Освещение на официальном сайте Администрации муниципального образования «Город Майкоп» деятельности Главы муниципального образования «Город Майкоп» и Администрации муниципального образования «Город Майкоп», общественно-значимых событий из жизни города (размещение на сайте официальной информации); подготовка пресс-релизов, приветственных адресов, тезисов к выступлениям Главы муниципального образования «Город Майкоп», текстов для поздравительных открыток и телеграмм; подготовка докладов на комиссии, работающие при Администрации муниципального образования «Город Майкоп», и на сессии Совета народных депутатов муниципального образования «Город Майкоп».
2) Работа с обращениями граждан через социальные сети с помощью системы мониторинга комментариев и публикаций «Инцидент-менеджмент».

3) Взаимодействие с муниципальными СМИ (редакцией городской газеты «Майкопские новости» и Майкопским телевидением), с региональными и федеральными СМИ, телерадиокомпанией ГТРК «Адыгея», информационными агентствами и интернет-ресурсами.

Деятельность пресс-службы

При освещении деятельности Главы муниципального образования «Город Майкоп» и Администрации муниципального образования «Город Майкоп», общественно-значимых событий из жизни города на официальном сайте Администрации муниципального образования «Город Майкоп» в течение 2022 года размещено 1 017 новостных информаций (в том числе анонсы мероприятий), которые дублировались в газете «Майкопские новости». Официальная информация размещалась в соответствующих разделах.
Подготовлено 56 приветственных адресов и 102 благодарственных письма. Регулярно готовились: пресс-релизы и тезисы выступления к мероприятиям с участием Главы муниципального образования «Город Майкоп»; поздравительные телеграммы от Администрации муниципального образования «Город Майкоп».

 На официальном сайте Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (далее-официальный сайт) ежедневно размещались нормативные правовые акты (всего за 2022 год опубликовано 986 нормативных правовых актов).

Взаимодействие с муниципальными СМИ

Являясь куратором средств массовой информации, учрежденных Администрацией муниципального образования «Город Майкоп» (МАУ «Редакция городской газеты «Майкопские новости» и МБУ «Майкопское телевидение»), Отдел пресс-службы уделяет особое внимание формированию в информационном пространстве позитивного отношения к деятельности Администрации муниципального образования «Город Майкоп» и Совета народных депутатов муниципального образования «Город Майкоп», а также республиканских органов власти; воспитанию у майкопчан чувства  патриотизма и любви к своему городу, пропаганде здорового образа жизни, семейных и общечеловеческих ценностей. 

В каждом номере общественно-политической газеты «Майкопские новости» и в каждом выпуске Майкопского телевидения (в том числе размещенных на интернет-ресурсах) освещалась роль местных органов власти в свете тех или иных происходящих событий. 

В 2022 году население информировалось о мероприятиях, проводимых в рамках Специальной военной операции и частичной мобилизации. На городских информационных площадках было размещено 158 информационных материалов по следующим вопросам: действующие каналы связи и меры поддержки мобилизованных граждан и их семей, принятые на законодательном уровне. 
МАУ «Редакция городской газеты «Майкопские новости»

В городской газете «Майкопские новости» регулярно публиковались тематические полосы «Город и власть», «События и факты», на которых освещались все социально-значимые события о деятельности органов местного самоуправления. Редакцией газеты, посредством интервьюирования, были организованы встречи с руководителями в сфере образования, жилищно-коммунального хозяйства, общественной безопасности.
Для усиления пропагандистского, просветительского, профилактического и воспитательного воздействия публикуемых в газете материалов, информационные блоки подавались подборками, взаимно дополняя друг друга. Так, в 2022 году ежемесячно публиковались тематические полосы: «Спорт-курьер», «Город и горожане», «Окраина», «Ко Дню Победы», «Управдом», «Азбука здоровья», «Юность Майкопа», «Маленькая страна», а также хорошо зарекомендовавшие себя тематические полосы «Сохрани себе жизнь», «Право и порядок», «Антитеррор» и «Старожил». К празднованию Дня города был подготовлен и выпущен праздничный номер газеты «Майкопские новости». 
Еженедельно, по мере накопления материала, выпускалось официальное приложение к газете. Всего в течение 2022 года выпущено 146 номеров городской газеты (2 366 печатных страниц).
На официальном сайте газеты «Майкопские новости» - MAYKOP-NEWS, который функционирует как новостной интернет-ресурс и содержит официальный раздел нормативной правовой базы Администрации муниципального образования «Город Майкоп», в течение 2022 года было опубликовано 1 215 новостных материалов и 327 статей.

МБУ «Майкопское телевидение»

Трансляция новостных выпусков и передач городского телевидения ведется на канале «Кубань-24» 9 часов в неделю на условиях сетевого партнерства с телекомпанией «Новое телевидение Кубани», а также в эфире телеканала ОТР в цифровом формате (как новостные выпуски обязательного общедоступного регионального телеканала). 
ОТР (цифровое вещание) – выход в эфир шесть дней в неделю (ежедневно с понедельника по субботу) с 18.00 по 19.00. Объем вещания за 2022 год составил 309 часов.

Аналоговое вещание – на канале сетевого партнера Кубань-24. Выход в эфир шесть дней в неделю (ежедневно с понедельника по субботу): дневной эфир - с 13.30 до 14.00, вечерний эфир с 18.30 до 19.30; в субботу - с 18.30 до 20.00. Объем вещания за 2022 год составил 467,7 часов. 

Общий объем вещания по итогам 2022 года составил 776,7 часов.

При подготовке новостных выпусков приоритетное значение уделяется трансляции телевизионных новостей, направленных на формирование доверия к органам государственной власти и местного самоуправления. С этой целью регулярно выходят телевизионные сюжеты о деятельности Главы Республики Адыгея, Кабинета Министров Республики Адыгея, Главы и Администрации муниципального образования «Город Майкоп», касающиеся реализации социально-экономических проектов и решения социальных проблем.

Система мониторинга комментариев и публикаций 
«Инцидент-менеджмент»
В 2022 году была продолжена работа по обработке обращений граждан в социальных сетях, поступающих через систему «Инцидент-менеджмент». Эта программа позволяет оперативно реагировать на обращения и жалобы граждан в социальных сетях. Всего за отчетный год отработано 2 367 обращений (по системе «Инцидент-менеджмент» - 1 541 обращение и 826 обращений отработано вручную в аккаунтах в социальных сетях). Были даны ответы на вопросы в сфере жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства, образования, социального обслуживания, имущественных отношений. Ответ заявителю публикуется в системе в течение 1-2-х часов с момента поступления обращения.
Взаимодействие с региональными и федеральными СМИ, 
интернет-ресурсами и информационными агентствами
В 2022 году Отдел пресс-службы работал в тесном взаимодействии с региональными СМИ – газетами «Советская Адыгея», «Адыгэ Макъ», региональным приложением газеты «Аргументы и факты», в которых со ссылкой на пресс-службу размещается вся социально значимая информация, публикуемая на официальном сайте Администрации муниципального образования «Город Майкоп». Также новости города озвучиваются на радиоканалах в Майкопе, публикуются на сайтах информационных агентств, работающих в Республике Адыгея и за ее пределами, на сайте телерадиокомпании ГТРК «Адыгея», размещаются в социальных сетях, освещаются в новостях на республиканском телевидении. 

4.11. Информатизация

Объем финансирования на реализацию муниципальной программы «Информатизация Администрации муниципального образования «Город Майкоп» в 2022 году составил 4 355,7 тыс. рублей.

В рамках данной Программы реализованы следующие мероприятия:

- организация защиты сайта в соответствии с «Требованиями о защите информации, содержащихся в информационных системах общего пользования» – 26,2 тыс. рублей (приобретен 1 действующий SSL сертификат, продлена подписка на техническую поддержку 1С Битрикс Управление сайтом «Эксперт»);
- поставка лицензий (неисключительных прав) на право использовать компьютерное программное обеспечение – 591,5 тыс. рублей (установлено 35 лицензий на право использования компьютерного программного обеспечения); 
- поставка дополнительных подсистем «Бюджетный учет доходов» и «Бюджетный учет движения объектов в казне» и оказание технической поддержки в составе программного обеспечения автоматизированной системы управления государственным и муниципальным имуществом – 50,0 тыс. рублей (приобретено по 1 модулю подсистем «Бюджетный учет доходов» и «Бюджетный учет движения объектов в казне»);
- техническая поддержка и абонентское обслуживание программного обеспечения «Автоматизированная система управления государственным и муниципальным имуществом» – 1 073,7 тыс. рублей (обслужено 46 АРМ при использовании системы «Управление государственным и муниципальным имуществом»);
- приобретение компьютерной техники и периферийного оборудования для обновления материально-технической базы на внедрение системы электронного делопроизводства «Дело» – 2 614,3 тыс. рублей (приобретено 44 компьютера в сборе и 8 принтеров). 
Основные мероприятия, реализованные Управлением информатизации в 2022 году:
- подключение сотрудников Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (далее-Администрация) к видеоконференциям под руководством Главы Республики Адыгея, Премьер-министра Республики Адыгея, вице-премьерами и другими руководителями министерств и ведомств (работа по многим направлениям организована дистанционно, посредством участия в видеоконференциях);

- ежемесячное предоставление информации по форме 1.2.1;

- организация получения сотрудниками Администрации ЭЦП (электронно-цифровая подпись); 

- актуализация информации на официальном сайте Администрации муниципального образования «Город Майкоп»; 

- регулярное проведение работ по обслуживанию и поддержанию работоспособности серверов;

- администрирование программного обеспечения «1С: Бухгалтерия» и поддержание его работоспособности; 

- консультирование пользователей Администрации и структурных подразделений по вопросам использования компьютерной техники и программного обеспечения;
- начата работа по аттестации пяти объектов информатизации.

	Глава муниципального 
образования «Город Майкоп»
 
	
	Г.А. Митрофанов
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1 387 747,4

Всего 
1 730 077,3

Всего 
979 029,8

в т.ч. реализация федерального проекта

Ряд 2

308714.7

1730077.3

93085.2

979029.8

249784

1387747.4



Лист1

				в т.ч. реализация федерального проекта		Ряд 2

		2020 год		308,714.7		1,730,077.3

		2021 год		93,085.2		979,029.8

		2022 год		249,784.0		1,387,747.4

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1738410658.xls
Диаграмма1

		2019 год

		2020 год

		2021 год



Объем работ, выполненных по виду деятельности «Строительство» на крупных и средних предприятиях,
 млн. рублей

Столбец1

2022 год
2 401,9

2020 год
1 980,7

2021 год
3 394,1

2690

1980.7

3394.1



Лист1

				Столбец1

		2019 год		2,690.0

		2020 год		1,980.7

		2021 год		3,394.1

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1738413612.xls
Диаграмма1

		2020 год		2020 год

		2021 год		2021 год

		2022 год		2022 год



Динамика количества перевезенных пассажиров, тыс. человек

Количество пассажиров, перевезенных пассажирским городским электрическим транспортом (МУП "Майкопское троллейбусное управление")

Количество пассажиров, перевезенных автобусами транспортных предприятий

2700.5

2113.6

3225.6

2166

3506.7

1944.6



Лист1

				Количество пассажиров, перевезенных пассажирским городским электрическим транспортом (МУП "Майкопское троллейбусное управление")		Количество пассажиров, перевезенных автобусами транспортных предприятий

		2020 год		2700.5		2113.6

		2021 год		3225.6		2166.0

		2022 год		3506.7		1944.6

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1738481824.xls
Диаграмма1

		2020 год		2020 год		2020 год

		2021 год		2021 год		2021 год

		2022 год		2022 год		2022 год



Состояние животноводства, тыс. голов

Поголовье крупного рогатого скота

Поголовье свиней

Птица

1177

35

255.2

1079

159

325.2

875

171

304.3



Лист1

				Поголовье крупного рогатого скота		Поголовье свиней		Птица

		2020 год		1177		35		255.2

		2021 год		1079		159		325.2

		2022 год		875		171		304.3

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1738488256.xls
Диаграмма1

		2020 год		2020 год

		2021 год		2021 год

		2022 год		2022 год



Теплицы

Построено теплиц, единиц

Площадь построенных теплиц, кв. метров

18

2243.5

38

1541

13

1040.7



Лист1

				Построено теплиц, единиц		Площадь построенных теплиц, кв. метров

		2020 год		18		2243.5

		2021 год		38		1541.0

		2022 год		13		1040.7

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1738416794.xls
Диаграмма1

		2020 год		2020 год

		2021 год		2021 год

		2022 год		2022 год



Обеспечение жильем детей - сирот

Количество жилых помещений для детей - сирот

Объем финансирования на приобретение жилья для детей - сирот, тыс. рублей

28

28295.3

48

54306.6

43

52950.7



Лист1

				Количество жилых помещений для детей - сирот		Объем финансирования на приобретение жилья для детей - сирот, тыс. рублей

		2020 год		28		28295.3

		2021 год		48		54306.6

		2022 год		43		52950.7

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1738411499.xls
Диаграмма1

		2020 год		2020 год		2020 год

		2021 год		2021 год		2021 год

		2022 год		2022 год		2022 год



Реализация национальных проектов, млн. рублей

Всего 5 160,4

Всего 3 993,7

Всего 5 236,2

в т.ч. на реализацию национальных проектов

Общая сумма расходов бюджета

Доля расходов на реализацию национальных проектов, %

22,0 %

5,5 %

8,0 %

1135.9

5160.4

22

220.7

3993.7

5.5

418.5

5236.2

8



Лист1

				в т.ч. на реализацию национальных проектов		Общая сумма расходов бюджета		Доля расходов на реализацию национальных проектов, %

		2020 год		1135.9		5160.4		22.0

		2021 год		220.7		3993.7		5.5

		2022 год		418.5		5236.2		8.0

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1738411873.xls
Диаграмма1

		Расходы в рамках муниципальных программ  (4 902,1 млн. рублей)

		Расходы вне муниципальных программ (334,2 млн. рублей)



Продажи

Исполнение бюджета за 2022 год

93,6 %

6,4 %

93.6

6.4



Лист1

				Продажи

		Расходы в рамках муниципальных программ  (4 902,1 млн. рублей)		93.6

		Расходы вне муниципальных программ (334,2 млн. рублей)		6.4

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		2020 год		2020 год		2020 год

		2021 год		2021 год		2021 год

		2022 год		2022 год		2022 год



2 003,3

3 567,5

2 303,8

3 256,3

1 530,5

1 753,3

Всего доходов
5 259,6

Всего доходов
5 098,0

Всего доходов
 4 057,1

Всего

Налоговые и неналоговые доходы

Безвозмездные поступления

Доходы бюджета муниципального образования "Город Майкоп", млн. рублей

5098

1530.5

3567.5

4057.1

2753.3

2303.8

5259.6

2003.3

3256.3



Лист1

				Всего		Налоговые и неналоговые доходы		Безвозмездные поступления

		2020 год		5098		1,530.5		3,567.5

		2021 год		4057.1		2,753.3		2,303.8

		2022 год		5259.6		2,003.3		3,256.3

						Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1738410237.xls
Диаграмма1

		2020  год		2020  год		2020  год

		2021 год		2021 год		2021 год

		2022 год		2022 год		2022 год



Производство основных видов продукции животноводства

Скот и птица на убой ( в живом весе)

Молоко

Яйца (всех видов)

1 564,1 тонн

2 564,0 тонн

2 585,8 тонн

3 310,0 тонн

3 800 тонн

3 555,1 тонн

2 605 
тыс. штук

2500
тыс. штук

2175
 тыс. штук

1564.1

3800

2500

2585.8

3555.1

2175

2564

3310

2605



Лист1

				Скот и птица на убой ( в живом весе)		Молоко		Яйца (всех видов)

		2020  год		1564.1		3800		2500

		2021 год		2585.8		3555.1		2175

		2022 год		2564		3310		2605

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1738410335.xls
Диаграмма1

		2020 год		2020 год		2020 год

		2021 год		2021 год		2021 год

		2022 год		2022 год		2022 год



Объем инвестиций в основной капитал 
 (по крупным и средним предприятиям)

2020 год

2021 год

2022 год

Инвестиции в основной капитал ( по крупным и средним предприятиям), млн. рублей

В т.ч. бюджетные средства, млн. рублей

Инвестиции в основной капитал на душу населения, тыс. рублей

7783.9

5165.2

47.3

6102.2

3316.2

37.7

7773.7

4190.9

48



Лист1

				Инвестиции в основной капитал ( по крупным и средним предприятиям), млн. рублей		В т.ч. бюджетные средства, млн. рублей		Инвестиции в основной капитал на душу населения, тыс. рублей

		2020 год		7,783.9		5,165.2		47.3

		2021 год		6,102.2		3,316.2		37.7

		2022 год		7,773.7		4,190.9		48

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1738409948.xls
Диаграмма1

		2020 год		2020 год

		2021 год		2021 год

		2022 год		2022 год



Численность безработных граждан,состоящих на учете

Уровень регистрируемой безработицы

Занятость населения

4 730 чел.

512 чел.

422 чел.

5,9 %

0,6 %

0,5 %

4730

5.9

512

0.6

422

0.5



Лист1

				Численность безработных граждан,состоящих на учете		Уровень регистрируемой безработицы		Столбец1

		2020 год		4730		5.9

		2021 год		512		0.6

		2022 год		422		0.5






_1738399623.xls
Диаграмма1

		2020 год		2020 год

		2021 год		2021 год

		2022 год		2022 год



Задолженность предприятий за 11 месяцев, млн. рублей

Кредиторская задолженность

Дебиторская задолженность

10316.3

4740.8

9996.2

5858.1

10662.8

5167.7



Лист1

				Кредиторская задолженность		Дебиторская задолженность		Ряд 3

		2020 год		10,316.3		4,740.8		2

		2021 год		9,996.2		5,858.1		2

		2022 год		10,662.8		5,167.7		3

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1738400562.xls
Диаграмма1

		2020 год		2020 год

		2021 год		2021 год

		2022 год		2022 год



Государственная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства

Число СМСП, получивших поддержку (микрозаймы,гарантии)

Сумма поддержки, оказанной СМСП, млн. рублей

144

370.2

123

242.9

217

480.8



Лист1

				Число СМСП, получивших поддержку (микрозаймы,гарантии)		Сумма поддержки, оказанной СМСП, млн. рублей

		2020 год		144		370.2

		2021 год		123		242.9

		2022 год		217		480.8

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1738401465.xls
Диаграмма1

		2020 год		2020 год

		2021 год		2021 год

		2022 год		2022 год



Динамика ввода жилья 
в муниципальном образовании  «Город Майкоп», тыс. кв. метров

Общая площадь жилых домов, построенных населением

Общая площадь введенных в действие жилых домов

42.3

54.3

59.3

70.7

97.9

111.3



Лист1

				Общая площадь жилых домов, построенных населением		Общая площадь введенных в действие жилых домов

		2020 год		42.3		54.3

		2021 год		59.3		70.7

		2022 год		97.9		111.3

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1738408849.xls
Диаграмма1

		2020 год		2020 год

		2021 год		2021 год

		2022 год		2022 год



2020 год

2021 год

2022 год

Среднемесячная заработная плата работников

Среднесписочная численность работников

Среднемесячная заработная плата работников и среднесписочная численность работников по крупным и средним предприятиям

35 476,3
рублей

38 387,9
рублей

42 231,4
рублей

36 372 чел.

36 918 чел.

35 195 чел.

35476.3

36918

38387.9

36372

42231.4

35195

1

1

1

1

1

1



Лист1

				Среднемесячная заработная плата работников		Среднесписочная численность работников		Столбец1

		2020 год		35,476.3		36,918

		2021 год		38,387.9		36,372

		2022 год		42,231.4		35,195






_1738400721.xls
Диаграмма1

		2020 год		2020 год		2020 год

		2021 год		2021 год		2021 год

		2022 год		2022 год		2022 год



Потребительский рынок

Оборот розничной торговли, млн. рублей

Оборот общественного питания, млн. рублей

Объем платных услуг населению, млн.  рублей

15195.6

683.8

8008.2

18808.6

794

9417.5

22058.2

791.5

10009.7



Лист1

				Оборот розничной торговли, млн. рублей		Оборот общественного питания, млн. рублей		Объем платных услуг населению, млн.  рублей

		2020 год		15,195.6		683.8		8,008.2

		2021 год		18,808.6		794.0		9,417.5

		2022 год		22,058.2		791.5		10,009.7

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1738399897.xls
Диаграмма1

		2020 год		2020 год

		2021 год		2021 год

		2022 год		2022 год



Поддержка сельскохозяйственных товаропроизводителей, тыс. рублей

Господдержка сельскохозяйственных 
товаропроизводителей

Субсидирование граждан на строительство теплиц

42700.4

590.4

30712.3

452.5

44491.4

169.7



Лист1

				Господдержка сельскохозяйственных 
товаропроизводителей		Субсидирование граждан на строительство теплиц		Ряд 3

		2020 год		42,700.4		590.4		2

		2021 год		30,712.3		452.5		2

		2022 год		44,491.4		169.7		3

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		2020 год		2020 год

		2021 год		2021 год

		2022 год		2022 год



Грузовые перевозки

Объем перевезенных грузов, тыс. тонн

Грузооборот, тыс. т/км

809.6

14965

825

17266.9

819.2

15180.3



Лист1

				Объем перевезенных грузов, тыс. тонн		Грузооборот, тыс. т/км

		2020 год		809.6		14965.0

		2021 год		825.0		17266.9

		2022 год		819.2		15180.3

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






